ZMLUVA €. 1112016
0 zabezpecovani vykonavania pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena v zmysle Obchodného zékonnika 513/91 Zb., § 262 medzi tymito zmluvnymi

stranami
Nazov: L&R teams.r.o.
Zastapena: Ing.Cubomirou Sudovou — konatel’kou spolo¢nosti
Sidlo: . Krasku 1938/15, 960 01 Zvolen
Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodna banka , a.s. Zvolen
Cislo uctu: 4018799875/7500
1CO: 47423161
IC DPH: SK 2023855944
( d’alej len ,,dodéavatel™ )
a
2. Nazov: Mizeum vo Svitom Antone
Zastapena: Ing. Marianom CiZom — riadite’om muzea
Sidlo: 969 72 Sviity Anton
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo uctu: 7000068058/8180
1CO: 35985135
DIC: 2021439244
Zriadenie: Zriad’ovacia listina Ministerstva pédohospodarstva
Slovenskej republiky 5235/2007-250 zo diia
13.12.2007
( d’alej len ,, odberatel™ )
Clanok 1.
PREDMET ZMLUVY
1. Dodavatel’ bude zabezpeCovat’ a vykonavat’ Cinnost’ pracovnej zdravotnej sluzby

v zmysle §30b ods.13 zakona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane , podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona
204/2014 Z.z. pre prace zaradené do kategorie 1 alebo 2.

Clanok I1.
CAS PLNENIA

1 Téato zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, od 01.11.2016 — 31.10.2018.
Zmluvné strany sa dohodli na dvojmesac¢nej vypovednej lehote, ktora sa pocita odo
dna dorucenia pisomnej vypovede jednej zo zmluvnych stran.

2.V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov pri plneni povinnosti vyplyvajucich zo
zavazkového vztahu si obe zmluvné strany mozu uplatnit’ pravo okamzitého
odstupenia od tejto zmluvy.




Clanok III.
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

1. Cena medzi zmluvnymi stranami za poskytované sluzby je stanovena dohodou
v zmysle zak. €. 18/96 Z. z. o cenéch.

Pracovna zdravotna sluzba a ustanovené pracovné podmienky

PZS:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hl'adiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)],

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované ucinky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a
podiel’a sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel'a, navrhuje
zamestnavatel'ovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,

d) vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,

e) vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej
kategorie,

f) podporuje prispoésobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska
ochrany zdravia,

g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri

» planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z
hl'adiska ochrany zdravia,

» ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a
pracovného prostredia alebo technoldgii , ktoré sa pouzivaju alebo
planuju pouzivat,

» ochrane a kladnom ovplyvinovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace,
psycholégii prace a ergonomii,

h) zGCastiuje sa na

» vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technologii zo zdravotného hl'adiska,

¢innostiach spojenych so zarad’ovanim zamestnancov na pracovnu
rehabilitaciu,

rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni stivisiacich s
pracou,

organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
Zamestnancov,

organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci podl'a osobitného predpisu,

» zabezpecCovani rekondiéného pobytu,

vV V VYV V

i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie prace a ergonomii,



J) zabezpecuje lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na ucel posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu (§ 30e ods. 1)

Doplnkové dokumenty:

a) Vvypracovanie charakteristiky profesii (kategorizacia) na ucely posudzovania
zdravotnej sposobilosti na vykon prace

b) Vvypracovanie zoznamov profesii, ktoré podliehaju lekarskej preventivnej prehliadke
vo vztahu k praci

¢) cCasovy harmonogram periodickych lekarskych prehliadok vo vztahu k jednotlivym
profesiam

d) napln lekarskych preventivnych prehliadok pre jednotlivé profesie vratane
absolutnych a relativnych kontraindikacii pre jednotlivé profesie

e) lekérske posudky o zdravotnej spdsobilosti na vykon prace pre zamestnavatela

f) nové posudky o riziku ( ¢o chyba a ¢o je potrebné aktualizovat) a prevadzkovych
poriadkoch (ak nie si vypracované alebo nezodpovedaju platnej legislative — ¢o maju
obsahovat’ )

g) Vypracovanie smernice 0 poskytovani napojov na pracoviskach
h) vypracovanie smernice o poskytovani prestavok v pracovnom procese a o ich naplni

Celkova cena za sluzby: 20,- € S DPH / mesacne

Celkova cena za sluzby v zmysle predmetu zmluvy ¢ini 20,-€ s DPH / mesacne ,

slovom dvadsat’ € s DPH za mesiac

Odberatel’ uhradi dohodnutt cenu na ucet dodavatel'a vzdy do 14 dni odo diia dorucenia
faktlry.

Ceny vyplyvajuce zo sucasnych cien materidlu, dani a d’alSich ndkladov, ktoré¢ dodavatel’
ma. Pokial’ sa tieto ndklady zmenia, dodavatel’ ma pravo primerane upravit’ svoje ceny, po
vzajomnej dohode s odberatel'om formou dodatku k zmluve.

Ak odberatel’ neuhradi platbu v stanovenom termine ma dodavatel’ pravo na urok

z omesSkania z dlZnej ¢iastky vo vySke 0,05% denne po¢nuic nasledujiicim diilom po dni
splatnosti az do doby zaplatenia.

Clanok IV.
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

A.) Dodavatel’ je povinny:

1.

2.

Vykonavat sluzby v zmysle predmetu zmluvy osobami spiiiajicimi kvalifikaéné
poziadavky podla prislusnych pravnych predpisov.

Pracovnici dodévatel’a st opravneni pri vykondvani obhliadok vstupovat’ do objektov
a zariadeni odberatela vzdy v sprievode osoby poverenej odberatelom, vykonavat’
potrebné zist'ovania a ikony, nazerat’ do prislusnej dokumentacia, pozadovat’ potrebné
udaje a vysvetlenia a potrebnu stuc¢innost’ od veducich a ostatnych zamestnancov
odberatel’a.



3. Pracovnici dodavatel’a su pri plneni uloh opravneni pozadovat’ od odberatel’a, aby
zabezpecil vzdialenie 0sob, ktorych pritomnost’ nie je potrebna, alebo aby sa podriadili
inym obmedzeniam nevyhnutym na uspe$né vykonanie potrebnych ¢innosti.

4. Dodavatel nahradi odberatel'ovi Skodu spdsobenu porusenim povinnosti zo zavdzného
vztahu pri vykone sluzieb zistenych prislusnym $tdtnym dozorom za predpokladu, ze sa
jednoznaéne preukaze jeho zavinenie a ak odberatel si plnil vSetky zavizky voci
dodavatelovi v zmysle ¢lanku III. a ¢lanku IV. B tejto zmluvy. Nenahradza nepriame
Skody vratane uslého zisku.

5. Dodavatel’ sa zbavuje zodpovednosti za vznik $kody spdsobenej umyselnym, zavinenym
konanim pracovnikov odberatel'a. Taktiez sa zbavi zodpovednosti v stivislosti s poruSenim
stanovenych pracovnych povinnosti a aj v pripade nedbalostného konania pracovnikov
odberatel’a.

B.) Odberatel’:

1. Odberatel’ poskytne bezplatne dodavatel'ovi pred zac¢atim poskytovania sluzieb potrebné
informadcie spojené s vykonom sluzby.

2. UmozZni pracovnikom dodévatel'a nazerat’ do prislusnej dokumentacie, zabezpeci
pozadované udaje a vysvetlenia potrebné pre vykon sluzby a potrebnu sucinnost’ od
veducich a ostatnych pracovnikov.

3. Na vzajomne dohodnuty termin obhliadky zabezpeci sprevadzajiceho pracovnika
v mieste obhliadky.

4. Odberatel’ v pripade zistenia nedostatkov pri vykone prac pracovnikmi dodéavatela je
povinny tieto bezodkladne reklamovat’ a prizvat’ k ich presetreniu zodpovedného
pracovnika dodavatela.

, (“jlgmok V.
ZAVERECNE USTANOVENIA

=

Kontakt s dodavatel'om sa bude uskuto¢niovat’ prostrednictvom Tatiany Korenove;.

2. Pokial nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa pravne vzt'ahy z nej vyplyvajuce
Obchodnym zékonnikom.

3. Tato zmluva je vyhotovena v 2 vytlatkoch, z ktorych odberatel’ obdrzi 1 vytlacok
a dodavatel’ obdrzi 1 vytlacok.

4. Akékol'vek zmeny a doplnky je mozné urobit’ len pisomnou formou na zaklade stihlasu
oboch zmluvnych stran.

5. Zmluvné strany vyslovne suhlasia so zverejnenim zmluvy v jej plnom rozsahu vratane

priloh a dodatkov Vv centralnom registri zmliv vedenom na Urade vlady SR.

g“:lénok VI.
UCINNOST

Tato zmluva nadobuda platnost’ a i¢innost” dilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Vo Zvolene: dNa ...cceeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeaenn.

Za dodavatela: ..o Za odberatela: .........c.coevveiiiiicn
Ing.Cubomira Sudova —konatel Ing.Marian Ciz — riaditel’ mizea



