Dohoda

0 pouzivani siikromného motorového vozidla na sluZobné ucely
uzatvorend v zmysle ust. § 7 zak. ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach

~ Clanok I
Ucastnici dohody
1. Narodné centrum zdravotnickych informacii
Sidlo: Lazaretska 26, 811 09 Bratislava
ICO: 00165387
DIC: 2020830119
Zastupeny: Ing. Jarmila Hajnali, riaditel’ sekcie finan¢ného riadenia
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK24 8180 0000 0070 0018 5166

(d’alej aj ako ,,zamestnavatel* alebo ,,NCZI*)

2. Ing. Peter Blaskovits§
Trvale bytom:
(d’alej aj ,,zamestnanec)

v d’alSom texte tejto dohody zamestnavatel'a a zamestnanec spolo¢ne oznaceni aj ako ,,zmluvné
strany“.

Clanok IT
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvizok zamestnanca pouzivat’ po splneni podmienok podl'a
ustanoveni tejto dohody a podl'a § 3 ods. 1 zak. €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach
v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,Zdkon*), sikromné motorové vozidlo:
Typ vozidla: osobné vozidlo
ECV:
VIN:
(dalej aj ako ,,SMV®) pri plneni pracovnych povinnosti vyplyvajicich z jeho
pracovného zaradenia a zavdzok zamestnavatel'a uhradzat’ zamestnancovi nahradu za
pouzivanie sukromného motorového vozidla v rozsahu aza podmienok uvedenych
Vv ustanoveni ¢l. III tejto dohody.

Clanok III
Predmet dohody

1. Zamestnancovi prindlezi za pouzZivanie sukromného motorového vozidla nédhrada
V zmysle ustanovenia § 7 a nasl. Zakona, a to zakladna ndhrada za kazdy 1 km jazdy
a ndhrada za spotrebované pohonné latky.



Clanok IV
Doba trvania dohody a jej zanik

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitl, podas trvania
pracovného pomeru alebo obdobného vztahu zamestnanca.

Pravo pouzivat stkromné motorové vozidlo na sluzobné ucely vznikd diiom
nadobudnutia u¢innosti tejto dohody.

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze pred uplynutim dohodnutej doby trvania dohoda zaniké

nasledovnymi sposobmi:

a) pisomnou dohodou,

b) pisomnym odstupenim zamestnavatela alebo zamestnanca od dohody
z akéhokol'vek dovodu, alebo bez uvedenia dovodu s tym, ze odstiipenie od dohody
nadobuda uc¢innost’ diiom jeho dorucenia druhému tcastnikovi dohody,

¢) skoncenim pracovného pomeru zamestnanca alebo obdobného vztahu s NCZI.

Clanok V
Prava a povinnosti ucastnikov dohody

Zamestnavatel je povinny najmi riadne uhradzat’ zamestnancovi ndhradu za pouzivanie
sukromného motorového vozidla v zmysle ¢lanku III tejto dohody.

Zamestnanec je povinny najma:

a) Vv zaujme hospodarnosti nakladania s finanénymi prostriedkami zamestnavatel’a
prepravovat sukromnym motorovym vozidlom v odévodnenych pripadoch aj
d’alsich zamestnancov zamestnavatela,

b) udrziavat sukromné motorové vozidlo v stave sposobilom na prevadzku na
pozemnych komunikaciach,

C) udrziavat’ zakonné poistenie a havarijné poistenie pocas trvania tejto dohody a na
vyzvu zamestnavatel'a preukazat’ thradu poistného za prislusné poistné obdobie

d) oznamit' zamestnavatel'ovi akukol'vek zmenu, ktora méze maz vplyv na plnenie
tejto dohody,

e) vyuzivat' stkromné motorové vozidlo poéas pracovnej cesty vylu¢ne na plnenie
pracovnych povinnosti,

f) predkladat’ zamestnavatel'ovi potrebné doklady v zmysle ust. § 7 Zakona.

Zamestnanec vyhlasuje, Ze sa oboznamil, rozumie a suhlasi s podmienkami tejto
dohody, ustanoveniami vSeobecne zdviznych pravnych predpisov, internych predpisov
NCZI a predpisov na zaistenie BOZP pri praci tykajucich sa prevadzky motorovych
vozidiel a pouzivania sikromného motorového vozidla na sluzobné ucely.

Zamestnavatel’ nezodpovedd za Skodu, ktora bude spdsobend v suvislosti s pouzitim
sutkromného motorového vozidla na sluzobné ucely protizédkonnym konanim
zamestnanca, alebo ak poruSenie pravnych predpisov zamestnancom bude jednou
Z pri¢in vzniknutej Skody.



Clanok VI
Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

Prava a povinnosti ucastnikov dohody touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia
prislusSnymi ustanoveniami zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zak. ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov a ostatnych prislusnych pravnych predpisov.

Vsetky zmeny tejto dohody je mozné robit’ len formou pisomnych dodatkov, inak su
neplatné.

Utastnici dohody sa zavizuju, Ze vietky spory vyplyvajuce z tejto dohody budi riesit
primarne dohodou.

. Neplatnost’ jednotlivych ustanoveni dohody nemé vplyv na platnost’ dohody ako celku.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane
zamestnavatel’ a jedno vyhotovenie zamestnanec.

Zmluvné strany prehlasuji, ze tito dohodu uzatvaraju slobodne, vazne, urcito
a zrozumitelne, nie v tiesni aani za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvna
vol'nost’ zmluvnych stran nie je v ¢ase podpisu tejto zmluvy nijak obmedzend, zmluvné
strany obsahu dohody rozumeju a na znak stihlasu s nim ju podpisuju.

Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania ucastnikmi dohody a tc¢innost’

dohody a t¢innost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

V Bratislave, dia ....................

Zamestnavatel’: Zamestnanec:

Ing. Jarmila Hajnali Ing. Peter Blaskovit§



