RV1/AC/ZAM/2020/27991

DOHODAZE. 20/43/010/29
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci vV hmotnej niudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,dohoda*)

Utastnici dohody

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Roziava
Sidlo: Safarikova 112, 048 01 Rozhava
V mene ktorého kona: Mgr. Monika Sed’ova, riaditelka Gradu
ICO: 30794536
(d’alej len ,,Grad*)

2.
Obec Cierna Lehota
Sidlo: Cierna Lehota 68, 049 36 Cierna Lehota
V mene ktorého koné: Ing. Iveta Potocnd, (doplnit’, napr. starosta, starostka)
1CO: 00328154
(d’alej len ,,organizator*)

(Grad a organizator d’alej spolu ako aj ,,iCastnici dohody*)

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotne;j

nadzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomaoci

vV hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat Cinnost blizSie $pecifikovanu
Vv ¢lanku II tejto dohody a to prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi (dalej len ,,ob¢an®),

ktorych ucast’ za tymto uc¢elom zabezpeci trad.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizécie ¢innosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok obcanom na splnenie

zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok I1
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti blizSie Specifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obcana sa uskutociiuje

v rozsahu 32 hodin mesac¢ne, a to formou:
a) mensich obecnych sluzieb pre obec.

2. Organizator je povinny zabezpeCit’ vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
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31.12.2021.

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Obec Cierna Lehota

4. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kulturneho dedicstva

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d’alSie ¢innosti

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne :
od 7:00 hod. do 15:00 hod.

6. Pocet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budi zabezpecovat’ ¢innosti podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 100

Clanok 11
Prava a povinnosti aradu

1. Urad bude napiiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. ¢l. II.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomoécok (d’alej len ,,PP*)
C) trazové poistenie.

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ i¢ast’ ob&anov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku IT
tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci vV hmotnej nidzi, zaznamenavat’
zistené vysledky a prejednéavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpeit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavdzuje zabezpecit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

€) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) tuschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obCanom na zafiatku ¢innosti a ich nasledné
prevzatie od obCanov po skonceni vykonu ¢innosti.

3. Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpecit’ nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimocéného stavu (d’alej len ,,krizova situdcia®) a na d’alSie obdobie
bezprostredne nasledujiice po skonceni krizovej situacie, dodrziavanie vSeobecnych zasad
prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej
len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych urazov, chorob z
povolania a inych poSkodeni zdravia z prace podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene
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a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a dodrziavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre obanov vykonévajucich ¢innosti podmieniujiice vznik naroku na davku v hmotne;j
nadzi vo vyske nezniZzenej podla § 10 ods. 3 az 13 zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej
nadzi v zneni neskorsich predpisov. Organizator je povinny zabezpecit' vSetky OOPP, ktorych
pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu vyhlasenia krizovej situacie.

Organizator sa zavdzuje odovzdavat’ mesacnu evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
osobne koordindtorovi Aktivacného centra UPSVaR Roznava

anizator sa zavizuje predlozit mesacnu evidenciu dochadzky obcanov tUradu vz .
Or tor e predlozit’ mesacén de dochadzky obcan d dy 1
pracovny dei nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

Organizator sa zavizuje spolupracovat s iradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat’” vysledky kontrol vykonavanych uradom a tieto uvadzat' pravdivo do mesacnej

evidencie dochadzky obcanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordindcie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktiva¢ného centra
uradu):

Meno a priezvisko: PhDr. Michal Terrai

Telefonne Cislo: 0905 706 753

E-mailova adresa: michal.terrai@upsvr.gov.sk

Za Ucelom organizacie a koordinécie ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko:

Telefonne Cislo:

E-mailova adresa:

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody budua spolupracovat’ pri koordinécii obanov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obcanov zcastiiujucich sa na vykone c¢innosti,
zabezpecia, aby bola podpisand Statutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat' v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou uradu a vlastnoru¢nymi
podpismi obCanov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcita a to od nadobudnutia jej u€innosti do 31.12.2021

Ugastnici dohody sa dohodli, 7¢ tato dohodu je mozné ukonéit’ pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstupenim zo strany tradu.



V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najméa ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku II, alebo branit’
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad moéze od dohody odstupit’. Odstiipenim tradu od
dohody tato zanika ku ditu doruéenia pisomného odstipenia organizatorovi tradom.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, pri¢om organizator dostane 1 vyhotovenie a irad
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a oc¢islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma ucastnikmi dohody,
ktoré budt zverejnené v Centralnom registri zmluv Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stant neoddelitel'nou sucast'ou tejto dohody.

Urad a organizator sa dohodli, ¢ oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch tcastnikov dohody a
v ostatnych pripadoch postacuje elektronicka komunikécia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma tucastnikmi dohody a ucinnost’
dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tato dohodu podpisat, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Za organizatora: Za urad:
V RozZnave, diia ...........oe....... V Roznave, 11.12.2020
Ing. Iveta Potocna Mgr. Monika Sed’ova
starostka obce riaditel’ka tradu
Obec Cierna Lehota Urad prace, socialnych veci a rodiny Roznava



