Dohoda o zvySovani kvalifikacie
podla § 155 Zakonnika préce ¢. 311/2001 Z.z.

Zamestnavatel”: Nemocnica Alexandra Wintera n.o.

a

Winterova €. 66, Piest'any
1CO: 36084221

zamestnanec: Mgr. Maridn Mihailik osobné ¢islo:
narodeny/ &.:
trvale bytom:

uzatvéraju tito dohodu o zvy$ovani kvalifikécie podl'a § 155 Zdkonnika prace:

L.
Zamestnavatel' sa zavizuje umoZnit’ zamestnancovi dvojroéné Specializainé Stadium

v akreditovanom $pecializatnom programe v $pecializatnom odbore ergoterapia pre
zdravotnicke povolanie fyzioterapeut na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Fakulta
zdravotnickych vied, Rdzusova 14. Stadium zagne v akademickom roku 2020/2021.

II.

Zamestnavatel' sa zaviizuje poskytnif zamestnancovi pracovné vol'no stvisiace vyhradne

so §pecializatnym Studiom podl'a élanku L.:

a) pracovné volno andhradu mzdy vsume jeho priemerného zérobku v rozsahu
potrebnom na ucast na vyucovani,

b) pracovné volno a néhradu mzdy v sume jeho priemerného zérobku v rozsahu pét’ dni
na vypracovanie aobhajobu zdvere¢nej préce v silade so Studijnym programom
§pecializaéného $tudia,

¢) pracovné vol'no anihradu mzdy v sume jeho priemerného zérobku v rozsahu pét’ dni
na pripravu a vykonanie $pecializatnej skusky v stlade so 3tudijnym programom
Specializaéného $tudia.

Za pracovné volno poskytnuté zamestnancovi na vykonanie opravnej skusky nepatri

nahrada mzdy. .

Zamestnanec je povinny pri erpani pracovného volna stvisiaceho so Stidiom doloZit

k Vykazu mzdovych ndrokov za prisludny mesiac potvrdenie zo Skoly o ulasti na

vyuéovani alebo skuske.

Zamestnévatel mdze poskytnit’ na G&ely zvySovania kvalifikdcie zamestnanca vol'no nad

ramec rozsahu dohodnutého v bode 1, aviak bez ndroku zamestnanca na néhradu jeho

mzdy.

1L
Zamestnanec sa zavizuje, Ze po skoneni §tadia podl'a &lanku I. tejto dohody, zotrvéa

u svojho zamestndvatel'a pocas Styroch rokov po ispesnom ukongeni tudia.
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Iv.
V pripade, Ze zamestnanec zéviizok podl'a &léanku III. nesplni, je povinny nahradit’ naklady
zamestnavatel'a spojené so zvySenim jeho kvalifikécie, a to:

Fro



(o]

- ndhrady mzdy v sume jeho priemerného zéarobku vratane prislusnych odvodov do
poistnych fondov za zamestndvatel'a za dni poskytnutého pracovného volna podla
¢lanku I1. bod 1 tejto dohody.

Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnanec uhradi uvedené néklady aj

vtedy, ak neukon¢i Uspedne Specializaéné $tidium, alebo ak pracovny pomer zamestnanca

skon¢i pred skongenim Specializatného $tudia.

Ak zamestnanec splni svoj zavizok len s¢asti, ihrada nakladov sa pomerne zniZi.

V.

Do doby zotrvania v pracovhom pomere sa nezapocitava ¢as:

a) vykonu mimoriadnej sluzby v obdobi krizovej situdcie alebo alternativnej sluzby
v ase vojny a vojnového stavu,

b) materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky podl'a § 166 Zédkonnika prace,

¢) nepritomnost’ v praci z ddovodov vykonu nepodmienedného trestu odatia slobody
a vizby, ak doslo k pravoplatnému odstideniu.

VL

Povinnost’ zamestnanca na nahradu ndkladov nevznikne v tychto pripadoch ak:

a) zamestnavatel' zastavi v priebehu 3tidia poskytovanie vyhod podla tejto dohody,
pretoZze sa zamestnanec bez svojho zavinenia stal dlhodobo nesposobily na vykon
prace, pre ktort si zvySoval kvalifikéciu,

b) pracovny pomer sa skon¢il vypoved’ou danou zamestnavatel'om z dévodov uvedenych
v § 63 ods. 1 pism. a) a b) Zdkonnika prace alebo dohodou z tych istych dévodov,

¢) zamestnanec naplni podmienky uvedené podl'a § 63 ods. 1 pism. ¢) Zékonnika préce,

d) zamestnavatel’ nevyuzival v poslednych 12 mesiacoch podas najmenej 6 mesiacov
kvalifikaciu, ktoru si zamestnanec zvysil.

VIL

. VSetky zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat' pisomne, formou dodatku

k dohode, len so stithlasom obidvoch t¢astnikov dohody.

Dohoda nadobtida platnost’ a G¢innost’ diiom jej podpisu zidastnenymi stranami.

Prdva a povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca, ktoré nie si vyslovne upravené touto
dohodou, sa riadia prislu$nymi ustanoveniami Zakonnika prace, Ob¢ianskeho zdkonnika
a ostatnymi v3eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Této dohoda bola spisana v dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prevzal zamestnanec a
jedno zostane zamestnavatel'ovi.

Utastnici dohody vyhlasuji, Ze si tito dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, dohoda je
uzatvorena na zdklade ich slobodnej vble, nie vtiesni ana znak sdhlasu s jej
ustanoveniami ju vlastnoruéne podpisuju.

V Piestanoch, 21.12.2020

Nemocnicn Alexendre Winter,
Winterova ul 66
92163 Piestany

......................................................................

pOdplS zamestnanca za zamestnavatel'a
MUDr. Stefan Kétia, riaditel



