ZMLUVA
O ZABEZPECENI PREVENTIVNYCH LEKARSKYCH PREHLIADOK

uzatvorena podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika a ustanovenia § 30 ods.1, pism. b. zak.
¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni zdkona (d’alej len ,,Zakon®)
avsulade sprislusnym platnym aGéinnym pravnym predpisom upravujucim rozsah anapli vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby, zlozenie timu odbornikov, ktori ju vykonavaju a poziadavky na ich odbornu
sposobilost’ (d’alej v texte zmluvy len ,,prislu§ny pravny prepis®) medzi:

obchodné meno:
sidlo:

ICO:

IC DPH:

Zapis:

bankové spojenie:

IBAN:

zastupenie:

kontaktna osoba:

tel. kontakt:

e-mail:

(d’alej len: ,,Poskytovatel*)
a

obchodné meno:
sidlo:

ICO:

DIC:

Zapis:

MEDISON, s.r.o.

Obchodna 16, 040 11 Kosice

36 679 135

SK2022247414

V obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vlozka €.
18719/V

Centrum pre deti a rodiny Kosice- Hurbanova
Hurbanova 42, 040 01 KoSice

00610798

2020777990

Rozpoc¢tova organizacia, datum vzniku: 1.6.1991

bankové spojenie:
IBAN:
zastupenie:
kontaktna osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(d’alej len: ,,Objednavatel™)
(d’alej spolu len ,,Zmluvné strany*)
v nasledovnom zneni:

1. Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel' je na zaklade rozhodnutia & OPPL-6233/2006-Oj Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky zo diia 25.10.2006 opravneny vykonavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby.

1.2. Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpecit’ pre Objednavatel’a preventivne lekarske prehliadky zamestnancov
a uchadzadov o pracu na posudenie ich zdravotnej sposobilosti.

1.3.Poskytovatel' vykona lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na posudenie zdravotnej
spdsobilosti na pracu v pripade poziadavky Objednavatel’a na zaklade objednavky. Poskytovatel’ vypracuje
lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu. Lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu
odovzda zamestnavatel'ovi . Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu obsahuje evidencné Cislo,
udaje o zamestnavatelovi, a to obchodné meno, pravnu formu a sidlo pravnickej osoby ; tdaje o
zamestnancovi, a to meno, priezvisko, datum narodenia, adresu bydliska, pracovné zaradenie, posudzovanu
pracu, faktory prace a pracovného prostredia a kategériu prace pre jednotlivé faktory prace zaver posudenia
spdsobilosti na pracu.

2. Odplata za poskytnuté sluzby vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby

2.1. Objednavatel’ zaplati Poskytovatelovi odplatu za realizované preventivne lekarske prehliadky
podl'a bodu 1 a to podl'a cennika, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.



2.2. Faktaru na odplatu za vykony uvedené v prilohe ¢. 1. Poskytovatel’ vystavi spravidla do 15 dni po
ukonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom sluzby boli poskytnuté. Prilohou tejto faktary bude Specifikacia
vykonov pracovnej zdravotnej sluzby poskytnutych Objednavatelovi v prislusnom kalendarnom mesiaci.
Faktira je splatna do 14 dni od vystavenia. V pripade omeskania Objednavatela s uhradou odmeny je
vykonavatel’ opravneny uctovat’ Objednédvatel'ovi zmluvnt pokutu vo vyske 0,02 % z dlznej sumy za kazdy
aj zacaty den omeskania.

3. Doba trvania zmluvy
3.1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu uré¢itd do 31.12.2021 na sumu 3 950,00 bez
DPH a kon¢i podla toho, ktora z udalosti nastane skér.

4, Prava a povinnosti Poskytovatel’a

4.1, Poskytovatel’ sa zavdzuje oznamit’ Objednavatel'ovi akukol'vek zmenu udajov uvedenych v zéhlavi
tejto zmluvy tykajucich sa Poskytovatela.

4.2, Poskytovatel nezodpovedd za Skodu, ktora vznikla Objednavatelovi v dosledku nerealizacie

Poskytovatelom navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajicich z prislusnych pravnych predpisov,
potreba realizacie ktorych vyplynula zinformacii poskytnutych Poskytovatelom v suvislosti s vykonom
pracovnej zdravotnej sluzby.

5. Prava a povinnosti Objednavatela

5.1. Objednavatel’ sa zavidzuje poskytovat Poskytovatel'ovi stcinnost’ potrebnu na riadnu realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najmé véas, riadne a pravdivo ho informovat’ o skuto¢nostiach doélezitych pre riadny
vykon preventivnych lekarskych prehliadok, obstarat’ a predlozit’ potrebné listiny (okrem listin, ktoré st
vysledkom ¢innosti Poskytovatel’a podla tejto zmluvy),

5.2, Objednavatel’ predlozi Poskytovatelovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
preventivnej prehliadke vo vztahu k praci; v zozname zamestnancov sa uvadza meno a priezvisko
zamestnanca, datum narodenia, osobné Cislo, ak bolo pridelené, nazov pracoviska, profesia, pracovné
zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokoch alebo v mesiacoch u aktualneho zamestnavatela, faktory prace
a pracovného prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny, a vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s
uvedenim kategdrii prac osobitne u jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia.

5.3. Objednavatel’ sa zavdzuje oznamit’ Poskytovatel'ovi akikol'vek zmenu tdajov uvedenych v zahlavi
tejto zmluvy tykajucich sa Objednavaterla.

6. Ochrana osobnych udajov

6.1. V zmysle ustanovenia ¢lanku 28 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
z 27.4.2016 o ochrane fyzickych osob pri spracovani osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov
(d’alej len ,,GDPR®) a § 34 zakona NR SR ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,Zakon*) Poskytovatel’ (v postaveni sprostredkovatela) je od tG¢innosti tejto
zmluvy opravneny ziskavat’ a spracuvat osobné udaje zamestnancov Objednévatela (v postaveni
prevadzkovatel'a).

6.2. Sprostredkovatel’ ziskava osobné idaje od prevadzkovatel’a pisomne alebo elektronicky a spracuva
ich podla pokynov prevadzkovatela pocas platnosti tejto zmluvy a archivuje najneskér do doby urcenej
prislusnym zakonom.

6.3. Prevadzkovatel prehlasuje, ze:

- osobné udaje dotknutych osob, ktoré poskytuje Sprostredkovatel'ovi ziskal v stilade so Zakonom a GDPR;

- na zaistenie prav dotknutych osob prijal primerané technické a organizané opatrenia v silade s GDPR
a Zakonom,;

- suhlasi aby sprostredkovatel’ za u¢elom naplnenia predmetu Zakladnej zmluvy zapojil iného subdodavatel’a
resp. inych subdodavatelov.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, ze:

- prijal a ma zavedené primerané technické a organizaéné opatrenia spiiiajiice poziadavky GDPR a Zakona na
zabezpecenie ochrany prav dotknutych oséb Prevadzkovatela;

- nebude spracuvat’ osobné udaje na Ziadne iné Gcely ako je uvedené v prilohe ¢. 2;

- jeho zamestnanci - opravnené osoby, ktoré spracuvaju osobné udaje si riadne pisomne poverené
a zaviazané ml¢anlivost'ou a to aj po skonceni pracovného pomeru v zmysle § 79 Zakona;

- 0sobitné kategdrie osobnych udajov podla ¢l. 9 ods. 2, pism. h GDPR spractiva v zmysle ¢l. 9 ods. 3GDPR;
- zabezpeci bezpecnost’ udajov podla ¢l. 28 odsek 3c a ¢l. 32 GDPR, najmi v suvislosti s ¢l. 5, ods. 1 a2
GDPR;



- nebude v Ziadnom pripade vykonavat’ prenos osobnych tidajov ziadnej tretej strane okrem subdodavatel'ov
vopred odsuhlasenych prevadzkovatelom. Sprostredkovatel vcas informuje prevadzkovatela o zapojeni
konkrétneho subdodavatela resp. subdodavatel'ov mailovou spravou;

- subdodédvatelov podla predchadzajuceho bodu zaviaze rovnako k ochrane dotknutych o0s6b
prevadzkovatel'a v zmysle GDPR;

- nebude v Ziadnom pripade uskuto¢iiovat’ prenos osobnych tdajov poskytnutych prevadzkovatelom do
tretich krajin

Dalsie podmienky spracovania.

Sprostredkovatel' poskytuje sacinnost prevadzkovatelovi zabezpeéit' plnenie povinnosti podla 32 aZz 36
GDPR s prihliadnutim na povahu spractvania a informacie dostupné sprostredkovatel'ovi.

V priebehu trvania tejto zmluvy Sprostredkovatel’ vymaze alebo zlikviduje osobné daje dotknutych osob,
ak oto poziada pisomnou alebo elektronickou vyzvou Prevadzkovatel, pokial’ si ich uchovanie alebo
archivaciu nevyzaduje osobitny pravny predpis.

Po ukonceni poskytovania sluzieb podla tejto zmluvy sprostredkovatel osobné udaje dotknutych osob
vymaze alebo vrati prevadzkovatel'ovi, ako aj existujuce kopie, pokial’ si ich uchovanie alebo archivaciu
nevyzaduje osobitny pravny predpis.

V prilohe ¢islo 2 sa ustanovuju ostatné nalezitosti ochrany osobnych tidajov dotknutych osob. Priloha ¢.2 je
neoddelitel'nou sucast'ou tejto zmluvy.

7. Platnost’ a icinnost’ zmluvy

7.1. Tato zmluva nadobuda platnost’” ditom podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’ od dia po
zverejneni v CRZ.

7.2. Ucinnost’ tejto zmluvy sa kon¢i

7.2.1.  vypovedou podl'a bodu 7.4. tejto zmluvy,
7.2.2.  odstupenim od zmluvy podl'a bodov 7.5. a 7.6. tejto zmluvy.

7.3. Zanikom u¢innosti tejto zmluvy nezanika povinnost zmluvnych stran vysporiadat’ vzt'ahy, ktoré na
zaklade tejto zmluvy vznikli.
7.4. Zmluvné strany su opravnené vypovedat' tato zmluvu kedykolvek aj bez uvedenia dovodu.

Vypovedna lehota je 3 mesiace a za¢ne plynit’ prvym diiom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane. U&innost’ tejto zmluvy sa konéi
uplynutim vypovednej lehoty.

7.5. Pokial’ jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a poruSenie neodstrani ani do 30
dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, moze druhd zmluvna strana od tejto zmluvy
odstupit’.

7.6. Poskytovatel’ je opravneny odstupit’ od tejto zmluvy Vv pripade, ak bude Objednavatel’ v omeskani
s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhsie ako 1 mesiac po lehote splatnosti.
7.7. Utinky odstapenia od zmluvy podla bodov 7.5. a 7.6. tejto zmluvy nastavaju diiom doru¢enia

oznamenia o odstapeni. Pri odstupeni si zmluvné strany ponechavaja plnenia poskytnuté ku diiu odstupenia.
8. Dovernost’ informacii

8.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skuto¢nosti, informacie a udaje, ktoré si uvedené v tejto
zmluve a ktoré budt uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v sivislosti
stouto zmluvou, jej plnenim a predkontraktanymi rokovaniami stou suvisiacimi, su dovernymi
informaciami (d’alej len ,,Doverné informécie®). Obidve Zmluvné strany su povinné zachovavat’ ml¢anlivost’
0 Dovernych informaciach, ibaze by z tejto zmluvy alebo z prislusnych vSeobecne zavdaznych pravnych
predpisov vyplyvalo inak. Zavézok Zmluvnych stran obsiahnuty v tomto ¢lanku nezanika ani po ukonceni
ucinnosti tejto zmluvy.

8.2. Zmluvné strany sa zavdzuju, ze Doverné informdcie bez predchadzajiceho pisomného stuhlasu
druhej zmluvnej strany nevyuziji pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytni tretim osobam a ani
neumoznia pristup tretich oséb k Dévernym informéciam.

8.3. Za porusenie povinnosti zachovavat’ mlcanlivost o Dévernych informaciach podla tohto ¢lanku
tejto zmluvy sa nepoklada:

8.3.1. Pouzitie potrebnych Dovernych informacii v pripadoch sudnych, rozhodcovskych, spravnych alebo
inych konani vedenych za u¢elom uplatiiovania prav podla tejto zmluvy.

8.3.2. Poskytnutie informacii zamestnancovi o nebezpeCenstvach a s nimi savisiacich moznych
zdravotnych rizikéach pri praci a ochrane pred nimi.

8.3.3.  Poskytnutie informdcii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatel'ovi, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby, o vysledkoch vySetreni jeho zdravotného stavu v stvislosti s expoziciou faktorom prace a
pracovného prostredia a o zaveroch posudenia zdravotnej sposobilosti na pracu.



8.3.4. Poskytnutie informacii zamestnavatel'ovi o zavere postudenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca
na pracu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ini vhodnu pracu, o zaveroch
vysledkov zdravotného dohl'adu vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov.

8.3.5. Poskytnutie informacii zastupcom zamestnancov pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a
komisidm bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej
sposobilosti zamestnancov na pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohladu vratane biologického
monitorovania expozicie zamestnancov

8.3.6. Poskytnutie informacii organom S§tatnej spravy na useku verejného zdravotnictva o vsetkych
pri¢inach nebezpecenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikdch pri praci vratane vysledkov individualneho a
kolektivneho postudenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k faktorom prace a pracovného
prostredia.

9. Dorucovanie

9.1. Pokial’ nie je v tejto zmluve uvedené inak, vSetky ozndmenia, vyhldsenia, Ziadosti, vyzvy a iné
ukony v savislosti s touto zmluvou a jej plnenim (d’alej len ,,Pisomnost™), musia byt urobené v pisomnej
forme a doruc¢ené na adresu druhej zmluvnej strany uvedent v zahlavi tejto zmluvy, alebo na int adresu,
ktorti oznami tato zmluvna strana. Pisomnost’ sa povazuje za dorucent za nasledovnych podmienok:

9.1.1. v pripade osobného dorucovania odovzdanim Pisomnosti opravnenej osobe alebo inej osobe
opravnenej prijimat’ pisomnosti za tito zmluvnu stranu a podpisom takej osoby na dorucenke alebo kopii
dorucovanej Pisomnosti, alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou;

9.1.2. vpripade doruovania prostrednictvom poStového podniku opravneného na poskytovanie
postovych sluzieb podla zakona ¢. 324/2011 Z. z. o posStovych sluzbach v zneni neskorSich predpisov
dorucenim na adresu zmluvnej strany a V pripade doporucenej zésielky odovzdanim Pisomnosti osobe
opravnenej prijimat pisomnosti za tito zmluvnu stranu a podpisom takej osoby na dorucenke alebo
odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou, najneskoér vSak uplynutim troch (3) dni odo dna
odovzdania Pisomnosti poStovému podniku, a to bez ohl'adu na tspesnost’ dorucenia.

10. Zaverefné ustanovenia

10.1. Tato zmluvu moZno menit a dopliiat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne
ocislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v pocte vyhotoveni tejto
zmluvy.

10.2. Prava apovinnosti vyslovne neupravené vtexte tejto zmluvy sa spravuju prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika v platnom zneni.

10.3.  Vsetky spory, ktoré vyplyvaji ztejto zmluvy, alebo sa tykaju jej porusenia, zruSenia alebo
neplatnosti, budu rieSené v sulade s platnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

10.4.  V pripade, ze akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, neti¢innym alebo
nevykonate'nym, nie je tym dotknutd platnost’, i€innost’ a vykonatelnost’ ostatnych ustanoveni zmluvy,
pokial’ to nevylucuje v zmysle vsSeobecne zaviznych pravnych predpisov samotna povaha takého
ustanovenia. Zmluvné strany sa zavédzuju bez zbytocného odkladu po tom, ako zistia, ze niektoré
z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, netiinné alebo nevykonatelné, nahradit’ dotknuté ustanovenie
ustanovenim novym, ktorého obsah bude v ¢o najvécsej miere zodpovedat’ voli zmluvnych stran v case
uzatvorenia tejto zmluvy.

10.5. Tato zmluva je uzatvorend v 2 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po 1
exemplari.

10.6. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli aten
predstavuje ich skuto¢ntl a slobodnu volu zbavent akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy vole obsiahnuté
Vv tejto zmluve zmluvné strany povazuju za urité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a nie za napadne
nevyhodnych podmienok.

10.7.  Zmluvnym strandm nie je znama ziadna okolnost, ktora by spdsobovala neplatnost’ niektorého
z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s obsahom tejto zmluvy tito zmluvu
podpisali.

Za Poskytovatel'a: Za Objednavatel’a:

MEDISON, s.r.0. Centrum pre deti a rodiny
Kosice - Hurbanova

V Kosiciach, dna V Kosiciach, dna



Priloha ¢. 1

Cennik za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby
k zmluve o zabezpedeni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby

Rizikové faktory

na posudenie lab.
zdravotnej rozbor
sposobilosti krvi a Neurologické | Psychologické | lekarsky
na pracu lekar mocu EKG vy§etrenie vy§etrenie posudok

Cena €

Praca v 3. kategorii
rizika - psychicka
zat'az a praca

Vv noci A A A A A A

90,04

Praca v 3. kategorii
rizika - psychicka
zat'az, bez prace

Vv noci A A A A A A

90,04

Praca v 3. kategoéria
psychicka zataz -
posudenie len
prace v noci A A A A A

65,04

Samostatné
psychologické
vySetrenie na pracu A

35,00

Vykon preventivnych lekarskych prehliadok je oslobodeny od DPH

Ceny st stanovené dohodou v zmysle Zakona ¢. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.

Za Poskytovatel'a: Za Objednavatel’a:

MEDISON, s.r.o. Centrum pre deti a rodiny

Kosgice - Hurbanova

V Kosiciach, dna V Kosiciach, dia




Priloha ¢. 2

Ostatné nalezZitosti spracivania osobnych tidajov

Predmet spracivania:

vykon pracovnej zdravotnej sluzby

Doba trvania spracivania:

odo dia podpisu ,,tejto zmluvy* az po skon¢enie zmluvného vzt'ahu
medzi zmluvnymi stranami, najneskdr po dobu trvania ucelu

Ucel spraciivania:

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu realizaciou
preventivnych lekarskych prehliadok; zabezpecenie vykonu
zdravotného dohl'adu nad ochranou zdravia zamestnancov;

vzdelavanie zamestnancov podla poziadaviek osobitnych predpisov
na ochranu zdravia a za i¢elom poskytovania prvej pomoci

Typ/zoznam osobnych udajov:

sprostredkovatel’ spractiva bezné osobné tidaje (meno, priezvisko,
datum narodenia, rodné Cislo, osobné Cislo, adresa trvalého alebo
prechodného pobytu, funkcia, pracovné zaradenie, titul,
kore$ponden¢na adresa a komunikaéné idaje) a tiez osobitné
kategdrie osobnych tdajov

Kategorie dotknutych oséb:

zamestnanci prevadzkovatela, uchadzaci o zamestnanie, byvali
zamestnanci

Pravny zaklad spracivania:

Zakon €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a stvisiacich
pravnych predpisov na ochranu zdravia zamestnancov

Forma spracivania:

neautomatizovanymi prostriedkami — listinna forma, automatizovana
forma - PC

Pokyny ohPadne spracivania

Zabezpecit bezpecnost’ pri ziskavani a uchovavani osobnych udajov,
po skonceni ucelu zabezpecit' likvidaciu osobnych udajov.

Za Poskytovatela:

MEDISON, s.r.o.

V Kogsiciach, dia

Za Objednavatela:

Centrum pre deti a rodiny
Kosice - Hurbanova

V Kosiciach, dia




