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DOHODA iislo 1 6 I 19 l05l I 60

o zabezpeieni podmienok vykonivania absolventskej praxe absolventa 5kol1',
veden6ho v evidencii uchfdzaiov o zamestnanie

v rdmci ndrodndho projektu ,,Absolventskd prax itartuje zsmestnonie"*
uzatvorenl, podl'a ustanovenia $ 51, odsek 8 zfkona i. 5/2004 Z. z. o slulb6ch zatnestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSfch predpisov a Obdianskcho
zdkonnf k a (. 4011964 Zb. v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,.dohoda")

U i a s t n i c i  d o h o d v

[ ' rad prfce, soci f lnych vecf a rodiny

Sid lo :  Mat i in6  n imest ie  1617, ,022 0 l  iadca

V nrcne ktoreho kon6: Ing. Miroslav Mareiek

I (  O:  30794536

r J'alc'.i len ..iirad")

a

Zamestn{vatel '

Obchodn! nazov (Lr pra'nickr.i osobr - d'alt ' ; lcn ..t,o") , Okresnf srid Cadca

Sid lo  PO:

Zastupeny Statutarnym z6stupcom u PO: JUDr. Adriana Pytl iakovf, PhD.

ICO:  00165 743

SK NACE, Rev. 2: 84230 - Spravodlivost'a sfdnictvo

u z a t v 6 r a j r i
tuto dohodu:

'l 'artlo 
projekt su rectlizuje vcl'aku podpore z Eur6pskeho socitilneho.foncfu t,rtinrc'i Operuineho;trogt'ctttttt

L'udske zclroje*
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i l6nok I.
Predmet dohodv

Predmetom tejto dohody je irprava prfiv a povinnostf zartrestpayatcl'a a uradu (d'alej len
..irdastnici dohody") pri zabezpecenf vykondr,'ania absolventske.j praxe, ktora je financovan6
z finandnych prostriedkov Statneho rozpodtu Slovenskc..l republikl: a Eur6pskej rinie (d'alej
len.,E,U" a ,,SR") v rrimci prisltt indho ndrodndlro projektu.pre absolyenta Skoly. r,edeneho
v evidencii uch6dzacov o zamestnanie (d'alej len .^absolvent Skoll'"). u zamestn6vatel'a pa
stanovenom druhu pracovndho miesta za irdelom zfskania odbornvch zrucnostf a praktickl,'ch
skrisenostf u zamestn6vatel'a, ktore zodpovedaju dosiahnutentu vzdelaniu absolventa Skoly'
v prisluinej skupine udebnych odborov alebo Studrjnfch odboror,. priio m vz1jomn_ pomer
medzi prostriedkami spolufinancovania je: 33,43 '/. z osobitnej alok:lcie na
implementriciu Iniciatfvy pre z^mestnanost' mladych I 'udf, 56,58 , z Eur6pskeho
sociflneho fondu a 9,99 7o zo SR.

V zmysle:
Operaindho programu: Ludsk6 zdroje
Prioritnej osi: 2 - Iniciativa na podporu zamestnanosti mlad. ch I 'uclf
Nrirodndho projektu: Absolventski prax Startuje zamestnanie
K6d ITMS2O l1+: 312021A051
Oznfmenia i . l l20l5/$51 -  Ap SZ
lakona c- 512004 Z.z. o sluZbach zamestnanosti a o zurene a dopinenf niektor, ch z6konor
v znenf neskor5ich predpisov

2. r\bsolventom Skoly.ie uchadza( o zamestnanie, podl'a $ 8 ods. 1 pism. a) zakona (. 512001 Z.
z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorl,ch z6konor. \.zneni neskorsich
predpisov (d'alej len ..z6kol1 o sluZb6ch zamestnanosti"). obcan rnladsi ako 26 rokor. r,eku.
ktory ukondil prislu5nlm stupnom vzdelania sirstavnu prfpravu na povolalie r,.dennej fbrnre
Stfidia pred menej ako dvomi rokmi a od jej ukondenia nernal prar,idelnc platele!
zamestnanie'  

i r fnok I I .
P 1 6 v a  a  p o v i n n o s t i  r i r a d u

1. tjrad sa zavazuje predloZit' zamestn6vatel'ovi mennf zoznam absolventor, Skdi. ktori budir
vykondvat'absolventsku prax podl'a tejto dohody, obsahu.luci Specifikaciu pracovn.v-ch miest
n2 1'ykon6vanie absolventskej praxe uchddzacov o zamestnanie, Mennf zoznam- priloha c.
I je prflohou a neoddelitel'nou sfrdast'ou tejto dohody.
V prfpade,2e po uzavreti dohody prfde z akehokol'vek ddvodu k zmene skutodnostf. ktore su
obsahom prilohy d. 1 ako neoddelitel'nej sucasti tejto dohodv. urad ma prdl,o yvhotoyit'
aktudlne znenie prilohy ako neoddelitel'nej sr-icasti teito dohody. v ktorej budu tieto zmen\,.
skutodnostf zohl'adnene. Nove. aktualne znenie prilohy ako neoddeliiel'nej sucasti tertt
dohody nahradf dovtedy platnu a ucinnu prilohu ako neoddelitel'nu sucast; tejto dohojr
s tym' Le novfr. aktudlna prfloha ako neoddelitel'na stidast' tejto clohody bude mat' d'alSic
poradovd dislo. nasledujuce po disle dovtedy platnej prflohl' ako neodclelitel'nej sfrcasti teito
dohody.
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I ni,-l posudzr-rje vaZnost' d6vodov ncprftonmosti na
zrikladc' er idencie dochadzkv (zo zdravotnrch dovttclor
d0r  odor . ) .

r  r  k p p l i r  l r p i  a l - s t , l r  c p t : k e  t  I . t ' . 1 r ,  l . r

.  r t l t l i t l t l r e h  . i i l \  t r t i t r \  . t l e i ' , 1 , ' . , ' i t 1 - \ . ; - .

3. Urad povaZuje za prekirLky zapodftane do dobl'tn'ania absolrentskc'i pri-r\c na.irtui:

a) dobu docasnej pracovnej neschopnosti. ktorir ospravecllni zantestnir atci'.
b) dobu oSetrovania dlena rodiny, ktoru ospravedlni zamestndr'atel'.
c) v6Zne zdravotnd, rodinnd alebo osobne d6vody. ktorych v6Znost'posudi irrad.

1. Urad mdZe v pripade preddasndho ukoncenia vykondvania absolventskei praxe preobsaclit'
pracovnd miesto vykon6vania absolventskej praxe inlm absolventom Skol;-'. Doblr
vykon6vania absolventskej praxe, dohodnut6 medzi zamestn6vatel'om a uradom. sa .ic i
preobsad zovanim nepredlZuje" musf v5ak rpiiiat' podmienku jej najmenej troimesacneho
trvania.

5. Pri preobsadzovani miesta na vykon6vanie absolventskej praxe
s inym absolventom Skoly.

urad uzatvori dohoclu

6, Urad poskytne zamestn{vatel 'ovi materirl ly zabezpeiujuce informovanost' o tom, Ze
aktivity, ktor6 sa realizujri v rimci projektu sa uskutoif iujri vd'aka pomoci l,U,
konkr6tne vd'aka prostriedkom poskytnutfm z Eur6pskeho socif lneho fondu.

Cl6nok I I I .

Priva a povinnosti zamestnfvatel 'a

Zarnestn6r,atel' sa zavazuje, Ze zabezpecf vykondvanie absolventskej praxe pre absolvenlor
5kol1'. podl'u priloieneho menneho zoznunru (ktorf je prflohou tejto dohodl') v t, Zdennonr
pracovnom dase 20 hodin tyZdenne.

l. Zamestn6vatel' sa pre vykon6vanie dohodnutej absolr,'entskej praxe absolventa Skolr
zarazuje, 1.e:
a) vytvorf primerane podmienky zabezpe(,ujuce riadne a bezpednel r'ykon6r'anic

absolventskej praxe, najmii poskytnutfm potrebnych zikladr$ch prostriedkor'. materiltlu.
ntradra a osobnych ochrannych a pracovnych pomocok, ako i v5eobecne Standardnych
pracovnych podmienok pre vykon6vanie absolventskej praxe.

b) obozn6mi absolventa Skoly so vSeobecne zavaznymr pr6vnymi predpismi. vnittornvnti
predpismi a predpismi na zaistenie bezpednosti. ochrany zdravia pri vvkonavanf
absolventskej praxe a ochrany pred poZiarmi najneskor v dei n6stupu na vykondvartie
absolventskej praxe. O tomto obozndmenf vypracuje pfsomny z,az.nam.

3. ZamesIn6vatel' sa zavdntle, Le najneskdr vden n6str"rpu absolventa Skoly na l'y'kotravanic
absolventskej praxe pisomne ur(,i zailatok a rozsah vykon6vania absolventskej praxe a bude
zadayat' irlohy absolventovi Skoly v r6mci Specifik6cie pracovndho miesta a urcf druh
a sp6sob ziskavania odbornfch zrudnosti a praktickych skusenostf podas vykonar,anie
absolventskej praxe (vazba na SK NACE Rev. 2 a SK ISCO - 08), ktore zodpo'u'edaju
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closiahnutdmu stupiu vzdelania absoh'enta
alebo Studijnlch odborov a ktore sir uvedene
s[rdast'.

Skoly v prfsluSne.j skr-rpine ucebnych odborov
v prilohe tejto dohodl' a tvoria jej neoddelitel'nir

, I+ .

5 .

8 .

9 .

Zamestn6:vatel' sa zavazr4e, Le pridelf absolventovi Skoly fyzickr-i osobu. pod vedenfm ktorej
bude absolvent Skoly vykon6vat' absolventskir prax. Fyzickh osoba bude povinna pom6hat'
absolventovi Skoly pri plnenf zveren!ch povinnosti.

Zamestn6vatel' sa zavazuje, Le bude viest' denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly'. ktora
je podkladom na vyplatenie pauSdlneho prfspevku pocas r,,vkon6r,ania absolventskei praxe
apredkladat' ju irradu mesadne do l0 pracovnych dnf po uplynuti kalenddrneho mesiaca. za
ktory bola absolventskd prax vykon6van6. Denn{ evidencia doch{dzk1', ako poclporn,
doklad srivisiaci s prfslu5nym nfrodnym projektom, musi b)'t '  oznadend logom
tlur6pskeho sociri lneho fondu a E,ur6pskeho fondu regionflneho rozvoja s odkazom na
EU, logom Operain6ho programu Ludsk6 zdroie a k6dom ITMS.

6. Zamestndvatel' sa zavazuje. Le oznami tiradu nefcast' absolr,enta Skoly' na vvkonavani
absolventskej praxe. ako aj preddasnd skondenie vykon6vania absolventskej praxe. najneskor
do 2 pracovnych dnf od vzniku tychto skutodnostf .

ZamestnfxaLel' sa zavanqe, Le okrem poskytnutia vol'na v rozsahu 10 pracovnvch dni
(najsk6r po uplynuli 2 mesiacov vykon avanra absolventskej praxe). osprar,'edlni nepritomnost'
absolventa Skoly. z d6l'odu ieho preukazanej dodasnej praceneschopnosti alebo o5etrovania
clena rodiny.

Zamestn6vatel' sa zavazuje. Le oznamt uradu skutocnosti" ktore m6Zu ovpll,r'nrL' za:,'azkt'
v1'pl1,va.iuce z tejto dohody (napr. zmena pr6r,'nej subjektivity. sfdla firm1'. predmetr.r
podnikania, miesta podnikania ) a to v lehote 15 kalend6rnych dni odo dna vzniku t. chto
skutocnosti.

Zamestn6vatel' sa zavazuje. Ze neznili podet pracor,'nvch micst z ddvodu pri.jatia absolventa
Skoly na vykon6vanie absolventskei praxe.

10. Zamestn6vatel' sa zavazuje. 2e umoZni poverenvm zamestnancom uradu a d'alSim
kontrolnym org6nom r,'ykonat' kontroly zamerane na plnenie podrnienok tejto dohod1,.

ll.Zamestndvatel' sa zavazuje. ze vyda absolventovi Skoly potvrdenie o vykonani absolventskc'i
praxe, v ktorom uvedie:

- druh praktickych skusenosti a sposob ich zfskavania.
- druh pracovneho miesta, na ktorom sa absolventsk6 prax r'\,kon6r'ala.
- dobu trvania dohodnutej absolventskej praxe,
- strudne hodnotenie absolventskej praxe.

12.Zamestn6vatel 'sa zavazuje,2e na vyLiadanie uradu preuk6Z dodrZiavanie podmienok tejto
dohody, umoZnf vykon kontroly a poskytne pri teito kontrole sucinnost'. a to priebeZne po
celir dobu platnosti tejto dohody a to aj po skondeni platnosti tejto dohody aL do 31.12.2028.

a
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l l ,  |amestnfvatel '  sa zavi lzuje,  Ze sa bude informovat 'u pr i jateho ahsolrent i t  ikolr  i ' i  nr : i
podpisanri Kartu ri iastnika a n:isledne si to overi na ur:tde.

15. Zamestnfvatel 'sa zavdzuje,  L,e oznaif  pr iestor l 'pracoviska nA ktoront sA vrkt tn: i r i t
absolventskri prax v zmysle tejto dohody plagitmi, samolepkami re sp. inr nri
predmetmi informujricimi o tom, Ze aktivity, ktor6 sa realizuju v ri imci projektu sit
uskutoif iujri vd'aka pomoci EU, konkr6tne vcl 'aka prostrieclkom poskl'tnuti.m
z Eur6pskeho soci f lneho fondu. Uveden6 oznaienie ponechat '  na pracovisku po dobu
trvania tejto dohody.

i l : inok IV.

Osobitn6 podmienky

Llrad m6 pr6vo odstupit' od dohody ak zistf , le zamestnavatel':
a) vedome uvedie nepravdive irdaje v evidencii dochadzky r,rchadzada o zamestnanie

absolventa Skoly. ktory vykon6va absolventsku prax.
b) nepridelil absolventovi Skoly dohodnuty druh pracovneho miesta. ktory j. ur,'edenv r

prilohe tejto dohody.
c) zixaLnlm sp6sobom porusuje prava absolventa Skoly,
d) nedodrZuje tuto dohodu.

LJrad mdprf:o odstupit' od dohocly aj v pripade:

a) ak absolvent Skoly bez valnych dovodov preru5i alebo ukonci vykon6r'anie absolventske.i
praxe.

b) vyradenia absolventa Skoly z evidencie uch6dzadov o zamestnanie.
c) dlhodobej PN (presahujucej 30 dni) absolventa Skoly pocas r,',r'konavania absolventske.i

praxe.

V pripade, Le nazdklade tejto dohody zamestn6vatel' zabezpeduje vykon6r'anie absolventskc'i
praxe pre viac ako jedneho absolventa Skoly, tak z dovodov uvedenfch v cl. IV. odsek J rrii
irrad pr6vo odstupit' od dohody len v tej dasti, v ktorej su dohodnute pr6va a povinnosti
zamestnf. atel'a tykajuce sa absolventa Skoly. ktorf je dovodom takehoto odstuper-ria.
Odstupenim od dohody podl'a dl. IV. odsek 2 nebude dotknuta ucinnost' in-vch ustanovetti
tejto dohody.

Zamestn6vatel 'm6 prdvo odstupit 'od dohod.v ak absolvent Skoly:
a) neplni jeho prikazy suvisiace s vykon6vanim absolventskej praxe.
b) poruSi obchodne tajomstvo zaurestn6vatel'a.
c) spdsobi Skodu zamestn6vatel'ovi pocas vykon6vania absolventske; praxe [tml se lni'tl

konanfm.

5. V pripade.2e na zhklade tejto dohody zamestn6vatel' zabezpeduje l,ykon6vanie absolventskc'-i
praxe pre viac ako jedndho absolventa Skoly. Iak z dovodov uvedenlch v dl. IV. odsek .l nrit
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r.inrL.stltdvatel' pr6vo odstupit' od dohody len v tej casti. r. ktorei su dohodnute prixa a

lrtrvir-rnosti zamestnavatel'a tykajuce sa absolventa Skoly. ktory je d6vodom takehoto
odstupenia. Odstirpenfm od dohody podl'a d. IV. odseku 4 nebude dotknut6 udinnost' inych
Irstanovenf teito dohody.

6 . Odstupenie od tejto dohody j e ircinne diom dorucenia pisomneho ozn6menia druhemu
ircastnikovi tejto dohody. Odstirpenie od dohody nem6 vplyv na opr6r'nene plnenia
poskytnutd o irdinnosti odstirpenia od tejto dohodl'.

7. Tuto dohodu moZno ukondit' aj nazi/ltlade r,zajomnej pfsomnej dohody ircastnfkov dohody.

i ldnok V.

ZSverein6 ustanovenia

-f6to 
dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch. z ktorych kaZdy' nra platnost' origindlr"r. pridom

irrad prijme 1 vyhotovenie a zamesln6vatel' I vyhotovenie.

2 .

a
J .

4 .

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na
z tdastnfkov teito dohod,v pisomnym dodatkom
udastnikmi dohod-v.

V Cadc i  dna 28.11 .2016

/.a zamestn6vatel'a:

, lUDr. Adriana Pytl iakov6, PhD.
pr e ds e dn i i ka O kr es nd h o s ti du

Priloha k tejto dohode

1\4enny zoznam absolventov SkOl a Specifik6cia pracovnych

r-niest na vykon6vanie absolventskej praxe

zirklade pisorr-rndho n6r'rhu jedndho
k tejto dohode. podpisan.vm oboma

Za urad:

Ing. Miroslav Maretek
riuclitel' U PSI,'R C'uclc'u

T6to dohoda nadobr"rdne platnost' dnom jej podpisania oboma ucastnikmi dohod)' a irdinnost'
dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia. Lldinky tcjto dohody' zanika.iir splnenfm zavaz,ku
ucastnikov teito clohodv. pokial 'neddide k jej ukondeniu z d6r,odov uvedenych r, 'clanku IV.

Pr6vne vzt'ahy vyslor,ne neuprar,'end v tejto dohode sa riadia prislu5n, mi ustanol'eniami
Obdianskeho z6konnfka a ostatni'rni v5eobecne zdvaznlmi pr6r'n1'mi predpismi. platny'mi
v Slovenskej repr-rblike. ktore majir vzt'ahk zdvazkom ucastnfkov tejto dohodl,'.

LJdastnici dohody vyhlasuj tt, Le su opravnenf tuto dohodu podpisat'. preditali si ju. jej obsahu
porozumeli a suhlasia s nim. neuzavreli ju v t iesni ani za inak napadne ner, 'fhodny'ch
podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ju dobrovol'ne podpisuju.
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