
ZMLUVA 0 SPOLUPRACI
 

pri zabezpeceni odbornej praxe studentov
 

v zmysle § 51 zakona cAO/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov
 

Zmluvne straoy: 

Verejna vysoka skola (d'alej "skola"): 

Nazov: 
Sidlo: 
Zastupeny: 
ICO:
 
DIC:
 
IC DPH:
 
Bankove spojeoie:
 
Cislo uCtu:
 
SWIFT:
 

Pracovisko: 

Zastupeny: 

Katol icka univerzita v Ruzomberku (d'alej "K U") 
Hrabovska cesta 551211A, 034 01 Ruzomberok 
doc . lng . Jaroslav Demko, CSc ., rektor KU 
37801279 
2021512427 
SK2021512427 
Statna pokladnica Bratislava 
SK94 8180 0000 00 70 0024 2300 
SPSRSKBA 

Kriazsky seminar biskupa lana Vojtassaka KU (d'alej "KS KU")
 
Spisska Kapitula 12,05304 Spisske Podhradie
 
doc . ThDr. Peter Majda, PhD.,
 
rektor KS a moderator Teologickeho institutu Teologickej fakulty KU (d'alej "T I
 
TF KU")
 

a 

Specializovane vyucbove zariadenie (d'alej "SVZ"): 

Nazov: 
Sidlo: 
Zasnipeny: 
ICO:
 
DIC:
 
IC DPH:
 
Bankove spojeoie:
 
Cislo uctu:
 

Centrum pre deti a rodiny Spisska Bela 
Tovarenska 19/5 , 059 0 I Spisska Bela 
Mgr. Marcelou Marhefkovou, riaditel 'kou centra 
17081343 
2020703476 

Statna pokladnica 
SK82 8180 0000 0070 0042 1675/ SPSRSKBA 

uzatvaraju 

tuto zmluvu 0 spolupraci prj zabezpeceni odbornej praxe studentov odboru Socialna praca TI TF KU 
v Spi sskom Podhradi. 

I. 
Predmet zmluvy 

Predmetom zmluvy je odborna prax studentov studijneho odboru Socialna praca TI TF KU vykonavana 
v zmysle studijneho programu TI TF KU pre prislusny akademicky rok. 

II. 
Ciel' odbornej praxe 

1. Ciel'orn odbornej praxe je: 
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•	 sprostredkovat' studentorn skusenost' so socialnyrni vzt'ahmi a sp6sobmi prace, ktore su alebo 
sa uplatiiuju v organizaciach socialnych sluzieb a podnietit' snahu studentov 0 reflexiu tejto 
skusenosti; 

•	 umoznit' studentorn prakticke vyskusanie met6d, s ktoryrni sa zoznarnil i teoretieky pocas studia; 
•	 poskytnut' studentorn moznost', aby mohli v priebehu studia konfrontovat' svoje teoreticke 

predstavy 0 socialnej praci s ieh praktiekou realizaciou; 
•	 stimulovat' proees identifikacie studentov so socialnou pracou ako profesiou . 

III.
 
Doba a miesto vykonu odbornej praxe
 

1.	 Student odbornu prax vykonava v termine prednaskoveho obdobia prislusneho semestra v zmysle 
harmonogramu akademickeho roka pre prislusny akademicky rok. 

2.	 Rozsah hod in odbomej praxe studenta je stanoveny studijnym programom pre prislusny akademicky 
rok. Konkretny pocet hodin odbornej praxe bude 40 hod In. 

3.	 Odborna prax prebieha spravidla v riadnej praeovnej dobe SYZ a vo vybrane dni vyrnedzene v rozvrhu 
pre vykon odbomej praxe. 

4.	 Miesto vykonu odbomej praxe studenta bude Centrum pre deti a rodiny Spisska Bela, Tovarenska 
19/5,05901 Spisska Bela. 

IV.
 
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe a povinnosti zmluvnych stran
 

I.	 Povinnosti SYZ : 

a)	 zabezpecit' odbornu prax pre studentov v studijneho odboru Socialna praca v pozadovanorn 
rozsahu; 

b) poverit' svojho zamestnanea s organizovanim a cdbornym vedenim students pocas odbornej praxe; 
e) pri nastupe studenta na odbornu prax oboznamit' ho so specifickymi zasadami bezpecnosti 

a oehrany zdravia pri praci , protipoziarnej ochrany, ktoru vykona povereny zamestnanee SYZ; tuto 
skutocnost' je potrebne pisomne dolozit'; 

d) v den nastupu na odbornu prax oboznamit' studentov s povinnost'ou zachovavat' rnlcanlivost' 
v sulade s etickyrn k6dexom socialneho praeovnika; 

e) pri nastupe na odbornu prax studenta oboznamit' s pracovnyrn poriadkom, pracovnyrn rezirnorn 
SYZ a uloharni a povinnost'ami studenta z toho vyplyvajucimi; 

f) vcas oboznamit' studenta s d'alsimi normami a pravidlami, ktore su nevyhnutne pre riadny vykon 
odbomej praxe alebo prispievaju k plneniu eiel'ov odbornej praxe; 

g)	 vytvorit' srudentovi dostatocne primerane pracovne podmienky, v ktorych moze student 
v spolupraci s tutorom praxe, co najkvalitnej sie a efektivne naplnit' ciel' odbornej praxe definovany 
v tejto zmluve; 

h) vytvorit' priestor pre efektivne vyuzitie vedomostneho a osobnostneho potencialu studenta 
k naplneniu ciel'ov SYZ ; 

i) vystavit' studentovi potvrdenie 0 vykonanej odbornej praxi do vykazu praxe, vratane hodnotenia 
vykonu praxe studenta; 

j) umoznit' poverenemu pracovnikovi skoly vykonat' kontrolu v priebehu vykonu odbornej praxe 
studenta; 

k)	 SYZ moze ukoncit' vykon odbornej praxe studenta, v pripade opakovaneho alebo zavazneho 
porusenia povinnosti studenta pocas odbornej praxe, ktore su definovane v tejto zmluve. SYZ je 
povinne 0 tomto postupe oboznamit' zastupcu skoly; 

1)	 odborna prax students nie je a nebude povazovana za pracovny pomer podl'a ustanoveni Zakonnika 
prace a SYZ sa nebude ani studentovi a ani skole zodpovedat' ako zarnestnavatel'. 

2. Povinnosti skoly : 
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a)	 poverit' svojho zamestnanca zastupujuceho skolu vo vsetkych zalezitostiach tykaj ucich sa 
naplnenia tejto zmluvy, ktorym bude : ThLie. Mgr. Martin Taraj, PhD., tajomnik studijneho 
oddel enia TI; 

b)	 poucit' studentov 0 podmienkach vykonavania praxe a poziada vkach na pracu, ktoru budu 
vykonavat' poeas praxe; 

c) upozornit' studentov, ze udaje ziskane 0 klientoch a 0 SVZ mozu pouzit' iba na vzdel avacie ucely; 
d) upozornit' studentov na nevyhnutnost' dodrziavat' eticky k6dex socialn eho pracovnika; 
e) spolupracovat' s poverenyrn zamestnancom SVZ pri vykone odbom ej praxe a odstrari ovani 

pripadn ych nedostatkov pocas jej vykonu; 
f)	 pocas vykonu odbornej praxe studentorn ostava ich pravne postavenie studenta vyso kej skoly 

nezrnenene, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotneho, nernocen skeho, dochodkoveho , atd"), v 
zmysle platnych, vseob ecne zavaznych pravnych predp isov, a tid v pripade urazu i vo vsetkych 
ostatny ch pripadoch, nakol'ko taro odborna prax je pod l'a zakona 0 vysokych skola ch v platnom 
zneni a schvalene ho studijneho programu , sucast'ou ich vyso koskolskeho studia, 

3.	 Povinnosti studenta: 

a)	 zodpovedne a svedomito plnit' ulohy , ktorych povah a suvisi s predmetom studia as cinnost'ou 
daneho SVZ ; 

b) dodrziavat' eticky kodex soc ialneho pracovn ika; 
c) dodrzi avar' pracovny rezirn na pracovisku; 
d) respektovat' pokyny kompetentnych zamestnancov SVZ, ktori budu zabezpecovat' a kontrolovat' 

odbornu prax; 
e) vykonavat' odbornu prax bez naroku na mzdu ; 
f) pocas odbornej praxe nos it' prirnerane oblecenie podl'a poziadaviek ci charakteru pracoviska; 
g) dodrzi avat' predpis y 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci; 
h) dod rziavat' pravne predp isy, vzt'ahujuce sa na prislusne SVZ (pracov ny poriadok zariadenia, 

standard y prace organizacie a i.). 

V. 
Zodpovednosfza lkodu 

I.	 Student zodpoveda SVZ za skodu, ktoru mu sposobi pocas vykonu praxe. 
2.	 SVZ zodpoveda za skodu , ktora studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, podl'a § 420 a nasl. 

zakona c.40/1964 Zb. Obcian skeho zakonnik a v zneni neskorsich predpisov a nadvazuju cich pravnych 
predpisov. 

VI.
 
Platobne podmienky
 

I.	 Skola poskytne SVZ prispevok z ucelovych financnych prostriedkov statneho rozpoctu na jednu hodinu 
rozboru a to do vysky 0,63 € na j eho bezne naklad y poeas odbornej praxe. 

2.	 Financny prispevok poukaze skola na bankovy ucet SVZ, ktory je udany na prvej strane tejto zrnluvy, 
od 11.01.2021 do 30.06.2021. Podklad om pre vyuctovan ie a uhradu zreal izovanych rozborov odbom ej 
praxe v prislu snom semestri , je vykaz rozborov tutora studenta odbomej praxe vypracovany 
a podpisany tutororn praxe. 

3.	 Financny prfspevok SVZ nemoze pouzit ' na iny ucel, ako je uvedeny v bode 1 clanku VI. 
4.	 Naklady spojene so stravov anim a ubytovanirn si hrad i student sam. 

VII. 

Zaverecne ustanovenia 

1.	 Tate zmluva sa uzatvara na dobu urcitu: od 11.01.2021 do 30.06.2021. 
2.	 Tuto zmluvu je mozno men it' len pisomnymi dodatkami, podpi sanymi zmluvn yrni stran ami. 
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3.	 TMo zmluva zanika: 
a) uplynutirn doby, na ktoru bola uzat vorena 
b) pred uplynutim doby, na ktoru bola uzatvorena: 

1.	 pisornnou dohodou zmluvnych stran, 
2 .	 pisornnou vy poved'ou sko ly v pripade, ze pocas prax e studenta sko la opakovane (t. j . rninimalne 

trikrat) pisomne upo zornila SVZ, ze prax studenta nie je v sulade sjej ciel'rni stanovenymi 
v clanku II. tejto zmluvy; 
Vypovedna doba j e jeden mesiac a zacina plynut' od prveho dna mesiaca nasledujuceho po dni , 
v ktorom bola vypoved' sk ol y preukazatel'ne dorucena druhej zmluvnej strane. 

4.	 Pravne vzt 'ah y zrnluvnych stran bli zs ie nespecifikovane v tejto zrnluve sa riadi a vseobecne zavazn yrni 
predpismi Slovenskej republiky. 

5.	 Zrn luvne strany uzatvaraju zm luvu slobodne, va zne, bez tiesne a vy hlasuj u, ze obsah tejt o zmlu vy je 
pre nich urci tY a zrozumitel'ny, 

6.	 SVZ podpisom zm luvy vyhlasuje, ze je ob oznarnene s povinnost'ou skoly zverej nit' obsah zmluvy 
v Centralnorn registri zmluv a suhlasi so zverejnenim. 

7.	 Tato zmluva nad obuda platnost' driorn j ej podpisu , ucinnost' nadobuda nasledujuci den po zverejneni 
v Centra lnorn registri zm luv. 

8.	 TMo zmluva je vyhotovena v styroch exemplaroch, z ktorych dva dostane SVZ a dva skola. 

V Spi sskorn Podhrad i 11.01 .2021	 V Ruzornberku 

Centrum pre cen a rooiny Spisska Bela
 
Tovarenska 19/5
 

059 01 Spisska Bela
 
ICO: 17081343 . -;:;

<D til/I I 
V zasnipeni Mgr. Marc a Marhefkova doc. Ing. Jaroslav Demko, esc. 

Ria ditel'ka centra Pft de ti a rodiny rektor KU 
Spi sska Bela 

Priloha c. I Zoznam studentov vykonavajuci odbornu prax v SVZ 

~J
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Zastupeny : Mgr. Marcelou Marhefkovou 

Zoznam studentov prihlasenych na odbormi prax
 

Inforrnacie 0 institucii (pracovisku), kde sa bude prax realizovat':
 

Nazov: Centrum pre deti a rodiny Spisska Bela, Tovarenska 19/5,05901 Spisska Bela
 

Inforrnacie 0 praxi: Odborna prax odboru 33 Socialna praca: OPx3
 

Pocet hodin praxe: 40 h.
 

CELKOVY POCET ROZBOROV (OPx3): 3 h.
 

Udaje 0 nitorovi studenta:
 

odbor vzdelania pocet rokov praxe 

f'l ' f tXJ . //:t!C;f- /I rY.Mgr. Marcela Zernjankova .......................... ..............://. .
 

Menny zoznam studentov v skupine 

Tennin 

P.C. realizacie Pocet hodin Pocet 
Priezvisko a Meno Tutor 

praxe rozborovodbor. 

praxe 

Marcela Zemjankova
 I. Conkova Lenka 40 3 

2. Didecka Monika
 40 3 I 
3. Fendekova Monika
 40 3 

4. 3
Ganzarcik Marek 40 
5. 3
Hamrak Tomas 40 
6. Hudakova Nikola
 40 13 
7. 3
Janoskova Andrea 40 
8. Jurco Martin
 40 3 

9. Kontrosova Anna
 40 3 

10. 3
Kossarova Kamila 40 
II. 3
KovalCik Zdenko 40 

40
 312. Kuklicova Marcela 

34013. Lorino Pavol 

1 
40
 314. Mayerova Frederika 

3
 I4015. Michalkova Marcela 

40
 316. f Mifigarova Viera 

17.
 40 3Mrovcak Peter 

18. Oravcova Michaela
 40 3 

19. Paciga Marcel
 40 3 

20. Palkova Lucia
 40 3 

2I. Pella Marek
 40 3 
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40 322. Pisareik Michal 

1 40 323. Pokos Jaroslav 

24. 40 3Rabiansky Samuel 

40 325 . Szatrnary Eubos 

40 326. I Sotikova Monika 
40 327 . IStefaiiakova Anna 
40 328. Tomaskovicova 

Martina 

40 329. Toporcerova Patricia 

4030. Venglikova Denisa 3I
 
Suhlas ° vykonani praxe: Centrum pre deti a rodiny Spisska Bela 

Tovarenska 19/5 
059 ~1 .5 'sskaSuhlasim s vykonanim praxe studentov v nasom zariadeni, ICO' ~ 43 

Peciatka, podp~ , ri . institucie 
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