Zmiuva o spolupraci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podla § 51 Obéianskeho zékonnika
N5M-5-8/2021
l.

Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica - Nemocnica svitého Michala a.s.
sidio: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava
zastlpend: doc. MUDr. Branislav Delej PhD., MPH, predseda predstavenstva a GR
zapisany: v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava |. oddiel: Sa,
vlozka &, 4677/B
ICo: 44570783
DIC : 2022738586
IC DPH : SK2022738586
Bankové spojenie:
. aftu (IBAN):

( dalej len ,zdravotnicke zariadenie®)

Zdravotnicke zariadenie: Fakultnd nemocnica Trnava

sidlo: A. Zarnova 11, 917 75 Trnava
zastdpens: JUDr. Viadislav Srojta - riaditel’
1€o: 00510381

Dic : 2021191084

IEDPH : SK2021191084

Bankové spojenie:

IBAN:

( dalej len , vysielgjico organizdcia “
a
Zamestnanec vysielajiicej organizacie:

MUDr. Daniela Fabianova
narodend:
bytom:

(R
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zdvizok zdravotnickeho zariadenia zabezpeéit podmienky pre vykonania
odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca ( dalej len «U€astnik”) vysielajlicej organizdcie
vstlade s nariadenim viddy SR €. 296/2010 Z. z. o odbornej spésobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spdsobe daldieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, sistave specializatmjch
odborov a sustave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskoréich predpisov.

2. Odbornd zdravotnicka prax bude vykondvand v: Univerzitnd nemocnica - Nemocnica sviitého
Michala, a. s., Satinského 1,7770/1, 811 08 Bratislava

na klinike/ oddeleni : radiodiagnostickej klinike (dalejlen _pracovisko").
viermine: od 25.01.2021-05.02.2021



3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je sthlas vediiceha
zamestnanca kliniky/ oddelenia ( prednosta, primar).

4. Odbornd zdravotnicka prax bude vykondvand pod dohfadom Zkolitela - zamestranca
zdravotnickeho zariadenia:

= MUDr. Zuzana Berecov3, PhD. - prednosta radiodiagnostickej kliniky 5zU

.
Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavdzuje:
a) umoZnit vo svojich priestoroch vykondvanie odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca
/zamestnancov wysielajicej organizécie uvedenych v ¢l. Il ods. 2 tejto zmluvy
b) poverit organizovanim odborne| zdravotnicke] praxe svojho zamestnanca — $kolitela, ktory
zabezpeli obozndmenie prislusnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej
praxi Gtastnika
¢) preukazatelnym spdsobom oboznamit Ufastnika/Uastnikov s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri prdci, s Organizaénym, Pracovnym a Prevadzkovym poriadkom
a prislusnymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu odborne] praxe
d) oboznamit Géastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa wykond odborna zdravotnicka
prax
prostrednictvom Skolitefa ukladat G¢astnikovi potas odbornej zdravotnickej praxe pracovné
alohy, organizovat, riadit a kontrolovat jeho pracu, dédvat mu na tento Géel pokyny stvisiace
s vykonom odbornej zdravotnickej praxe, utvérat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat
bezpeénost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym zamestnancom.
f)  umoinit G€astnikom vyuZivat prezliekdrne a hygienické zariadenia
g) umoinit (¢astnikom potas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa zamestnanecke]
jedalni zdravotnickeho zariadenia za plnd cenu stravnej jednotky, ktor( si Géastnik uhradi
z viastnych prostriedkov

L
e

V.
Povinnosti vysielajlice] organizacie a déastnika

1. Vysielajlica organizdcia sa zavizuje:

a). poverit vedenim a zodpovednostou za wykon odbernej zdravotnickej praxe zamestnanca, kiory
bude spolupracovat so Zkolitefom, resp. prislusnym veddicim zamestnancom zdravotnickeho
zariadenia v otdzkach odbornej praxe

b) pripravit odborni prax po obsahovej a formélnej stranke

¢) pred zaciatkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamif GEastnikov s povinnostou riadit sa pri
vykone odbornej zdravotnickej praxe pokynmi $kolitefa, ktorému bude plne zodpovedat za
dodrziavanie odbornej strénky a fasového harmonogramu odborne] praxe.

d) poutit éastnikov o povinnosti dodréiavat bezpeénost a ochranu zdravia pri praci a protipofiarne
predpisy

e) zabezpefit, aby (éastnici dodriiavali vnlitorné predpisy zdravotnickeho zariadenia a zachovévali
povinnu mi¢anlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykendvanim odborne|
praxe vzmysle zakona . 576/2004 Z.z. ozdravotnej starostlivosti, o sluibach stvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti aozmenu adoplneni niektorych zikenov vzneni
neskorsich predpisov

f) zabezpetit na vlastné naklady pre Géastnikov pracovné obleéenie a identifikdciu (menovky) podis
pokynov zdravotnickeho zariadenia

g) poskytovat Gcastnikom odbornej zdravotnickej praxe mzdu, néhradu mzdy, cestovne ndhracy,
atd. Pracovny pomer lcastnikov odborne] zdravotnickej praxe k vysielajice] organizécii sa podas



vykonu odbornej zdravotnickej praxe nemeni. Ufast na odbornej zdravotnickej praxi nie je
dotasnym pridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace.

2. Privykone odbornej zdravotnickej praxe je téastnik povinny:

a) reipektovat pokyny zamestnancov zdravotnickeho zariadenia

b) dodrziavaf a zachovévat miéanlivost o skuto&nostiach, o ktorych sa dozvie v stvisiosti s wkonom
praxe v zdravotnickom zariadeni, ato aj po skonéeni praxe pod hrozbou trestnopravne|
zodpovednosti ako aj nahrady $kody tym spdsobenej,

c) dodrZiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidia bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci a protipofiarne predpisy,

d) potinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu #ivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickeho
zariadenia k pokodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodriiavat eticky kddex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodriiavat hygienicky refim adpravu vritane obledenia podla platnych predpisov pre
zdravotnicke zariadenia ako aj byt oznaéeny s identifikaénou kartou pocas praxe,

B) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len v rémci dohodnutého dfelu 2 Casu
s vedlcim pracoviska a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavizuje tento Gcel a&as rizdne
dodriiavat a kaZdd svoju nepritomnost nahldsit s uvedenim dévodu uréenému zamestnancovi.

V.
Zodpovednost za Zkodu

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky Skody /ujmy/, ktord im, resp.
ucastnikom vznikne v sivislosti s odbornou zdravotnickou praxou, najma:

a/ na majetku zmluvnych stran,

b/ na veciach odloZenych,

¢/ na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d/ na zdravi pacientov v stivislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti,

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznikd najma:

a/ voti sebe navzdjom podfa prisluénych ustanoveni Obéianskeho zakonnika,
b/ voti viastnym zamestnancom podfa Zakonnika prace,

¢/ voti Skode spésobene] pacientom na zdravi pri vwkone odbornej praxe.

3. Za Skodu spdsobenti na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvna strana podia
ustanovenia § 420 a nasl. ObCianskeho zdkonnika, a to aj v pripade, ak tkodu spésobili konkrétne
fyzické osoby v pracovnopravnom vetahu k zmluvnej strane, ktoré za 2kodu zodpoveda.

4. Za kodu spbsobenu svojim zamestnancom zodpovedaijii zmluvné strany podfa Zakonnika préce,
pripade, Ze tdto 3koda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvnej strany, ma dotknutd zmluvns
strana voéi nej pravo na néhradu Skody.

5. Za $kodu spdsobent ucastnikovi na veciach odloZenych zodpoveda vysielajica organizdcia. V
pripade, Ze tdto %koda bola spbsobend zavinenim zdravotnickeho zariadenia, mé wysielajica
organizécia vogi nemu pravo na nahradu skody.

6. Za Skodu na zdravi paclentov zodpovedd zdravotnicke zariadenie. V pripade, #e tkoda na zdrav’
pacienta bola sp&sobena v ramci odbornej zdravotnickej praxe, ma zdravotnicke zariadenie pravo nz
nahradu Skody vodi vysielajicej organizdcii v rozsahu, v ktorom za vzniknutd Skodu zodpoveds
vysielajlica organizdcia, resp. jej zamestnanec - (i¢astnik.



Vi.
Odmena, platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodli, e vzmysle § 3 ods. 1 zdkona ¢.18/1996 Z. z. o cendch vznen!
neskorsich predpisov vysielajiica organizacia uhradi zdravotnickemu zariadeniu ucastnicky poplatoic
v zévislosti od dlzky trvania odbornej zdravotnickej praxe:

za 10 dni/mesiacov/rokev6,60 - £ €5 DPH denne/mesatnelrotae® (nevyhovujice preciarknut)
t.j. spolu 66,00 € s DPH

Z. Vysielajica organizdcia sa zavdzuje uhradif Géastnicky poplatok uvedeny v ods. 1 tohto &ldnkt
pred nastupom dfastnika na wkon odborne] zdravotnickej praxe na Gcet uvedeny v zahlavl tejto
dohody alebo priamo do pokladne zdravotnickeho zariadenia.

3. Ugastnik odbornej zdravotnickej praxe je povinny pred néstupom na vykon odbornej zdravotnicke]
praxe, najneskdr v defi ndstupu poskytnut doklad o zaplateni t¢astnickeho poplatku.

Vil.
Zavereéné ustanovenia

1. Tdto zmiuva nadobtida platnost diiom podpisu zmluvnych strdn a Géinnost diiom nasledujicim po
dni jej zverejnenia na Centralnom registri zmliv. Zmluva kon& poslednym diiom vykonu odborne]
zdravotnicke] praxe Gcastnika podfa ¢l. Il ods. 2 tejto zmluvy.

2. Ukangenie zmluvy mdie nastaf pred uplynutim doby uréitej vedene]j v ods. 1 tohto Eldnkuy, a to:

a) dohodou zmluvnych stran
b) odstipenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porusenia povinnosti uvedenych
v tejto zmluve. Diiom doruenia oznamenia o odstipeni zmluva straca platnost.

3. Zmluva moZe byt doplinend alebo zmenena len po vzajomnej dohode zmluvnych stran ve forme
pisomnych dodatkov.

4. Tato zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, po jednom pre kaZdi zmluvnl stranu a pre
ucastnika.

\ Bratislave dia V Trnave dfia:

Zdravotnicke zariadenie; Vysielajica organizacia:
_I..m—-H—F H rEm'EF-' nica syitéhg Mﬁgkgl a.s. Fakultna nemocnica Trnava
| Uriverziid neEmelmes = _-.-_|--.L.|-._-.- :_ _=J -.' o blde .

“doc. MUDTr. Branislav Delej, PhD., MPH JUDF. Viadislav $rojta
predseda predstavenstva a generdlny riaditel riaditel

MUDr. Daniela Fablanova
Géastnik



