Zmiuva o spolupréci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorend podla § 51 Obfianskeho zikonnika
NSM-5-9/2021
L
Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitnd nemocnica - Nemocnica svitého Michala a.s.

sidlo: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava
zastlpena: doc. MUDr. Branislav Delej PhD., MPH, predseda predstavenstva a GR
zapisany: v Obchodnom registri Okresného studu Bratislava I. oddiel: Sa,
vioZka €. 4677/B
ICo: 44570783
DIC 2022738586
IC DPH : SK2022738586
Bankové spojenie;
& Gétu (IBAN):

[ dulej len , zdravotnicke zariadenie ]

Zdravotnicke zariadenie: Fakultnd nemocnica Trnava

sidlo: A. Zarnova 11, 917 75 Trnava
zastdpens: JUDr. Viadislav Srojta - riaditel
1éo: 00610381

DIC : 2021191084

ICDPH : SK2021191084

Bankové spojenie:

IBAN:

( dalej len ,, vysielajica organizdcia®)
a
Zamestnanec vysielajicej organizécie:

MUDr. Xénia Baviizova
narodens:
bytom:

i
Predmet zmiuvy

1. Predmetom zmluvy je zdvézok zdravotnickeho zariadenia zabezpetit podmienky pre vykonanie
odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca ( dalej len ,dcastnik”) vysielajice] organizacie
vstlade s nariadenim vlddy SR & 296/2010 Z. z. o odbornej spésobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, spdsobe dalieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, ststave Epecializaénych
odborov a stistave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskor&ich predpisov.

2. Odbornd zdravotnicka prax bude vykondvana v: Univerzitnd nemocnica - Nemocnica svdtého
Michala, a. s., Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava

na klinike/ oddeleni : radiodiagnostickej klinike (dalej len _pracoviskn®).
v termine: od 08.02,2021-12.02.2021



3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je sthlas vediceho
zamestnanca kliniky/ oddelenia ( prednosta, primér).

4. Odbornd zdravotnicka prax bude vykonavana pod dohfadom $kolitela - zamestnanca
zdravotnickeho zariadenia:

- MUDr. Zuzana Berecovd, PhD. — prednosta radiodiagnosticke] kliniky 52U

1.
Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a) umoinit vo svojich priestoroch vykondvanie odbornej zdravotnicke] praxe pre zamestnanca
/zamestnancov vysielajlicej organizdcie uvedenych v él. Il ods. 2 tejto zmluvy

b) poverit organizovanim odbornej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca — kolitelz, ktory
zabezpeli oboznamenie prisludnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej
praxi Uéastnika

¢) preukadzatelnym spdsobom obozndmif Gfastnlka/G&astnikov s predpismi o© bezpednostl
aochrane zdravia pri praci, s Organizanym, Pracovnym a Prevddzkoewwm poriadkom
2 prisluinymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu odbornej praxe

d) oboznamit Gcastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykona odborné zdravotnicka
prax

) prostrednictvom Skolitefa ukladat (¢astnikovi po¢as odbornej zdravotnicke] praxe pracovné
tlohy, organizovat, riadit a kontrolovaf jeho précu, dévat mu na tento (el pokyny sivisiace
s vykonom odbornej zdravotnicke] praxe, utvarat priaznivé pracovné podmienky a zaisfovat
bezpeinost a ochranu zdravia pri prdci rovnako ako ostatnym zamestnancom.

f) umoinit Géastnikom vyuiivat prezliekdrne a hygienické zariadenia

g) umoZnit ucastnikom podas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa zamestnanecke)
jedaini zdravotnickeho zariadenia za pinu cenu stravnej jednotky, ktord si Géastnlk uhrad!
z vlastnych prostriedkov

V.
Povinnosti vysielajlice] organizicie a téastnika

1. Vysielajlica organizacia sa zavizuje:

a). poverif vedenim a zodpovednosfou za vykon odbornej zdravotnickej praxe zamestnanca, ktory
bude spolupracovat so Skolitelom, resp. prisluSnym vedicim zamestnancom zdravotnickeno
zariadenia v otazkach odborne] praxe

b) pripravit odborni prax po obsahovej a formdainej stranke

¢) pred zaliatkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamif uéastnikov s povinnosfou riadit sa pri
vykone odbornej zdravotnickej praxe pokynmi 3kolitefa, ktorému bude pine zodpovedar za
dodrZiavanie odbornej strdnky a ¢asového harmonogramu odbornej praxe.

d) poudit litastnikov o povinnosti dodriiavaf bezpeénost a ochranu zdravia pri praci a protipofiarne
pradpisy

¢) zabezpelit, aby ucastnici dodriiavali vnitorné predpisy zdravotnickeho zariadenia a zachovévall
povinnd mi€anlivost o skutognostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vwkonavanim odbornz]
praxe vzmysle zakona & 576/2004 Z.z. ozdravotnej starostlivosti, o slufbdch sivisiacich
s poskytovanim zdravotne] starostlivosti aozmenu adoplneni niektonych zdkonov vznen!
neskorsich predpisov

f) zabezpetit na vlastné naklady pre Gfastnikov pracovné obledenie a identifikdciu (menovky) podls
nokynov zdravotnickeho zariadenia

g) poskytovat dfastnikom odborme] zdravotnicke] praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovne nahrady,
atd. Pracovny pomer ucastnikov odborne] zdravotnickej praxe k vysielajlicej organizacil sa pocas



vykonu odborne] zdravotnickej praxe nemeni. Uéast na odbornej zdravotnickej praxi nie je
docasnym pridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prdce.

2. Privykone odbornej zdravotnickej praxe je (&astnik pavinny:

a) reSpektovat pokyny zamestnancov zdravetnickeho zariadenia

b) dodrziavat a zachovavat mléanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvie v sivislosti s wkonom
praxe v zdravotnickom zariadeni, ato aj po skonfeni praxe pod hrozbou trestnopravnej
zodpovednosti ako aj nahrady $kody tym spdsobenej,

¢} dodriiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidld bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci a protipoZiarne predpisy,

d} poéinat si tak, aby nedolo k ohrozeniu ¥ivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickehe
zariadenia k poSkodeniu alebo zniteniu majetku a k bezddvodnému obohateniu,

e) dodriiavat eticky kddex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodriiavat hygienicky re#im aupravu vrdtane oblefenia podla platnych predpisov pre
zdravotnicke zariadenia ako aj byt oznaéeny s identifikaénou kartou poéas praxe,

g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len vramci dohodnutého Gfelu a éasy
s vedicim pracoviska a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavdzuje tento Géel afas riadne
dodriiavat a kaZdu svoju nepritomnost nahlasit s uvedenim dévodu uréenému zamestnancovi.

V.
Zodpovednost za Skodu

1. Této zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riedia nésledky kody fujmy/, ktoré im, resp.
Géastnikom vznikne v stvislosti s odbornou zdravotnickou praxou, najma:

a/ na majetku zmluvnych strén,

b/ na veciach odloZenych,

¢/ na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d/ na zdravi pacientov v sdvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najmaé:

a/ voti sebe navzdjom podfla prisluinych ustanoveni Obéianskeho zdkonnika,
b/ voti viastnym zamestnancom podfa Zdkonnika préce,

¢/ voti Skode spdsobene]j pacientom na zdravi pri vykone odborne] praxe.

3. Za 5kodu spésobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpovednd druhd zmluvnd stranz podla
ustanovenia § 420 a nasl. Obéianskeho zdkonnika, a to aj v pripade, ak $kodu spdsobili konkrétne
fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktord za $kodu zodpoveda.

4. Za skodu spbsobend svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany podfa Zékonnika price. v
pripade, ie tdto %koda bola spdsobend zavinenim druhej zmluvne] strany, mé dotknutd zmluvng
strana vodi ne] pravo na nahradu Skody.

5. Za skodu spbsobeni Géastnikovi na veciach odlofenych zodpoveda wvysielajiica organizacia. V
pripade, Ze tdto Skoda bola spdsobena zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vysielajica
organizacia voci nemu pravo na ndhradu kody.

6. Za Skodu na zdravl pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, e Skoda na zdrav!
pacienta bola spdsobena v ramci odbornej zdravotnicke] praxe, ma zdravotnicke zariadenie prévo na
nahradu Skody voti wysielajice] organizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknutl Skodu zodpoved:
vysielajiica organizdcia, resp. jej zamesthanec - U&astnik.



Vi.
Odmena, platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodli, e vzmysle § 3 ods. 1 zakona ¢.18/1996 Z. z. o cendch v zneni
neskorSich predpisov vysielajuca organizdcia uhradi zdravotnickemu zariadeniu uéastnicky poplatok
v zdvislosti od dlzky trvania odbornej zdravotnickej praxe:

za 5 dni/mesiacev/rokov6,60 - 2 €5 DPH denne/mesatnefroére® (nevyhovujice preciarknut) , t.].
spolu 33,00 €sDPH

2. Vysielajica organizacia sa zavézuje uhradit tastnicky poplatok uvedeny v ods. 1 tohto &lénku
pred ndstupom Gtastnika na vykon odbornej zdravotnickej praxe na Gcet uvedeny v zdhlav/ tejto
dohody alebo priamo do pokiadne zdravotnickeho zariadenia.

3. Ugastnik odbornej zdravotnicke] praxe je povinny pred ndstupom na vykon odbornej zdravotnickei
praxe, najneskor v defi ndstupu poskytnut doklad o zaplateni G€astnickeho poplatku.

VIl
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnych strdn a U&innost dfiom nasledujlicim po
dni jej zverejnenia na Centrdlnom registri zmliv. Zmluva konéf poslednym diiom wykonu odborng]
zdravotnicke] praxe Ucastnika podfa . Il ods. 2 tejto zmluvy.

2. Ukoncenie zmluvy méZe nastat pred uplynutim doby uréitej vedenej v ods. 1 tohto &lanku, a to:

&) dohodou zmluvnych stran
b) odstiipenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade poruienia povinnosti uvedenych
v tejto zmiuve. Dfiom doruenia ozndmenia o odstipeni zmluva strica platnost.

3. Zmluva méie byt dopinend alebo zmenend len po vzdjomne]j dohode zmluvnych stran vo forme
pisomnych dodatkov.

4. Tato zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, po jednom pre ka¥di zmluvni stranu a pre
Ocastnlka.

V Bratislave dfia : W Trnave dfia:

Zdravotnicke zariadenie: e Vysielajiica organizécia:
UNNemeepica svitého Michala, a.s. Fakultné nemocnica Trnava

doc. MUDr. Branislav Delej, PhD., MPH JUDr. Viadislav Srojta
predseda predstavenstva a generdlny riaditel riaditel

MUDr. Xénia Bavizova
ucastnik



