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ZMLUVA
¢. 034/21/BTS/TPO

0 poskytovant sluZieb v oblasti bezpe@nosti prace, ochrany pred poZiarmi, uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného
zikonnika v nadviaznosti na § 262 Obchodného zékonnika a v silade s platnou legislativou v oblasti bezpe€nosti a
ochrany zdravia pri praci a o ochrane pred poziarmi v platnom zneni.

Dodéavatel: BKS SAFETY s.r.o.

so sidlom ¢ A, Hlinku 227/8, Banovce nad Bebravou 957 01

registracia : Obchodny register Okresného stidu v Trencine, Oddiel: Sro, VloZka €. 35149/R
1o : 51 056 828

i€ DPH | SK2120573643

Bankové spojenie

Cislo utu :

konajtici prostrednictvom : Marian Somogyi, konatel spolognosti {dfalef fen ,Dodavaler”)

Odberatel: Justiéna akadémia Slovenskej republiky

(1)

(2}

n

@

s0 sidlom : Suvorovava 5/C, Pezinok 902 01
1o 137 851624

DI¢ : 2021887967

Bankové spojenie : Statna pokladnica

Gislo Géiu :

IBAN

konajlci prostrednictvom : JUDr. Péter Hulia, riarditer (dalej len ,Odberatel”)
{cfalef spolu len ako Zmiuvné strany”)

L.
Precdmet zmluvy

Pradmetom tejto zmluvy je zaviizok Dodéavatela vykonavat pre Odberatela:

» bezpetnostnotechnickd sluzbu (dalej len ,BTS") pri zaistovani bezpednostl a ochrany zdravia pri praci (dalej len
.BOZP", v rozsahu 3pecifikovanom v &L II. bod A tejlo zmiuvy, v stlade s platnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmluvy a za pedmienck dohodnutych v dalSom texte tejto zmiuvy,

u Cinnosti technika poZiarne] ochrany (dalej len ,TPO"), it zaistovani achrany pred poZiarmi (dalej len ,,OPP), v
rozsahu $pecifikovanom v &I, II. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi
vztahujicimi sa na predmet tejto zmiuvy a za podmienok dehodnutych v dalfom texte tejto zmiluwvy,

w spracovavanle osobnych tdajov zamestnancov Odberatela v informagnych systémoch Dodavatela, v rozsahu
Specifikovanom v tejlo zmluve.

Dodavatel riadne a vias vykonava &innosti a paskytuje sluZby (dalej len .sluZby) pre prevadzky Odberatela

pecifikované v Prilohe & 1 k lejto zmluve a Odberatel sa zavézuje riadne a vas za poskytnuté sluZby zaplatit

Dodavatefovi cenu dohodnulll podrfa tejta zmluvy.

.
Prava a povinnosti zmluvnych strin

A) Dodavatel - BTS, TPO:

Poskyluje Odberatefovi v ramci BTS poradenské sluZby v oblasti odbomych, metodickych, organizagnych,
kontrolnych, koordinagnych, vzdeldvacich Gloh a inych tloh pri zaistovani bezpetnosti a ochrany zdravia pri pracl,
najmé z hradiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a pracovnych postupov,
pracovrych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného prostredia a ich technického, organizaéného a
personalneho zabezpedenia. Sluzby poskytuje v silade s pokynmi Odberatela a v stlade s platnymi vieobecne
z&vEznymi pravnymi predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmiuvy, pricom tento zavéizok sa tyka aj sluZieb
zabezpeovanych subdodavatelskym sposobom. Dodavate! v rozsahu dohodnutom s Qdberatelom, poskytuje
Odberatelovi najma sluZby uvedené v ods. 2 aZ 25 pism. A) tohto &lanku zmiuvy,
Spolupracuje s Odberatefom pri:
a) uvadzani objektov, prevadzok, strojov, zariadeni a technoldgil do skd$obnej a trvalej prevadzky,
b) stanovovani poZiadaviek bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci:

v investitnej vystavbe, projektove] a kondtrukénej priprave,

pri objednavani strojov a zariadeni,

pri hormoevani prace a stanoven| pracovnych rezimov,

pri uréovani kvalifikatnych poZiadaviek pre jednotlivé funkcie,

v planach personalneho a socidlneho rozvoja a kolektivnych zmluvéch,
o) Worbe pravidiel BOZP a dokumentacie OPP a pri rozpracovan( bezpeénostnych predpisov pre jednotlivé

¢innosti u Odberatela.
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Vykonava vzdelavacie &innosti, a to minimalne v takom rozsahu a v takej periadicite, ako je stanoveneg platnymi

vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi:

a) odborné pripravy zamestnancov zaradenych do protipoZiarnych hliadok,

b) oboznamovanie, informovanie ($kolenia) zamestnancov a overovanie znalostl z predpisov na zaistehie BOZP ako
aj $kolenia a pripadne aj overovanie znalosti z predpisov v oblasti OPP, vedicich a ostatnych zamestnancov,

¢) oboznamovanie zamestnancov bez eleklrotechnického vzdelania o &innosti na elektrickom technickom zariadeni
nizkeho napitia a o postupe pri zabezpetovanl prvej pomoci pri Graze elektrickym pridom, na ktoré Odberatel
poveruje pridelenéhoe ABT (BT) podpisom tejlo zmluvy.

Vykonava Ulohy v oblasti BOZP a OPP, pre kforé je vyZadovana osobitna odborné spdsobilost v BOZP alebo OPP

podra prislugnych pravnych predpisov.

Vykonava v suginnosti s opravnenymi zamestnancami Odberatela hodnotenie rizik a urbovanie opatreni na ich

eliminaciu alebo minimalizaciu, na zaklade informacil poskytnutych Odberatefom.

V stiginnosti s opravnenymi osobami Odberatefa vykonava v objekloch Odberatela pravidelné koniroly stavu BOZP a

preventivne protipo¥iarne prehliadky v lehotach padfa platnych pravnych predpisov, kontroluje stav prevadzkovych

objeklov, pracovného prostredia, strojov a zariadeni, dodrfiavanie ustanovenych pracovhych podmienok podfa

ustanoveni prislunych predpisov BOZP a OPP a poddva navrhy opatreni na odstrénenie zistenych nedostatkov.

V stifinnosti s opravhenymi osobami Odberatefla vypraciva, vedie a aktualizuje v stilade s pravnymi predpismi uréend

dokumentaciu o BOZP a OPP.

Predklada opravnene] osobe Qdberatela ndvrhy na zastavenie prace alebo &innosti technickych zariadeni, ak

nezedpovedajli platnym predpisom na zaistenie BOZP a OPP, alebo ak bezprostredne ohrozuju Zivot alebo zdravie

zamestnancov.

V st&innosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava vySetrovanie prigin a okolnosti pracovnych Grazav, inych

(razov, chordb z povolania a inych nebezpednych udalosti.

V spolupraci s opravnenymi zamestnancami Odberatela vykonava evidenciu a registraciu pracovnych drazov a

chordb z povolania a navrhuje opalrenia na zabranenie opakevaniu podobnych udalosti. Analyzuje pracovni

(razovost a choroby z povelania.

Vypraciva spravy, rozbory a informacie o stave BOZP a OPP, technickych zariadeni a ustanovenych pracovinych

podmienck u Odberatefa a navrhuje opatrenia na zlep3enie stavu,

Spolupracuje s Odberatefom pri pdscbenl organov $tatneho poZiarneho dozoru a indpekcie prace u Odberatefa.

Kontroluje plnenie opatrenf vydanych indpekciou prace, Stétnym poZiarnym dozorom a opatreni prijatych

Odberatelom.

Opravnenej osobe Odberatefa navrhuje uplatnenie sankdnych opatrenf voti zamestnancom Cdberatefa, ktori s

neplnia povinnosii v oblasti BOZP a OPP.

Usmeriiuje po odbomej stranke Einnost profipoZiamych hitadok a inych zamestnancov poverenych plinenim Gloh na

(seku BOZP a OPP.

Spolupracuje s opravnenymi zamestnancami Odberatefa pri kontrole vykonavania lekarskych preventivinych

prehliadok vo vztahu k praci, zvla&t zamestnancov na rizikovych pracoviskach.

Poskytuje Odberatefovi neobmedzené konzultacie a poradenstvo v oblasti BOZP a OPP prostrednictvom

elektronickej posty, telefonu alebo osobne (predmetom konzultacil je najmé problematika - rieSenie pracovnych

{irazov, &koleni a odbornej spdscbilosti zamestnancov, zaistenie bezpeénosti zariadent a pracovnych prostriedkov,

poskytovanie osobnych ochrannych pracovaych prostriedkov, rie§enia vo vztahu k inym podnikatelskym subjektom a

pod.).

Poskytuje informacny servis, kloryin s najma:

a) zasielanie najnovaich informacii tykajdcich sa vydévania a zmien pravnych a ostatnych predpisov na Useku BOZP
a OPP

b) informécie o daldich podstatnych novinkach v oblasti BOZP a OPP,

¢) informacie ¢ odbornych &lankoch a strankach zacberajlcich sa touto problematikou na internete,

d) informdcie o novinkdch na webe Dodévatefa.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatefa alebo so sthlasom Odberatela je opravneny vstupovat do vietkych

objektov Qdberatela.

Je opravneny kontrolovat vietkych zamestnancov Odberatela a osoby zdrZujice sa v priestoroch Odberatefa

{znalost predpisov BOZP a QPP, skigka alkoholu a pod.) ako aj prisludni dokumentéciuna zaklade poZiadavky

Odberatela.

Dodavatel sa zavizuje nezverejfiovat a neposkytovat' tretim osobam Ziadne Gdaje o reZimovych opalreniach pri

prevadzke budov Odberalefa, taklisZ nezverejfiovat’ a neposkylovat tretim osobam akékofvek tdaje stivisiace s

predmetom Ginnosti Odberatela v jednollivych objektoch. Dodévatef sa dalej zavizuje dodrZiavat a riadit sa pokynmi

zodpovednych osob Odberatela pri vstupe a pohybe po objektoch Odberatela a dodrziavat vietky reZimové opalrenia

slivisiace so vstupom a pohybom v objekioch Odberatefa.

Dodavatel poskyiuje Odberatelovi HOTLINE pre rie§enie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom poZadovanu

{t%ast odborného konzultanta Dodavatela na pracovisku Odberatefa alebo kdekofvek inde v Slovenskej republike

(ifedenie zévainého pracovného lrazu, mimoriadna preventivna prehliadka, Ogast pri kontrole orgénov Statne]

spravy, rokovania s inymi podnikatelskymi subjektmi, zabezpetenie organizacie cvitného poZiarneho poplachu,

Gcast na internych auditochatd.), na zaklade e-mailove] alebo telefonickej poZiadavky QOdberatela,

Spolupracuje s Odberatelom pri:

» hodnoteni faktorov prace & pracovného prostredia a spdsobe vykonavania préce z hfadiska ich moZného vplyvu na
zdravie zamestnancov ‘

w pri zlepSovani pracovnych podmienck a na vyhodnocovani novych zariaden! a technolagii
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» poskytovani informacli, vzdelavant a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvfiovania zdraviaa ergondmie
préce

(24) V stiBinnosti s opravhenymi osobami Odberatela vykonava pravidelny rocny audit v rdamci vykonu BTS, v prevadzkach
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a v objektoch Qdberatela uvedenych v Prilohe & 1 K tejto zmluve, zamerany na hodnotenie rizik, pracovnych
podmienok a posudzovania zdravotnej spodsobilosti na pracu, vratane névrhu opatreni na zlepSenie pracovnych
podmienck a odstrangnie zistenych nedostatkov na zéklade legisiativnych poZiadaviek

iNa poZiadanie Odberaiefa poskyiuje sOcinnost pri pdsobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatefa.

B) ODBERATEL

Za (&elom poskytovania stuZieb podFa tejto zmluvy, poskytuje v jednom vyhotoveni vietky vnitropodnikove predpisy a
organizatnu Struktiru Odberatefa, dodavatelsko - odberatelské zmluvy a najomné zmiuvy, nevyhnutné na plnenie
zavazkov Dodavatela podla tejto zmluvy.

Urel zamestnancov Odberatela poverenych sucinnostou s pracovnikmi Dodévate]a.

Zabezped Dodavatefovi a jeho poverenym osobam vstup do objekiov a poskytne vEetku potrebna stidinnost v

rozsahu potrebnom na vykonanie ¢innosti dohodnutych touto zmluvou,

Oznamuje Dodavatelovi v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a Gice! tejto zmluvy a v dostatonom Easovom predstihu

zmeny v organizacnej Struklare, aktualny stav zamestnancov, zvySovanie a zniZovanie potiu prevadzok a iné

podstatné skuto&nosti ovplyviiujlice poskytovanie sluZieb podra tejto zmluvy.

Poskytuje Dodavatefovi potrebné informacie o faktorach, ktoré ovplyviuji alebo méZu ovplyvioval' bezpednost a

zdravie zamestnancov hajmé:

a) o nebezpetenstvach a ohrozeniach, ktoré sa pri préci a v stivistosti s fiou méZu vyskytnlt, a o vysledkoch
posudenia rizika,

b) o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach, ktoré Odberatef vykonal na zaistenie bezpenosti a
achrany zdravia pri praci a kioré sa vztahuji veobecne na zamestnancov a na nimi vykondvané prace na
jednatlivych pracoviskéach,

¢) o opatreniach a postupe v pripade poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomeci, ako aj o opatreniach a
postupe v pripade zdolavania poZiaru, zachrannych prac a evakuacie,

d) © preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach navrhnutych a nariadenych indpektoratom prace alebo
organmi dozordy,

&) o pracovnych Urazoch, chorobéch 2 povolania a o oslatnych po3kodeniach zdravia z prace, ktoré sa vyskylli u
Odberatela, vratane vysledkov zistovania pri¢in ich vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach.

Pisomne informuje Dodavatefa o zamestnavani zamestnancov na neuréitd dobufurgitd dobu, na kratsi pracovny &as,

na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a o zamesinavanl zamestnancov kK nemu

dodéasne pridelenych.

Organizaéne zabezped! plynuly vykon prac podia lejto zmiluvy, a to najma dostatofné technické vybavenie

zamestnancov pre absolvovanie oboznamovacich aktivit, a zabezpeduje ti¢ast zamestnancov na tychto planovanych

aktivitach,

.
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zékona & 18/1996 Z. z. o cendch v platnom znenl na cene za poskytnuté a

vykonané sluzby, v stlade s cenovou ponukou Dodévatefa na poskytované sluZby, nasledovne:

a) a) cena za sluZby $pecifikované v &l Il bode A tejto zmiuvy (okrem sluZieb uvedanych v ods. 22) je starnovena vo
vyéke 140,- EUR mesaéne bez DPH a nakladov na dopravu podfa zdznamu o prevéadzke vozidla, v periddach
pravidelnych preventivnych prehiiadok pracovisk (4x rogne, L. raz za 3 mesiace). Dodavalel bude faklurovat
poskyinuté sluZby mesadne.

b) za stuZby HOTLINE uvedené v &l |l bod A ods. 22, vykonané na zaklade e-mailovej alebo telefonicke] poZiadavky
Odberatela na mimoriadny vyjazd, mimo planovanych pravidelnych periodickych €innosti, sa stanovuje cena vo
vyske 25,- EUR/hod. bez DPH, vratane nékladov na dopravu, Dodavatel bude fakturovat sluzoy HOTLINE v
kalenddmom mesiaci nasledujlicom po mesiaci, v ktorom sa takyto vyjazd uskutognil,

Dodavatel bude t&tovat k cene za vykonané sluZby daii z pridane] hednoty v zmysle platnych predpisov.

V pripade podiadavky Odberatela na CasteSie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk pre OPP ako 4x

roéne, pre BOZP 1x roéne a v dalsich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &.1 tefto zmiuvy, budi tieto prehliadky

vykonavané za cenu vyjazdu v ramcl HOTLINE (25 EUR/Mod, vratane dopravného).

Dohednuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku ditu G&innosti tejto zmluvy. Rozvojfilim

podnikatelskych aktivit Odberatefa sa bude riedit zvySovanim/zniZovanim ceny uvedenej v ods. 1 pism. a), tohto

glanku zmluvy, s 0&innostou vZdy od prvého dita mesiaca nasledujlceho po zvySeni/zniZeni podtu zamestnancov
alebo prevadzok uvedenych v Prilohe &. 1, a to za kaZdych 10 zamestnancov, o sumu 6,5 Eur mesaéne.

Poget zamestnancoy Qdberatefa na GZely prehodnocovania ceny za vykon BTS, sa bude aklualizoval' v zdsade raz

rotne (ku koncu kalendareho roka), s Géinnostou od prvého dita mesiaca nasledujiceho po aktualizacli podtu

zamestnancov uvedenych v Prilohe & 1 tejto zmluvy, po vzéjomnej dohode zmluvnych strén, formou pisomného
dodatku k tejto zmluve,

BKS SAFETY s.r.o.f ZMLUVA £.034/21/BTS/TPO
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V ¢ene nie st zahrnuté:

a) néklady na dodany material pre zaistenie BOZP a OPP (tabulky, piktogramy a pod.)

b) naklady na projektovil &innost pri rieSenf protipoZiarnej bezpednosti stavieb

¢) naklady na spracovanie prevadzkove]j dokumentacie k strojom a zariadeniam

d) néklady na keniroly, odborné prehliadky a opravy pracovnych prostriedkov a zariaden, vratane prostriedkov a
zariadeni OPP

e} vykon &innosti koordinatora BOZP pri praci na stavenisku podfa NV SR &. 386/2006 Z. z,

f)y merania rizikovych faktorov pracovnéhe prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu Skodlivych
fakiorov prostrednictvam autorizovanych odborne spdsobilych osdb (hluk, prach, osvetlenie, vihkast, a pod.) pre
kategorizaciu prac

g} naklady na posudzovanie zdravolnej spdsobilosti na pracu (LPP)

h) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podla poZiadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v ktorej je vZdy uvedend cena, platobné padmienky prip. dalsie
skutonosti stvisiace s ich vypracovanim).

) dalSie po¥iadavky Odberatefa nad rémec podmienok dohodnutych touto zmiuvou.

Dodévatel si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v ddsledku vzniku novych povinnosti Doddvatefa (,nadprace”)

vyplyvajticich z legistativnych zmien, a to nad ramec tejto zmiuvy. Pripadné zvyenie cien bude na navrh Dodévatela

prerokované a odsthlasené obhoma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve,

Zmluvné strany sa dohodli, 2e Dadavatel mdZe po predehadzajiicom prerokovani s Odberatefom vykonat' raz za

kalendamy rok zvy3enie cien za sluZby podfa tejto zmluvy o mieru inflicie vyjadrenu prirastkom indexu

spotrebitelskych cien, vyhlasengj Statistickym dradom SR, a to za predchadzajlci kalendamy rok. Zvyéenie cien
oznami Dodévatel Odberatefovi pisomne, najneskér do troch mestacov po oficiélnom uverejneni miery inflacie

Statistickym dradom SR.

Uhrada predmetu pinenia bude realizovana bezhotovostnym spdsobom na zaklade faktdry vystavenej Dodavatelom.

Splatnost faktir dojednavajl obe strany do 21dni odo dfia ich vystavenia. Ak sa niektora zo zmluvnych stran dostane

do omegkania s plnenim dohodnutého plnenia, je druha zmluvng strana opravnena uplatnit si droky z omeskania

v zakanom stanovenej vyske. Tym nie je dotknuty nérok na uplatnenie si zmiuvne} pokuty.

¥ pripade, ak je Odberatel' v ome3kani s (hradou fakilry o viac ako dva kalendame mesiace, ma Dodéavatel pravo

poskytovanie sluZieh pozastavit (prerusit) aZ do tipiného zaplatenia diZnej sumy. V pripade obnovenia poskytovania

pozastavenych sluZieb, je Odberatel povinny zaplatit Dedavatefovi zmluvnG pokulu vo vy$ke ceny dohodnutej v ods. 1

pism. a) tohto &lanku zmluvy, vynasobenej podtom mesfacov irvania prerugenia.

V.
Osobitné dojednania

Odberatel a Doddvatel st povinni bozodkladne sa vzajomne informovat o vetkych skutotnostiach, kforé by mohli
mat vplyv na plnenie tejto zmiuvy.
Odberatel sa zavizuje vyuZivatl sluzby podfa predmetu tejto zmiuvy iba pre vlastné potreby, vielky materialy
dostupné prl poskytovani sluZby podfa predmetu tejto zmiuvy si mdZu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat iba pre
viastnil potrebu a nesm( ich poskytovat tretim osobam.
Dodavatel sa zavizuje dodrZiaval miganlivost vo vetahu k vietkym Gdajom a informaciam ziskanych v suvislosti s
plnenim tejto zmluvy, najiné nezverejiiovat, nevyuZivat tieto informécie pre seba na iné (tely ako na pinenie tejlo
zmluvy.
Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vikon vietkych jeho plneni podfa tejto zmiuvy; uvedené
sa vztahuje aj na vietky osaby, ktoré Dodéavate? pouZije pri vykone pineni podfa tejto zmiuvy.
Kontaktné (daje Dodavatefa:
autorizovany bezpeénostny technik a technik poZiarnej ochrany: Marlan Somogyi tel, 0805 255 782, e-mall:
somoayifbkssafety.sk

V.
Spracovanie osobnych ddajov

Pri spracovani osobnych udajov na Ggely podra tejto zmiuvy sa Odberatel povaZuje za Prevadzkovatela a Dodavatel
za Sprostredkovatera podla zékona & 18/2018 Z.z. o ochrane oscbnych tdajov a o zmene a doplnent niektorych
zékonov (dale] len ,zakon®), stivisiace s plnenim zmiuvy a v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spraciivani osobnych ddajov a o volnom pohybe
takychto tidajov, ktorym sa zruiuje smernica 95/48/ES (vBeobecné nariadenie o ochrane Udajov).

V sivistosti s plnenim predmetu tejto zmluvy Qdberatel poveruje Dodévatela spraclivanim osobnych Udajov podra
podmienck dohodnutych v tejto zmluve, ktoré zahifia evidenciu pracovnych drazov a inych (razov zamestnancov
Odberatela v informagnom systéme Dodavatefa URAZY" a evidenciu v informadnom sysiéme Dodévatela
.Vzdelavanie v oblasti BOZP a OPP".

Ugelom a pravnym zakladom spracivania oschnych tdafov v informaénom systéme JURAZY je dokumentécia
(evidencia a registracia) pracovnych Grazov a inych Grazov a plnenie dal8ich povinnosti Odberatefa v zmysle ust. § 17
zakona &, 124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a zékona &. 461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni
fnapr. § 231 a § 235 zakona); Utelom IS ,Vzdelavanie” je evidencia plnenia povinnosti PrevadzkovateTa v oblasti
vzdelavania BOZP a OPP danych pravnymi predpismi zakonom & 124/2006 Z.z., vyhl.g. 356/2007 Z.z. a zdkonom €.
314/2001 Z.z..
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(4) Na zaklade tejto zmluvy poskytne Odberatel Dodévatefovi osobné ddaje, ktoré bude Dodavatel pre Odberatela
spractivat za podmienok dohodnutych v tejto zmluve. Rozsah spracovavanych osobnych Gidajov je stanoveny vo
vyhlagke MPSVaR SR &, 500/2006 Z.z., ktorou sa ustanovuje vzor zdznamu o regisirovanom pracovnom Graze {meno
a priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, rodné &islo, adresa pobytu, $tatna prislusnost, datum Umria,
pracovné zaradenie, lekarska sprava - posudok a iné doplfiujice identifikadné Gdaje) a vyhl. &, 356/2007 Z.z..

(5) Dotknutymi osobami sa na tigely tejto zmluvy povaZzuji zamestnanci Odberatefa definovani v § 3 pism. b) zakona o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci.

(6) Dodavatel je opravneny spraclvat osobné tidaje poskythuté Odberatefom v rozsahu a za podmienok ustanovenych v
platnych pravnych predpisoch a dojednanych v tejlo zmluve a vykonévat' spracovatelské operacie uvedené v § 4 ods.
3 zékona vratane kopirovania a skenovania, okrem zverejfiovania a cezhraniéného prenosu.

(77 Dodéavatel je opravneny spraciivat’ len tie Udaje, ktoré zodpovedajil G¢elu ich spractivania, pritom ma povinnost,
okrem iného:

a) spraciivat osobné idaje len na urené Gcely;

p) udrfiaval osobné (daje ziskané na rozdielne udely oddelene a zabezpelif, aby osobné tdaje boli spraclivané iba
spdsobom, ktory zodpoveda Udelu, pre ktory boli zhromazdené;

¢) spractvat iba spravne, kompletné a aktusine osobné Gdaje vo vztahu k Ugelu ich spraclivania a naloZit s
nespravnymi a nekompletnymi (dajmi v stlade so zakonom:;

d) spractvat osobné Gdaje v sulade s dobrymi mravmi a konat' sposobom, ktory nie je v rozpore so zdkonom, ani inymi
pravnymi predpismi a ani ich neobchadza,

(8) Odberatel vyhlasuje, Ze pri vyhere dodavatela postupoval podfa § 8 ods. 2 zakona.

(9) V stivislosti so spractivanim osobnych udajov sa Odberatel zavdzuje poskytovat' Dodavatefovi spravne a akluéine
osobné fdaje, tym nie je dotknuta zodpovednost dotknutych oséb za pravdivost poskytnutych osobnych ddajov.

(t0)Za bezpednost poskytnutych osobnych (dajov zodpoveda Dodavatel tym, Ze ich chrani pred odcudzenim, stratou,
poskodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozdirovanim. Dodavalel sa za tymito (G&elom zavdzuje prijat
primerané technické, organizafné a personalne opatrenia zodpovedaijlice spdsobu spracovania osobnych Udajov v
informaénom systéme, a to formou a za podmienok stanovenych zakonom.

(11)Dodavatel a jeho zamesthanci, ktori prichddzaju do styku s osohnymi Gdajmi dotknutych oséb s povinni zachovavat o
nich milanlivost, povinnost midanlivosti tiva aj po ukongeni spractivania osobnych Gdajov. Tym nie st dotknuté
ustanovenia osobithych zakonov.

(12)Dodavatel sa zavizuje preukézatelne poudit viastné opravneng osoby o ich pravach a povinnostiach pri ochrane
osobnych Gidajov vyplyvajiicich z plainych pravnych predpisoy, ake aj o zodpovednasti v pripade ich porusenia.

(13)Dodavatel sa zavizuje bezodkladne oznamit Odberatefovi kaZdy pripad podozrenia liniku, siraly, znigenia, zneuZitia
alebo iného nenalefitého nakladania s osobnymi ddajmi.

(14)Zmluvné strany sa zavazujl reSpektovat pravo dotknutej osoby na informécie stvisiace so spraclivanim jej osobnych
tdajov v informagnom systéme, pokial si ho pisomne uplatni,

(15} Dodavatel po skondeni Gdelu spractivania osobnych tdajov, najneskér vBak pred ukonenim platnostt tejto zmluvy,
bezodkiadne odovzda Odberatelovi vietky osobné udaje a doklady slvisiace s ich spracivanim v informa&nom
systéme, ktoré mu boli poskytnuté Odberatefom alebo dotknutymi osobam, a to a] v pristupne] elektronicke] forme ak
existujo. Ak to nie je moZné, zabezpedi bezodkladnt likvidaciu osobnych tdajov. Odberatel po skonfeni ucelu
spractivania osobnych Gdajov zabezpegi ischovu a achranu osohnych tdajov v sdlade s platnou legislativou.

(16)Dodavatel sa zavizuje, e nezada na spracovanie pripadnym subdodavatefom, bez predchadzajlicej pisomnej
dohody s Odberatelom, Ziadnu zo spracovatefskych operacli, ktoré vykondva v mene Odberatefa podfa tejto zmluvy.

(17:Dodavatel je opravneny spraciivat osobné (daje na zaklade tejto zmluvy edo diia nadobudnutia jej G€innosti.

(18)Blizsie podmienky a podrobnosti ohfadne ochrany osobnych tdajov sii uvedend v osobitnej Zmiuve o spractvani
osobnych (dajov.

V.
Doba trvania a skongenie zmluvy

{1) Tato zmiuva sa uzatvara na dobu urgitt od 01.02,.2021 do 31.01.2024,
{2) Zmiuva nadobtida platnost’ a G&innost dfiom 01. 02. 2021 po predchadzajlicom podpisani zmiuvy obidvami zmluvnymi
stranami a zverejneni v Centralnom regisirt zmliv, vedenom Uradom viady SR.

(3) Zmiuvny vztah mozZno skonéit’

a} Pisomnou dohodou oboch stran,
by  Vypovedou, aleho

¢) Pisomnym odstdpenim od zmluvy.

(4) Zmluva méZe byt kedykolvek, z akychkolvek ddvodov alebo bez udania dévodu, vypovedana kazdou zo zmluvnych
stran. Vypovedna lehota v trvani troch mesiacov zadfna plynit prvym diiom kalendarneho meslaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktarom bola vypoved zmluvy druhej zmluvnej strane doruené.

(5) Pri podslainom alebo op#tovnom poruseni podmienck tejlo zmluvy mdZe ktorédkolvek zo zmluvnych stran od nej
odstlpit, len &0 sa o takomto porudeni dozvedela. Zmiuvny vztah v tom pripade Kondi ditom dorudenia pisomneho
oznamenia o odstupeni od zmluvys uvedenim dévodu odstipenia od zmluvy. V pripade pochybnosti sa ma za to, Ze je
odstdpenie doruené treti defi po jeho odoslani.
Za podstatné poruienie zmluvy, pre ktoré mdze druha zmluvna strana od zmluvy odstapit, sa povaZuje najma omeskanie
druhej zmluvnej strany s dohodnutym plnenim, porudenie zavézkov miganlivosti zmluvnych siran, nesplnenie dalSich
2mluvnych povinnosti ani napriek dodatoénej lehote poskytnute] druhou zmiuvnou stranou, ako aj vyhldsenie konkurzu
alebo redtrukiuralizacie na majetok Dodévatela, resp. zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, alebo
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vstup poskytovatela do likvidacie, resp. podanie navrhu na vyhlasenie konkurzu alebo restrukturalizacie na majetok
Dodavatela.Za poru$enie zmluvy sa nepovaZuje neposkytovanie dohodnutého plnenia v ddsledku zdsahu vy33ej moci.

(6) Odstipenie od zmluvy sa nedotyka naroku na nahradu skody vzniknute] porugenfm zmluvy a naroku na zmluvnu
pokutu,

(7) V pripade akéhokolvek spdsobu ukongenia zmluviného vztahu s0 si zmluvné strany vrdtif navzéjom poskytnuté
doklady nevyhnutné pre plnenie ich zmluvnych povinnosti, O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpiSu obe zmluvné
strany.

Vil.
Zavereéné ustanovenia

(3) V pripade, ak organy dozoru v oblasti BOZP, OPP zistia u Odberatela nedostatky zavinené Dodavatelom a za tieto
nedostatky Odberatefovi uloZia finan&nd sankeciu, ma Cdberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatefa v plngj
vyske alebo v rozsahu podlfa zavinenia zmluvnych strdn. Tym nie s0 dotknuté ustanovenia o nahrade $kody podra
Obchedného zdkonnika.

{4) Zmluvné strany mdZu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmluve len pisomne a po vzajomnej
dohode,

{5) Vztahy neupravené touto zmiuvou sa riadia prislu§nymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a plainych véeobecne
zavéiznych pravnych predpisov. Zmluvng strany sa dohodli v zmysle ust. § 262 Obchodného zakonnika, Ze tento zavizkovy
vztah sa spravuje tymto zakonom.

(8) Zmiuva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrZi Odberatel a 1 Dodavatel.

{7) Neoddelitelni sugast tejto zmluvy tvori Prileha €. 1 Zoznam prevadzok a polty zamestnancov Odberatefa.

(8 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si zmluvy precitali, stihlasia s jej obsahom a na znak sihlasu ju podpisujl.

V Banovciach nad Bebravou, diia: 25. 01 2021 V Pezinku, dha: 25. 01, 2021

Dodavatel: Odheratef:

iBKS SAFETY s.r.o. Justlcna akadémia Slovenskej republiky
Marian Somogyi, konatef JUDr. Peter Hulla, riaditel
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Priloha &. 1 k zmluve &. 034/21/BTS/TPO

Zoznam objektov, poéet zamestnancov Odberatel'a

Prevadzka Potet zamestnancov
Justiéna Akadémia SR, ul. Suvorovova 5/C, Pezinok 19
Detagované pracovisko Justiénej akadémie SR, Omaenie 820 14
SPOLU; 33

Trasy pre (éely Gétovania nékladov na dopravu

1. Banovce nad Bebraveu - Pezinok - Banovee nad Bebravou - 130 ks
2. Banovce nad Bebravor — OméEenie - Bdnovee nad Bebravou - 62 knt

V Banovciach nad Bebravou, dita: 25, 01 2021 V Pezinkuy, dia: 25. 01. 2021

Dodavatef: Qdberatefl:
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BKS SAFETY s.r.o. Justiéna akadémia Slovenske] republiky
Marian Somogyi, konatel JUDr. Peter Hulla, riaditel
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