
                                                  

ZMLUVA
 O POSKYTOVANÍ ODBORNÉHO DOHĽADU NAD PRACOVNÝMI PODMIENKAMI
   podľa zákona  č. 355/2007 Z.z. ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení
                                    niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

uzatvorená podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný 
zákonník v znení neskorších zmien a doplnkov

Článok I 
Zmluvné strany

    
Poskytovateľ: 
Obchodné meno: ŠERF, s.r.o.
Sídlo:                  Na hôrke 26, 010 03 Žilina 
Za spoločnosť koná: Ing. Alois Švajda, konateľ
IČO:                                     36 421 677
 DIČ: 2021865956

    Bankové spojenie:                 Tatra banka, a.s. 

   Číslo účtu:                      
    Registrácia:                        Obchodný register Okresného súdu Žilina; Oddiel: Sro, Vložka číslo: 15317/L

   (ďalej ako „Poskytovateľ“)

    Objednávateľ: 
     Obchodné meno:                Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves
    Sídlo:                                          Štefánikovo námestie 1/1358
    Zastúpený:                          Mgr. Blanka Vargová, riaditeľka
    Bankové spojenie:              Štátna pokladnica;
    Číslo účtu:                           
    IČO:                                                  45005877    
    DIČ:        2022237602
    

(ďalej ako "Objednávateľ“)

(Poskytovateľ a Objednávateľ sú ďalej spoločne označovaní ako aj „zmluvné strany“)

Zmluvné strany uzatvárajú túto
             

        zmluvu o poskytovaní odborného dohľadu nad pracovnými podmienkami 
                          (ďalej len „zmluva“):
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Článok II
Predmet zmluvy

1. Predmetom  tejto  zmluvy  je  záväzok  Poskytovateľa  zabezpečiť  pre  Objednávateľa  výkon 
pracovnej  zdravotnej  služby  podľa  zákona  č.  355/2007  Z.z.  o ochrane,  podpore  a rozvoji 
verejného  zdravia  a o zmene  a doplnení  niektorých  zákonov  v  znení  neskorších  predpisov, 
vyhlášky  č.  208/2014  Z.z.  o podrobnostiach  o rozsahu  a náplni  výkonu  pracovnej  zdravotnej 
služby,  o zložení  tímu  odborníkov,  ktorí  ju  vykonávajú,  a o požiadavkách  na  ich  odbornú 
spôsobilosť a v súlade s platnými a účinnými právnymi vykonávacími predpismi a v súlade s touto 
zmluvou tak, aby boli všetky povinnosti Objednávateľa v tejto oblasti splnené.
 

2. Poskytovateľ  sa  zaväzuje  poskytovať  Objednávateľovi  zdravotné  služby  v  súlade  s  platnými 
právnymi predpismi vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť, spôsobom a za podmienok v 
tejto zmluve ďalej ustanovených.

3. Poskytovateľ  vykonáva  služby  na  základe  registrácie  na  Úrade  verejného  zdravotníctva  pod 
číslom  OPPL/3438/2015  (www.uvzsr.sk)  a  na  základe  príslušného  platného  živnostenského 
oprávnenia „ dozor nad pracovnými podmienkami“ (www.orsr.sk)
Zároveň sa zaväzuje, že po celú dobu účinnosti tejto zmluvy bude vyššie uvedené oprávnenie 
udržovať v platnosti.

4. Poskytovateľ  za  súčinnosti  Objednávateľa  navrhne  vstupné  a  preventívne  prehliadky 
zamestnancov a to na náklady Objednávateľa, ktoré nie sú zahrnuté v odplate dohodnutej touto 
zmluvou

5. Poskytovateľ je podľa tejto zmluvy povinný najmä:
a) vykonávať audit pracoviska Objednávateľa, obhliadku pracoviska, ktorou sa určí či zamestnanci 

budú zaradení do jednej z kategórií I. – IV.;
b) vykonať identifikáciu a hodnotenie zdravotných rizík na pracovisku;
c) poskytnúť Objednávateľovi kvalifikované poradenstvo pracovnej zdravotnej služby;
d) spracovať interné smernice v oblasti ochrany zdravia;
e) vypracovať kompletnú dokumentáciu pracovnej zdravotnej služby;
f) aktualizovať dokumentáciu v zmysle platnej legislatívy;
g) určiť preventívne lekárske prehliadky zamestnancov.
h) ročné  oznámenie  kategórie  dva  zamestnancov  na  ÚVZ  so  stavom  k 31.  decembru 

predchádzajúceho kalendárneho roka

6. Poskytovateľ sa zaväzuje v dostatočnom časovom predstihu písomne informovať Objednávateľa 
o všetkých povinnostiach,  ktoré  mu vyplývajú z príslušných právnych predpisov a o sankciách, 
ktoré mu hrozia v prípade ich nesplnenia.

Článok III
Práva a povinnosti zmluvných strán

1. Poskytovateľ  prehlasuje,  že sa pred vypracovaním tejto zmluvy osobne a vecne oboznámil  s 
požiadavkou Objednávateľa na poskytnutie služieb a cenovú ponuku vyhotovil na základe týchto 
znalostí.

http://www.orsr.sk/


2. Objednávateľ sa zaväzuje dodať pri podpise tejto zmluvy zoznam svojich zamestnancov (ďalej len 
„zoznam zamestnancov“). Zoznam má v zmysle zákona NR SR č.140/2008 Z.z. obsahovať: meno 
a  priezvisko  zamestnanca,  dátum narodenia,  názov  pracoviska,  druh  práce,  dĺžku  expozície, 
faktory práce a pracovného prostredia a výsledky posúdenia zdravotných rizík.

3. Objednávateľ sa zaväzuje zoznam zamestnancov v prípade zmien aktualizovať a bez zbytočného 
odkladu informovať dodávateľa o akýchkoľvek skutočnostiach týkajúcich sa jeho zamestnancov.

4. Objednávateľ sa zaväzuje zdravotné služby vykonané v súlade s touto zmluvou a všeobecne 
záväznými  právnymi  predpismi  akceptovať  a  zaplatiť  Poskytovateľovi  cenu  dohodnutú  za 
poskytnuté služby v zmysle Článku IV tejto zmluvy.

5. Poskytovateľ  sa zaväzuje  vykonať  činnosti,  ktoré  sú predmetom tejto  zmluvy prostredníctvom 
pracovníkov pracovnej zdravotnej služby ŠERF, s.r.o.

6. Objednávateľ sa zaväzuje poskytnúť Poskytovateľovi pri realizácii zabezpečenia a vykonávania 
zdravotných služieb dohodnutých v zmysle tejto zmluvy všetku potrebnú súčinnosť, poskytne mu 
potrebné informácie,  príslušnú dokumentáciu a umožní tímu Poskytovateľa vstup do všetkých 
objektov a priestorov spadajúcich pod výkon zdravotných služieb.

7. Vykonanie  fyzickej  obhliadky  pracovísk  Objednávateľa  sa  bude  uskutočňovať  v  termínoch 
určených po vzájomnej dohode oprávnených zástupcov oboch zmluvných strán.

8. Termíny poskytnutia služieb v zmysle tejto zmluvy zo strany Poskytovateľa budú dodržané za 
podmienok riadneho a včasného spolupôsobenia Objednávateľa.

9. Poskytovateľ nepreberá zodpovednosť za škody vzniknuté Objednávateľovi svojimi službami v 
prípade,  pokiaľ  nebol  včas  a  pravdivo  informovaný  o  nových  skutočnostiach  a  zmenách 
u Objednávateľa / personálnych, vykonávaných pracovných činností, používaných technológii a 
strojných  zariadení,  pracovného  prostredia,  zdravotného  stavu  zamestnancov/  týkajúcich  sa 
predmetu výkonu pracovnej zdravotnej služby, alebo ak mu Objednávateľ neposkytol súčinnosť 
potrebnú pre výkon jeho činnosti.

10. Objednávateľ určí svojho zodpovedného zástupcu, ktorého poverí koordinovaním procesu výkonu 
zdravotných služieb na jeho pracoviskách.

11. Objednávateľ  zabezpečí  informovanosť  svojich  zamestnancov  o  poslaní  pracovnej  skupiny 
Poskytovateľa a o ich povinnosti poskytnúť im potrebnú spoluprácu pre výkon jeho činnosti.

12. Poskytovateľ  zabezpečí  pre  Objednávateľa  spracovanie  dát  vyplývajúcich  z   dokumentácie 
výkonu zdravotných služieb: hodnotiace správy, protokoly, preventívnych prehliadok vo vzťahu k 
práci,atď



Článok IV
Cena a platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodli  na zmluvnej odplate za poskytovanie predmetu zmluvy 
nasledovne: 

Poskytovaná služba Rozsah služby Cena za 
služby

 bez DPH 
za obdobie 

24 mesiacov

Cena za 
služby
 s DPH

 za obdobie 
24 mesiacov

Zmluvný dohľad nad 
pracovnými 

podmienkami

 odborný dohľad verejným 
zdravotníkom ročný 

 osobná návšteva - audit pracovísk, 
 identifikácia a kategorizácia 

zdravotných rizík podľa profesií 
a zamestnancov

200€ 240€

Aktualizácia 
spracovanej 

dokumentácie

 spracovanie dokumentácie 
v elektronickej podobe 80€ 96€

CENA CELKOM 280€ 
bez DPH

336€ 
s DPH

         
Fakturovaná  suma  bude  určená  ako  celková  pre  spoločnosť,  vrátane  cestovných  nákladov 
zamestnancov ŠERF, s.r.o. 

2. Zmluvné strany sa dohodli, ak počas trvania tejto zmluvy dôjde k dlhodobej zmene 
počtu zamestnancov, a to k prírastku viac ako 5 zamestnancov, alebo k úbytku viac 
ako 5 zamestnancov, majú zmluvné strany právo otvoriť rokovanie o úprave ceny v 
súlade  s  aktuálnym  počtom  zamestnancov.  Objednávateľ  je  povinný  informovať 
Poskytovateľa  o  tejto  skutočnosti  písomnou  formou  a  to  najneskôr  do  30  dní  od 
zmeny počtu zamestnancov. Úpravu ceny je možné vykonať len v súlade s Článkom 
IX, bod 3 tejto zmluvy.

3. Cena služieb nezahŕňa náklady za lekárske preventívne prehliadky zamestnancov 
Objednávateľa.  Výška  ceny  lekárskych  prehliadok  zamestnancov  bude  určená  po 
dohode s lekárom, ktorý ich bude realizovať.

4. Objednávateľ a Poskytovateľ sa dohodli, ak ďalej nie je uvedené inak, že nárok na 
zaplatenie ceny za služby poskytnuté podľa tejto zmluvy vznikne Poskytovateľovi na 
základe  odovzdania  príslušnej  dokumentácie  predmetu  zmluvy  Objednávateľovi. 
Zároveň sa zmluvné strany dohodli, že ak Objednávateľ výsledok vykonaných činností 
bezdôvodne neprevezme alebo odmietne prevziať, nárok Poskytovateľa na zaplatenie 
ceny za služby vznikne dňom odoslania písomnej výzvy Poskytovateľa na prevzatie 
výsledku služieb Poskytovateľa v dodatočnej lehote.

5. Objednávateľ sa zaväzuje uhradiť tieto platby na účet Poskytovateľa na základe ním 
predloženej faktúry.



6. Dňom splnenia povinnosti úhrady faktúry je deň pripísania finančných prostriedkov na 
účet Poskytovateľa.

Článok V
Doba trvania a ukončenie zmluvy

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, na 24 mesiacov, od 1.2.2021 do 31.1.2023.

2. Táto zmluva zaniká:
a) uplynutím doby, na ktorú bola uzavretá,
b) písomnou dohodou zmluvných strán,
c) zánikom ktorejkoľvek zmluvnej strany,
d) zánikom povolenia Poskytovateľa od Úradu verejného zdravotníctva na poskytovanie služieb,
e) písomnou výpoveďou ktorejkoľvek zmluvnej strany doručenej druhej zmluvnej strane a to aj 

bez uvedenia dôvodu,
f) písomným odstúpením Poskytovateľa alebo Objednávateľa od tejto zmluvy.

3. Právo vypovedať  túto  zmluvu má každá zmluvná strana,  a to  formou písomnej  výpovede 
doručenej druhej zmluvnej strane. Výpovedná lehota je dva mesiace a začne plynúť prvým 
dňom mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola výpoveď doručená druhej zmluvnej 
strane.  Za riadne doručenie výpovede sa považuje jej zaslanie na adresu druhej zmluvnej 
strany  uvedenú  na  prvej  strane  tejto  zmluvy,  a  to  aj  vtedy,  ak  si  druhá  zmluvná  strana 
doručenú výpoveď v odbernej lehote nevyzdvihne na pošte.

4. Od tejto zmluvy môže Objednávateľ odstúpiť s okamžitou účinnosťou, t.j. s účinnosťou ku dňu 
doručenia  písomného  odstúpenia  ak  Poskytovateľ  včas  neplní  zmluvné  záväzky,  ak  jeho 
činnosťou alebo nečinnosťou vzniká alebo čo i len hrozí vznik škody Objednávateľovi.

5. Poskytovateľ môže odstúpiť od tejto zmluvy s okamžitou účinnosťou, t.j. s účinnosťou ku dňu 
doručenia  písomného  odstúpenia  Objednávateľovi,  ak  Objednávateľ  v  dôsledku  svojho 
zavinenia riadne a včas neplní zmluvné záväzky, ak jeho činnosťou alebo nečinnosťou vzniká 
Poskytovateľovi  škoda  a  ďalej  v  prípade,  ak  sa  Objednávateľ  dostane  do  omeškania  so 
splnením svojich platobných povinností o viac ako 30 kalendárnych dní – v takomto prípade 
môže Poskytovateľ po predchádzajúcom písomnom upozornení od zmluvy odstúpiť najskôr v 
deň nasledujúci  po márnom uplynutí  písomne poskytnutej  náhradnej lehoty na vyrovnanie 
neuhradenej sumy.

6. Odstúpenie  od  tejto  zmluvy  musí  byť  urobené  v  písomnej  forme  s  uvedením  dôvodu 
odstúpenia  a doručené  druhej  zmluvnej  strane.  Táto  zmluva  zaniká  dňom  doručenia 
písomného  oznámenia  o  odstúpení  druhej  zmluvnej  strane.  Odstúpenie  sa  považuje  za 
doručené okamihom jeho doručenia, resp. odopretia jeho prevzatia zmluvnou stranou, ktorej 
bol  adresovaný.  Odstúpenie  od  tejto  zmluvy  zaslané  druhej  zmluvnej  strane  poštou  sa 
považuje za doručené 18. dňom nasledujúcim po jeho riadnom odoslaní formou zásielky do 
vlastných rúk.



Článok VI
Zachovávanie mlčanlivosti

Zmluvné strany sa dohodli, že informácie obsiahnuté v tejto zmluve ako aj informácie, ktoré poskytli pri 
rokovaniach o uzavretí tejto zmluvy alebo získali pri výkone práv a povinností podľa tejto zmluvy sa  
považujú za dôverné informácie v zmysle § 271 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník. Dôverné 
informácie sú najmä akékoľvek informácie o niektorej zmluvnej strane obchodnej,  technickej alebo 
ekonomickej  povahy,  informácie  o  zamestnancoch  a  klientoch  zmluvnej  strany,  cenové  dohody 
zmluvných strán,  know how niektorej  zmluvnej strany,  špecifikácie,  počítačové databázy,  software 
alebo dokumentácie v akejkoľvek podobe.

Článok VII

1. Zmluvné strany pre zabezpečenie optimálneho výkonu pracovnej zdravotnej služby uvádzajú 
nasledovné kontaktné údaje a kontaktné osoby: 

Za Poskytovateľa:  Ing. Alois Švajda, tel.: +421 908 76 88 27, e-mail: info@sigmapoint.sk
Za Objednávateľa:  pani Alena Uličná; e-mail: [ded.sp.vlachy@gmail.com]
Zmluvné  strany  sa  zaväzujú,  že  v  prípade  zmeny  vyššie  uvedených  kontaktných  údajov,  nové 
kontaktné údaje bez zbytočného odkladu oznámia zmluvnému partnerovi.

Článok VIII
Riešenie sporov

1. Zmluvné strany sa zaväzujú riešiť prípadné spory predovšetkým dohodou strán. V prípade ak 
k dohode nedôjde, je ktorákoľvek strana oprávnená obrátiť sa na príslušný súd.

Článok IX Záverečné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvára podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v 
znení neskorších predpisov. Vzťahy účastníkov zmluvou neupravené sa spravujú príslušnými 
ustanoveniami  Obchodného zákonníka,  zákona NR SR č.  124/2006 Z.z.  o  bezpečnosti  a 
ochrane  zdravia  pri  práci  a  o  zmene a doplnení  niektorých  zákonov,  v  znení  neskorších 
predpisov,  vyhlášky  Ministerstva  zdravotníctva  SR  č.  208/2014  Z.z.  o  podrobnostiach  o 
rozsahu a náplni  výkonu pracovnej  zdravotnej  služby,  o  zložení  tímu odborníkov,  ktorí  ju  
vykonávajú, a o požiadavkách na ich odbornú spôsobilosť, zákona NR SR č. 355/2007 Z.z. o 
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v 
znení zákona NR SR č. 204/2014 Z.z.

2. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch (2) rovnopisoch s povahou originálu pre každý rovnopis 
zmluvy. Každá zmluvná strana obdrží po podpísaní jeden (1) rovnopis zmluvy. 

3. Túto zmluvu je možné dopĺňať alebo meniť dodatkami ku zmluve, ktoré je možné vykonať len 
so súhlasom obidvoch zmluvných strán a to výlučne v písomnej forme.

4. Zmluvným stranám nie je známa žiadna okolnosť, ktorá by spôsobovala neplatnosť niektorého 
z  ustanovení  tejto  zmluvy.  Pokiaľ  sa  ukáže,  že  už  pri  podpísaní  tejto  zmluvy  bolo  alebo 
kedykoľvek neskôr sa ktorékoľvek z jej ustanovení stalo neplatným alebo stane neplatným, 
nemá to vplyv na platnosť ostatných ustanovení tejto zmluvy.

5. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu pred jej podpisom riadne prečítali,  jej obsahu bez 
výhrad  porozumeli  a na  znak  súhlasu  s jej  obsahom  ju  podpísali.  Svoje  prejavy  vôle 



obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany považujú za určité a zrozumiteľné, vyjadrené nie v 
tiesni, nie pod nátlakom alebo za inak nápadne nevýhodných podmienok.

6. Zmluvné strany na znak svojho súhlasu s obsahom tejto zmluvy túto zmluvu podpisujú.

7. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania obidvomi zmluvnými stranami a účinnosť 
dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády 
Slovenskej republiky v zmysle zákona č. 211/2000 Z.z. Ak vyplýva povinnosť zverejniť zmluvu 
obom zmluvným stranám v Centrálnom registri  zmlúv,  tak  podľa  §  5a ods.  13  zákona č. 
211/2000  Z.z.  rozhodujúce  pre  nadobudnutie  účinnosti  je  prvé  zverejnenie  zmluvy,  t.j. 

zverejnenie, ktoré nastane skôr. 

  V Žiline, dňa 26.1.2021 .              V Spišskej Novej Vsi,  dňa 28.1.2021
               

 Poskytovateľ:                                                  Objednávateľ:       
 ŠERF, s.r.o.                                                      Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves
 Ing. Alois Švajda, konateľ                                 Mgr. Blanka Vargová 


