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ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB SUVISIACICH S PERSONALNOU A
MZDOVOU AGENDOU
uzatvorend podl'a ustanovenia § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,, zmluva ™)

uzatvorend medzi

POSKYTOVATELOM:

Obchodné meno: Bratislavska teplirenska, a. s.

sivdlo: Turbinova 3, 829 05 Bratislava — mestska Gast’ Nové Mesto

1CO: 35 823 542

DIC: 2020285245

IC DPH: SK2020285245

Cislo G¢tu: SK97 7500 0000 0000 2564 2093, BIC (SWIFT): CEKOSKBX

Zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel: Sa, vlozka ¢&.
2851/B

Zastapeny: Ing. DuSan Randuska, generalny riaditel’, na zéklade poverenia

Mgr. Dana Minova, PhD, na zaklade poverenia

(d’alej len ,, poskytovatel*)

a

OBJEDNAVATELOM:

Obchodné meno: MH ManaZment, a. s.

Sidlo: Turbinova 3, 831 04 Bratislava - mestska ¢ast’ Nové Mesto

ICO: 50088033

DIC: 2120171361

IC DPH: SK2120171361

Cislo aétu: SK19 8180 0000 0070 0055 2886, idet vedeny v Statnej pokladnici

Zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel: Sa, vlozka &.
6295/B

Zastupeny: Ing. Cubos Lopatka, PhD., predseda predstavenstva

Ing. Marianna Ondrova, ¢len predstavenstva
(d’alej len ,, objedndvatel’ ™)
(d’alej tiez spolu ako ,, zmluvné strany *)
v nasledovnom zneni:
1 PREDMET ZMLUVY

1.1 Touto zmluvou sa poskytovatel’ zavizuje pre objednavatel'a poskytovat’ sluzby suvisiace s
personalnou agendou a mzdovou agendou, a to najméi v rozsahu $pecifikovanom v ¢lanku 2 tejto
zmluvy (d’alej len ,, persondilna a mzdova agenda ™), a objednavatel’ sa zavizuje zaplatit' mu za
to odmenu.

1.2 Zmluvné strany sa tiez dohodli, Ze objednavatel’ zabezpeli pre poskytovatela software
a licenciu na vykondvanie ¢innosti podla tejto zmluvy, pricom vyhradné majetkové prava k
softwaru vykonava objednavatel’ na zaklade licenénej zmluvy uzatvorenej s autorom softwaru.
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ROZSAH CINNOSTI

Zavazok poskytovatela je vymedzeny najméi nasledovnym rozsahom &innosti:

a) spracovanie miezd podla predlozenych podkladov,

b) vypocet odvodov poistného za zamestnancov,

¢) rocné zuctovanie dane zo zavislej ¢innosti,

d) vypracovanie mesatnych vykazov pre zdravotné poistovne, socidlnu poistoviiu a pre
dariovy urad,

e) mesacné preddavky na dan zo zavislej Cinnosti, mesaéné prehlady o zrazenych
preddavkoch zo zavislej €innosti, roéné hlasenie o zrazenych roé¢nych preddavkoch zo
zavislej ¢innosti,

f)  prihlasky a odhlasky do a z poistovni (zdravotnych a socialnych),

g) vedenie personalnej agendy,

h) poskytovanie poradenstva v oblasti personalnej amzdovej agendy, ak si takéto
poradenstvo vyziada objednavatel’.

Rozsah personalnej a mzdovej agendy je determinovany aj inymi ¢innostami, nez su uvedené

v ods. 2.1, ak je vykonanie tychto inych ¢innosti z povahy ich vyznamu nevyhnutné pre Gcelné

plnenie predmetu tejto zmluvy.

Poskytovatel nie je opravneny poverit vykonavanim ¢innosti podl'a tejto zmluvy tretiu osobu.

POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Poskytovatel je povinny:

a) poskytovat’ sluzby podla tejto zmluvy s odbornou starostlivost'ou, riadne, véas a podla
pokynov objednavatel’a; ak poskytovatel’ upozorni objednavatel'a na zrejmi nevhodnost’
jeho pokynov, ktoré by mohli mat’ za nasledok vznik $kody a objednavatel’ tieto pokyny
nezmeni, poskytovatel za takiito Skodu nezodpoveda,

b) postupovat’ v silade so vSeobecne zadviznymi pravnymi predpismi a d’alSimi predpismi na
Gseku dani a poplatkov, socialneho poistenia a verejného zdravotného poistenia v rozsahu
personalnej a mzdovej agendy, a v sulade s harmonogramom miezd,

c) wuchovavat doklady ainé veci, ktoré suvisia scinnostou podla tejto zmluvy; ak
objednavatel’ odovzdal poskytovatelovi originaly dokumentov, je poskytovatel povinny
najneskor do 15 kalendarnych dni od skonéenia tejto zmluvy tieto dokumenty vratit’ spat’
objednavatelovi,

d) zabezpecit’ ochranu zverenych osobnych Gdajov a spractvat’ ich v sulade s prislu§nymi
predpismi na useku ochrany osobnych tdajov,

e) poskytovat sucinnost’ pri kontrolaich zameranych na personalnu a mzdovych agendu
a vykonanych organmi verejnej moci, a poskytovat’ za tymto uc¢elom informacie a hajit
zaujmy objednavatela,

f) zasielat objednavatelovi rekapitulacie miezd najneskér do 2 pracovnych dni od
spracovania miezd zamestnancov objednavatela.

Jednotlivé ¢innosti podla tejto zmluvy je poskytovatel’ povinny poskytovat’ priebezne pocas
kalendarnych mesiacov v stilade av lehotach stanovenych vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi, touto zmluvou a v stlade s harmonogram miezd, pri¢om sa poskytovatel’ zavazuje
pri poskytovani sluzieb reagovat’ na pisomné poziadavky objednavatela (doru¢ené e-mailom)
tykajtice sa personalnej a mzdovej agendy v lehote bez zbyto¢ného odkladu od obdrzania
jednotlivej poziadavky. Nedotykajuc sa vysSie uvedeného, vo vsetkych pripadoch musi
poskytovatel’ postupovat’ tak, aby boli dodrzané lehoty, ktoré pre objednavatela vyplyvaji zo
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a harmonogramu miezd.

Objednavatel je povinny:

a) na poziadanie poskytnit poskytovatelovi vsetky potrebné informacie a podklady
nevyhnutné pre jeho Cinnost, ako aj poskytnut' akikol'vek stcinnost’ na poziadanie
poskytovatela; ak objednavatel’ neposkytne poskytovatelovi potrebnu sacinnost,
poskytovatel’ nezodpoveda za $kodu, ktora tym mdze vzniknat,
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b) odovzdavat’ poskytovatelovi doklady a poskytovat dopliiujuce uadaje v lehotach
umoziujucich riadne splnenie povinnosti poskytovatel'a podla tejto zmluvy,

¢) udelit’ poskytovatel'ovi plnomocenstvo, ak je to nevyhnutné na plnenie zaviazkov podla
tejto zmluvy,

d) predkladat len uplné, spravne a opodstatnené doklady a informacie; objednavatel
zodpoveda za vecnt, formalnu i pravnu suladnost’ predlozenych dokladov a informécii.

ODMENA A PLATOBNE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze objednavatel’ zaplati poskytovatel'ovi odmenu za vedenie

personalnej a mzdovej agendy, raz za kalendarny mesiac, pozostavajticu:

a) zhodinovej sadzby v sume 23 € bez DPH za vedenie personalnej agendy a za poskytovanie
vyziadaného poradenstva v oblasti personalnej a mzdovej agendy podla ¢lanku 2 ods. 2.1
pism. g) a h) tejto zmluvy, a

b) zo sumy 12 € bez DPH za jeden tikon pri vykonavani ¢innosti podla ¢lanku 2 ods. 2.1
pism. a) az f) a ods. 2.2 tejto zmluvy;

Odmena podla ods. 4.1 je konetna a zahfiia vSetky naklady poskytovatela spojené s jeho

¢innost'ou podla tejto zmluvy.

K odmene podl’a ods. 4.1 bude poskytovatel’ G¢tovat’ aj daii z pridanej hodnoty v sadzbe podl'a

zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v platnom zneni (d’alej len ,, zdkon o DPH™).

Odmena podl'a ods. 4.1 sa uhradza na zaklade faktury vystavenej poskytovatel'om, ktora musi

byt objednavatel'ovi doru¢ena najneskor do 10. dia kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po

kalendarnom mesiaci, za ktory sa vystavuje faktira; lehota splatnosti faktury nesmie by menej
ako 14 dni. Za den dodania sluzby sa povazuje posledny deri kalendarneho mesiaca, za ktory sa
vystavuje faktura. Objednavatel’ podpisom tejto zmluvy sthlasi s doru¢ovanim vystavenych

faktir v elektronickej podobe (vo formate PDF), a to na e-mailovi adresu uvedent v ¢lanku 7

ods. 7.2 pism. b) tejto zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli a bert na vedomie, ze elektronicka

faktira je plnohodnotnou nahradou faktiry v listinnej podobe, a preto poskytovatel’ nie je
povinny zasielat’ objednavatel'ovi faktury aj v listinnej podobe.

V pripade, ze faktira vystavena podla ods. 4.4 nebude obsahovat’ nalezitosti podl'a § 74 zakona

o DPH a/alebo obsahuje zrejmé nespravnosti, ktoré su v rozpore s obsahom tejto zmluvy, je

v takom pripade objednavatel’ povinny dorudit’ faktaru spéat’ poskytovatelovi na opravu. Pocas

opravy faktury lehota splatnosti neplynie; povodna lehota splatnosti sa predlzuje o Cas

nevyhnutny na opravu a opitovné dorucenie faktary.

TRVANIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd od 01.02.2021 do 31.12.2021.

Pravny vztah zaloZeny touto zmluvou sa kon¢i:

a) uplynutim dohodnutej doby podla ods. 5.1,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

¢) pisomnou vypovedou.

Ktorakol'vek zo zmluvnych stran je opravnena kedykol'vek pisomne vypovedat’ tito zmluvu.
Vypovedna lehota je 1 kalendarny mesiac a za¢ina plynat’ prvym diiom nasledujucim po dni
dorucenia vypovede.

ZODPOVEDNOST ZA VADY A ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Vadou v plneni trpia vSetky sluzby, ktoré nedodal poskytovatel’ objednavatelovi v stlade
s touto zmluvou alebo so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Objednavatel’ ma pravo si
uplatnit’” vodi poskytovatelovi zodpovednost za vady, ato formou pisomnej reklamicie
najneskor do 15 pracovnych dni odo diia, ked” vadu zistil, alebo odo diia vytknutia vady zo
strany prislu§ného organu verejnej spravy. Poskytovatel je povinny odstranit’ reklamovani vadu
bez zbytoéného odkladu, najneskor vak do 5 pracovnych dni od dorucenia pisomnej
reklamécie.
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Kazdd zo zmluvnych stran zodpoveda druhej zmluvnej strane za $kodu, ktort jej spdsobi
porusenim pravnej povinnosti vyplyvajucej ztejto zmluvy alebo zo vseobecne zavizného
pravneho predpisu. Naroky zo zodpovednosti za Skodu sa posudzuji podla prislusnych
ustanoveni Obchodného zakonnika. Ziadna zo zmluvnych stran nezodpoveda druhej zmluvnej
strane za Skodu, ktord vznikne v dosledku, Zze poskodena zmluvna strana porusila povinnost’
vyplyvajucu jej z tejto zmluvy.

OSOBITNE USTANOVENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze kazdy zo spdsobov dorucovania a komunikacie (osobne,
telefonicky, postou alebo e-mailom) sa povazuje za rovnocenny; to neplati v pripade, ak ide
o ukony stvisiace so zmenou alebo zanikom zaviazkového vztahu zaloZenom touto zmluvou,
kedy si zmluvné strany dorucujii pisomnosti postou do vlastnych rik.

V pripade dorucovania postou s rozhodujlice adresy uvedené v zahlavi tejto zmluvy. V pripade
dorucovania e-mailom a telefonickej komunikécie si zmluvné strany ur¢ili nasledovné kontakty:
a) za poskytovatela:

b) za objednavatela:

¢) dokumentaciu suvisiacu s personalnou a mzdovou agendou uréenil na spracovanie v sulade
s touto zmluvou zasiela objednavatel’ na zbernu e-mailovi adresu: |
Zmluvné strany su povinné si navzajom oznamovat' vsetky zmeny Gdajov, ktoré sa ich tykaju
a ktorych zmena ma vplyv na riadne plnenie zaviazkov vyplyvajucich z tejto zmluvy.
Zmluvné strany sa dohodli, ze vSetky informacie, ktoré si navzajom poskytli pri rokovani
o uzavreti tejto zmluvy a ktoré si poskytli pocas platnosti tejto zmluvy, sa povazuja za doverné,
a to aj po jej skonceni. Kazda zo zmluvnych stran je povinna zachovavat’ o tychto informaciach
mlicanlivost. Zmluvné strany si povinné prijat’ opatrenia, aby sa tato povinnost’ vztahovala aj
na vsetky osoby, ktoré v mene zmluvnych stran pridu do kontaktu s tymito informaciami.
Zmluvné strany upravia vzajomny vztah tykajuci sa spracivania osobnych udajov osobitnou
zmluvou uzatvorenou podla &lanku 28 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych tdajov a o
vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie
o ochrane udajov).

ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomné vztahy vyplyvajice z tejto zmluvy, ako aj zmluva
samotnd sa spravuju pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Vzt'ahy neupravené touto
zmluvou sa spravuju prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnych vieobecne
zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Zmluvné strany sa tiez dohodli, ze vSetky pripadné spory, ktoré vzniknt pri plneni predmetu
tejto zmluvy, budu riesit’ predovsetkym vzajomnou dohodou. Ak neddjde k dohode, tak v takom
pripade je ktorakol'vek zo zmluvnych stran opravnena iniciovat rieSenie sporov pred prislusnym
vSeobecnym siidom Slovenskej republiky.

V pripade, ze niektoré z ustanoveni tejto zmluvy sa kvoli rozporu s pravnym poriadkom
Slovenskej republiky stane neplatnym, nespdsobi v takom pripade tato skutocnost’ neplatnost’
celej zmluvy. Zmluvné strany su potom povinné vynalozit' zodpovedajice tsilie na to, aby
vztahy dotknuté takouto neplatnostou uviedli do siiladu so vieobecne zavidznymi pravnymi
predpismi.

Zmluvné strany tymto spolocne prehlasuji, ze su si vedomé skutoCnosti, Ze tato zmluva je
povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle ustanovenia § 5a zakona ¢&. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov (d’alej len "zakon ¢. 211/2000
Z. 2."), v dosledku ¢oho podlicha povinnému zverejneniu podl'a tohto ustanovenia zakona ¢&.
211/2000 Z. z., a to nepretrzite pocas existencie zavidzkov vzniknutych z tejto zmluvy,
minimalne vsak po dobu 5 rokov od nadobudnutia G¢innosti tejto zmluvy.
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Tdto zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a u¢innost
s poukazom na ustanovenie § 47a ods. 2 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obdiansky zdkonnik dria
01.02.2021

Tato zmluva nahrddza v celom rozsahu vsetky predchadzajuce zaviazkové vztahy medzi
poskytovatelom a objednavatelom v oblasti personalnej a mzdovej agendy, najmi vsak
zavizkovy vztah na zdklade objednavky objednavatela ¢. 30 zo dna 25.08.2020, &islo
poskytovatela: 300759.

Tato zmluvu je mozné menit’ len vo forme pisomného dodatku podpisaného obidvomi
zmluvnymi stranami.

Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran dostane po jej
podpise dva rovnopisy.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu si precitali, jej obsahu porozumeli a na znak toho, Ze
obsah tejto zmluvy zodpoveda ich skutocnej a slobodnej voli, ju vlastnoruéne podpisali.

Priloha €. 1 — Harmonogram miezd

2 Z

V Bratislave, dfia .........cccooeeeennnne. V Rratislave. dia 6/ 1/ 4

Ing. Cubo$ L ﬁ(z,’ PhD. Ing. Dusan Randuska

predseda predstavenstva generalny riaditel’ na zaklade poverenia
MH Manazment. a. s. Rraticlavcka tenlarencka a <

Ing. Marianna Ondrova Mgr. Dana Miifova, PhD.

Clen predstavenstva riaditel’ka l'udskych zdrojov

MH Manazment, a. s. na zaklade poverenia

Bratislavska teplarenska, a. s.



