
                                            

  

 

 

D O H O D A 

 

o skončení platnosti dohody č. 20/38/54X/61 
o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvárania pracovných miest v rámci projektu 

„Pracuj, zmeň svoj život“- Aktivita č. 3 Podpora zamestnávania UoZ – Opatrenie č. 2 podľa § 

54 ods. 1 písm. d) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov uzatvorenej dňa 10.12.2020 medzi 

účastníkmi dohody: 

 

 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Stará Ľubovňa 
sídlo: Farbiarska 57, 064 01  Stará Ľubovňa 

v mene ktorého koná: PhDr. Anna Lazorčáková   

IČO: 30794536 

DIČ: 2021777780 

IBAN:  

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom 

právnickou osobou   

názov: Prvá internetová, s.r.o. 

sídlo: Továrenská 32, 064 01  Stará Ľubovňa 

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Ing. Marián Repka 

IČO: 35849487 

DIČ: 2021700758 

Predmet prevažujúcej činnosti 

SK NACE Rev2  (kód/text) 61900 - Ost.telekomunikačné čin. 

Predmet činnosti, v ktorej sa vytvárajú pracovné miesta  

SK NACE Rev2 (kód/text) 61900 - Ost.telekomunikačné čin. 

IBAN:  

 

Zapísaný v obchodnom registri, vedenom Okresným súdom v Prešove 

vložka: Sro, pod číslom 15575/P 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dohody“). 

 

                                                 

Účastníci  tejto dohody dňa 10.12.2020 uzavreli dohodu č. 20/38/54X/61 o poskytnutí 

finančného príspevku na podporu vytvárania pracovných miest v rámci projektu „Pracuj, 

zmeň svoj život“- Aktivita č. 3 Podpora zamestnávania UoZ – Opatrenie č. 2 podľa § 54 ods. 

1 písm. d) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. Na základe oznámenia o neobsadení pracovného 

miesta  zo dňa 07.01.2021 sa účastníci v zmysle čl. VI bod 1/ dohodli nasledovne: 
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Čl. I 

      

1) Dohoda č. 20/38/54X/61 o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvárania 

pracovných miest v rámci projektu „Pracuj, zmeň svoj život“- Aktivita č. 3 Podpora 

zamestnávania UoZ – Opatrenie č. 2 podľa § 54 ods. 1 písm. d) zákona č. 5/2004 Z. z. o 

službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov uzavretá dňa 10.12.2020 medzi hore uvedenými účastníkmi  sa ukončuje ku 

dňu 21.01.2021. 

Týmto dňom dohoda stráca platnosť a zanikajú všetky záväzky, práva a povinnosti z nej   

vyplývajúce.   

 

2) Účastníci dohody nemajú voči sebe žiadne finančné záväzky vyplývajúce z Dohody č. 

20/38/54X/61 zo dňa 10.12.2020. 

 

 

Čl. II. 

 

1) Dohoda bola uzatvorená v súlade s ustanovením čl. VI bod 1/  Dohody č. 20/38/54X/61 

uzavretej medzi účastníkmi dňa 10.12.2020. Účastníci dohody vyhlasujú, že boli 

oprávnení  túto dohodu  podpísať, že si ju riadne a dôsledne prečítali a súhlasili s jej 

obsahom , neuzavreli ju v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok, preto na znak 

súhlasu s jej obsahom ju podpisujú. 

 

2) Táto dohoda sa uzatvára elektronicky a predstavuje elektronický originál.  

 

3) Táto dohoda nadobudne platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv..  

  

 
„(dátum v elektronickom podpise)“     „(dátum v elektronickom podpise)“  

 

 

 

 

  
„(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“  „(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“  

             Ing. Marián Repka                       PhDr. Anna Lazorčáková  

štatutárny zástupca zamestnávateľa          riaditeľka   


