DOHODA
o zabezpeceni materialno-technickych a personalnych podmienok

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidlo: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37
Zvastl]pené : Prof. MUDr. Peter Simko, CSc., rektor
1CO: 00165361

(dalej len ,SZU")

a

LOGOMEDIK, s.r.o.

Sidlo : Koreszkova 7, 909 01 Skalica
Zastupena : PaedDr. Barbora Bunova, keastef 73@ kmu/d
ICO: 45 639 540 /

(dalej len ,LOGOMEDIK")

uzatvaraju v zmysle § 40 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov a o zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov tuto dohodu:

1.

CL1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je dohodnutie zabezpeéenia materidlneho a priestorového
vybavenia a persondlneho obsadenia na naplnenie poziadaviek prislusného
akreditovaného Specializaéného $&tudijného programu za UCelom ziskavania
potrebnych praktickych zruénosti na vykon prisludnych pracovnych &innosti podla
pedagogickej dokumentacie pre kazdého uéastnika programu. Predmetom dohody je
aj Uprava postavenia jej U€astnikov, ich vzajomnych vztahov a pésobnosti; v procese
dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov na pracovisku LOGOMEDIK, kde
sa touto dohodou zriaduje Skoliace pracovisko a uréenie zodpovednych osdb.

V zmysle tejto dohody sa LOGOMEDIK zavazuje zabezpedit praktickl vyucbu
zdravotnickych pracovnikov v Specializaénom Studijnom programe v Specializatnom
odbore klinicka logopédia v silade s minimalnym standardom.

CL Il
Uréenie pracoviska, odborného garanta a vediceho pracoviska

Skoliacim pracoviskom na ziskavanie praktickych zruénosti podra &l. | bod 2 tejto
zmluvy je: LOGOMEDIK, s.r.0., Koreszkova 7, 909 01 Skalica (dalej len ,skoliace
pracovisko").



2. Odbornym garantom pre Specializatny Studijny program v $pecializatnom odbore:
klinicka logopédia je PhDr. Lubomira Stenclova, PhD.

3. Vedlcou skoliaceho pracoviska je PaedDr. Barbora Bunovafjktora je odborne
spdsobilou osobou.

crLm
Predmet a organizacia vyucby

Organizécia, obsah arozsah vyuéby sa riadi planom ziskavania praktickych
zruénosti, ktory zostavuje SZU po dohode s vedicim skoliaceho pracoviska, pricom
sa bude prihliadat na rozsah vykondvanej &innosti ako imateridlno - technické
vybavenie.

Veduci Skoliaceho pracoviska je povinny:

a) zabezpedit poZzadovany spdsob odborného vedenia praktickej vyucby,

b) poverit zamestnanca s prislusnou odbornou spésobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyucbou,

c) vytvorit zdravotnickym pracovnikom (dalej len ,Ucastnici praktickej vyucby)
priaznivé pracovné podmienky arovnako im zaistovat bezpeénost a ochranu
zdravia pri praci,

d) urgit priestory na odkladanie veci a zaistit ochranu zvrskov a odloZenych veci,

e) vden nastupu na praktickd vyuébu oboznamit G¢astnikov praktickej vyucby
a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci a pozZiarnej ochrany, s prevadzkovym poriadkom, vnutornymi
predpismi a Specifickymi podmienkami prostredia praktickej vyucby,

f) oboznamit U&astnikov praktickej vyucby s predpismi tykajucimi sa vykonu
praktického vyulovania a upravujucimi pripravu navykon zdravotnickeho
povolania.

ClL. IV
Rozsah posobnosti
Vyuébu vzmysle Studijnych programov poskytuje lektorsky zbor, ktori tvoria
zamestnanci SZU a zamestnanci LOGOMEDIK v rozsahu zabezpecovania teoretickej
a praktickej Casti Specifikovanej v prisluSnom Specializaénom $tudijnom programe.
Zabezpecdenie praktickej vyu€by zo strany LOGOMEDIK je bezodplatné.

CLV
Zodpovednost' za skodu

Za skodu na zdravi a majetku U€astnikom praktickej vyucby, ktora im vznikne pri plneni
predmetu zmluvy, nesie zodpovednost LOGOMEDIK.

SZU nezodpoveda za $kodu, ktord spbsobili na skoliacom pracovisku tGéastnici praktickej
vyucby, vykonavajuci na skoliacom pracovisku pod odbornym vedenim ¢innosti stvisiace
s nadobudnutim praktickych zru¢nosti.

Za 8kodu, ktora vznikne LOGOMEDIK zavinenym konanim Uc¢astnika praktickej vyucby



na skoliacom pracovisku, je zodpovedny priamo Uéastnik praktickej vyucby.

ClL. VI
Zabezpecéenie materialno-technickych podmienok
LOGOMEDIK vyhlasuje, Zze ako $koliace pracovisko spiha materidine, priestorové
a personalne vybavenie za Uéelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
dohodnutych podfa tejto dohody v stlade s platnymi pravnymi predpismi a stdasne sa
zavazuje po celi dobu trvania dohody zabezpecit $koliace pracovisko materidlne,
priestorovo a persondlne v rozsahu podfa platnej pravnej tpravy.

¢l vi
Zaverec¢né ustanovenia

1. Tato dohoda nadobida platnost a Géinnost ditom jej podpisu Statutarnymi organmi
UCastnikov. Ak sa dohoda povinne zverejiuje v Centralnom registri zmliv nadobuda
ucinnost’ najskér nasledujuci deri po jej zverejneni v Centralnom registri zmitv.

2. Tato dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaju
u kazdého uéastnika dohody.

3. VsSetky zmeny a dopinky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme E&islovanych a datovanych dodatkov, podpisané $tatutarnymi organmi uéastnikov
dohody.

4. Tato dohoda sa uzatvara na Cas neurcity.
5. Dohodu méZe vypovedat Ucastnik dohody pisomne aj bez uvedenia dévodu so
Sestmesacnou vypovednou dobou, ktord zaéne plynat prvym diiom kalendarneho

mesiaca nasledujiceho po doruc¢eni druhému tGéastnikovi dohody.

6. Ugastnici dohody sa zavazuju vzajomne sa bez zbytoéného odkladu informovat
o akychkolvek zmenach tdajov, uvedenych v zahlavi tejto dohody.

7. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze tato dohoda vyjadruje ich slobodnu a vaznu vélu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

30. NOY 2016
V Bratislave, dfia ..........ccoovvvieiieriiieeeeeeeeeeen.
profLMUDr Peter él mko, CSc ............... PaedDf. Barbora Bunova a4
rektor SZU koiatel’



