Dohoda o zabezp&eni praktického vyuovania
(formou odborného vycviku a odbornej praxe)
¢. 5/8/2011

uzatvorena pod’a 8§ 43 zakona NR SRé&. 245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékov v zneni neskorSich predpisov,

zakona NR SR¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a pripraveo zmene a doplneni

niektorych zékonov avyhlasky MS SR & 282/2009 Z. z. o strednych 3kolach,
(d’alej len ,dohoda®).

Clanok 1
Zmluvné strany

Skola/nazov 3koly Stredna odbornéa $kola lesnicka

Sidlo: Medvedzie 135, 02Z47T4/rdoSin
ICO: 00517801

DIC:

I§ankové spojenie:  Dexia banka

C. 0.

Statutarny zastupca: Ing. Jan ¥k PhD
(dalej len ,Skola ™)

a

Organizacia / fyzickad osoba podnikat® /nazov zariadenia v ktorom bude zabeZpeana
odborna prax Ziakok

Statne lesy TANAP-u

Sidlo: 059 60 Tatransk& Lomnica

ICO: 31966977

DIC:

Bankoveé spojenie:

C. . , Statna poklaich

Zastupena: Ing. Petrom LiSkom, riadlden podniku

(d’alej len ,organizacia ¥

Clanok 2
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je zabezZpmie a realizacia odborného vycviku a odbornej
praxe ziakov SOS - lesnickej Tvrdosin pre I, IIIMI roénik, v webnych a Studijnych
odboroch mechanizator lesnej vyroby, mechanik aprawperator lesnej techniky na
pracovisku v lesnych porastoch a pozemkoch Stagsy ITANAP-u, pozemkové
spolatenstvo, v sulade sabnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto
dohode.



2. Organizacia sa zavazuje umazriiakom Skoly vykoné odborny vycvik a odbornu
prax v sulade stouto dohodou, vyttorktomu potrebné podmienky, zabeé&pe
inStruktorov, ako aj plnid’alSie povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody.

3. Skola sa zavazuje pthiriadne v3etky svoje povinnosti, ktoré pie ako vzdelavaciu
institdciu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych prabnypredpisov a plti d’alSie
povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody.

4. Odborny vycvik aodborna prax bude realizovana \sgla pod vedenim majstrov
odborného vycviku SOS lesnickej TvrdoSin, fdpokynov poverenych zastupcov
organizacie.

Clanok 3
Ciele

1. Ciel'om odborného vycviku a odbornej praxe je nadobudnairozSirenie teoretickych
a praktickych vedomosti a Zmosti v stlade sé@bnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborny vycvik a odborna prax dap odborna teoretickd pripravu Ziakov a praktické
poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budalmsmlvovani Studia pracata

3. Pre dosiahnutie hlavnych ¢tmv tejto dohody zmluvné strany sa zavazuju tpini
nasledovné povinnosti:

w

. 1. Organizacia sa zavazuje, najma

a) umoznt ziakom vykon#é odborny vycvik a odbornu alebo umeleckd prax ngish
prevadzkach za podmienok dohodnutych v tejto dehad sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

b) zabezpé&it, aby odborny vycvik a odbornl prax na pracovisk&adli odborne
vyspeli inStruktori

c) umozni pristup majstrom odborného vycvikd'glej len MOV*) a zastupcom Skoly
na prevadzku za ¢élom kontroly, vykonavania odborného vycviku a oclep praxe
Ziakov

d) vytvara® pracovne, hygienické azakladné podmienky BOZP prakov
vykonavajucich odborny vycvik a odbornd prax a MOV

e) poskytova Zziakom, ktori vykonavaju odborny vycvik a odborpiax finargné
zabezpeenie, najméd odmenu za produktivnu pracu,l’'pogodmienok dohodnutych
v tejto dohode a § 12 zakona NR $R184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

f) plnit dalSie povinnosti, ktoré préu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov v spojeni so zabeZpeim a vykonom odborného vycviku a odbornej
praxe Ziakov a z tejto dohody.

3. 2 Skola sa zavéazuje, najméa
a) ako vzdelavacia institicia zabezpea’ vychovno-vzdelavaci proces a \&sinosti
s organizaciou zabezfié riadny vykon odborného vycviku a odbornej praxe na
pracovisku
b) vypracové pedagogicki  dokumentaciu pre riadny vykon odbaonéh
vycviku a odbornej praxe (tematicky plan,céebné osnovy, pracovné listy,
dochadzkove listy a pod.)



c) vypracovd@ a aktualizovd menny zoznam Ziakov, ktori sa odborného
vycviku a odbornej praxe Zastuju

d) zabezpéit a ukit pre odborny vycvik a odbornu prax MO\WalSie kontaktné osoby
pre inform&ny styk s organizaciou vo veci vykonu dohodnutédbarného vycviku
a odbornej praxe,

e) zabezp&ova' vzajomnu komunikativndsa informovanogvo vza'ahu Skola - Ziak -
organizacia — rodi/zakonny zastupca/

f) plnit d’alSie povinnosti, ktoré préu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov Vv spojeni so zabeZpeim a vykonom odborného vycviku a odbornej
praxe Ziakov a z tejto dohody.

Clanok 4
Hygienické podmienky

. Organizacia sa zavazuje zabedpeaby hygienické podmienky pri vykone odborného
vycviku a odbornej praxe pdd tejto dohody boli v stlade s poziadavkami a béene
zavaznymi pravnymi predpisov na hygienu prace.

. Organizacia sa zavazuje poskytnfiakom a majstrom odborného vycviku a odbornej
praxe vhodné priestory na prezliekanie, uloZzenrlnégho a pracovného oSatenia.
Poskytnii im z&kladné hygienické prostriedky.

. Organizacia tymto berie na vedomie, Ze Skola jarp@ uvies pracovisko a prevadzku
v ktorej sa uskut@uje odborny vycvik a odborna prax v zozname pristopre dany
Skolsky rok, d’alej predkladanom na Regionalny Urad verejnéhavadnictva.

Clanok 5
Z&kladné podmienky BOZP

. Organizacia sa zavazuje organizovannosti vramci odborného vycviku a odbornej
praxe na svojich pracoviskach a prevadzkach v sulagoziadavkami vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov na bezet’ a ochranu zdravia pri préaci.

. Pred zaiatkom prace oboznami zodpovedny zamestnanec @da@ai spoléne

s majstrom odborného vycviku aanym Skolou Ziakov so zakladnymi otazkami BOZP
a spolu preukazdatee vykonaju preskolenie Ziakov Skoly z predpisov ZBO na
podmienky pracoviska.

. Skola sa zavazuje bezodkladne pisomne inforthovganizaciu o vietkych nedostatkoch
v oblasti BOZP a hygieny prace na pracovisku admieke, o ktorych sa dozvie.

. Organizacia sa zavazuje postupdpa evidencii, registracii a hlaseni pracovnychaov

v sulade s platnymi vS8eobecne zavaznymi pravnyredgismi. Ku du uzavretia tejto
dohody je tymto vSeobecne zavaznym pravnym predpigakon NR SRE.124/2006
Z. z. 0 bezpénosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskbrgfedpisov a’alSie s nim
suvisiace predpisy.

. Skola je povinna preukézéte oboznanti Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého Grazu
na prevadzke organizacie.

. Ziaci mbézu vykonavéa len prace, ktoré im nie su zakézané a ktorymi Ipolvereni
majstrom odborného vycviku alebo inStruktorom.



=

Clanok 6
Osobitné dojedania

Skola sa zavéazuje predéatkom vykonu odborného vycviku a odbornej praxedpd
Ziakov o ochrane majetku a o nasledkoch v pripadeu§enia povinnosti k ochrane
majetku a o zodpovednosti za Skodu spdsobenu pdradm vycviku a odbornej a praxi.
Organizacia sa zavazuje po skeni odborného vycviku a odbornej praxe predkiada
pracovné listy Ziakov do Skoly do 2 dni. Organiaasa zavazuje zaregistravadborny
vycvik a odbornu prax do pracovného a dochadzkoviéhoZiaka spolu s hodnotenim za
prislusny tyzds.

Organizécia sa zavazuje podg sa v potrebnom rozsahu na zabéepé zaverénych
skasok ziakov.

Opravneny zastupca Skoly mb6Ze vykontdvakontrolu vykonu odborného
vycviku a odbornej praxe pdd tejto dohody na pracovisku a prevadzke orgarezaci
Organizacia sa zavazuje takuto kontrolu umtzni

Zmluvné strany sa zavéazuju vzajomne sasvinformovd o vSetkych skuinostiach
tykajucich sa realizacie tejto dohody.

Clanok 7
Kontaktné osoby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze beznu realizaciuotajphody budl zabezpmva’

prostrednictvom kontaktnych os6b. Kontaktné osgtak nie si opravnené na zmenu ani

skortenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za Skolu mdik ugeny majster odborného

vycviku. Kontaktnou osobou za organizaciu su orgaeiou uéeni inStruktori odborného

vycviku. Kontaktné adresy (vratane telefonnygisiel) si zmluvné strany vzajomne

poskytli pri podpise tejto dohody a nasledne péde ich zmene.

Zmluvné strany sa zavazuju vzdjomne sasvinformové o zmene kontaktnej osoby

¢i kontaktnej adresy.

Kontakt za SOS lesnicka Tvrdosin: HMOV MO — Ingiam Geréak 0917 336 582
HMOV MLV - Juraj Salka 0BB36 569

Sicalesy TANAP-u — Ing. Juraj Majgitk 0903 987 584

Clanok 8
Trvanie dohody

Tato dohoda sa uzatvara na daeiptiti — od 1.9. 2011 do 30.6. 2012

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna zmluvn&atm@edordi druhej zmluvnej strane
najneskér do poslednéhaal Skolského vyEovania prislusného Skolského roka pisomny
prejav vOle tato zmluvu ukair’, predlZzuje sa platnésa &innog’ tejto zmluvy vzdy na
d'alSi Skolsky rok. Na kazdy Skolsky rok je potreboesihlagi a v pripade zmeny
vyhotovit’ prilohy tejto dohody, najma menny zoznam Ziak@oznam inStruktorov.

Tato dohodu mozno pred uplynutim doby uvedenej sz ol kedykdvek skorit
pisomnou dohodou zmluvnych stran.

Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 tobt@nku méze kazda zo zmluvnych stran
od tejto dohody odstipwv pripade:



a) Ze druha zmluvna strana z&vaznym spdsobom parie&iord svoju povinnas
vyplyvajucu z dohody. Za zavazné poruSenie ps&aZuje porusSenie povinnosti
uvedené ¥l. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto dohody, alebo

b) Ze druha zmluvna strana opakovane porusi dkékosvoju povinnas vyplyvajicu
z tejto dohody (nemusi to tbyporuSenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchadzajice poruSenie povinnosti pisampozornena, alebo

c) v pripadoch ustanovenych vSeobecne zavaznygdpsmi.

Odstupenie musi Iy pisomné a musi lBydorwené druhej zmluvnej strane, inak
je neplatné a ne€inné. Pisomnassa povaZzuje za datenu, lenc¢o ju druha strana
prevezme alebo leto ju posta vratila ako neddaiitel'nu, alebo ak dokienie pisomnosti
bolo zmarené konanim alebo opomenutim druhej stralgpo ak ju zmluvna strana
odmietne prevzia Uginky odstipenia nastant kuiwl doruwenia pisomnosti o odstupeni
druhej zmluvnej strane.

Clanok 9
Zavereéné ustanovenie

. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplarochomkh kazda zo zmluvnych stran
obdrzi po jednom.

. Zmluvné strany sa dohodli ri#Ssporné otazky, ktoré vzniknu v priebehu odborného
vycviku a odbornej praxe, prednostne spolon jednanim vedenym V6u po spolonej
dohode.

.V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejtoodghukézalo neplatnym, zavazuju sa
obe zmluvné strany nahrdadaké ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré baglepsie
zodpovedd (celu tejto dohody a voéli zmluvnych stran vyjadremnej jej uzavreti.

. Tuto dohodu mozno mehki doplia’ len pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran,
inak st zmenyi doplnky neplatné a néinné.

. Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuju, h&ts dohodu pozorne pfali a s jej
obsahom suhlasia, pretoze je prejavom ich sloboaln@znej véle. Na dékaz toho k nej
pripajaju svoje vlastnotmé podpisy.

V TvrdoSine da 05.09.2011

Ing. Jan Vasak PhD. Ing. Peter LiSka
riaditeSOS-L riaditepodniku







