i

ZMILUVA ¢&.: 01/2017/ABT/PZS

0 vykonavani ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby u zamestnavatel’a samostatne
v rozsahu § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f), g), h) prvého bodu a pism. i)
zékona €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia

Objednavatel’:

v zastlpeni:

Poskytovatel’:

CL1
Zmluvné strany

Okresny sud Dunajska Streda
Jesenského €. 2
929 01 Dunajskéa Streda

Anténiou SALAYOVOU, JUDr. — predsednickou OS

bankové spojenie: Statna pokladnica, Radlinského 32,
810 05 Bratislava

IBAN: SK24 8180 0000 0070 0015 9267

1CO: 00165 620

Jozef Szakdl, autorizevany bezpefnostny technik
Osvedcenie o Zivnost. opravneni OU-DS-OZP-2014/017116-2, &. Zivn. registra 201-13258

Zastipeny:

Sidlo:

ICO:

IC DPH:

Bankové spojenie:
Cislo udtu:

IBAN:

Tel./fax

Mail:

Jozefom Szakalom

Zeleznitna 306/38, 930 28 Okot

37 158 872

SK1027359586

SLSP a.s.

190710096/0900

300900000000019071096

+421 907 706 476

jozefszakal@panelnet.sk, jozefszakal@gmail.com

Oprdvnenie na vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby u zamestnavatel'ov
samostatne vydané Uradom verejného zdravotnictva SR, ¢. OPPL/235/427/2015 zo dna

09.01.2015.

CL 11
Predmet a obsah plnenia

1. Poskytovatel' zabezpe¢i pre objednavatela vykonavanie innosti pracovnej zdravotnej
sluzby u zamestnavatel'ov samostatne v rozsahu § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f), g),
h) prvého bodu a pism. i) zékona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia v zneni platnej legislativy.

2. 'V ramei tejto Cinnosti poskytovatel zabezpeci

a) hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spdsob vykondvania prace z
hl'adiska ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,



b)

d)
¢)
d’alej:
)

h)

pre zamestnancov hodnotenie zdravotného rizika raz za rok a pri kazdej podstatnej
zmene pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika
a kategériu prace z hladiska zdravotnych rizik,

sledovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia aich
mozné kombinované u¢inky na zdravie,

hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci,
su¢innost na vypracovani posudkov o riziku pre zamestnavatela,

vypracovanie navrhov opatreni na znizenie alebo odstranenie rizika,

podporuje prispdsobovanie prace a pracovinych podmienok zamestnancom z hl'adiska
ochrany zdravia

spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonémii,

poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri

)
b
k)

planovani a organizacii prace a odpolinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaji alebo planuja pouzivat,

ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii prace
a ergondmii,

zucastiuje sa na

y

vypracvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hl'adiska,

ClL 11
Rozsah plnenia a platobné podmienky

la. Za identifikdciu nebezpedenstiev a spracovanie pasportizacie pracovisk za UGcelom
dohladu nad pracovnymi podmienkami podla ¢l. II. bod 2, pism. a) bola dohodnutd ro¢na
odmena

160.- € (slovem stoSest’desiat) s DPH

2. Zmluvné strany sa dohodli, ze prvé faktura¢né obdobie bude obdobie od 1.1.do 31.12.
prislusného kalendarneho roka alebo odo diia G¢innosti zmluvy do 31.12. prislusného
kalendarneho roka, ak déjde k podpisu zmluvy pocas kalendarneho roka.

3. ZvySenie poltu zamestnancov a ich zoznamy podla profesii je objedndvatel’ povinny
predlozit’ najneskdr do piateho pracovného diia nasledujiceho kalendarneho mesiaca.
Obdobne sa postupuje pri zriadeni d’alSej prevadzky objednévatela.

Faktary su splatné vzdy do 21 dni od ich vystavenia.



4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel’ postupi objednavatelovi pisomny material
z vykonu ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby v dohodnutom rozsahu az po uhrade ceny
podl'a ¢lanku I11. tejto zmluvy.

5. Poskytovatel' je d’alej opravneny prerusit vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
v zmluvne dohodnutom rozsahu podfa ¢lanku Il. az do doby thrady ceny podl'a zmluvne
dohodnutych podmienok.

6. Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel nezodpovedd za Skodu spdsobenu
objednavatelovi a/alebo jeho zamestnancom, ktord moéZe nepriamo vzniknit tym, Ze
v dosledku omegkania objednavatela s thradou ceny podla tejto zmluvy poskytovatel
nezalne s poskytovanim vykonov pracovnej zdravotnej sluzby, resp. vykony pracovnej
zdravotnej sluzby prerusi az do doby tihrady ceny podl'a zmluvne dohodnutych podmienok.

7. V pripade poruSenia povinnosti objednadvatela zaplatitt cenu za vykony pracovnej
zdravotnej sluzby podla tejto zmluvy je objednavatel’ povinny zaplatit” poskytovatel'ovi trok
z omedkania vo vyske 0,05% z neuhradenej ceny za vykony pracovnej zdravotnej sluzby
podla tejto zmluvy za kazdy zacaty defi omeSkania.

8. Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel’ je opravneny odstipit’ od zmluvy z dévodu

podstatného porusenia zmluvnych podmienok objednévatel'om, za ktoré sa povazuje:

- ome8kanie objedndvatel’a s thradou ceny, resp. ktorejkol'vek jej Casti podl'a tejto zmiuvy
o viac ako 30 dni,

- nereSpektovanie odportc¢ani anavrhov poskytovatela pracovnej zdravotnej sluzby na
odstranenie nedostatkov v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, v oblasti
ochrany, podpory arozvoja verejného zdravia, ako aj neposkytnutie potrebnej stym
stivisiacej sucinnosti.

CL IV
ZavereCné ustanovenia

1. Objednavatel' zabezpe&i poskytovatelovi pristup k informaciam potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluZby.

2. Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali
tretie osoby, zabezpedia ochranu osobnych udajov zamestnancov podla zékona ¢. 122/2013
Z.z. o ochrane osobnych tdajov a tdajov zdravotnej dokumentacie.

3. Zmluva sa uzatvéra na dobu ur¢itd, t.j. do 31.12.2017. Zmluva nadobuda platnost’ diiom
podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a u¢innost’ dfiom 01.01.2017.

4. Zmluvu mdZe pisomne na adresu uvedenu v zdhlavi tejto zmluvy vypovedat’ ktordkol'vek
zo zmluvnych strén a to aj bez udania ddvodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace a zacina plynut
prvym diiom nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede druhej strane. Zmluva sa moZe
ukon€it’ aj pisomnou dohodou zmluvnych stran.



5. Zmluvné strany sa dohodli na nahradnom doru¢ovani pisomnosti uréenych druhej zmluvnej
strane, a to aj pre pripady, ak doporudena zasielka obsahuje pravny tkon smerujtici k zmene
alebo zéaniku zmluvného zavdzku. Na zdklade dohody o nédhradnom dorucovani sa za
doruCent povazuje pisomnost zaslana doporuéenou postou na adresu sidla adresata, a to
marnym uplynutim tloZnej lehoty na poste, alebo diiom jej vratenia druhej zmluvnej strane,
ak je pisomnost’ vratena z dévodu jej nedorucitelnosti, alebo odmietnutia prevziat’ zasielku.

6. Tato zmluva sa mdZe menit adopifiat len pisomnymi dodatkami podpisanymi
opravnenymi zéstupcami oboch zmluvnych strdn po ich vzajomnej dohode.

7. Tato zmluva je vyhotovend v2 exemplaroch zktorych kazdd strana obdrzi po 1
vyhotoveni.

8. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st spdsobilé na pravne tikony, prejav ich véle je slobodny a
vazny, urCity a zrozumitel'ny a je plne v stilade s obsahom tejto zmluvy

v Okodi dita: 29.11.2016 v Dunajskej Strede dtia: .27 7/ 29/ ..o

poskytovf objednavatel’

Autorizovany bezpetnostny technik
ev.is.: ABT-000500-06

elezni¢n4 306/38, 930 28 Okot
iICO: 37 158 872 T 1027359586




