ZMLUVA O SPOLUPRACI
Cislo zmluvy: A 20270205004

uzavretd medzi zmluvnymi stranami:

Nézov spolo¢nosti/organizacie: Implementacnd agentura Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Pravna forma: Statna rozpoctova organizacia

Adresa/Sidlo: Spitalska 6, 814 55, Bratislava

ICO: 30 854 687

Cislo t&tu: 7000211061/8180

IBAN: SK35 8180 0000 0070 0021 1061

Kontaktny e-mail: npdiptt@ia.gov.sk

Statutarny organ: Ing. Norbert Tinka, generalny riaditel

Kontaktna osoba: projektovy manazér nadrodného projektu

Deinstitucionalizécia zariadeni socidlnych sluzieb —
Podpora transformaénych timov
(d’alej len ,,JA MPSVR®)

POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB / ZARIADENIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Nézov spolo¢nosti/organizacie: Domov socidlnych sluZieb a zariadenie podporovaného
byvania MEREMA

Prévna forma: préavnické osoba zriadena VUC

Adresa/Sidlo: Pri starom mlyne 1, 900 01 Modra

ICO: 00654795

IBAN: SK33 8180 0000 0070 0047 0960

Kontaktny e-mail: riaditel@merema.sk

Statutarny organ: Mgr. Jan Duban

Kontaktna osoba: Ing. Erika DrahoSova

(d’alej len ,,Zariadenie®)

uzatvaraju tito Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €.513/1991 Zb. Obchodného
zékonnika v zneni neskorSich predpisov za G¢elom realizacie narodného projektu:

»DeinStitucionalizacia zariadeni socialnych sluzieb — Podpora transformaénych timov*

(dalej len ,, Projekt)

PREAMBULA

1. Tato Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa d’alej oznacuje aj ako ,,Zmluva“. IA
MPSVR a Zariadenie sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolocne aj ako ,,Zmluvné
strany.*



Vzéajomné prava a povinnosti medzi [A MPSVR a Zariadenim sa riadia Zmluvou, Zmluvou o
poskytnuti nendvratného finanéného prispevku na realizdciu narodného projektu
,Deinstitucionalizacia zariadeni socialnych sluzieb — Podpora transformacnych timov* €.
7312041R446 (d’alej len ,,Zmluva o NFP“), ako aj vSetkymi dokumentmi, vratane ich priloh,
na ktoré¢ Zmluva a Zmluva o NFP v ich platnom zneni odkazuji a vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi SR.

Pri implementécii Projektu spolupracuji partneri: Rada pre poradenstvo v socialnej praci
(obcianske zdruZenie); Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Fakulta architektury STU,
Vyskumné a $koliace centrum bezbariérového navrhovania — CEDA FA STU (dalej len ,CEDA); a
Slovenska inia podporovaného zamestnavania(obéianske zdruzenie) (d’alej len ,,Partneri).

Clanok I
Predmet a déel zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA
MPSVR a Zariadenim pri implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov
Eurdpskeho socialneho fondu, v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje.

IA MPSVR sa zavizuje, Ze bude Zariadeniu zabezpecovat' akreditované vzdeldvanie a
aktivity stvisiace s procesom deinstitucionalizacie a transformdcie systému socidlnych
sluzieb v Zariadeni, v stilade so schvalenym Projektom.

V ramci vzdeldvania pre oblast’ socidlnych sluzieb, aktivizdciu a zamestndvanie a
pristupnost’ fyzického prostredia bude uplattiovana Schéma pomoci de minimis na podporu
vzdelavania pri procese deinstitucionalizacie zariadeni socidlnych sluZieb (schéma DM -
6/2018).

Maximalna vy$ka poskytnutej nepriamej pomoci podl'a schémy DM — 6/2018 je 4 255,70
EUR za poskytnuté vzdeldvanie v stlade s touto Zmluvou; bude Zariadeniu nahrana do
Systému evidencie a monitorovania pomoci (d’alej len ,,IS SEMP®).

Po ukonéeni vzdelavania bude do IS SEMP zavedena skuto¢na vyska poskytnutej pomoci.

Zariadenie sa zavizuje aktivne spolupracovat’ a podporovat’ implementaciu Projektu a
aktivne spolupracovat’ na disemindcii a hodnoteni procesu Deinstitucionalizacie v
podmienkach prislu§ného Zariadenia, ako aj v prislusnej komunite/lokalite; neplnenie
uvedenej povinnosti Zariadenia sa na Ucely tejto Zmluvy povazuje za jej podstatné
poruSenie, s moznostou pred¢asného ukoncenia Zmluvy zo strany IA MPSVR.

Clanok IT
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zariadenie sa zavdzuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy vratane vSetkych jej priloh a
poskytovat’ sti¢innost’ pri implementécii Projektu tak, aby bola implementacia Projektu
realizovand riadne, véas a v sulade s jej podmienkami a podmienkami, ur¢enymi v Zmluve
o NFP a postupovat’ pri realizacii Projektu s odbornou starostlivostou.

. Zmluvné strany sa zavizuju poskytovat’ si vzajomne vSetku potrebnu sti€innost’ na plnenie
zavazkov z tejto Zmluvy a Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné v pripade potreby, na vyZiadanie a podl'a poZiadaviek IA MPSVR,
predkladat’ IA MPSVR dokumentéciu, ktora je nevyhnutné na preukézanie opravnenosti
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vydavkov v rdmei Projektu v suvislosti so zabezpeovanim vzdeldvacich a diseminaénych
aktivit Projektu.

4. Zariadenie je povinné predkladat’ na vyziadanie kedykolvek podla potreby a podla
poziadaviek IA MPSVR, tudaje, potrebné pre monitorovanie realizicie Projektu.

5. Zariadenie je povinné zabezpecovat publicitu Projektu na zdklade usmerneni a v stlade s
potrebami a zdujmami IA MPSVR (bez naroku na financovanie z rozpo¢tu Zariadenia) a
zabezpeCit' oznaCenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebiehaju aktivity v rameci
Projektu.

6. Zariadenie je povinné v stlade s usmerneniami a poZiadavkami IA MPSVR plnit aj
akékol'vek d’alSie podporné aktivity, ktoré s nevyhnutné v zmysle schvéaleného Projektu
pre jeho uspeSnu implementéciu (bez néroku na financovanie z rozpo&tu Zariadenia),

7. Zariadenie je povinné zabezpeCovat’ uchovavanie a archivaciu dokumentécie suvisiacej s
realizdciou aktivit v rdmci Projektu v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR.

8. Zariadenie sa pri implementacii Projektu zavizuje najma:

a) aktivne spolupracovat’s IA MPSVR a Partnermi, realizujucimi aktivity Projektu podas
celej doby zapojenia Zariadenia do Projektu,

b) vymenovat (po ich predchadzajicom preukézateI'nom obozndmeni a na zaklade ich
dobrovolného, slobodného a vaZneho suihlasu) ¢lenov transformacného timu
Zariadenia a zaslat’ JA MPSVR tento zavdzny menny zoznam &lenov s kontaktnymi
udajmi (€. telefonu a e-mailova adresa),

¢) zabezpeCit’ stihlas zamestnancov, zudasttiujucich sa aktivit Projektu, so spractivanim
osobnych udajov v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) a ¢l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto idajov a zdkona &. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, vratane suhlasu s
vyhotovovanim audiovizualnej dokumentacie,

d) zabezpecit tplné, pravdivé a zrozumitel'né (t. j. Gitatelnym spdsobom) vyplnenie
udajov Karty tcastnika za kazdého zamestnanca Zariadenia, ktory sa zudastni
podaktivity 1.5 akreditované vzdelavanie a za kazdého zamestnanca a prijimatel’a
socialnych sluZieb Zariadenia, ktory sa aktivne zapoji do konzultacii a zi&astni sa
pracovnych stretnuti k podaktivite 1.6 podpora transformaénych timov,

e) aktivne spolupracovat’ v ramci Projektu pri implementacii aktivit Projektu:

a. Podaktivita 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti Zariadeni a odborna
oponentura transformac¢ného planu v Zariadeniach.

b. Podaktivita 1.6 — Podpora transforma¢nych timov — aktivna podpora prace
transforma¢nych timov v Zariadeni, systematickd a pravidelnd podpora pri
priprave a tvorbe transforma¢ného planu (aktivne konzultacie a pracovné
stretnutia v komunite, pravidelnd uéast’ ¢lenov koordinaéného metodického
timu na zasadnutia transformaénych timov). Podporu v rozsahu priemerne 26
hodin konzulticii mesaéne podas zapojenia Zariadenia v Projekte, ktort
poskytnu Partneri Projektu,

c. Podaktivita 1.7 — Disemindcia a praca s komunitou — podpora procesu prechodu
z inStituciondlnej na komunitnu starostlivost na lokalnej trovni formou
regiondlnej medidlnej kampane a dvoch disemina¢nych komunitnych aktivit.

f) zabezpeCovat’ adekvatne priestory pre aktivity, ktoré budu realizované pre Zariadenie
alebo priamo v Zariadeni, a to v terminoch a na zéklade vyzvy IA MPSVR,



g) zabezpeCit’ Gcast’ zamestnancov na akreditovanom vzdelévani, ktoré realizuju Partneri
Projektu v poZzadovanom pocte a profesijnej Strukture ucastnikov vzdelavania vo
vzt'ahu k zameraniu vzdeldvania:

a. Riadenie a manaZzment zmien v socialnych sluZzbach v procese
deinstitucionalizacie a transformacie.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet ucastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ a informovat’, ako riadit’ a manaZovat’
procesy zmien a prechodu z instituciondlnej na komunitnu starostlivost’
v socidlnych sluzbéch.
b. Zaklady individudlneho planovania a individualneho pristupu v socidlnych
sluzbach v procese deinstitucionalizécie.
i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet Gcastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ zamestnancov zariadeni socialnych sluZieb
na implementaciu novych foriem préce s prijimatel'mi socialnych
sluZieb v zariadeniach socialnych sluzieb.
c. Zaklady standardizacie kvality v socidlnych sluzbach v procese
deinstitucionalizacie a transformacie.
i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet tcastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel’ vzdelavania: Pripravit’ Gcastnikov na pracu so zmenami v oblasti
kvality socidlnych sluZieb a pripravit’ ich na vytvorenie kvalitnych
komunitnych sluZieb.
d. Tvorba transformaéného planu v procese deinstitucionalizacie a transformacie.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Podet GCastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel’ vzdelavania: Pripravit’ predovsetkym ¢lenov transforma¢nych
timov, ale aj d’alie relevantné osoby na to, aby vedeli vytvorit’ a
spracovat’ kvalitny transforma¢ny plan zariadenia socidlnych sluZieb.
e. Aktivizacia a priprava na pracu uzivatel'ov socidlnych sluZieb v procese
deinstitucionalizacie a transformécie socialnych sluZieb.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Podet uCastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Specifika prace s cielovymi skupinami prijimatel'ov
socidlnych sluzieb s cielom aktivizacie a podpory zaclefiovania do
komunity. MoZnosti vyuZitia aktivizacie a pripravy na pracu pri
tvorbe transformacéného planu.
f. Podporované zamestnavanie ako sucast’ podpory v komunite.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet ucastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel’ vzdelavania: Prepéjanie socialnych sluZieb a sluZieb
zamestnanosti; sietovanie subjektov v komunite; ndstroje pre
spolupracu; informacia o programoch podporujucich tieto procesy a
tvorba modelov pracovného zaclefiovania s vyuzitim dostupnych
nastrojov podl'a sucasne platnej legislativy.
g. Tvorba fyzického prostredia v procese deinstitucionalizacie.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet uCastnikov za Zariadenie: 2
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iii. Ciel kurzu: Pripravit’ ucastnikov vzdelavania na pripravu
transformacnych planov v oblasti fyzického prostredia a investi¢nych
projektov.

h) vypracovat’ transformaény plan celého Zariadenia, a to v pozadovanej forme
a s obsahom, ktory bude v stlade s Narodnym akénym planom deinstitucionalizacie
na roky 2016-2020.

IA MPSVR sa pri implementacii Projektu zavizuje najma:

a) zabezpeCovat koordiniciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit vramci Projektu
prostrednictvom regiondlneho konzultanta/koordinatora,

b) poskytnut’ zamestnancom Zariadenia bezplatné akreditované vzdeldvanie pre vopred
dohodnuty pocet zamestnancov v zmysle bodu 8 toho ¢lanku,

c) zabezpelit koordinaciu akreditovaného vzdeldvania prostrednictvom Partnerov
realizujucich vzdelavanie,

d) realizovat’ vzdelavanie v lokalite zdpadného/stredného/vychodného Slovenska,

e) poskytnit’ zamestnancom Zariadenia podla potreby individudlnu a skupinovi
superviziu v celkovom pocte maximalne 96 hodin,

f) poskytnit’ Zariadeniu vystup z Podaktivity 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti
Zariadeni a odbornd oponentura transformaéného planu v podobe Analyzy
pripravenosti a Oponentského posudku k transforma¢nému planu Zariadenia.

g) poskytnut’ metodickd, odbornt a koordinaéni podporu zamestnancom Zariadenia pri
tvorbe Transformacného planu v rozsahu cca 26 hodin konzultacii mesa¢ne, pocas
maximalne 23 mesiacov,

h) poZadovat’ od Zariadenia iba nevyhnutné informdcie, ktoré nie je mozné ziskat’ z inych
pristupnych zdrojov,

1) poskytnut’ Zariadeniu dostato¢ny ¢asovy priestor na kvalitné spracovanie poZadovanych
inform4cii, aby bola zabezpeend presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’
predkladanych materidlov, a zaroveri tak, aby boli zabezpeCené terminy a ulohy v
nadvéznosti na Zmluvu o NFP.

Clanok III
Povinnost’ poskytovat’ informacie

Zariadenie je povinné na ziadost IA MPSVR bezodkladne predlozit’ informacie a
dokumentéciu suvisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, ako aj dokumenticiu,
ktora akokol'vek suvisi s realizaciou aktivit Projektu.

Zariadenie je zodpovedné za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vSetkych
informécii poskytovanych IA MPSVR, ako aj dokumentécie, predkladanej v zmysle ¢l. II
bodu 3. a 4. Zmluvy.

Zmluvné strany si povinné navzajom si oznamovat vSetky informécie a relevantné
skutoCnosti, ktoré by mohli ovplyvnit’ Uspe$nt realiz4ciu Projektu, resp. ktoré suvisia s
implementéciou Projektu, a to bez zbytoéného odkladu; inak zodpovedaji za skodu
sposobenu zavinenym nesplnenim tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok IV
Kontrola kvality zabezpecovanych ¢innosti
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Zariadenie ma pravo identifikovat’ nedostatky, tykajice sa kvality zabezpecovanych
vzdelavacich a disemina¢nych aktivit, resp. inych aktivit a ¢innosti v rdmci Projektu
a pozadovat zo strany IA MPSVR v primeranom ¢ase ich napravu.

Identifikované nedostatky oznamuje Zariadenie IA MPSVR SR pisomne, bezodkladne po
ich vzniku, resp. zisteni. IA MPSVR je povinna zaslat’ pisomné stanovisko k nedostatkom,
identifikovanym podl'a prvej vety bodu 1 tohto ¢lanku Zmluvy, ak bola o takéto stanovisko
poziadana, a v pripade uznania identifikovanych nedostatkov, prijat’ také napravné
opatrenia, ktoré povazuje za vhodné a tucelné.

Clianok V
Komunikacia zmluvnych strin a pocitanie ¢asu

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikéacia stivisiaca s touto Zmluvou si pre
svoju zavédznost vyzaduje pisomnu formu (prostrednictvom doporucenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym doruenim zasielky do podatelne Zmluvnej
strany). Informécie, adresované v doruCovanej zasielke, budi zéaroven zasielané aj
emailom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zésielku
zasielani doporucenou postou a uloZzenu na poste, siedmy pracovny deni od uloZenia na
poste sa bude povazovat’ za deni dorucenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZenej
zasielky nedozvedel. Pokial nemoZno zasielku dorudit’ adresatovi a zasielka nebola
uloZend na poste, odosielatel’ zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno zasielku
adreséatovi dorucit’ a zasielka nebola uloZena na poste, povazuje sa zésielka za doruc¢enu
momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Vzédjomna komunikacia zmluvnych stran suvisiaca s touto Zmluvou moze prebiehat’ aj v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, a to ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii, priCom Zmluvné strany budi vzdjomne, pre elektronicki formu
komunikécie, zavédzne pouzivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR: npdiptt@ia.gov.sk
Zariadenie: riaditel@merema.sk

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ vyhradne v
slovenskom jazyku.

Pre plynutie ¢asu a pocitanie lehot platia ustanovenia zékona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

Clanok VI
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st :
a) IA MPSVR aiou poverené osoby,
b) Riadiaci organ pre Operaény program Ludské zdroje,
¢) Utvar finan¢nej kontroly a nim poverené osoby,
d) Najvyssi kontrolny trad SR, prisluSna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikaény orgén a
nimi poverené osoby,



e) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby,

f) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

g) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) az d), v stlade s prisluSnymi pravnymi
predpismi SR a EU.

. Kontrola povinnosti Zariadenia, vyplyvajucich zo Zmluvy, sa realizuje najmi
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR. Kontrola
realizacie Projektu je zabezpeCovana v zmysle Zmluvy o NFP.

. Zariadenie sa zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych 0sdb na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy a
Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné poskytnut’ na poziadanie opravnenych oséb na vykon kontroly v
zmysle €l. VI Zmluvy kedykol'vek sGéinnost’ pri preukazovani realizicie Projektu,
opravnenosti vynaloZenych vydavkov a dodrZanie podmienok poskytnutia finanénych
prostriedkov na realizaciu Projektu v zmysle Zmluvy a Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné zabezpelit pri kontrole/audite pritomnost’ zodpovednych osdb,
vytvorit’ primerané podmienky na riadne, v€asné a tiplné vykonanie kontroly/auditu a
zdrZat’ sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’ zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

Clanok VII
Zmena Zmluvy

. Zmluvu a/alebo jej prilohy je moZné menit alebo dopliiat’ len na zéklade vzajomnej dohody
Zmluvnych stran, priCom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve.

Zmena spocivajuca v udajoch, tykajicich sa Zmluvnych stran (obchodné meno/nazov,
sidlo, Statutarny orgén, zmena v kontaktnych idajoch, alebo ind zmena, ktord ma vo vzt'ahu
k Zmluve iba deklaratorny ucinok), nie je zmenou, ktora pre svoju platnost’ vyZaduje
zmenu Zmluvy. To znamend, Ze takdto zmenu ozndmi jedna Zmluvna strana druhej
Zmluvnej strane spdsobom, dohodnutym v ¢lanku V Zmluvy a tito zmena sa premietne do
Zmluvy pri najblizSom pisomnom dodatku.

. Zariadenie je povinné oznamit’ IJA MPSVR vsetky zmeny a skutoénosti, ktoré maji vplyv
na plnenie Zmluvy alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom
tejto Zmluvy tykaju alebo mdzu tykat’, a to aj v pripade, ak ma Zariadenie ¢o i len
pochybnost’ o dodrZiavani svojich zavdzkov vyplyvajicich z tejto Zmluvy, a to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpoveda za $kodu, spésobent zavinenym nesplnenim
tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok VIII
Spésoby ukonéenia a zaniku Zmluvy

Zmluva nadobtda platnost’ dilom jej podpisu Zmluvnymi stranami a uéinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia IA MPSVR v stlade so zdkonom ¢&. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o
slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.



2. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, maximalne na kalendarnych 23 mesiacov odo diia jej
uéinnosti. Minimalny polet mesiacov zapojenia bude vychadzat z Hodnotenia
pripravenosti Zariadenia socidlnych sluZieb, ktoré bude realizované v 1. polroku zapojenia
ZSS v projekte, s vynimkou povinnosti, vyplyvajucich zo Zmluvy o NFP (najméi
suvisiacich s uchovavanim dokumentécie, kontrolou a auditom); ostatné spdsoby
ukondenia a/alebo zaniku zmluvy, ustanovené tymto ¢lankom Zmluvy, tym nie su
dotknuté.

3. Riadne ukonlenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktord bola Zmluva
uzatvorena.

4. Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastdva dohodou Zmluvnych stran alebo
odstipenim od Zmluvy.

5.  Mimoriadne ukonéenie zmluvného vzt'ahu nastava tiez ku driu zaniku zmluvného vzt'ahu
medzi JA MPSVR a Ministerstvom préace, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZeného
Zmluvou o NFP. Zmluvné strany su povinné bez zbyto¢ného odkladu zacat’ rokovanie o
uprave podmienok tejto Zmluvy ku dilu zéniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR a
MPSVR SR.

6. 0Od Zmluvy mdze Zariadenie alebo IA MPSVR odstlpit’ v pripade podstatného poruSenia
Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne predpisy SR.

7. PoruSenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v Case uzavretia
Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na tucel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, Ze druha
Zmluvna strana nebude mat’ zaujem na plneni povinnosti pri takom poruSeni Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

8. Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Zariadenia povazuje
najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia, ktoré zdsadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a realizdcie Projektu a sufasne nejde o okolnosti vylucujice
zodpovednost’;

b) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizécie Projektu;
¢) porusenie zavizkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie Projektu a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Zariadeniu vyplyvaji zo Zmluvy;
d) zastavenie realizacie Projektu z neopodstatnenych dévodov;
e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informacii, resp. neposkytovanie uplnych
informacii v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Zariadenia;
f) Na u€ely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany IA MPSVR povazuje:
i.  vznik nepredvidanych okolnosti na strane IA MPSVR, ktoré zdsadne
zmenia podmienky plnenia Zmluvy a realizacie Projektu a su€asne nejde o
okolnosti vylu€ujuce zodpovednost’;
ii.  preukdzané poruSenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
iii.  poruSenie zavizkov, vyplyvajucich z tejto Zmluvy.

7. V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvnd strana opravnend od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len o sa o tomto poruSeni dozvedela.

8. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’ (vis
major), nepovazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy. Za okolnost’ vylu€ujucu
zodpovednost’ sa povazuje prekazka, ktord nastala nezévisle od vole Zmluvnej strany a
brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvn4 strana
tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v €ase vzniku

8
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zévizku tuto prekdzku predvidala. Uginky vyludujice zodpovednost’ st obmedzené iba na
dobu, dokial’ trva prekazka, s ktorou sd tieto G¢inky spojené. Zodpovednost Zmluvnej
strany nevylucuje prekdzka, ktora nastala aZ v ase, ked’ bola Zmluvn4 strana v omeskani
s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodérskych pomerov.

Zmluvna strana, ktora spdsobila svojim konanim odstipenie od tejto Zmluvy, je povinna
na zéklade Ziadosti, ostatnym Zmluvnym strandm uhradit’ naklady, ktoré im preukéazatel'ne
z uvedeného dévodu vznikli.

Odstiipenie od Zmluvy je G¢inné diiom dorudenia pisomného oznidmenia o odstipeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim dévodu porusenia Zmluvy.

Clanok IX
Spolo¢né a ziaverecné ustanovenia

Osoby opravnené konat’ v mene Zariadenia (Statutrny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj splnomocneny zastupca) st uvedené v prilohe ¢. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovym
vzormi a plnymi mocami. Zariadenie je povinné bezodkladne oznimit’ IA MPSVR zmenu
alebo doplnenie tychto opravnenych 0sob a doru¢it’ IA MPSVR nové podpisové vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novi plni moc. V pripade zmeny zastupcu je
Zariadenie povinné bezodkladne doruéit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej moci na
predchéadzajuceho zéstupcu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej Gipravy a dokumentov, na
ktoré Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vzt'ahy vzniknuté pred nadobudnutim uginnosti
zmeny sa spravuyju ich u€innym znenim; vznik tychto pravnych vzt'ahov, ako aj naroky z
nich vzniknuté pred nadobudnutim G&innosti zmeny sa viak posudzuji podl'a doterajsiecho
znenia, ak Zmluva neustanovuje inak.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v
takomto pripade zavézuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany G¢el Zmluvy a obsah
jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

V pripade nejasnosti alebo otdzok, ktoré vzniknu v stvislosti s aplikaciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opravnenym na podavanie doktrinalneho vykladu jednotlivych
ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou.

VSetky spory, ktoré vzniknt z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie, si Zmluvné strany povinné prednostne riesit’ najmé v zmysle zdkonov, na ktoré
Zmluva odkazuje, resp. vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v stlade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR. V pripade, Ze sa vzdjomné spory
Zmluvnych strdn vzniknuté v suvislosti s plnenim zavdzkov podla Zmluvy alebo v
suvislosti s iou nevyrieSia, Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v3etky spory vzniknuté
zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukon&enie, budi rieSené na miestne
a vecne prisluSnom stde Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenske;j
republiky.

Tato Zmluva je vyhotovend v $tyroch rovnopisoch s platnostou origindlu, pri€om po
podpise Zmluvy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

Zmluvné strany si navzajom poskytnii osobné idaje nevyhnutné na realizdciu Projektu; za
dodrZanie poziadaviek zakona &. 18/2018 o ochrane osobnych tdajov a o zmene
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11,

adoplneni niektorych zakonov (d’alej len ,zdkon o ochrane osobnych udajov)
a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.4.2016 o ochrane
fyzickych osdb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (dalej len ,Nariadenie) zodpoveda kazdd zo
Zmluvnych stran v primeranom rozsahu.

Prilohy tvoria neoddelitelnd stiast’ Zmluvy. Prilohy st rovnako zavidzné ako Zmluva. V
pripade sporu medzi Zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu Zmluvy,
ulozeného u IA MPSVR SR.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej obsahu a
pravnym tuéinkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy si dostatocne
jasné, urdité a zrozumitelné, Zmluva nie je uzatvdrand v tiesni alebo za ndpadne
nevyhodnych podmienok, podpisujiice osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na
znak sthlasu ju podpisali.
Zmluvné strany sa tymto vyslovne zavizuju, Ze neprevedd nijaké prdva a povinnosti
(zavazky) vyplyvajice zo Zmluvy, resp. jej Casti na iny subjekt, bez predchadzajuceho
pisomného suhlasu Zmluvnych stran; uvedené neplati, ak ide o:

a) prevod/prechod organizécie s prdvnym nastupnictvom,

b) prevod/prechod prav a povinnosti, ku ktorému doslo v désledku zmeny pravnej

upravy.

V pripade porusenia tejto povinnosti podla predchadzajiiceho bodu tohto ¢lanku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych strdn, bude zmluva o prevode (postupeni) zmluvnych zavdzkov
neplatna.

O DEE , diia: /

Za IA MPSVR v Bratislave, dra: Za Zariadenie v /LK. .U S

Zoznam prﬂoqr P _ Jo Uéigs
Pz A

.............. S T e R TR R R PR R R T L L R R R L R R R R}

Priloha €. 1 — Plnomocenstvo s podpisovym vzorom =i sta " g

Priloha &. 2 — Vyhl4senie Ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis
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MINISTERSTVO PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Splnomocnitel’:
Meno a Priezvisko:

Détum nar.:

Cislo OP;

Nazov organizécie:

pravna forma

Sidlo:

ICO:

(d’alej len ,,splnomocnitel*)

splnomocnenca:
Meno a Priezvisko:

Adresa trvalého:

Datum nar.:

Cislo OP:

(d’alej len ,,splnomocnenec’)

EURGPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond

Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

o9 ®
Y Y

PLNOMOCENSTVO

tymto v plnom rozsahu splnomociuje

107 - ERIKD  DCHDD A

semesseds ve evege

saegup et

-

Priloha €. 1

na to, aby ho zastupoval pri vietkych pravnych tkonoch stvisiacich so Zmluvou o spolupraci, ktorej
predmetom je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim pri
implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu, v rémei Operacného

programu Cudské zdroje.

Splnomocnenec nie je opravneny dat’ sa v pripade potreby zastupovat tretou osobou, ktora namiesto neho
bude v rozsahu tohto plnomocenstva konat’ v mene splnomocnitel’a.

F A @
2ri - arar -
Splnomocnenec toto plnomocenstvo v plnom rozsahu prijima. /o i
{) - g - > -
v IOIEE...... da b Y

Ing - Carih Dery 10004

by T LvEAAS

/
/
J

ai

Meno a Priezvisko






PRILOHA &4
Vyhlasenie Ziadatela o poskytnutej pomoci de minimis

podla nariadenia Komisie (EU) ¢. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani €lankov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurépskej Gnie na pomoc de minimis

Ziadatel:

Nazov / obchodné meno /
meno a priezvisko 2)5, 37(/1/ x&’/? /3 / \/ (:—‘{&;— /7/4
Sidlo / Adresa

1o /

Statisticka klasifikacia

ekonomickej ¢innosti (SK NACE
Rev. 2) — kdd aj s pomenovanim
Cinnosti qg 7

[] velky podnik
[ ] msp

[ ] mikropodnik
[ ] maly podnik
[X] stredny podnik

Velkost podniku v &ase podania
Ziadostil

1. Ziadatel vyhlasuje, e ako Gc¢tovné obdobie (fiskalny rok) 2 pouziva
kalendarny rok,
[ ] hospodarsky rok (zaiatok ..............ccce.ee.; KONIEC coveorvvercreenenenens).

V pripade, Ze v priebehu predchddzajiicich dvoch uctovnych obdobi prisio k zmene z kalenddrneho roka na
hospoddrsky alebo opacne, uvedte tito skutocnost vypisanim tctovnych obdobi, ktoré boli pouZité (napr.
1.4.2015-31.3.2016; 1.4.2016 — 31.12.2016):

! Priloha &. | Nariadenia Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni urgitych kategérii pomoci za zlugitelné s vnatornym
trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy.
2§ 3 ods. 3 -5 zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov.



2. Ziadatel vyhlasuje, Ze v prebiehajicom fiskdlnom roku (rok n) a v dvoch predchadzajtcich
fiskdlnych rokoch

mu nebola poskytnutd minimalna pomoc,

D mu bola poskytnuta nasledovna minimalna pomoc:

Tabulka ¢. 1

Vyska poskytnutej

Nazov / S B ;
bchodné minimalnej pomoci
o ; B . .
meno / Datum Opatrenie, na v eurach pocas aktudlneho
no -y | s .
poskytnutia | Ciel Poskytovatel | zaklade ktorého | 5 predchadzajicich dvoch
meno a pomoci | pomoci bola pomoc figkalnych rokov
priezvisko, | pomoci® poskytnuta®
« rok rok
sidlo, ICO rokn
n-1 n-2

3 Deri, ked' nadobudol tginok pravny tkon, na zéklade ktorého sa pomoc poskytla prijemcovi (napr. defi nadobudnutia G&innosti
zmluvy o poskytnuti dotacie; def podpisania tverovej zmluvy), a to bez ohladu na datum vyplatenia pomoci podniku.

4 Nariadenie Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie
na pomoc de minimis.

Nariadenie Komisie (EU) &. 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie na
pomoc de minimis v sektore polnohospodarstva.

Nariadenie Komisie (EU) &. 717/2014 z 27. jina 2014 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie na pomoc
de minimis v sektore rybolovu a akvakultury.

Nariadenie Komisie (EU) &. 360/2012 z 25. aprila 2012 o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie na
pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujucich sluzby vSeobecného hospodarskeho zaujmu.



3. Podniky®, ktoré so Ziadatefom tvoria jediny podnik®

»Jediny podnik” zahffia vietky subjekty vykondvajice hospodarsku ¢innost’, medzi ktorymi je aspoii
jeden z tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo
spolo¢nikov v inom subjekte vykondvajicom hospodarsku ¢innost;

b) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo vymenovat alebo odvolat vacsinu ¢lenov
spravneho, riadiaceho alebo dozorného orgédnu iného subjektu vykondvajliceho hospodarsku ¢innost;

c) jeden subjekt vykonavajuci hospodérsku €éinnost ma pravo dominantnym spdsobom ovplyviiovat iny
subjekt vykonavajdci hospodarsku ¢innost na zéklade zmluvy, ktord s danym subjektom vykonavajdcim
hospodarsku ¢innost uzavrel, alebo na zdklade ustanovenia v zakladajicom dokumente alebo
stanovach spolocnosti;

d) jeden subjekt vykondvajlci hospodarsku ¢innost, ktory je akcionarom alebo spoloénikom iného
subjektu vykonavajiceho hospodarsku ¢innost, ma sam na zaklade zmluvy s inymi akciondrmi alebo
spolo¢nikmi daného subjektu vykonavajuceho hospodarsku ¢innost pod kontrolou véacSinu hlasovacich
prav akcionérov alebo spolo¢nikov v danom subjekte vykonavajicom hospodarsku ¢innost.

Subjekty vykonavajlce hospodarsku ¢innost, medzi ktorymi su typy vztahov uvedené v pism. a) aZ d)
predchddzajldceho odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych subjektov vykonavajicich
hospodarsku ¢innost, sa takisto povazuju za jediny podnik.

Ziadatel vyhlasuje, Ze vo vyssie uvedenom zmysle

netvori s inym podnikom jediny podnik,

[] tvori jediny podnik s nasledujicimi podnikom/ podnikmi:

5 Za podnik sa povazuje akykolvek subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost bez ohladu na pravnu formu a sposob financovania.

& Blizsie informacie o jedinom podniku najdete v Metodickom usmerneni koordinatora Statnej pomoci &. 1/2015 z 1. aprila 201 JEDINY
PODNIK, dostupnom na webovom sidle http://www.statnapomoc.sk/wp-content/uploads/2015/08/Jediny-podnik.pdf.

7 Hospodarskou ¢innostou sa rozumie kazda ¢innost, ktora spoéiva v ponuke tovaru a/alebo sluzieb na trhu.




Tabulka ¢. 2

Nazov / obchodné meno /
meno a priezvisko Sidlo/Adresa ICo

Ak podniku/-om v tabulke €. 2 bola v sledovanom obdobi poskytnutd minimalna pomoc, Ziadatel doplni
informdcie o tejto prijatej pomoci do tabulky €. 3:

Tabufka €. 3
N&zov / Vyska poskytnutej
bchodné minimalnej pomoci
obcho ; N .
/ne Datum Opatrenie, na v eurdch pocas aktualneho
men - ) 5 ;

9 poskytnutia Ciel Poskytovatel' | zaklade ktorého | 5 predchadzajlicich dvoch
e pomoci | pomoci bola pomoc figkalnych rokov
priezvisko, | pomoci? poskytnuta?

- k ok
sidlo, ICO rokn ro 4
n-1 n-2

4. Ziadatel vyhlasuje, Ze v si€asnom a dvoch predchédzajtcich uétovnych obdobiach (fiskalnych
rokoch)

nevznikol spojenim podnikov alebo nadobudnutim podniku,
[ ] vznikol spojenim (splynutim®) podnikov uvedenych v tabulke ¢&. 4,

[ ] nadobudnutim (zliéenim®) prevzal imanie podniku/-ov uvedenych v tabulke ¢&. 4:

8 § 69 ods. 3 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.
¢ § 69 ods. 3 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.



Tabulka ¢. 4

Obchodné meno podniku

Sidlo

Podniku/-om uvedenom/-ym v tabulke ¢. 4:

nebola poskytnutd minimélna pomoc,

[ ] bola poskytnuta nasledovna minimalna pomoc:

Tabulka €. 5
3 Vyska poskytnutej
Nézov / ’ miniméalnej pomoci
obchodné Datum Opatrenie, na v eurdch pocas aktudlneho
mieno / poskytnutia | Ciel Poskytovatel' | zaklade ktorého | 5 predchadzajticich dvoch
meno a pomoci | pomoci bola pomoc fiskalnych rokov
priezvisko, | pomoci? poskytnuta3

sidlo, ICO

rok 1

rok
n-1

rok
n-2

5. Ziadatel vyhlasuje, 7e v si¢asnom a dvoch predchdadzajucich uétovnych obdobiach (fiskalnych

rokoch)

[X] nevznikol rozdelenim podniku,

[ ] vznikol rozdelenim ni#sie uvedeného podniku:




Tabulka €. 6

Obchodné meno podniku sidlo I€o

a prevzal jeho &innosti, na ktoré bola v minulosti minimalna pomoc pouZita’®. Podniku (Ziadatelovi) bola
pridelend nasledujica (v minulosti poskytnutd) pomoc:

Tabulka ¢. 7

Datum
poskytnutia Poskytovatel’ Ciastka v eur

pomoci?

6. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

E] nie je voci nemu narokované vratenie pomoci na zaklade predchadzajiceho rozhodnutia Komisie,
ktorym bola poskytnuta pomoc oznacena za nezdkonnu a nezluéitefna s vndtornym trhom,

[ ] je vo¢i nemu narokované vratenie pomoci na zéklade predchadzajlceho rozhodnutia Komisie, ktorym
bola poskytnutd pomoc oznacena za nezakonnu a nezlucitelnd s vnitornym trhom,

|:| nie je vSetkym podnikom, ktoré s nim tvoria jediny podnik, narokované vratenie pomoci na zaklade
predchddzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnutad pomoc oznacend za nezakonnu
a nezlucitefna s vnitornym trhom,

[ ] je voti niektorym z podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik, ndrokované vratenie pomoci na
zéklade predchadzajuceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnutd pomoc oznaend za nezékonnu
a nezlucitefna s vnitornym trhom.

10 Pokial by na zaklade prevzatych &innosti nebolo mozné skér poskytnutd minimalnu pomoci rozdelit, rozdeli sa pomoc pomernym
spdsobom na zaklade uctovnej hodnoty viastného kapitalu novych podnikov k datumu acinnosti rozdelenia (v stlade s €l. 3 ods. 9
nariadeni 1407/2013, 1408/2013 a 717/2014).



7. Ziadatel vyhlasuje, 7e:**

a) -pdsebi/nepdsobi v sektore rybolovu a akvakultdry'? a pomoc-bude/nebude poskytnuta
v stvislosti s touto Cinnostou;

b) -pésebi/nepdsobi v oblasti prvovyroby pofnohospoddrskych vyrobkov?? a pomoc-bude/nebude
poskytnutd v suvislosti s touto ¢innostou;

c) pdsebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu polnohospodérskych vyrobkov a pomoc
-bude/nebude poskytnuta v stvislosti s touto ¢innostou. Vyska pomoci je/nie je stanovena na
zéklade ceny alebo mnozstva takychto vyrobkov kipenych od prvovyrobcov alebo vyrobkov
umiestnenych na trhu prislusnymi podnikmi;

d) pésebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu polnohospodarskych vyrobkov a pomoc
-bude/nebude poskytnutd v stvislosti s touto ¢innostou. Pomoc je/nie je podmienend tym, Ze
bude ¢iastocne alebo Uplne postipena prvovyrobcom;

e) pomoc-bude/nebude poskytnutd na ¢innosti stvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo ¢lenskych
Statov, konkrétne pomoc priamo stvisiaca s vyvazanymi mnoZstvami, na zriadenie
a prevadzkovanie distribucnej siete alebo inymi beZnymi vydavkami stvisiacimi s vyvoznou
¢innostou;

f) pomoc-je/nie je podmienena uprednostfiovanim pouzivania domdceho tovaru pred dovdzanym;

V pripade, ak Ziadatel p6sobi v niektorom z odvetvi uvedenych v pism. a) aZ d), vyhlasuje, Ze:

[ ] ma zabezpedené oddelené sledovanie ¢innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia),

@ nema zabezpecené oddelené sledovanie ¢innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia).

" Nehodiace sa preciarknite

12 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spoloénej organizéacii trhov
s produktmi rybolovu a akvakultiiry, ktorym sa menia nariadenia Rady (ES) ¢. 1184/2006 a (ES) ¢. 1224/2009 a zruSuje
nariadenie Rady (ES) ¢. 104/2000.

13 Polnohospodarske vyrobky st vyrobky vymenované v prilohe 1 k Zmluvy o fungovani EU.



8. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

EI nevykondva cestni nakladni dopravu v prenajme alebo za Ghradu.

[] vykonava iba cestnd nakladnd dopravu v prenajme alebo za Ghradu a zaroveri pomoc bude
poskytnuta na tdto Cinnost:

[] pomoc bude poufité na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,

pomoc nebude pouZitda na ndkup vozidiel cestnej ndkladnej dopravy.
[] vykonava cestnti nakladnd dopravu a zaroven iné &innosti'*:

[ ] pomoc bude poskytnuta v sdvislosti s cestnou nakladnou dopravou,

[ ] pomoc bude poskytnuta v stvislosti s inymi &innostami,

[ ] pomoc bude pouzita na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,

<] pomoc nebude pouZita na ndkup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,

[ ] ma zabezpeéené oddelené sledovanie &innosti / nékladov (napr. analyticka evidencia),

nema zabezpecené oddelené sledovanie ¢innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia).
9. Ziadatel vyhlasuje, 7e v ¢ase podania Ziadania:
neziada o int minimalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimalnej pomoci,

[] ziada o ind minimélnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimélnej pomoci:

Tabulka ¢. 8:

Poskytovatel minimalnej Vyska minimalnej pomoci | Datum podania Ziadosti
pomoci

4 Ak podnik vykonava cestnu nakladnu dopravu v prenajme alebo za Uhradu a zaroven iné &innosti, na ktoré sa uplatfiuje strop vo
vySke 200 000 eur, strop vo vyske 200 000 eur sa na tento podnik uplatni za predpokladu, Ze ¢lensky $tat zabezpeci pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie ¢innosti alebo rozli$enie nakladov, aby podpora pre ¢innosti cestnej nakladnej dopravy
nepresiahla strop 100 000 eur a aby sa ziadna minimalna pomoc nepouzila na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.



10. Ziadatel nizSie svojim podpisom

a) potvrdzuje, Ze je informovany o tom, Ze je potrebné aby boli vyplnené vsetky body vyhlasenia;

b) potvrdzuje, Ze vyssie uvedené (daje s presné a pravdivé a si poskytované dobrovolne;

c) sazavazuje k tomu, Ze v pripade zmeny tdajov uvedenych v tejto Ziadosti v priebehu
administrativneho procesu poskytnutia minimélnej pomoci bude bezodkladne informovat
poskytovatelfa danej pomoci o zmenach, ktoré u neho nastali;

d) suhlasi so spracovanim Gdajov obsiahnutych v tomto vyhlaseni za Géelom evidencie minimalne;j
pomoci v stlade so zakonom €. 358/2015 Z. z. o tprave niektorych vztahov v oblasti Statnej
pomoci a minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej pomoci).
Tento suhlas udeluje koordinatorovi pomoci®® a zaroveri poskytovatelovi minimalnej pomoci, pre
vietky Udaje obsiahnuté v tomto vyhlaseni, a to po celé obdobie 10 rokov odo dria udelenia

suhlasu.
/
s
Datum a miesto Podpis Ziadatela /
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'3 Koordindtorom pomoci je podfa § 2 ods. 1 zékona &. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o §tatnej pomoci) Protimonopolny trad Slovenskej republiky.






