ZMLUVA O SPOLUPRACI
Cislo zmluvy: /(/2,; i10L oL oDy

uzavreta medzi zmluvnymi stranami:

Nazov spolo¢nosti/organizacie: Implementac¢nd agentira Ministerstva préce, socilnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Pravna forma: Statna rozpoctova organizicia

Adresa/Sidlo: Spitalska 6, 814 55, Bratislava

ICO: 30 854 687

Cislo Gétu: 7000211061/8180

IBAN: SK35 8180 0000 0070 0021 1061

Kontaktny e-mail: npdiptt@jia.gov.sk

Statutarny organ: Ing. Norbert Tinka, generalny riaditel’

Kontaktn4 osoba: projektovy manaZzér narodného projektu

Deinstitucionalizacia zariadeni socidlnych sluZieb —
Podpora transformaénych timov
(d’alej len ,,JA MPSVR®)

POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB / ZARIADENIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Nazov spolo¢nosti/organizacie: Centrum socialnych sluZieb Terchova

Pravna forma: préavnickd osoba zriadend vy$§im tizemnym celkom
Adresa/Sidlo: Andreja Hlinku 234/8, 013 06 Terchova

ICO: 00623521

IBAN: SKé64 8180 0000 0070 0048 0878

Kontaktny e-mail: martina.lasutova@vuczilina.sk

Statutarny organ: Mgr. Martina LaSutova

Kontaktna osoba: Paulina Novakova

(dalej len ,,Zariadenie*)
uzatvaraju tito Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zékona &.513/1991 Zb. Obchodného
zakonnika v zneni neskorsich predpisov za uelom realizacie narodného projektu:

»Deinstitucionalizicia zariadeni socidlnych sluzieb — Podpora transformaénych timov*

(d’alej len ,, Projekt)

PREAMBULA

1. Této Zmluva o spolupréci vratane vietkych jej priloh sa d’alej oznacuje aj ako ,,Zmluva‘“. IA
MPSVR a Zariadenie sa pre Gcely tejto Zmluvy oznaduju d’alej spolodne aj ako ,,Zmluvné
strany.“



Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim sa riadia Zmluvou, Zmluvou o
poskytnuti nendvratného finanéného prispevku na realizdciu narodného projektu
,Deinstitucionalizicia zariadeni socidlnych sluzieb — Podpora transformacnych timov* ¢.
7312041R446 (d’alej len ,,Zmluva o NFP*), ako aj vSetkymi dokumentmi, vratane ich priloh,
na ktoré Zmluva a Zmluva o NFP v ich platnom zneni odkazujui a vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi SR.

Pri implementacii Projektu spolupracuji partneri: Rada pre poradenstvo v socidlnej préci
(ob&ianske zdruzZenie); Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Fakulta architektary STU,
Vyskumné a skoliace centrum bezbariérového navrhovania — CEDA FA STU (dalej len ,CEDA); a
Slovenska unia podporovaného zamestnavania(obéianske zdruzenie) (d’alej len ,,Partneri®).

Clanok I
Predmet a ucel zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prév a povinnosti medzi IA
MPSVR a Zariadenim pri implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov
Eurdpskeho socialneho fondu, v ramei Operacného programu Ludské zdroje.

IA MPSVR sa zavizuje, Ze bude Zariadeniu zabezpecCovat akreditované vzdeldvanie a
aktivity suvisiace s procesom deinstitucionalizicie a transformdcie systému socidlnych
sluzieb v Zariadeni, v sulade so schvalenym Projektom.

V ramci vzdeldvania pre oblast’ socidlnych sluzieb, aktivizdciu a zamestnivanie a
pristupnost’ fyzického prostredia bude uplatiiovana Schéma pomoci de minimis na podporu
vzdeldvania pri procese deinstitucionalizacie zariadeni socidlnych sluZieb (schéma DM -
6/2018).

Maximalna vyska poskytnutej nepriamej pomoci podla schémy DM — 6/2018 je 4 255,70
EUR za poskytnuté vzdeldvanie v stlade s touto Zmluvou; bude Zariadeniu nahrana do
Systému evidencie a monitorovania pomoci (d’alej len ,,IS SEMP*).

Po ukond&eni vzdelavania bude do IS SEMP zavedena skutoéna vyska poskytnutej pomoci.

Zariadenie sa zavidzuje aktivne spolupracovat” a podporovat implementaciu Projektu a
aktivne spolupracovat’ na diseminacii a hodnoteni procesu Deinstitucionalizécie v
podmienkach prislu§ného Zariadenia, ako aj v prislusnej komunite/lokalite; neplnenie
uvedenej povinnosti Zariadenia sa natcely tejto Zmluvy povaZuje za jej podstatné
poruSenie, s moznost'ou pred¢asného ukoncenia Zmluvy zo strany IJA MPSVR.

Clanok I
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zariadenie sa zavizuje dodrZiavat' ustanovenia Zmluvy vratane vSetkych jej priloh a
poskytovat’ su¢innost’ pri implementécii Projektu tak, aby bola implementacia Projektu
realizovand riadne, véas a v stlade s jej podmienkami a podmienkami, ur€enymi v Zmluve
o NFP a postupovat’ pri realizacii Projektu s odbornou starostlivostou.

. Zmluvné strany sa zavizuj poskytovat’ si vzajomne vSetku potrebnu su¢innost’ na plnenie
zaviazkov z tejto Zmluvy a Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné v pripade potreby, na vyZiadanie a podl'a poZiadaviek JA MPSVR,
predkladat’ TA MPSVR dokumentaciu, ktord je nevyhnutnd na preukdzanie opravnenosti
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vydavkov v rdmci Projektu v stivislosti so zabezpecovanim vzdelavacich a diseminaénych
aktivit Projektu.

4. Zariadenie je povinné predkladat’ na vyZiadanie kedykol'vek podla potreby a podla
poziadaviek IA MPSVR, tdaje, potrebné pre monitorovanie realizicie Projektu.

5. Zariadenie je povinné zabezpe€ovat’ publicitu Projektu na zéklade usmerneni a v stlade s
potrebami a zdujmami IA MPSVR (bez naroku na financovanie z rozpo&tu Zariadenia) a
zabezpeCit' oznaCenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebiehaju aktivity v ramci
Projektu.

6. Zariadenie je povinné v stlade s usmerneniami a poZiadavkami IA MPSVR plnit’ aj
akékol'vek d’alSie podporné aktivity, ktoré st nevyhnutné v zmysle schvaleného Projektu
pre jeho UspeSnu implementéciu (bez naroku na financovanie z rozpo&tu Zariadenia),

7. Zariadenie je povinné zabezpeCovat’ uchovavanie a archiviciu dokumenticie stvisiacej s
realizdciou aktivit v rdmci Projektu v stilade s platnymi pravnymi predpismi SR.

8. Zariadenie sa pri implementécii Projektu zavizuje najma:

a) aktivne spolupracovat’s IA MPSVR a Partnermi, realizujticimi aktivity Projektu po&as
celej doby zapojenia Zariadenia do Projektu,

b) vymenovat (po ich predchddzajicom preukézatelnom oboznameni a na zaklade ich
dobrovolného, slobodného a vazneho suhlasu) €lenov transformaéného timu
Zariadenia a zaslat’ IJA MPSVR tento zavdzny menny zoznam &lenov s kontaktnymi
udajmi (€. telefénu a e-mailova adresa),

c) zabezpetit' stihlas zamestnancov, zgasttiujucich sa aktivit Projektu, so spractivanim
osobnych udajov v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) a ¢l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spractvani osobnych udajov a o vo'nom pohybe takychto udajov a zdkona &. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, vratane sthlasu s
vyhotovovanim audiovizuédlnej dokumentécie,

d) zabezpetit’ Uplné, pravdivé a zrozumitelné (t. j. itatelnym spdsobom) vyplnenie
udajov Karty tcastnika za kazdého zamestnanca Zariadenia, ktory sa zidastni
podaktivity 1.5 akreditované vzdelavanie a za kaZdého zamestnanca a prijimatel’a
socialnych sluZieb Zariadenia, ktory sa aktivne zapoji do konzultacii a z(i¢astni sa
pracovnych stretnuti k podaktivite 1.6 podpora transformaénych timov,

e) aktivne spolupracovat’ v rdmci Projektu pri implementacii aktivit Projektu:

a. Podaktivita 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti Zariadeni a odborna
oponentura transforma¢ného planu v Zariadeniach.

b. Podaktivita 1.6 — Podpora transformaénych timov — aktivna podpora prace
transforma¢nych timov v Zariadeni, systematickd a pravidelnd podpora pri
priprave a tvorbe transformaéného planu (aktivne konzulticie a pracovné
stretnutia v komunite, pravidelna ucast’ ¢lenov koordinaéného metodického
timu na zasadnutia transformaénych timov). Podporu v rozsahu priemerne 26
hodin konzulticii mesaéne polas zapojenia Zariadenia v Projekte, ktort
poskytnu Partneri Projektu,

c. Podaktivita 1.7 — Disemindcia a praca s komunitou — podpora procesu prechodu
z inStituciondlnej na komunitni starostlivost na lokélnej tirovni formou
regiondlnej medialnej kampane a dvoch diseminaénych komunitnych aktivit.

f) zabezpeCovat’ adekvatne priestory pre aktivity, ktoré budu realizované pre Zariadenie
alebo priamo v Zariadeni, a to v terminoch a na zaklade vyzvy JA MPSVR,



g) zabezpetit’ uCast’ zamestnancov na akreditovanom vzdelavani, ktoré realizuji Partneri
Projektu v poZadovanom poéte a profesijnej Strukture ucastnikov vzdelavania vo
vzt'ahu k zameraniu vzdelévania:

a. Riadenie a manaZzment zmien v socidlnych sluzbach v procese
deinstitucionalizicie a transform4cie.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet uCastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ a informovat’, ako riadit’ a manaZovat’
procesy zmien a prechodu z instituciondlnej na komunitnu starostlivost’
v socialnych sluzbéach.
b. Zéklady individualneho planovania a individudlneho pristupu v socidlnych
sluzbach v procese deinstitucionalizacie.
i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet ucastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ zamestnancov zariadeni socidlnych sluzieb
na implementaciu novych foriem préce s prijimate'mi socidlnych
sluzieb v zariadeniach socidlnych sluZieb.
c. Zaklady Standardizacie kvality v socidlnych sluzbéch v procese
deinstitucionalizécie a transformaécie.
i. Rozsah: 24 hodin
ii. Pocet u€astnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ G¢astnikov na pracu so zmenami v oblasti
kvality socialnych sluzieb a pripravit’ ich na vytvorenie kvalitnych
komunitnych sluZieb.
d. Tvorba transformaéného planu v procese deinstitucionaliz4cie a transformaécie.
1. Rozsah: 16 hodin
ii. Pocet U€astnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel vzdelavania: Pripravit’ predovsetkym ¢lenov transformacnych
timov, ale aj d’al$ie relevantné osoby na to, aby vedeli vytvorit’ a
spracovat’ kvalitny transformaény plan zariadenia socidlnych sluzieb.
e. Aktivizacia a priprava na pracu uzivatel'ov socidlnych sluZieb v procese
deinstitucionalizacie a transformdcie socidlnych sluZieb.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Pocet uCastnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel’ vzdelavania: Specifika prace s cielovymi skupinami prijimatel'ov
socialnych sluzieb s cielom aktivizacie a podpory zaclefiovania do
komunity. MoZnosti vyuZitia aktivizacie a pripravy na pracu pri
tvorbe transformac¢ného planu.
f. Podporované zamestnavanie ako sucast’ podpory v komunite.
1. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet U€astnikov za Zariadenie: 4
iii. Ciel’ vzdeldvania: Prepajanie socialnych sluZieb a sluzieb
zamestnanosti; sietovanie subjektov v komunite; nastroje pre
spolupracu; informacia o programoch podporujucich tieto procesy a
tvorba modelov pracovného zaclefiovania s vyuZitim dostupnych
nastrojov podl'a sucasne platnej legislativy.
g. Tvorba fyzického prostredia v procese deinstitucionalizacie.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Pocet ucastnikov za Zariadenie: 2
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h)

iii.  Ciel kurzu: Pripravit’ tu€astnikov vzdelavania na pripravu
transformacnych planov v oblasti fyzického prostredia a investi¢nych
projektov.

vypracovat’ transformac¢ny plan celého Zariadenia, a to v poZadovanej forme
a s obsahom, ktory bude v stlade s Narodnym akénym pldnom deinstitucionalizacie
na roky 2016-2020.

IA MPSVR sa pri implementacii Projektu zavizuje najma:

a)
b)
©)

d)
e)

f)

g)

h)

zabezpeCovat' koordiniciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit vramci Projektu
prostrednictvom regionalneho konzultanta/koordinatora,

poskytnut’ zamestnancom Zariadenia bezplatné akreditované vzdelavanie pre vopred
dohodnuty pocet zamestnancov v zmysle bodu 8 toho ¢lanku,

zabezpecCit' koordinaciu akreditovaného vzdeldvania prostrednictvom Partnerov
realizujucich vzdelavanie,

realizovat’ vzdel4vanie v lokalite zapadného/stredného/vychodného Slovenska,
poskytnut’ zamestnancom Zariadenia podla potreby individudlnu a skupinovi
superviziu v celkovom pocte maximalne 96 hodin,

poskytnit’ Zariadeniu vystup z Podaktivity 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti
Zariadeni a odbornd oponenttira transforma¢ného planu v podobe Analyzy
pripravenosti a Oponentského posudku k transformaénému planu Zariadenia.
poskytnut’ metodickil, odborni a koordinaénii podporu zamestnancom Zariadenia pri
tvorbe Transformacného planu v rozsahu cca 26 hodin konzulticii mesa¢ne, pocas
maximalne 23 mesiacov,

poZadovat’ od Zariadenia iba nevyhnutné informacie, ktoré nie je mozné ziskat’ z inych
pristupnych zdrojov,

poskytnut’ Zariadeniu dostato¢ny ¢asovy priestor na kvalitné spracovanie poZadovanych
inform4cii, aby bola zabezpefend presnost, spravnost, pravdivost a uplnost
predkladanych materidlov, a zaroven tak, aby boli zabezpefené terminy a ulohy v
nadvéznosti na Zmluvu o NFP.

Clanok III
Povinnost’ poskytovat’ informacie

Zariadenie je povinné na ziadost IA MPSVR bezodkladne predlozit informécie a
dokumenticiu stvisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, ako aj dokumentaciu,
ktord akokol'vek suvisi s realizaciou aktivit Projektu.

Zariadenie je zodpovedné za presnost, spravnost, pravdivost’ a uplnost’ vsetkych
informdcii poskytovanych IA MPSVR, ako aj dokumentacie, predkladanej v zmysle ¢&l. 11
bodu 3. a 4. Zmluvy.

Zmluvné strany st povinné navzajom si oznamovat vSetky informacie a relevantné
skutocnosti, ktoré by mohli ovplyvnit’ Gspe$nu realizaciu Projektu, resp. ktoré suvisia s
implementiciou Projektu, a to bez zbyto&ného odkladu; inak zodpovedaju za $kodu,
spdsobentl zavinenym nesplnenim tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok IV
Kontrola kvality zabezpecovanych ¢innosti



Zariadenie ma pravo identifikovat’ nedostatky, tykajuce sa kvality zabezpeCovanych
vzdelavacich a diseminaénych aktivit, resp. inych aktivit a ¢innosti v rdmeci Projektu
a poZadovat’ zo strany IA MPSVR v primeranom ¢ase ich napravu.

Identifikované nedostatky oznamuje Zariadenie IA MPSVR SR pisomne, bezodkladne po
ich vzniku, resp. zisteni. IA MPSVR je povinna zaslat’ pisomné stanovisko k nedostatkom,
identifikovanym podla prvej vety bodu 1 tohto ¢lanku Zmluvy, ak bola o takéto stanovisko
poZiadand, a v pripade uznania identifikovanych nedostatkov, prijat’ také napravné
opatrenia, ktoré povazuje za vhodné a Gcelné.

Clanok V
Komunikicia zmluvnych stran a pocitanie ¢asu

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomna komunikécia stvisiaca s touto Zmluvou si pre
svoju zavdznost vyzaduje pisomni formu (prostrednictvom doporucenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym doruenim zasielky do podatelne Zmluvnej
strany). Informdcie, adresované v doruovanej zasielke, budi zarovei zasielané aj
emailom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zasielku
zasielani doporu¢enou postou a uloZenu na poste, siedmy pracovny defi od uloZenia na
poste sa bude povazovat’ za defi dorudenia zésielky, aj ked’ sa adreséat o obsahu uloZenej
zésielky nedozvedel. Pokial nemozno zasielku dorugit’ adresatovi a zéisielka nebola
uloZen4 na poste, odosielatel zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno zésielku
adresatovi dorudit’ a zasielka nebola uloZend na poste, povazuje sa zasielka za dorucent
momentom jej vratenia odosielatel'ovi.

Vzéajomna komunikécia zmluvnych stran suvisiaca s touto Zmluvou moéZe prebiehat’ aj v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, a to ako podporny spdsob k pisomnej
komunikécii, pricom Zmluvné strany budi vzajomne, pre elektronicka formu
komunikécie, zavdzne pouzivat’ tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR: npdiptt@ia.gov.sk
Zariadenie: martina.lasutova@vuczilina.sk

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdjomna komunikdcia bude prebiehat' vyhradne v
slovenskom jazyku.

Pre plynutie ¢asu a poditanie lehdt platia ustanovenia zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom
konani (Spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov.

Clanok VI
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st :

a) IA MPSVR atiou poverené osoby,

b) Riadiaci organ pre Operacny program Ludské zdroje,

¢) Utvar finanénej kontroly a nim poverené osoby,

d) Najvyssi kontrolny trad SR, prislu$na Sprava finanénej kontroly, Certifikatny orgén a
nimi poverené osoby,



e) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby,

f) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

g) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) az d), v stlade s prisluSnymi pravnymi
predpismi SR a EU.

. Kontrola povinnosti Zariadenia, vyplyvajicich zo Zmluvy, sa realizuje najmi
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR. Kontrola
realizécie Projektu je zabezpeCovana v zmysle Zmluvy o NFP.

Zariadenie sa zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych 0sdb na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy a
Zmluvy o NFP.

. Zariadenie je povinné poskytnut’ na poziadanie opravnenych oséb na vykon kontroly v
zmysle ¢l. VI Zmluvy kedykol'vek sucinnost’ pri preukazovani realizacie Projektu,
opravnenosti vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia finanénych
prostriedkov na realizaciu Projektu v zmysle Zmluvy a Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné zabezpeCit pri kontrole/audite pritomnost’ zodpovednych osob,
vytvorit’ primerané podmienky na riadne, v¢asné a uplné vykonanie kontroly/auditu a
zdrZat’ sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’ za€atie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

Clanok VII
Zmena Zmluvy

. Zmluvu a/alebo jej prilohy je moZné menit alebo dopiiiat’ len na zaklade vzajomnej dohody
Zmluvnych stran, priCom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve.

Zmena spoc€ivajuca v udajoch, tykajicich sa Zmluvnych stran (obchodné meno/nizov,
sidlo, Statutarny organ, zmena v kontaktnych udajoch, alebo ind zmena, ktord ma vo vztahu
k Zmluve iba deklaratérny u¢inok), nie je zmenou, ktord pre svoju platnost’ vyZzaduje
zmenu Zmluvy. To znamend, Ze takito zmenu oznami jedna Zmluvnd strana druhej
Zmluvnej strane spdsobom, dohodnutym v ¢lanku V Zmluvy a tato zmena sa premietne do
Zmluvy pri najblizSom pisomnom dodatku.

. Zariadenie je povinné oznamit' IA MPSVR vsetky zmeny a skuto€nosti, ktoré maju vplyv
na plnenie Zmluvy alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom
tejto Zmluvy tykaju alebo mozu tykat, a to aj v pripade, ak ma Zariadenie ¢o i len
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajicich z tejto Zmluvy, a to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpoveda za $kodu, spésobent zavinenym nesplnenim
tejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok VIII
Spésoby ukoncenia a zaniku Zmluvy

. Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu Zmluvnymi stranami a G&innost’” dfiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia IA MPSVR v sulade so zdkonom ¢&. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o
slobode informaécif) v zneni neskorsich predpisov.



2. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, maximalne na kalendarnych 23 mesiacov odo diia jej
u¢innosti. Minimélny podet mesiacov zapojenia bude vychadzat z Hodnotenia
pripravenosti Zariadenia socialnych sluzieb, ktoré bude realizované v 1. polroku zapojenia
ZSS v projekte, s vynimkou povinnosti, vyplyvajucich zo Zmluvy o NFP (najmi
stvisiacich s uchovavanim dokumentécie, kontrolou a auditom); ostatné spdsoby
ukonéenia a/alebo zaniku zmluvy, ustanovené tymto ¢lankom Zmluvy, tym nie su
dotknuté.

3. Riadne ukonéenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktort bola Zmluva
uzatvorena.

4. Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastdva dohodou Zmluvnych stran alebo
odstipenim od Zmluvy.

5. Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastéva tiez ku driu zédniku zmluvného vzt'ahu
medzi JA MPSVR a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR, zaloZeného
Zmluvou o NFP. Zmluvné strany su povinné bez zbyto¢ného odkladu za¢at’ rokovanie o
uprave podmienok tejto Zmluvy ku ditu zaniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR a
MPSVR SR.

6. 0Od Zmluvy méZe Zariadenie alebo IA MPSVR odstupit’ v pripade podstatného poruSenia
Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne predpisy SR.

7. Porusenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusSujuca Zmluvu vedela v Case uzavretia
Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na ucel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, Ze druhd
Zmluvna strana nebude mat’ zdujem na plneni povinnosti pri takom porusSeni Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

8. Na ucely Zmluvy sa za podstatné poruenie Zmluvy zo strany Zariadenia povazuje
najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia, ktoré zdsadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a realizdcie Projektu a sGcasne nejde o okolnosti vyluCujlce
zodpovednost’;

b) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
¢) porulenie zavizkov vyplyvajicich z vecnej alebo Casovej realizacie Projektu a/alebo
nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Zariadeniu vyplyvaji zo Zmluvy;
d) zastavenie realizacie Projektu z neopodstatnenych dévodov;
e) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informéacii, resp. neposkytovanie Uplnych
informacii v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Zariadenia;
f) Na tcely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany IA MPSVR povazuje:
i.  vznik nepredvidanych okolnosti na strane IA MPSVR, ktoré¢ zasadne
zmenia podmienky plnenia Zmluvy a realizacie Projektu a sucasne nejde o
okolnosti vylu¢ujice zodpovednost’;
ii.  preukdzané poruSenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie Projektu;
iii.  poruSenie zavdzkov, vyplyvajucich z tejto Zmluvy.

7. V pripade podstatného poruSenia Zmluvy je Zmluvnd strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len o sa o tomto poruseni dozvedela.

8. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujtiica zodpovednost’ (vis
major), nepovazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy. Za okolnost’ vylucujucu
zodpovednost’ sa povazuje prekazka, ktora nastala nezévisle od vole Zmluvnej strany a
brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvna strana
tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v €ase vzniku
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10.

zévizku tito prekazku predvidala. Uginky vyluéujuce zodpovednost’ st obmedzené iba na
dobu, dokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto G¢inky spojené. Zodpovednost’ Zmluvnej
strany nevylucuje prekéazka, ktord nastala az v Case, ked’ bola Zmluvnaé strana v omeskani
s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov.

Zmluvna strana, ktora spdsobila svojim konanim odstipenie od tejto Zmluvy, je povinna
na zéklade Ziadosti, ostatnym Zmluvnym stranam uhradit’ ndklady, ktoré im preukazatelne
z uvedeného dovodu vznikli.

Odstipenie od Zmluvy je G¢inné diiom dorudenia pisomného oznadmenia o odstipeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim dévodu poruSenia Zmluvy.

Clanok IX
Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

Osoby opravnené konat’ v mene Zariadenia (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj splnomocneny zastupca) si uvedené v prilohe €. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovym
vzormi a plnymi mocami. Zariadenie je povinné bezodkladne oznamit’ A MPSVR zmenu
alebo doplnenie tychto opravnenych os6b a dorucit’ IA MPSVR nové podpisové vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia zéstupcu aj novi plnti moc. V pripade zmeny zastupcu je
Zariadenie povinné bezodkladne dorudit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na
predchadzajuceho zastupcu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej upravy a dokumentov, na
ktoré Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vzt'ahy vzniknuté pred nadobudnutim G¢innosti
zmeny sa spravuju ich €innym znenim; vznik tychto pravaych vztahov, ako aj naroky z
nich vzniknuté pred nadobudnutim u¢innosti zmeny sa v§ak posudzuju podl'a doterajSicho
znenia, ak Zmluva neustanovuje inak.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v
takomto pripade zavizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel Zmluvy a obsah
jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

V pripade nejasnosti alebo otazok, ktoré vzniknt v stvislosti s aplikaciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opravnenym na podavanie doktrinalneho vykladu jednotlivych
ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie, st Zmluvné strany povinné prednostne rie$it' najméa v zmysle zadkonov, na ktoré
Zmluva odkazuje, resp. vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v sulade so
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR. V pripade, Ze sa vzajomné spory
Zmluvnych stran vzniknuté v suvislosti s plnenim zavizkov podla Zmluvy alebo v
suvislosti s lou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a stihlasia, Ze vietky spory vzniknuté
zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne
a vecne prisluSnom sude Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej
republiky.

Této Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch s platnostou origindlu, pricom po
podpise Zmluvy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

Zmluvné strany si navzajom poskytni osobné Gidaje nevyhnutné na realizaciu Projektu; za
dodrZanie poziadaviek zakona ¢.18/2018 o ochrane osobnych udajov a o zmene



adoplneni niektorych zékonov (d’alej len ,zdkon o ochrane osobnych udajov*)
a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.4.2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (d’alej len ,Nariadenie®) zodpoveda kazda zo
Zmluvnych stran v primeranom rozsahu.

8. Prilohy tvoria neoddelitenu si¢ast’ Zmluvy. Prilohy st rovnako zavézné ako Zmluva. V
pripade sporu medzi Zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu Zmluvy,
uloZeného u IA MPSVR SR.

9. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej obsahu a
pravnym u¢inkom z nej vyplyvajtcich porozumeli, ich zmluvné prejavy si dostatoCne
jasné, urdité a zrozumitelné, Zmluva nie je uzatvdrand v tiesni alebo za népadne
nevyhodnych podmienok, podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na
znak sthlasu ju podpisali.

10. Zmluvné strany sa tymto vyslovne zavizuju, Ze neprevedi nijaké préva a povinnosti
(zavizky) vyplyvajlice zo Zmluvy, resp. jej Casti na iny subjekt, bez predchadzajuceho
pisomného suhlasu Zmluvnych stran; uvedené neplati, ak ide o:

a) prevod/prechod organizécie s pravnym nastupnictvom,
b) prevod/prechod prav a povinnosti, ku ktorému dolo v désledku zmeny pravnej

upravy.

11. V pripade porusenia tejto povinnosti podla predchddzajiiceho bodu tohto ¢lanku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych stran, bude zmluva o prevode (postipeni) zmluvnych zévézkov
neplatna.

Za IA MPSVR v Bratislave, dna: Za Zariadenie v ’?‘{”’”@ ................... , diia:

?ﬂ‘f prlloh:C/
riloha €. 1 — Plnomocenstvo s podpisovym vzorom

Priloha &. 2 — Vyhlésenie Ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis
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MINISTERSTVO PRACE,
SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Splnomocnitel’:
Meno a Priezvisko:

Détum nar.:

Cislo OP:

Nazov organizicie:

pravna forma

Sidlo:

ICO:

(d’alej len ,,splnomocnitel*)

splnomocnenca:
Meno a Priezvisko:

Adresa trvalého:

Datum nar.:

Cislo OP:

(d’alej len ,,splnomocnenec®)

EURGPsKA Chia - 5o OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky socialny fond g g g EU DSKE ZDROJE

Eurdépsky fond regionalneho rozvoja

Priloha é. 1

PLNOMOCENSTVO

na to, aby ho zastupoval pri vSetkych pravnych ukonoch suvisiacich so Zmluvou o spolupraci, ktorej
predmetom je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim pri
implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu, v ramci Operaéného

programu Ludské zdroje.

Splnomocnenec nie je opravneny dat’ sa v pripade potreby zastupovat’ tretou osobou, ktord namiesto neho
bude v rozsahu tohto plnomocenstva konat’ v mene splnomocnitela.

Meno a Priezvisko

Splnomocnenec toto plnomocenstvo v plnom rozsahu prijima.

Meno a Priezvisko






PRILOHA ¢4

Vyhlasenie Ziadatela o poskytnutej pomoci de minimis

podla nariadenia Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani ¢ldnkov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurépskej Ginie na pomoc de minimis

Ziadatel:

N&zov / obchodné meno /

meno a priezvisko PENTRUM SOCiAMLCl SUTIER — TERCHDVA
ICo 00 ¢RI

Statisticka klasifikacia
ekonomickej ¢innosti (SK NACE
Rev. 2) — kéd aj s pomenovanim
cinnosti

7#300

[ ] velky podnik
[] msp

] mikropodnik
maly podnik
|:| stredny podnik

Velkost podniku v ¢ase podania
Ziadosti'

1. Ziadatel vyhlasuje, 7e ako G¢tovné obdobie (fiskalny rok) 2 pouziva
X kalendarny rok,

[ ] hospodarsky rok (za&iatok ............ee........ , KONIEC oo

V pripade, Ze v priebehu predchddzajiicich dvoch uctovnych obdobi prislo k zmene z kalenddrneho roka na
hospoddrsky alebo opacne, uvedte tito skutocnost vypisanim tctovnych obdobi, ktoré boli pouZité (napr.
1.4.2015 - 31.3.2016; 1.4.2016 — 31.12.2016):

! Priloha &. | Nariadenia Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni ur&itych kategérii pomoci za zlugitelné s vndtornym
trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy.
2§ 3 ods. 3 -5 zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov.



2. Ziadatel vyhlasuje, 7e v prebiehajicom fiskalnom roku (rok n) a v dvoch predchadzajucich
fiskalnych rokoch

X] mu nebola poskytnutd minimalna pomoc,

[] mu bola poskytnutd nasledovna minimalna pomoc:

Tabulka ¢. 1

Nazov /
obchodné
meno /
meno a
priezvisko,

sidlo, ICO

Datum
poskytnutia

pomoci?

Ciel
pomoci

Poskytovatel
pomoci

’

Opatrenie, na
zaklade ktorého
bola pomoc
poskytnuta®

Vyska poskytnutej
minimalnej pomoci

v eurach pocas aktudlneho
a predchadzajucich dvoch

fiskalnych rokov

rok
n-1

rok n

rok
n-2

3 Den, ked nadobudol G&inok pravny ukon, na zaklade ktorého sa pomoc poskytla prijemcovi (napr. defi nadobudnutia uéinnosti

zmluvy o poskytnuti dotacie; deri podpisania Uverovej zmluvy), a to bez ohladu na datum vyplatenia pomoci podniku.

4 Nariadenie Komisie (EU) &. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie
na pomoc de minimis.
Nariadenie Komisie (EU) &. 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie na
pomoc de minimis v sektore polnohospodarstva.
Nariadenie Komisie (EU) €. 717/2014 z 27. jina 2014 o uplatiiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie na pomoc
de minimis v sektore rybolovu a akvakultury.
Nariadenie Komisie (EU) €. 360/2012 z 25. aprila 2012 o uplatfiovani ¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej unie na
pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujucich sluzby vS§eobecného hospodarskeho zaujmu.




3. Podniky®, ktoré so Ziadatefom tvoria jediny podnik®

»Jediny podnik” zahffia vSetky subjekty vykonavajice hospodarsku éinnost?, medzi ktorymi je aspon
jeden z tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma vacésinu hlasovacich prav akciondrov alebo
spoloénikov v inom subjekte vykondvajicom hospodarsku ¢innost;

b) jeden subjekt vykondvajuci hospodarsku ¢innost ma pravo vymenovat alebo odvolat vaésinu ¢lenov
spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu iného subjektu vykondavajuceho hospodarsku ¢innost;

c) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo dominantnym spdsobom ovplyviiovat iny
subjekt vykondvajuci hospodarsku ¢innost na zaklade zmluvy, ktor s danym subjektom vykonévajicim
hospodarsku ¢innost uzavrel, alebo na zaklade ustanovenia v zakladajicom dokumente alebo
stanovach spoloénosti;

d) jeden subjekt vykonavajuci hospoddrsku ¢innost, ktory je akciondrom alebo spoloénikom iného
subjektu vykonavajiceho hospodarsku ¢innost, ma sdm na zéklade zmluvy s inymi akcionarmi alebo

.....

prav akciondrov alebo spolo¢nikov v danom subjekte vykonavajicom hospodarsku ¢innost.

Subjekty vykonavajlce hospodarsku ¢innost, medzi ktorymi su typy vztahov uvedené v pism. a) az d)
predchadzajuceho odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych subjektov vykondvajtcich
hospodarsku ¢innost, sa takisto povazuju za jediny podnik.

Ziadatel vyhlasuje, 7e vo vy$$ie uvedenom zmysle

[X] netvori s inym podnikom jediny podnik,

|:] tvori jediny podnik s nasledujacimi podnikom/ podnikmi:

5 Za podnik sa povaZuje akykolvek subjekt, ktory vykonava hospodarsku &innost bez ohladu na pravnu formu a spdsob financovania.

8 Blizsie informécie o jedinom podniku najdete v Metodickom usmerneni koordinatora Statnej pomoci &. 1/2015 z 1. aprila 201 JEDINY
PODNIK, dostupnom na webovom sidle http://www.statnapomoc.sk/wp-content/uploads/2015/08/Jediny-podnik.pdf.

" Hospodarskou &innostou sa rozumie kazda &innost, ktora spogiva v ponuke tovaru a/alebo sluzieb na trhu.




Tabulka ¢. 2

Nazov / obchodné meno /

meno a priezvisko Sidlo/Adresa ICo

Ak podniku/-om v tabulke €. 2 bola v sledovanom obdobi poskytnuta minimalna pomoc, Ziadatel dopini
informacie o tejto prijatej pomoci do tabulky €. 3:

Tabulka ¢. 3

Vyska poskytnutej

Nazov / . .

behodné minimalnej pomoci
o : . X
meno / Datum Opatrenie, na | y eyrach potas aktualneho

- poskytnutia Ciel Poskytovatel' | zaklade ktorého | ; predchadzajicich dvoch
Reig4 pomoci | pomoci bola pomoc figkalnych rokov
priezvisko, | pomaoci? poskytnuta?

} o rok rok
sidlo, ICO rok n

n-1 n-2

4. Ziadatel vyhlasuje, 7e v si¢asnom a dvoch predchéddzajucich Gétovnych obdobiach (fiskalnych
rokoch)

nevznikol spojenim podnikov alebo nadobudnutim podniku,
[] vznikol spojenim (splynutim?®) podnikov uvedenych v tabulke &. 4,

[ ] nadobudnutim (zl¢enim®) prevzal imanie podniku/-ov uvedenych v tabufke &. 4:

8 § 69 ods. 3 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.
9§ 69 ods. 3 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskordich predpisov.



Tabulka ¢. 4

Obchodné meno podniku

Sidlo

Podniku/-om uvedenom/-ym v tabulke €. 4:

]X nebola poskytnuta minimalna pomoc,

|:] bola poskytnuta nasledovna minimélna pomoc:

Tabufka ¢. 5

Nézov / Vy'.§l.<a ;’)osk.ytnutej

obchodné . mmm:ualnej E)omoci ’

meno / Ditum . ’ O’patrenle, na v euréch pocas aktuilneho

poskytnutia Ciel Poskytovatel' | ziklade ktorého | , predchadzajlcich dvoch

meno a pomoci | pomoci bola pomoc figkalnych rokov

priezvisko, | pomoci? poskytnuta?

sidlo, 1ICO rok 1 rok rok
n-1 n-2

5. Ziadatel vyhlasuje, e v sii¢asnom a dvoch predchadzajlcich Gétovnych obdobiach (fiskdlnych
rokoch)

X nevznikol rozdelenim podniku,

[] vznikol rozdelenim nizsie uvedeného podniku:




Tabulka €. 6

Obchodné meno podniku Sidlo I€o

a prevzal jeho ¢innosti, na ktoré bola v minulosti minimalna pomoc pouZita®. Podniku (Ziadatelovi) bola
pridelend nasledujuca (v minulosti poskytnuta) pomoc:

Tabulka ¢. 7

Datum
poskytnutia Poskytovatel’ Ciastka v eur

pomoci?

6. Ziadatel vyhlasuje, ze:

K] nie je voc¢i nemu ndrokované vratenie pomoci na zéklade predchdadzajiceho rozhodnutia Komisie,
ktorym bola poskytnutd pomoc oznacena za nezakonnu a nezluéitelnd s vnatornym trhom,

[] je vo&i nemu narokované vratenie pomoci na zaklade predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym
bola poskytnuta pomoc oznacena za nezakonnu a nezlucitelnd s vnitornym trhom,

&] nie je vSetkym podnikom, ktoré s nim tvoria jediny podnik, ndrokované vratenie pomoci na zaklade
predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznacena za nezakonnt
a nezlucitefna s vnatornym trhom,

] je voéi niektorym z podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik, narokované vratenie pomoci na
zdklade predchddzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznadena za nezakonnu
a nezluéitefnd s vnatornym trhom.

1% Pokial by na zaklade prevzatych &innosti nebolo mozné skér poskytnut minimalnu pomoci rozdelit, rozdeli sa pomoc pomernym
spdsobom na zéklade tGctovnej hodnoty vlastného kapitalu novych podnikov k datumu ucinnosti rozdelenia (v stlade s ¢l. 3 ods. 9
nariadeni 1407/2013, 1408/2013 a 717/2014).



7. Ziadatel vyhlasuje, Ze:'*

a) pésebi/nepdsobi v sektore rybolovu a akvakultiry'? a pomoc bude/nebude poskytnuta
v stvislosti s touto ¢innostou;

b) pésahi/nepdsobi v oblasti prvovyroby pofhohospodarskych vyrobkov'® a pomoc bude/nebude
poskytnutd v suvislosti s touto ¢innostou;

c) podsebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu pofnohospodarskych vyrobkov a pomoc
bude/nebude poskytnuté v stvislosti s touto ¢innostou. Vyska pomoci je/nie je stanovena na
zaklade ceny alebo mnoZstva takychto vyrobkov kiipenych od prvovyrobcov alebo vyrobkov
umiestnenych na trhu prislusnymi podnikmi;

d) pésebi/nepdsobi v sektore spracovania a marketingu pofnohospodarskych vyrobkov a pomoc
bude/nebude poskytnuta v stvislosti s touto ¢innostou. Pomoc fefnie je podmienena tym, Ze
bude &iastoéne alebo Uplne postipena prvovyrobcom;

e) pomoc bude/nebude poskytnuta na &innosti suvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo ¢lenskych
$tatov, konkrétne pomoc priamo suvisiaca s vyvaZzanymi mnozZstvami, na zriadenie
a prevadzkovanie distribuénej siete alebo inymi beznymi vydavkami sdvisiacimi s vyvoznou
¢innostou;

f) pomocje/nie je podmienena uprednostfiovanim pouZivania domdceho tovaru pred dovazanym;

V pripade, ak Ziadatel pdsobi v niektorom z odvetvi uvedenych v pism. a) aZ d), vyhlasuje, Ze:

D mé zabezpedené oddelené sledovanie ¢innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia),

[ ] nema zabezpecené oddelené sledovanie &innosti / nakladov (napr. analytické evidencia).

" Nehodiace sa preciarknite

12 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spolo¢nej organizacii trhov
s produktmi rybolovu a akvakultiry, ktorym sa menia nariadenia Rady (ES) &. 1184/2006 a (ES) €. 1224/2009 a zrusuje
nariadenie Rady (ES) ¢. 104/2000.

13 Polnohospodarske vyrobky st vyrobky vymenované v prilohe 1 k Zmluvy o fungovani EU.



8. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

E nevykonava cestnu nakladnt dopravu v prendjme alebo za Ghradu.

D vykonava iba cestnl nakladnG dopravu v prenajme alebo za Ghradu a zaroven pomoc bude
poskytnutd na tuto ¢innost:

[ ] pomoc bude poutita na nakup vozidiel cestnej ndkladnej dopravy,

IX] pomoc nebude pouZita na ndakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.

[]

vykonava cestnl ndkladni dopravu a zérovei iné €innosti*:

pomoc bude poskytnutd v stvislosti s cestnou ndkladnou dopravou,
pomoc bude poskytnutd v stvislosti s inymi ¢innostami,

pomoc bude pouZzitd na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy,
pomoc nebude pouzitd na nakup vozidiel cestnej ndakladnej dopravy,

ma zabezpelené oddelené sledovanie ¢innosti / ndkladov (napr. analyticka evidencia),

OUOXOOO

nema zabezpecené oddelené sledovanie ¢innosti / nakladov (napr. analyticka evidencia).
9. Ziadatel vyhlasuje, 7e v ¢ase podania iadania:
IE neziada o in minimalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimalnej pomoci,

[] ziada o ind minimalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimalnej pomoci:

Tabulka ¢. 8:

Poskytovatel minimalnej Vyska minimalnej pomoci | Datum podania Ziadosti
pomoci

4 Ak podnik vykonava cestnd nékladnt dopravu v prenajme alebo za dhradu a zarover iné &innosti, na ktoré sa uplatriuje strop vo
vySke 200 000 eur, strop vo vySke 200 000 eur sa na tento podnik uplatni za predpokladu, Ze ¢lensky $tat zabezpec&i pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie €innosti alebo rozliSenie nakladov, aby podpora pre ¢innosti cestnej nakladnej dopravy
nepresiahla strop 100 000 eur a aby sa ziadna miniméalna pomoc nepouzila na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.



10. Ziadatel niZie svojim podpisom
a) potvrdzuje, Ze je informovany o tom, Ze je potrebné aby boli vyplnené véetky body vyhldsenia;
b) potvrdzuje, Ze vy$sie uvedené Gdaje st presné a pravdivé a su poskytované dobrovolne;

c) sazavazuje k tomu, Ze v pripade zmeny Gdajov uvedenych v tejto Ziadosti v priebehu
administrativneho procesu poskytnutia minimalnej pomoci bude bezodkladne informovat
poskytovatela danej pomoci 0 zmendch, ktoré u neho nastali;

d) sudhlasi so spracovanim Gdajov obsiahnutych v tomto vyhldseni za (¢elom evidencie minimélnej
pomoci v sulade so zdkonom ¢. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti Statnej
pomoci a minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (zakon o Statnej pomoci).
Tento sthlas udeluje koordindtorovi pomoci® a zdroveri poskytovatelovi minimalnej pomoci, pre
vietky udaje obsiahnuté v tomto vyhldseni, a to po celé obdobie 10 rokov odo dfia udelenia

sthlasu.
CrNTRTe S~ dTaven QE7IER
. ” . ve U / Q
Datum a miesto Podpis Ziadatela V4 T VA
L/ TEE[//'/D I/YEJ/ !, — vC/. NEFISEEE e

'8 Koordinatorom pomoci je podla § 2 ods. 1 zékona &. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej pomoci) Protimonopolny trad Slovenskej republiky.






