
                                                           Spr 1957/2016 

DODATOK  č. 1 
ku Kolektívnej zmluve  uzatvorenej dňa 09. 12. 2016 v Považskej Bystrici medzi Okresným 

súdom Považská Bystrica a Základnou organizáciou odborového zväzu justície v SR pri 

Okresnom súde v Považskej Bystrici 

                             

Podľa III. časti Záverečné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na rok 2016 uzatvorenej dňa       

09. 12. 2016, Spr 2013/2015 v Považskej Bystrici medzi Okresným súdom Považská Bystrica 

a Základnou organizáciou odborového zväzu zamestnancov Justície v SR pri Okresnom súde 

v Považskej Bystrici (ďalej len „Kolektívna zmluva“) podľa bodu 6. došlo k predĺženiu 

platnosti kolektívnej zmluvy na rok 2017, nakoľko ani jedna zmluvná strana nepodala pred 

ukončením platnosti návrh na uzavretie novej zmluvy.  

Zmluvné strany sa dohodli na zmene KZ a na tvorbe a použití prostriedkov sociálneho fondu 

pre rok 2017 nasledovne: 

 

II.  Podmienky vykonávania štátnej služby a výkonu práce vo verejnom záujme  

 

V bode 12 druhá veta znie 

 

 Od 01. januára 2017 sa stupnice platových taríf zamestnancov v štátnej službe 

a zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme zvyšujú o 4%. 

  

Mení sa III. časť Tvorba a použitie prostriedkov sociálneho fondu: 

 

v bode 3  

 

Zamestnávateľ prispieva na stravovanie zamestnancom súdu príspevkom zo sociálneho fondu 

vo výške: 

 

zamestnancom v štátnej službe                                              0,55 € 

zamestnancom vo verejnej službe a sudcom                         1,00 € 

 

   bod 4) Rozpočet sociálneho fondu na rok 2017 

 

Tvorba fondu: 

Zostatok k 31. 12. 2016     5 342,88 €             

Povinný prídel 1% zo mzdových prostriedkov   7 800,00 €            

Ďalší prídel 0,5% zo mzdových prostriedkov              3 900,00 € 

 

S p o l u :                                       17 042,88 € 

Použitie fondu: 

a) príspevok na stravovanie               10 040,00 €   

b) príspevok na dopravu                                                  1 200,00 € 

c) príspevok na regeneráciu prac. sily               3 000,00 €  

 e)  sociálna výpomoc          500,00 € 

            f)  ostatné                                                                               2 302,88 €      

 

S p o l u :                  17 042,88 €  



Ostatné ustanovenia Kolektívnej zmluvy zostávajú nezmenené.  

 

Dodatok podlieha zákonnému zverejneniu a účinnosť nadobúda od 01. 01. 2017. 

 

V Považskej Bystrici   

 

 

 

 

 

 

 

 

Mgr. Ján Odnoga                         JUDr. Helena Loduhová 
  predseda ZO OZ                        predsedníčka okresného súdu  


