Zmluva o vykondvani ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena podla § 269 ods. 2 zak. ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik, v zneni neskorsich predpisov

€l. I. Zmluvné strany

1.Poskytovatel’ Univerzitnd nemocnica L. Pasteura KoSice

So

sidlom : Rastislavova 43, 041 90 Kosice

Statna prispevkova organizacia zriadend Zriadovacou listinou MZ SR ¢. 1842/1990 - A/l - 2
zo dria 18.12.1990

Zastupena : MUDr. Milan Madar, MPH, riaditel
Bankové spojenie, &islo Gctu:  Statna pokladnica, €. 4. :
BIC/SWIFT:
IBAN :
ICO : 00 606 707
DIC : 2021141969
ICDPH: SK2021141969
(dalej ,poskytovatel™)
2. Objednavatel: Krajsky sud v Kosiciach
So sidlom : Sturova 29, 041 51 Kosice
Zriadeny zak. ¢.. 12/1993 Z.z. v zneni neskorsich predpisov
Zastupeny : JUDr. Imrich Volkai, predseda sudu
BIC/SWIFT:
IBAN:
I€o: 00 215 783
DIC: 2020785954
IC DPH:
(dalej ,objednavatel™)
€l. 1. Uvodné ustanovenia

1. Pracovna zdravotnd sluzba poskytuje zamestnavatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany

2.

a podpory zdravia pri praci vykonom zdravotného dohladu, ktory tvori dohfad na pracovnymi
podmienkami a posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu vykonom lekdrskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci ( § 30a ods. 1 zak. ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov, dalej len ,zak. €.
355/2007 Z. z.")

Poskytovatel je oprdvneny na  vykondvanie Ccinnosti pracovnej zdravotnej sluzby na zdklade
Rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR &slo : OPPL - 5421/2006 - O] a Zivnostenského
opravnenia vydaného Obvodnym uradom v Kosiciach, odbor Zivnostenského podnikania, ¢. OZP -
C/2006/06305-13/CR1.

Poskytovatel ako drzitel opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu je povinny po cely ¢as vykonavania
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby plnit povinnosti stanovené prislusnymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky, najma nie v3ak vylu¢ne zak. ¢. 355/2007 Z. z.



Uzatvorenim tejto zmluvy nie je objednavatel ako zamestndavatel zbaveny povinnosti v oblasti ochrany
zdravia pri praci ani jeho zodpovednosti za zabezpecenie ochrany zdravia svojich zamestnancov pri
praci.

ClL. lll. Predmet plnenia zmluvy

Poskytovatel sa touto zmluvou zavazuje vykondvat pre objedndavatela cinnosti pracovnej zdravotnej
sluzby v rozsahu stanovenom zdak. ¢. 355/2007 Z .z. , zak. ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecénosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, v zneni neskorSich predpisov a vyhl. ¢.
208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu
odbornikov, ktori ju wvykonavaji, a o poZiadavkich na ich odbornl sp6sobilost, za podmienok
dohodnutych v tejto Zmluve.
Poskytovatel vykondva zdravotny dohlad, v silade s bodom 1. tohto ¢lanku, najma tym, Ze
a/ hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spésob vykondvania prace z hladiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov objednavatela,
b/ zistuje expoziciu zamestnancov objednavatela faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované ucinky na zdravie,
¢/ hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov objednavatela pri praci, a podiela sa
na vypracovani posudku o riziku pre objednavatela - zamestnavatela, navrhuje objednavatelovi -
zamestnavatelovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,
d/ vypractva nédvrhy na zaradenie prac do kategérii z hladiska zdravotnych rizik,
e/ vypraclva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategérie alebo Stvrtej kategorie,
f/ podporuje prispésobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany
zdravia,
g/ poskytuje primerané poradenstvo objednavatelovi - zamestnavatelovi a zamestnancom
objednavatela pri
ga/ pldnovani a organizovani prace a odpocinku zamestnancov objednavatela vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu préace z hladiska ochrany zdravia,
gb/ ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju pouZivat,
gc/ ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii prace
a ergondmii;
h/ sa zucastriuje na
ha/ vypraclvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov objednavatela, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska,
hb/ ¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov objednévatela na pracovnu rehabilitaciu,
hc/ rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni savisiacich s préacou,
hd/ organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov
objednavatela,
he/ organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
hf/ zabezpecovani rekondi¢ného pobytu;
i/ spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyvinovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholdgie prace a ergondmii,
i/ vykondva lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k préci (dalej len ,LPP") na uUcel posudzovania
zdravotnej spOsobilosti na pracu.

Poskytovatel vykond zdravotny dohlad na zaklade poZiadavky (objednavok) objednavatela
a/ podla bodu 2. tohto ¢lanku pism. a/ - f/ v rozsahu ¢innosti uvedenych v prilohe ¢&. 1 tejto zmluvy,
b/ podla bodu 2. tohto ¢lanku pism. g/ a h/ v rozsahu ¢innosti uvedenych v prilohe €. 2 tejto zmluvy,



¢/ monitorovanim faktorov pracovného prostredia a stavu pracovnych podmienok pri hodnoteni
fyzikalnych, chemickych a biologickych faktorov (priloha ¢. 3),
d/ vykonavanim LPP
- pracovné zaradenie : sudca (priloha &. 9 tejto zmluvy),
- pracovné zaradenie : administrativny pracovnik (priloha ¢. 10 tejto zmluvy),
- pracovné zaradenie : informatik (priloha ¢. 11 tejto zmluvy),
- pracovné zaradenie : vodi¢/referentsky vodi¢ (priloha &. 12 tejto zmluvy),
- pracovné zaradenie : vodi¢/ referentsky vodic - udrzbar (priloha €. 13 tejto zmluvy),
- pracovné zaradenie : Udrzbar (priloha €. 14 tejto zmluvy).

4. Cinnosti podla tejto zmluvy budd realizované pre zamestnancov objednavatela pracujicich v
pracovnych priestoroch objednavatela, vratane i mimo jeho sidla a na pracoviskach (prevadzkarne)
objednavatela, ak v tejto zmluve nie je dohodnuté inak.

5. Poskytovatel vykondva cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby v rozsahu podla bodu 3. tohto clanku
osobne, okrem nasledovnych ¢innosti, ktoré zabezpecuje dodavatelskym spésobom :

a/ meranie faktorov pracovného prostredia. Meranie faktorov pracovného prostredia (merania -
meraci bod, odber vzoriek, spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie vysledkov
a spracovanie protokolu ) vykonava pre objednavatela poskytovateflom vybrany dodavatel (dalej len
,dodavatel"). Poskytovatel urcuje meracie body a protokol spracovany dodavatelom je podkladom
pre vypracovanie posudku o riziku (priloha ¢. 3 tejto zmluvy),

b/ organizovanie vzdeldvania vybranych zamestnancov objedndvatela na poskytovanie prvej pomoci
(priloha ¢. 2 tejto zmluvy).

V pripade, ak si objednavatel objedna u poskytovatela vykonanie Cinnosti, ktoré poskytovatel

zabezpeluje dodavatelskym spésobom ( podla tohto bodu), poskytovatel oznami objednavatelovi

vybraného dodavatela. Objednavatel pisomne potvrdi stihlas s vybranym dodavateflom a tento predlozi

poskytovatelovi vo forme podla prilohy ¢. 4 tejto zmluvy. V pripade, Ze objednavatel s vybranym

dodavatelom nesuhlasi zabezpedi si predmetné plnenie bez Ucasti/suéinnosti poskytovatela.

6. Poskytovatel vykona pre zamestnancov objedndvatela LPP na zdklade objedndvatelom poskytnutych
podkladov o vykonavanej préaci a pracovnych podmienkach zamestnanca objedndavatela a vysledkov
hodnotenia zdravotnych rizik v zmysle prislusnych ustanoveni zak. ¢. 355/2007 Z.z. ( § 30e ods. 1., 2,
ods. 7.-12 zék. & 355/2007 Z.z.)

Cl. IV. Spdsob plnenia zmluvy

1. Cinnosti uvedené v prilohdch tejto zmluvy vykona poskytovatel na zaklade pisomnej objedndvky
objednavatela.

2. Pisomnl objednéavku je objednavatel povinny dorudit poskytovatelovi v elektronickej forme na adresu
pzs@unlp.sk a sucasne v listinnej forme na adresu Univerzitnd nemocnica L. Pasteura KoSice, KPLaKT -
Pracovnd zdravotna sluzba, Rastislavova 43, 041 90 KoSice, a to najneskor 10 pracovnych dni pred
pozadovanym terminom plnenia, ak v tejto zmluve nie je uvedené inak (bod 5. pism. b/ tohto ¢lanku).

3. Pisomnd objednavka musi obsahovat najma :

a/ presné oznacenie objednavatela, vratane odkazu na tuto zmluvu,
b/ oznadenie ¢innosti v stlade s prilohami tejto zmluvy, ktorej vykonanie si objednavatel
objednava,
¢/ pozadovany termin plnenia (pracovné dni),
d/ datum, meno a podpis osoby opravnenej konat za objednavatela, odtlacok peciatky objednavatela.

4. V pripade, Ze na vykonanie ¢innosti poskytovatela je potrebnd sucinnost objednavatela (najma
predloZenie informacii, podkladov alebo inej dokumentacie, ktorymi disponuje objednavatel ),
poskytovatel vykona objednané plnenie aZz po predloZeni vSetkych poZadovanych informacii, podkladov
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10.

11.

12.

alebo inej dokumentdacie. Poskytovatel je povinny oznamit objednavatelovi aké informacie, podklady

alebo ind dokumentdciu pozaduje (priloha €. 5.).

Pisomna objednavka, ktorou objednavatel objedndva vykonanie LPP

a/ musi obsahovat, okrem nélezitosti uvedenych v bode 3. tohto ¢lanku, zoznam zamestnancov
objednavatela, ktori sa maju podrobit LPP; vV zozname  sa uvadza meno a priezvisko
zamestnanca, datum narodenia, osobné Ccislo ak bolo zamestnavatelom - objednavatelom
pridelené, nazov pracoviska objedndvatela, profesia, pracovné zaradenie, di?ka expozicie pri praci
v rokoch alebo mesiacoch u aktualneho zamestndavatela, faktory prdce a pracovného prostredia,
ktorym je zamestnanec objednavatela vystaveny, a vysledky hodnotenia zdravotnych rizik,
s uvedenim kategorii prac osobitne u jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia,

b/ musi byt poskytovatelovi doru¢ena 5 pracovnych dni pred pozadovanym terminom vykonania LPP,

Dorudenie a prijatie (akceptovanie) pisomnej objednavky potvrdzuje alebo zmenu/ doplnenie
objednavky dojednava uréeny zamestnanec poskytovatela.
Poskytovatel vykona LPP
a/ na svojom pracovisku - Univerzitnd nemocnica L. Pasteura KoSice, pracovisko Rastislavova 43,
Kosice, Klinika pracovného lekarstva a klinickej toxikoldgie ( dalej len , pracovisko poskytovatela")
a podla potreby aj iné pracoviska poskytovatela , alebo
b/ na pracovisku objednavatela ( prevadzkarer), ak sa tak zmluvné strany vopred dohodnl. LPP na
pracovisku objedndavatela poskytovatel vykond len v pripade, Ze zdravotné vykony, ktoré su
suCastou LPP podla prislusnej prilohy tejto zmluvy je moiné vykonat mimo pracovisk
poskytovatela uvedenych v a/ .
Lekédrsku spravu LPP v pisomnej forme, v stlade so zak. ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,
v zneni neskorsich predpisov, obdrii zamestnanec objednavatela, ktory sa podrobil LPP.
Objednavatel sa zavazuje, v sulade s § 16 ods. 3 zak. ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov,
pred terminom vykonania LPP pisomne oboznamit svojich zamestnancov o spbsobe dorudenia
lekdrskych sprav podla bodu 10. tohto ¢lanku. Zamestnanec objednavatela pisomne potvrdi svoj
sthlas s dorucenim  lekdrskej spravy objednavatelovi - zamestnavatelovi (suhlas zamestnanca
objedndvatela s dorucenim objednavatelovi je prilohou €. 6. tejto zmluvy). V pripade, Ze zamestnanec
objedndvatela nesuhlasi s dorucenim lekarskej spravy podla bodu 10. tohto ¢lanku, je objednavatel
povinny o tom bezodkladne pisomne informovat poskytovatela. Zamestnanec objednévatela, ktory
nesuhlasi s doru¢enim lekarskej spravy podla bodu 10, tohto ¢lanku je povinny si lekarsku spravu
prevziat osobne na pracovisku poskytovatela.
Lekdrska sprdva v pisomnej forme bude zamestnancovi objednavatela dorucena posStou (doporucene s
dorucenkou) na adresu objednavatela -zamestndavatela v diskrétnej forme (v zalepenej
poskytovateflom opeciatkovanej obdlke). Objedndvatel je povinny takto obdrzané lekarske spravy
odovzdat do 3 pracovnych dni svojim zamestnancom, ktori suhlasili s takymto dorucéenim lekérskych
sprav. Objednavatel je povinny obratom, najneskér vsak do 4 pracovnych dni odo dna obdrZania
lekarskych sprav, zaslat potvrdenie o prevzati lekdrskych sprav zamestnancami objednavatela
(potvrdenie prevzatia je prilohou ¢. 7. tejto zmluvy). Zamestnanec objedndvatela pisomne potvrdzuje
dorucenie lekarskej spravy v neporusenej diskrétnej forme a jej prevzatie.
Poskytovatel  (lekar poskytovatela, ktory posudzuje zdravotnu spdsobilost) na zaklade vysledkov
vysetreni LPP vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej spOsobilosti na pracu (dalej len ,posudok").
Posudok poskytovatel odovzdd objednavatelovi a képie posudku odovzda zamestnancovi
objedndavatela a lekarovi, s ktorym mam zamestnanec objednavatela uzatvoreni dohodu
o poskytovani zdravotnej starostlivosti. Vzory posudkov a ich nalezitosti stanovuje zék. ¢. 355/2007 Z.
z
Vykonanie plnenia podla tejto zmluvy ajeho prevzatie objednavatelom je povinny objednavatel
pisomne potvrdit; v pripade LPP vykonanie LPP potvrdzuje zamestnanec objedndvatela.



€l. V. Doba platnosti zmluvy

Zmluva nadobulda platnost diiom podpisu opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran a Géinnost
po jej zverejneniv Centralnom registri zmldv diom 1.1.2017.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd od 1.1.2017 do 31.12.2018.

Platnost zmluvy je mozné ukoncit:

a/ pisomnou dohodu zmluvnych stran,

b/ vypovedou,

¢/ odstupenim od zmluvy v pripade porusenia zmluvnych podmienok dohodnutych vtejto zmluve
ktoroukolvek zo zmluvnych stran alebo z dévodov uvedenych v zdkone alebo tejto zmluve.

Vypovedat zmluvu je oprdvnenad ktordkolvek zmluvna strana ato bez uvedenia dbvodov, pricom
vypovedna lehota je 3 kalendarne mesiace. Vypovednd lehota zacina plynut prvym driom kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Odstupenie od zmluvy je uc¢inné dihom doruéenia pisomného ozndmenia o odstupeni od zmluvy
druhej zmluvnej strane na adresu jej sidla .

€l. V1. Cena plnenia a platobné podmienky

Objednavatel a poskytovatel sa dohodli na cenach za jednotlivé Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby
vo vyske ako sU uvedené v cennikoch, ktoré su prilohou ¢. 1. - 3. a 8. -14. tejto zmluvy. Ceny
uvedené v prilohe ¢. 9. -14. (za LPP) si uvedené pre 1 osobu.

Cena za dopravu poskytovatela na pracovisko objednavatela v KoSiciach je stanovend v pausdlnej
vyske 9,50 €, bez DPH, za jeden vyjazd (tam a spat). K uvedenej cene sa pripocita DPH vo vyske podla
platnych pravnych predpisov. Cena za dopravu poskytovatela na pracovisko objedndvatela mimo
Kosic je stanovena v prilohe ¢. 8 tejto zmluvy.

Poskytovatel je opravneny ceny podla bodu 1. a 2. tohto ¢&ldnku zmenit na zaklade dohody
s objedndavatelom a to formou pisomného dodatku k tejto zmluve. V pripade, Ze sa zmluvné strany na
zmene ceny nedohodnu je ktordkolvek zmluvna strana opravnena od zmluvy odstupit podla ¢l. V. bod
3 pism. c/tejto zmluvy.

Objednavatel cenu za plnenie predmetu tejto zmluvy podla ¢l. VI. tejto Zmluvy uhradi poskytovatelovi
na zaklade faktury vystavenej poskytovatelom a to Ix mesaéne po skonceni kalendarneho mesiaca ,
v ktorom bolo plnenie poskytnuté a odovzdané objednavatelovi. Lehota splatnosti jednotlivych faktar
je 30 kalendarnych dni odo dna dorucenia faktury objedndvatelovi. Prilohou faktury je pisomné
potvrdenie poskytnutého plnenia podla ¢l. IV. bod 12 tejto zmluvy.

€l. VII. Osobitné ustanovenia

Poskytovatel sa zavdzuje prednostne poskytnut naslednd zdravotnd starostlivost zamestnancom
objedndvatela vyplyvajucu z vysledkov vysetreni LPP.

Kontaktnou osobou, ktora je splnomocnend objednavatefom na konanie a rozhodovanie vo veci
plnenia tejto zmluvy, vratane predkladania pisomnych objednavok a preberania plnenia je Ing. Marcel.
Takac, tel. kontakt: , e-mail :

Kontaktnou osobou, splnomocnenou poskytovatelom na konanie a rozhodovanie vo veci plnenia

tejto zmluvy, je doc. MUDr. Lubomir Legdath, PhD., veduci timu pracovnej zdravotnej sluzby, tel.
kontakt:

’



Objednavatel je povinny poskytnut poskytovatelovi sucéinnost pri plneni tejto zmluvy a to najma
poskytnut potrebné informacie, pisomné podklady a ini dokumentaciu, vo forme, rozsahu a lehotéch
uréenych poskytovatelom , ako aj umoiznit vstup poskytovatelovi ( jeho zamestnancom) na svoje
pracoviskd, aby poskytovatel mohol riadne a véas realizovat plnenie tejto zmluvy. Objednévatel
a poskytovatel pisomne potvrdia predloZzenie pozadovanych informdacii, podkladov a inej
dokumentacie vo forme prilohy ¢&. 5.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze informacie, suvisiace s plnenim tejto zmluvy sa povaZzuju za doverné
informacie a zavazuju sa tieto chranit pred ich spristupnenim tretim osobam, nezneuzivat ich,
neposkytovat ich tretim osobam a nepoutzivat ich v rozpore s ich ucelom pre svoje potreby na ukor
druhej zmluvnej strany. Tato povinnost trvd aj po ukonleni platnosti tejto zmluvy. V pripade,
porusenia tejto povinnosti ma poskodena strana narok na nahradu Skody z tohto dévodu
vzniknutej. Zavazok zmluvnych stran v zmysle uvedeného neplati, ak uvedenud povinnost uréuje zakon
alebo prislusny $tatny organ.

Zmluvné strany sa pre pripad pochybnosti dohodli, Ze vypoved tejto zmluvy, ako aj pisomné
oznamenie o odstUpeni od zmluvy sa povaZzuju za dorucené na treti dedn odo dnia jeho riadneho
odoslania postou na adresu sidla zmluvnej strany, pricom den odoslania sa do tejto lehoty nepocita.

Cl. VIII. Zdvereéné ustanovenia

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch /2/ exemplaroch, pricom kazda zmluvna strana obdrii jeden /I/
exemplar.

Pravne vztahy touto zmluvou osobitne neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami zak. ¢.
513/1991 Zb. Obchodny zadkonnik, v zneni neskorsich predpisov a dal$imi sudvisiacimi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky.

Nedelitelnou sucastou tejto zmluvy su prilohy €. 1. - 14.

Tuto zmluvu je moiné menit alebo dopifiat len na zdklade dohody oboch zmluvnych strdn a to vo
forme pisomnych dodatkov.

KosSice, dna. . . . ... . . . . . . . ... . . . Kosice, dna
Za objednavatela : Za poskytovat®la r
JUDr. Imrich Volkai MUDr. Milan Madar, MPH
predseda riaditel

Krajsky sud v KoSiciach Univerzitnd nemocnica L. Pasteura KoSice



Dohlad nad pracovnymi podmienkami

Previerka pracoviska za uc¢elom hodnotenia faktorov prace a
pracovného prostredia a sp6sobu vykonavania préce z hladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov raz rocne

Cena: 16,74 C/hodina
2/ Zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného
prostredia a ich moZné kombinované Gcinky na zdravie
Cena: 16,74 €/hodina
3/ Vypracovanie pisomnej sprdvy z previerky pracovného prostredia
Cena: 16,74 €/hodina
4/ Hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri
praci raz rocne a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok
Cena: 16,74 €/hodina
5/ Vypracovanie kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik raz rocne
Cena: 16,74 €/hodina
6/ Vypracovanie posudku o riziku v zmysle platnych legislativnhych
predpisov
Cena: 16,74 €/hodina
7/ Vypracovanie prevadzkového poriadku z hladiska ochrany a podpory
zdravia zamestnancov pri praci, ak tak ustanovuju osobitné predpisy
Cena: 16,74 €/hodina
8/ Vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii rizika, navrhov na
zmenu, ndvrhov na vyradenie prac z tretej alebo Stvrtej kategérie rizika
pre potreby orgdnov Statnej spravy
Cena: 16,74 €/hodina
9/ Vypracovanie informdcie o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik
kazdorocne k 31. decembru pre prislusny organ verejného zdravotnictva
Cena: 16,74 €/hodina
Poznamka:

Uvedené ceny su bez DPH.
K uvedenej cene sa pripoc¢ita DPH vo vyske podla platnych prdavnych predpisov.



Poradenstvo

1/

Planovanie a organizacia prace a odpocinku zamestnancov vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu préce z
hfadiska ochrany zdravia

Cena: 16,74 €/hodina

2/ Ochrana zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a
pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo
planuju pouzivat
Cena : 16,74 €/hodina

3/ Ochrana a kladné ovplyviiovanie zdravia, hygiena, fyzioldgia prace,
psycholdgia prace a ergondmia
Cena: 16,74 €/hodina

4/ Vypracovdavanie programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
zlepSovanie pracovnych podmienok, vyhodnocovanie novych
zariadeni a technoldgii zo zdravotného hladiska
Cena: 16,74 €/hodina

5/ Zarad'ovanie zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu
Cena: 16,74 €/hodina

6/ Rozbor pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni
slvisiacich s pracou
Cena: 16,74 €/hodina

7/ Organizovanie systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo
zdravia zamestnancov
Cena: 16,74 €/hodina

8/ Organizovanie vzdeldavania vybranych zamestnancov na poskytovanie
prvej pomoci
Cena: 25,21 €/zamestnanca

9/ Zabezpecovanie rekondi¢ného pobytu - uréovanie profesii na ucely
rekondi¢ného reZimu, vypracovanie programu.

Cena: 11,16 €/hodina

10/ Spolupraca pri vedeni evidencie zamestnancov podla kategdrii prac,
pri vedeni zdznamov s Udajmi o zamestnancoch pri kvalitativnom a
kvantitativnom zistovani zdraviu $kodlivych faktorov pracovného
prostredia, pri poskytovani informacii, poskytovani vzdelavania a
vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyzioldgie, psychologie prace a ergondmii
Cena: 16,74 €/hodina

Poznamka:

Uvedené ceny su bez

DPH.

K uvedenej cene sa pripoc¢ita DPH vo vyske podla platnych prdvnych
predpisov.



Monitorovanie faktorov pracovného prostredia
a stavu pracovnych podmienok

PRILOHA C. 3

Cena bez
DPH v EUR
Hodnotenie psychickej zdtaze / Osoba
podla § 38 zakona 355/2007 Z.z.
cena za osobu podla poétu sucasne hodnotenych zamestnancov
1 zamestnanec 80,00
2-5 zamestnancov 40,00
6-10 zamestnancov 25,00
11 - 20 zamestnhancov 17,00
21-50 zamestnancov 14,00
nad 50 zamestnancov 9,00
Meranie hluku
Cena za meraci bod, analyza / profesia 60,00
Cena za meranie / hod 24,00
Cena za spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie
vysledkov a spracovanie protokolu / hod 19,20
Meranie vibracii
Cena za meranie s prenosom na koncatiny, analyza / profesia 120,00
Cena za meranie celotelové, analyza / profesia 180,00
Cena za meranie / hod 24,00
Cena za spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie
vysledkov a spracovanie protokolu / hod 19,20
Meranie prasnosti
Cena za odber - celkova prasnost /1 vzorka 7,20
Cena za odber - respirabilnd frakcia /1 vzorka 13,20
Cena za odber - volny oxid kremicity /1 vzorka 60,00
Cena za odber - azbestové vldkna /1 vzorka 180,00
Cena za odber - minerdlne vldkna /1 vzorka 180,00
Cena za meranie / hod 24,00
Cena za spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie
vysledkov a spracovanie protokolu / hod 19,20
Meranie osvetlenia
Cena za meraci bod, analyza /1 pracovné miesto 36,00
Cena za meranie / hod 24,00
Cena za spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie
vysledkov a spracovanie protokolu / hod 19,20
Meranie teplotno-vlihkostnej klimy
Cena za meranie, analyza /1 pracovné miesto 36,00
Cena za meranie / hod 27,60
Cena za spracovanie dat, vyhodnotenie merani, vyhodnotenie
vysledkov a spracovanie protokolu / hod 19,20

Poznamka:
Pocet a miesto merani bude stanovené po vykonani auditu.

K uvedenej cene sa pripoc¢ita DPH vo vyske podla platnych prdvnych predpisov.



