Dodatok ¢. 1
k zmluve o dielo ¢. 428/OMI1S/2016

uzatvorena v zmysle § 536 anasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zdkonnik™), § 65 zakona ¢. 185/2015Z. z. o autorskom prave a
pravach suvisiacich s autorskym pravom (autorsky zakon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len
»Autorsky zakon*) a zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zmluva‘)

Zmluvné strany

Objednavatel’:

Sidlo:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

Cislo Gigtu:

V zastlpeni:

(d’alej len ,,Objednavatel’)

a

Zhotovitel:

Sidlo:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo G¢tu:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Spitalska 8, 812 67 Bratislava

30794536

2021777780

Statna pokladnica

SK78 8180 0000 0070 0013 6567

Ing. Marian Valentovi¢, MBA, generalny riaditel’

TREXIMA Bratislava, spol. s r. o.
Drobného 29, 844 07 Bratislava
31364381

SK?2020343996

VUB Bratislava - Dubravka
SK52 0200 0000 0020 1634 7032

V Zastlpeni:
(dalej len ,,Zhotovitel*)
(Objednavatel’ a Zhotovitel’ d’alej spolu ako aj ,,zmluvné strany*)

Ing. Géza Mihaly, CSc., konatel’ a generalny riaditel’ spolocnosti

PREAMBULA

V zmysle ustanovenia § 18 ods.1 pism. b) bodu 2. zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o verejnom
obstaravani®): ,,Zmluvu, ramcovi dohodu alebo koncesnil zmluvu mozno zmenit’ pocas jej trvania bez
nového verejného obstaravania, ak ide o dopliiujice tovary, stavebné prace alebo sluzby, ktoré su
nevyhnutné, nie su zahrnut¢ do povodnej zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy,
poskytuje ich povodny dodavatel’ alebo koncesionar a zmena dodavatel'a alebo koncesionara sposobi
verejnému obstaravatelovi alebo obstaravatelovi vyznamné tazkosti alebo podstatnii duplicitu
nakladov.*

a

podla § 18 ods. 5 zdkona o verejnom obstaravani: ,,Ak ide o verejného obstaravatel'a a o zmenu podl'a
odseku 1 pism. b) alebo pism. ¢), hodnota vsetkych zmien nesmie presiahnut’ 50% hodnoty pévodnej
zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy. Opakovanymi zmenami zmluvy, ramcovej dohody
alebo koncesnej zmluvy sa nemozno vyhnut’ pouzitiu postupov a pravidiel podl'a tohto zdkona®.



V sucasnosti sa v podmienkach SR realizuje kontinualny proces progndzovania vyvoja na trhu prace
SR, ktory vychadza, okrem medzinarodného pravneho ramca, aj z nadvézujicich néarodnych
ustanoveni. Ide predovsetkym o:

- posobnost’ Ustredia podla § 12 pism. ac) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 5/2004 Z. z.%)
»vypracuvat’ analyzy a prognozy vyvoja na trhu prace a zverejiiovat’ ich na svojom webovom sidle*

- pdsobnost’ uradu podl'a § 13 pism. aa) zdkona €. 5/2014 Z. z. :,,vypractvat’ analyzy a progndzy
o vyvoji trhu prace vo svojom tizemnom obvode, zverejiiovat’ ich na svojom webovom sidle a
predkladat’ ich tstrediu®

Dalej tato povinnost Ustredie prace, socialnych veci arodiny (dalej len ,,UPSVR®) ukladaju aj
predmetné ustanovenia zakona 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov najma:

- § 30: ,,Dalsie ustredné organy Statnej spravy (1) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny v
spolupraci s ministerstvom Skolstva raz ro¢ne zverejiiuje na svojom webovom sidle informéciu o
uplatneni absolventov strednych §kol na trhu prace v ramci pravidelnych prognéz vyvoja na trhu prace
podl’a jednotlivych krajov, strednych §kol, Studijnych odborov a ucebnych odborov a vykondvaného
zamestnania.*

Predmetny proces prognozovania je zabezpeCeny externym dodavatelom v zmysle zmluvy, ktorej
ucinnost’ konc¢i 31.12.2016.

Dalsie pokradovanie kontinudlnej realizacie progndzovania v podmienkach UPSVR by sa malo
realizovat’ prostrednictvom Narodného projektu Prognézy vyvoja na trhu prace v SR II. Podklady pre
verejné obstaravanie boli dita 23.08.2016 zaslané na Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR.

UPSVR v sucasnosti nedisponuje ziadnou spitnou informdciou o stave zabezpeCenia realizcie
predmetného narodného projektu v d’alsich rokoch. Nakol'ko proces verejného obstaravania je vysoko
Casovo naroCny, vznikd pre rok 2017 riziko casového sklzu pre zabezpecenie tloh UPSVR v
predmetnej oblasti v zmysle vysSie uvedeného narodného pravneho ramca.

Zmluvné strany Uzatvaraju tento Dodatok ¢. 1 k zmluve (d’alej len ,,Dodatok ¢. 1°) v zmysle bodu 2.,
¢lanku VIII. Zavereéné ustanovenia predmetnej zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli na nasledujtcich zmenach:

CLANOK I
PREDMET DODATKU

1. Tymto Dodatkom ¢. 1 sa zmluva meni nasledovne tak, ze pdvodny text ¢lanku II bod 2
zmluvy sa vypusta a nahradza novym znenim nasledovne:

»2. Vystupy k jednotlivym castiam predmetu zmluvy su Specifikované Vv prilohe ¢. 1 zmluvy.
Kazdy vystup bude vyhotoveny a odovzdany Objednavatelovi v 2 vyhotoveniach v papierovej
podobe a zaroven v elektronickej podobe na pevnom nosié¢i dat — 2 ks CD ROM.“

2. Tymto Dodatkom €. 1 sa zmluva meni nasledovne tak, ze povodny text ¢lanku III bod 1
zmluvy sa vypusta a nahradza novym znenim nasledovne:

,1. Zhotovitel sa zavézuje riadne plnit predmet zmluvy a ulohy ztoho plynice v obdobi
najneskor do 31.12.2017.«



3. Tymto Dodatkom ¢. 1 sa zmluva meni tak, ze pévodny text ¢lanku IV bod 1 zmluvy sa
vypusta a nahradza novym znenim nasledovne:

»l. Zmluvné strany sa dohodli na celkovej zmluvnej cene za predmet zmluvy vo vyske
1 218 000,00 EUR s DPH (slovom jedenmiliondvestoosemnast’tisic EUR nula centov s DPH), t.].

1015 000,00 EUR bez DPH (slovom jedenmiliénpatnast'tisic EUR nula centov bez DPH):

Rok Suma EUR Suma EUR
s DPH bez DPH
2016 813 000,00 677 500,00
2017 405 000,00 337 500,00
Spolu 1218 000,00 1 015 000,00

Zhotovitel’ je platitelom DPH.*

4. Tymto Dodatkom €. 1 sa zmluva meni tak, Ze povodny text ¢lanku VII bod 1 zmluvy sa

vypusta a nahradza novym znenim nasledovne:

,,1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréita, a to do 31.12.2017 .

5. Tymto Dodatkom ¢&. 1 sa zmluva meni tak, Ze pdvodny text Prilohy ¢. 1 k zmluvy o dielo ¢&.
428/OMIS/2016 sa vypusta a nahradza novym znenim Prilohy ¢. 1 kzmluve o dielo €.
428/0OMIS/2016, ktora je neoddelitelnou sti¢astou zmluvy, nasledovne:

,Priloha €. 1 k zmluve o dielo ¢. 428/0MI1S/2016
Harmonogram terminov plnenia predmetu zmluvy*

Predmet zmluvy podPa ¢lanku II bod 1. zmluvy

1. Strednodoba prognoéza v oblasti o¢akavanych buducich potrieb zamestnancov, nezamestnanosti, po¢tu
absolventov, poétu uvolnenych pracovnych miest v SR a jej jednotlivych regionoch a podPa jednotlivych

zamestnani v horizonte 5 rokov

Termin Suma Suma

Vystupy Ogﬁztii?v'a s DPH bez DPH
Strednodobéa prognoéza potrieb trhu prace v horizonte 5 rokov Vv do
roku 2016 v jednotlivych zamestnaniach SK ISCO-08, regionoch 30.10.2016 98 400,00 82 000,00
a odvetviach SK NACE Rev. 2 T
Strednodoba prognodza potrieb absolventov vzdelavacieho systému do
v horizonte 5 rokov vroku 2016 podla odborov vzdelania a 30.11.2016 96 000,00 80 000,00
regionov
Strednodoba prognoéza potrieb trhu prace v horizonte 5 rokov v do
roku 2017 v jednotlivych zamestnaniach SK ISCO-08, regionoch 30.06.2017 98 400,00 82 000,00
a odvetviach SK NACE Rev. 2 T
Strednodoba prognéza potrieb absolventov vzdelavacieho systému do
v horizonte 5 rokov vroku 2017 podla odborov vzdelania a 30.07.2017 132 000,00 110 000,00
regionov.

2. Komplexna analyza o uplatneni a miere uplatnitenosti absolventov (strednych a vysokych $kol) na trhu
prace v SR a jej jednotlivych regiéonoch (na irovni NUTS 2 a vybranych zhlukov regiénov), podl’a odboru
vzdelania, vykoniavaného zamestnania, resp. evidencie uchadzacov o zamestnanie, mzdového ohodnotenia

pre u¢ebné a Studijné odbory jednotlivych $kol.

2a) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kol v zamestnaniach




Termin Suma Suma
Vystupy odovzdania
Vystupov s DPH bez DPH
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kél podl'a vykonu do
konkrétneho zamestnaniach podla SK ISCO-08 (adekvatne, 52 800,00 44 000,00
. 30.08.2016
neadekvatne)
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kél podl'a vykonu do
konkrétneho zamestnaniach podla SK ISCO-08 (adekvatne, 52 800,00 44 000,00
. 30.04.2017
neadekvatne)
2b) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kél z hPadiska mzdového ohodnotenia
Termin Suma Suma
Vystupy odovzdania
V§stupov s DPH bez DPH
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kdl podla vysky do
hrubej mesacnej mzdy 30.08.2016 | 800000 | 40000,00
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kél podla vysky do
hrubej mesacnej mzdy 30.04.2017 48 000,00 40000,00
2¢) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kol z hPadiska nezamestnanosti
Termin Suma Suma
Vystupy odovzdania
V§stupov s DPH bez DPH
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kol z hl'adiska do
pocetnosti v evidencii na tiradoch prace 30.08.2016 18.000,00 15000,00
- Uplatnenie absolventov strednych a vysokych $kél z hladiska do
pocetnosti v evidencii na tiradoch prace 30.03.2017 18.000,00 15000,00

3. Vyvoj a tvorba profesiometrického nastroja a hibkovej analyzy so zamerani

tvorby technického projektu, jeho aplikicia a aktualizacia.

m na automot

ive, vratane

Termin Suma Suma
Vystupy odovzdania
Vystupov s DPH bez DPH

e . . . do
Technicky projekt (konceptudlny ramec rieSenia) 30.7.2016 42 000,00 35 000,00
Vyvoj a pilotna verifikacia profesiometra - potencialu zamestnani v do
SR a regionoch 30.7.2016 60 000,00 50 000,00
Specializovany vystup o aktudlnych nedostatkovych profesiach z
pohl'adu mzdového a regiondlneho nestladu s doérazom na do
Automotive v SR z doévodu vysokého vyznamu odvetvia v ramei| 30.7.2016 48 000,00 40000,00
NH v oblasti zamestnanosti a tvorby pracovnych miest
Aktualizacia a optimalizacia Struktury vystupu - Profesiometra 15 1(2102016 12 000,00 10 000,00

4. Zabezpecenie relevantnych tdajov, vypoctov a vyhodnotenie vysledkov vyberovych kvalitativnych a

kvantitativnych prieskumov (kombinovanou formou osobnych

Strukturovanych

rozhovorov a

dotaznikovou formou) u vybranych regionilne vyznamnych zamestnavatel’ov a expertov na vybrané

odvetvia

Vystupy

Termin
odovzdania
vystupov

Suma

Suma

s DPH

bez DPH




Manazérske zhrnutie predpokladaného vyvoja na regionalnych

trhoch prace pre ucely verifikacie vysledkov a ziskanie spétnej 30 0302016 72 000,00 60 000,00
vizby zamestnavatel'ov o

Zabezpecenie relevantnych udajov (kombinovanou formou

osobnych S$trukturovanych rozhovorov a dotaznikovou formou), do

vypoctov a vyhodnotenie vysledkov vyberovych kvalitativnych a 30.09.2016 210 000,00 175 000,00

kvantitativnych prieskumov u vybranych regiondlne vyznamnych
zamestndvatel'ov a expertov na vybrané odvetvia v roku 2016

5. Kvantifikacia strednodobych disparit na trhu prace a z nich vyplyvajuce odporucania pre trh prace v
SR a jej jednotlivych regionoch vyplyvajuce z kvalifikaénych poZiadaviek zamestnavatel’ov na pracovnu
silu s ciePom maximalizacie uplatnenia absolventov §kol a uchadzac¢ov o zamestnanie

Termin: Suma Suma
Vystupy Oggztiiinv'a s DPH bez DPH
Kvantifik4cia disparit na trhu prace z pohladu profesii, odvetvi a do
regionov a z nich vyplyvajtice odportacania pre trh prace v SR a jej 30.12.2016 55 800,00 46 500,00
jednotlivych regionoch v roku 2016 T
Kvantifikacia disparit na trhu prace z pohl'adu profesii, odvetvi a do
regionov a z nich vyplyvajuce odportcania pre trh prace v SR a jej 31.12.2017 55 800,00 46 500,00

jednotlivych regionoch v roku 2017

CLANOK II.

ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tento Dodatok ¢. 1 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ diitom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

wn

Tento Dodatok €. 1 sa stava neoddelitel'nou sic¢ast'ou zmluvy.
Ostatné ustanovenia zmluvy nedotknuté tymto Dodatkom €. 1 ostavaju aj nad’alej v platnosti.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v piatich exemplaroch s platnostou originalu, priCom tri su urcené

pre Objednavatel’ a dve pre Zhotovitela.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, ze obsah tohto dodatku je prejavom ich slobodnej vdle, ze nebol
uzatvoreny vtiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si ho, jeho obsahu
porozumeli a na znak stihlasu s jeho obsahom tento dodatok vlastnoru¢ne podpisuju.

V Bratislave dna

za Zhotovitel’a
TREXIMA Bratislava, spol. s r. 0.
Ing. Géza Mihaly, CSc.
konatel’ a generalny riaditel’

V Bratislave dna

za Objednévatel’a

generalny riaditel’

Ustredie prace, socialnych a veci a rodiny
Ing. Marian Valentovié¢ MBA




