
 

 

 

 

Zmluva o poskytnutí služby  č. 
uzatvorená v zmysle § 261 a nasl. Obchodného zákonníka, najmä §§ 536 – 565 zmluvy o dielo 

 

 

1. 

ZMLUVNÉ  STRANY 

 

1) Poskytovateľ:  Ústav na výkon väzby 
    rozpočtová organizácia Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky 

    priečinok 165 

Komenského 7,  

975 28 Banská Bystrica 

v zastúpení: 

   štatutárny orgán: JUDr. PhDr. Marián NOSÁĽ 

   vo veciach technických: Ing. Dušan VALLO 

                                                bankové spojenie:  

číslo účtu:  

IČO: 00 738 310 

DIČ: 2021121949 

telefón:  

                                                fax:       

 

2) Objednávateľ:  Krajský súd v Banskej Bystrici 
    rozpočtová organizácia Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky 

    Komenského 12, 974 87 Banská Bystrica 

    zastúpený : Mgr. Ing. Radoslav Lukaj, riaditeľ správy súdu 

    banka:  

    č.ú. :   

    IČO:  00215775 

DIČ:  2021095956 

Tel.:   

Fax:   

 

II. 

PREDMET ZMLUVY 

 

1) Uvedené zmluvné strany sa dohodli na poskytovaní prác a služieb strediska 

vedľajšieho hospodárstva ústavu, v ktorom ústav zamestnáva aj odsúdených ich 

zaraďovaním do práce podľa § 42 a nasledujúcich, zákona č. 475/2005 Z.z. o výkone 

trestu odňatia slobody (ďalej len „zákon“). Stredisko poskytne práce a služby podľa 

podmienok dohodnutých v tejto zmluve. 

2) Práce sa budú vykonávať na pracovisku objednávateľa, podľa pokynov objednávateľa, 

s použitím jeho materiálu, náradia a za podmienok ďalej dohodnutých v zmluve. 

3) Objednávateľ je povinný rešpektovať osobitné podmienky pri výkone prác 

odsúdených, vyplývajúce zo zákona o výkone trestu odňatia slobody a podľa 

ostatných všeobecne platných alebo interných predpisov poskytovateľa. 
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III. 

ČAS,  MIESTO A ROZSAH   PLNENIA 

 

1) Čas plnenia je určený na základe čiastkových objednávok počas platnosti zmluvy. 

Rozvrh pracovného času ustanoví poskytovateľ po dohode s objednávateľom podľa 

svojich interných predpisov. Doba platnosti zmluvy je dojednaná v záverečných 

ustanoveniach tejto zmluvy. 

2) Pre určenie dĺžky pracovného času, prestávok v práci a odpočinku platia všeobecne 

platné ustanovenia Zákonníka práce. 

3) Miesto výkonu prác je spresnené v každej čiastkovej objednávke. 

4) Na pracovné priestory sa vzťahujú bezpečnostné a zdravotné požiadavky podľa 

všeobecne platných predpisov a objednávateľ sa zaväzuje zabezpečiť ich splnenie. 

5) Poskytovateľ zaradí počet odsúdených podľa objednávky. Zaradenie do práce 

nevylučuje právo odsúdených na zdravotnú starostlivosť a povinnosť poskytovateľa 

zabezpečiť iné úkony vyplývajúce mu zo zákona. Takéto prekážky v práci môžu 

dohodnutý počet odsúdených na pracovisku znížiť. 

6) Odsúdení budú na pracovisku objednávateľa vykonávať nasledovné práce: 

a) Manipulačné práce. 

 

IV. 

DOHODNUTÁ  CENA,  PLATOBNÉ  PODMIENKY  A ZÁBEZPEKA 

 

1) Objednávateľ sa zaväzuje zaplatiť poskytovateľovi za poskytnuté práce cenu zloženú 

z nasledovných položiek: 

a) Základnú cenu 1,50,-€ za 1 osobohodinu odpracovaného času odsúdeného 

pracovníka; 

b) zvýšenie základnej ceny o 20% za prácu v noci, 25% za prácu nadčas, alebo 

v sobotu a nedeľu, 50% za prácu vo sviatok a 20% za prácu v sťaženom alebo 

zdraviu škodlivom pracovnom prostredí, ak odsúdení takéto práce vykonajú; 

c) náhradu za vynaložené náklady na prepravu; 

d) náhradu za ostatné vynaložené náklady, ktoré pre zabezpečenie plnenia zmluvy 

vynaložil poskytovateľ, ak podľa tejto zmluvy mal tak vykonať objednávateľ 

a túto povinnosť nesplnil. 

2) Dohodnutá cena je bez dane z pridanej hodnoty, poskytovateľ nie je registrovaný 

platca dane. 

3) Poskytovateľ fakturuje cenu za poskytnuté plnenie priebežne, spravidla každých 14 

dní alebo po ukončení plnenia. Poskytovateľ sa zaväzuje odoslať faktúry v deň ich 

vystavenia. 

4) Dohodnutá splatnosť faktúr je do 14 dní odo dňa odoslania. Za deň úhrady sa považuje 

deň, keď je čiastka pripísaná na účet prijímateľa. 

5) V prípade omeškania so splatnosťou, je dlžník povinný zaplatiť tiež úrok z omeškania. 

Výška úroku je dohodnutá 0,03 % dlžnej sumy za každý deň omeškania po termíne 

splatnosti. 

6) Ak je objednávateľ so splatnosťou v omeškaní a svoj záväzok ani po písomnej výzve 

poskytovateľa nesplní, má poskytovateľ právo  ďalšie plnenie zastaviť. 
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V. 

DOPRAVA,  STRAVOVANIE A VYBAVENIE  PRACOVÍSK 

 

1) Poskytovateľ zabezpečí dopravu vozidlom na pracovisko a z pracoviska podľa 

aktuálnej objednávky. 

2) Strava pre odsúdených je zo zákona zabezpečená v ústave. V prípade, ak pracovný čas 

neumožňuje odsúdeným vykonať konzumáciu hlavného jedla v ústave po skončení 

pracovnej zmeny, objednávateľ na svoje náklady zabezpečí dovoz stravy z ústavu na 

pracovisko alebo zabezpečí na pracovisku stravu z iného zdroja. Zabezpečenie stravy 

z iného zdroja dohodnú zmluvné strany písomnou formou osobitne. 

3) Objednávateľ sa zaväzuje na pracovisku vytvoriť pre odsúdených a príslušníkov 

vykonávajúcich dozor primerané podmienky na odkladanie osobných vecí, hygienu, 

oddych a jedlo. 

4) Ďalej sa objednávateľ zaväzuje pracovisko vybaviť potrebných množstvom 

pracovného náradia podľa počtu pracovníkov a druhu vykonávaných prác, ako aj 

zabezpečiť jeho stav tak, aby nebola ohrozená bezpečnosť alebo nebol znížený 

pracovný výkon. 

5) Objednávateľ sa rovnako zaväzuje zabezpečiť na pracovisku k dispozícii lekárničku 

na ošetrenie drobných pracovných úrazov a na poskytnutie prvej pomoci. 

 

 

VI. 

ORGANIZÁCIA  PRÁCE,  ZAISTENIE BOZP A PO 

 

1) Plnenie povinností pri organizácii práce a zaistení bezpečnosti práce, ochrane zdravia 

a požiarnej bezpečnosti si zmluvné strany dohodli nasledovne: 

2) Poskytovateľ sa zaväzuje na svoje náklady zabezpečiť alebo vykonať: 

a) Zaradiť odsúdených do pracovnej čaty v požadovanom počte, avšak bez 

kvalifikačných predpokladov; 

b) poučiť odsúdených o všeobecných povinnostiach a účasti pracovníkov na 

zaisťovaní bezpečnosti pri práci v zmysle ustanovení Zákonníka práce; 

c) vystrojiť odsúdených pracovným odevom a obuvou a podľa potreby aj 

pokrývkou hlavy, plášťom do dažďa a gumenými čižmami, to neplatí v prípade 

špeciálnej obuvi a odevu na osobnú ochranu zdravia pred rizikami z faktorov 

pracovného prostredia;  

d) vyslať s odsúdenými na pracovisko potrebný počet príslušníkov podľa 

interných predpisov a podmienok; 

e) zabezpečiť účasť odsúdených aj príslušníkov na poučení a zácviku, ktoré je 

povinný vykonať objednávateľ. 

 

3) Objednávateľ sa zaväzuje na svoje náklady zabezpečiť alebo vykonať: 

a) Organizovať a riadiť práce odsúdených na pracovisku kvalifikovaným 

vedúcim pracovníkom; 

b) uplatňovať všeobecné zásady prevencie v zmysle § 5 zákona č. 124/2006 Z.z. 

o BOZP; 

c) plniť všeobecné povinnosti zamestnávateľa pre zaistenie bezpečnosti a ochrany 

zdravia pri práci podľa § 6 ods. 1 zákona č. 124/2006 Z.z. o BOZP na svojom 

pracovisku aj pre odsúdených a príslušníkov, s výnimkou ustanovení 

v písmenách o), q) a t); 
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d) poskytovať odsúdeným bezplatne osobné ochranné pracovné prostriedky podľa 

vypracovaného zoznamu; 

e) prostredníctvom svojho pracovníka bezpečnostno-technickej služby oboznámiť 

odsúdených a príslušníkov so zásadami bezpečného správania sa na 

pracovisku, bezpečnými pracovnými postupmi, s existujúcim a 

predvídateľným nebezpečenstvom a ohrozením, s dopadmi, ktoré môžu 

spôsobiť a ochranou pred nimi, ako aj so zákazmi vydanými na pracovisku, 

kde majú pracovať; 

f) plniť povinnosti pri bezprostrednom a vážnom ohrození života alebo zdravia 

podľa § 8 zákona č. 124/2006 Z.z. o BOZP; 

g) sústavne kontrolovať a vyžadovať dodržiavanie bezpečnosti a ochrany zdravia 

odsúdenými a príslušníkmi na pracovisku vrátane používania osobných 

ochranných pracovných prostriedkov; 

h) zaistiť bezpečnosť stavieb, pracovných priestorov, pracovných prostriedkov 

a pracovných postupov podľa § 13 zákona č. 124/2006 Z.z. o BOZP; 

i) zabezpečiť a overovať bezpečnosť technických zariadení na pracovisku 

odbornými prehliadkami a odbornými skúškami; 

j) v prípade vzniku pracovného úrazu odsúdeného alebo príslušníka splniť 

povinnosti podľa § 17 ods. 6 zákona č. 124/2006 Z.z. o BOZP; 

k) zisťovať nebezpečenstvá a ohrozenia, posudzovať riziko a vypracovať 

písomný dokument o posúdení rizika pri všetkých činnostiach na spoločnom 

pracovisku. 

4) Vedúci pracovník objednávateľa : 

a) je kvalifikovaná osoba poverená na túto činnosť objednávateľom alebo osoba 

ustanovená pre danú činnosť organizačným usporiadaním objednávateľa, 

v inom prípade konateľ; 

b) organizuje, riadi a kontroluje vykonávané práce na pracovisku; 

c) spolupracuje s príslušníkom, prípadne s pracovníkmi strediska vedľajšieho 

hospodárstva ústavu, ktorí zabezpečujú zmluvné plnenie, alebo inými vecne 

kompetentnými pracovníkmi ústavu zabezpečujúcimi výkon trestu odsúdených 

osôb; 

d) potvrdzuje svojim podpisom na pracovnom lístku u príslušníka vykonanie 

a prevzatie vykonaných prác v množstve odpracovaných hodín odsúdených; 

e) dohodnutým spôsobom zaznamená do pracovného lístka u príslušníka aj úrazy, 

prestoje, vznik škody, nevyužívanie pracovného času, nedodržiavanie BOZP 

a iné skutočnosti, ktoré na pracovisku odsúdených zistil. 

 

5) Objednávateľ aj poskytovateľ sa zaväzuje svojimi pracovníkmi kontrolovať 

odsúdených, či  dodržiavajú pracovnú disciplínu, pravidlá bezpečnosti práce a ochrany 

zdravia, s ktorými boli riadne oboznámení. V prípade, že hrozí bezprostredne vznik 

úrazu, sú oprávnení okamžite výkon práce prerušiť. 

6) Objednávateľ aj poskytovateľ sa zaväzujú pri vzniku pracovného úrazu zistiť svojimi 

pracovníkmi príčiny úrazu, zaistiť prípadných svedkov a tiež uviesť zanedbanie 

povinnosti, ktorými by sa bolo úrazu predišlo. O úraze vypíšu záznam na tlačive podľa 

všeobecne platných predpisov, ktorého jeden  rovnopis objednávateľ doručí 

poskytovateľovi. 

7) V prípade vážneho pracovného úrazu je príslušník ústavu a vedúci pracovník 

objednávateľa povinný ihneď poskytnúť prvú pomoc postihnutému a podľa potreby 

zabezpečiť rýchlu zdravotnícku pomoc alebo prevoz postihnutého a potom zabezpečiť 

miesto úrazu. 
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8) Každý pracovný úraz sú všetci, vrátane odsúdených, povinní oznámiť a spolupracovať 

na jeho prešetrení. 

9) Pre zabezpečenie zákonného výkonu trestu a zásad styku s odsúdenými je 

objednávateľ povinný predložiť poskytovateľovi zoznam osôb, ktoré budú pracovať 

na pracovisku spolu s odsúdenými a zabezpečiť ich účasť na poučení kompetentným 

pracovníkom ústavu. Ďalej je povinný každú zmenu osôb oznámiť. 

10) Zo zákona vykonávajú orgány Zboru väzenskej a justičnej stráže kontrolnú činnosť 

nad vykonávaním práce odsúdenými; tým nie je dotknuté právo kontroly iných 

oprávnených orgánov. Príslušné orgány zboru sú zo zákona oprávnené vstupovať do 

prevádzkových objektov a zariadení právnických osôb a fyzických osôb, v ktorých 

odsúdení na základe uzatvorenej zmluvy pracujú, a požadovať predloženie dokladov 

súvisiacich s vykonávaním práce odsúdenými. 

 

 

VII. 

NÁHRADA ŠKŌD 

 

1) Poskytovateľ nezodpovedá za škody vzniknuté chybnými príkazmi objednávateľa. 

V prípade vzniku škody zavinenej  porušením pracovných povinností odsúdeného, 

s ktorými bol riadne oboznámený, je objednávateľ povinný neodkladne spísať 

o vzniku škody zápis s vyjadrením odsúdeného, ktorý predloží poskytovateľovi. Zo 

zápisu musí byť zrejmý vznik škody v priamej súvislosti s porušením pracovných 

povinností. Táto škoda sa uplatňuje v zmysle všeobecne platných predpisov. 

2) Pri vzniku škody z neplnenia zmluvy alebo zmluvne dohodnutej povinnosti, je 

zmluvná strana, ktorá škodu spôsobila, povinná uhradiť škodu tým spôsobenú druhej 

strane. Tejto zodpovednosti sa zbaví z časti alebo celkom ak preukáže, že porušenie 

povinností bolo spôsobené okolnosťami vylučujúcimi jej zodpovednosť. 

3) Pri náhrade škody pracovníkovi, ktorý sa stal v súvislosti s plnením tejto zmluvy na 

spoločnom pracovisku zmluvných strán, sa bude postupovať v zmysle všeobecne 

platných predpisov. 

 

 

 

VIII. 

ZÁVEREČNÉ  USTANOVENIA 

 

1) Zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 01.10.2011 do 30.11.2011. 

2) Zmluva je platná po podpísaní obidvomi zmluvnými stranami a platnosť končí 

uplynutím dojednanej doby. 

3) Platnosť tejto zmluvy môžu zmluvné strany ukončiť kedykoľvek písomnou dohodou 

zmluvných strán. 

4) Zmluvu je možné ukončiť jednostranne pred uplynutím doby len výpoveďou, 

výpovedná lehota je 1 mesiac a začína plynúť prvým dňom nasledujúceho mesiaca po 

písomnom doručení výpovede. 

5) Zmluvné strany môžu od zmluvy odstúpiť v prípade podstatného porušenia povinností 

vyplývajúcich z tejto zmluvy. Odstúpiť môže tá strana, ktorá sa porušenia povinností 

nedopustila. Pre odstúpenie od zmluvy platia ustanovenia Obchodného zákonníka. 

6) Zmluvné strany môžu od zmluvy odstúpiť tiež v prípade vyššej moci. Za vyššiu moc 

sa považujú okolnosti brániace plneniu zmluvy, ktoré sú na vôli zmluvných strán 

nezávislé. 
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7) Na vzťahy z tejto zmluvy vyplývajúce, z tejto zmluvy vznikajúce a touto zmluvou 

neupravené sa  vzťahujú ustanovenia Obchodného zákonníka. 

8) Akékoľvek zmeny tejto zmluvy sa môžu vykonať len písomnými dodatkami, 

podpísanými oprávnenými zástupcami zmluvných strán. 

9) Na každý dodatok k tejto zmluve sa vzťahuje povinné zverejnenie v zmysle § 5a) 

zákona č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám v znení neskorších 

zmien a doplnkov. 

10) Zmluva je účinná dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Banskej Bystrici dňa :     V Banskej Bystrici dňa : 

 

 

Poskytovateľ :                      Objednávateľ : 

 

JUDr. PhDr. Marián NOSÁĽ    Mgr.Ing.Radoslav Lukaj 

     riaditeľ         riaditeľ správy súdu 

 

 

        

 


