Zmluva o praktickej vyucbe

UNIVERZITA 8V. CYRILAAMETOUA V TRiAv

CENTRALNA EVIDENCIA ZMLV

Evidendné islo:... ﬂ/&/,dﬂ//

uzatvorena podra § 35 ods. 1 pism. c) zékona &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov (dalej len ,zékon o v§"), zakona &. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zéklade verejného zdravotného
poistenia a o Ghradach za sluZby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni zakona &. 720/2004 Z. z. a § 51 zakona €. 40/1964

Zb. Obgianskeho zakonnika v zneni nesl

Clanok I.
Zmluvné strany
Nazov: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Sidlo: Nam. J. Herdu &.2, 917 01 Trnava

Zastapena:  prof. Ing. Roman Bota, DrSc. rektor UCM
1C0: 360 78 913

I& DPH: SK2021385861
Bankové sp.: Statna pokladnica
IBAN: SK1581800000007000071935
(dalej len ,univerzita®)
a
Nazov: Fakultna nemochnica s poliklinikou
Sidlo: ul.Vojtecha Spanyola 43, 012 07 Zilina

Zastipena:  Ing. Igor Stalma3ek, MBA, generélny riaditef
MUDr.Igor Bizik, MBA, medicinsky riaditel
ing. Peter Braska, MBA, ekonomicky riaditel

I€0: 17335825

DIC: 2020699923

DIC DPH: $K2020699923

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie®)

(spolo&ne aj ako ,zmluvné strany")

Clanok I
Predmet a tcel zmluvy

Zmluva sa uzatvara za Ggelom zabezpe&ovanie praktickej
vyutby $tudentov univerzity v dennej a externej forme
bakalarskeho &tadia v maximalne v podte 3 Studenti
vjednom termine a magisterského  $tudia v
akreditovanych &tudijnych programoch zaradenych v
sustave vzdeldvania medzi nelekarske zdravotnicke vedy
podfa vestnika MT SR  (dalej len ,.Student”) na
pracoviskach Specializovaného vyuébového zariadenia
(dalej len ,,prakticka vyutba’) a zabezped&enie materialno-
technickych podmienok a personainych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych vedomosti Studentov
v obdobi od 01. 10. 2020 do 31. 08. 2021.

Predmetom zmluvy je bezodplatné zabezpelenie
praktickej  vyuZby pre  Studentov  univerzity
v zdravotnickom zariadeni.

Clanok .
Termin, miesto, rozsah a obsah plnenia zmluvy

Praktickd vyutba &tudentov univerzity sa bude
zabezpedovat v zdravotnickom zariadeni.

Student univerzity pisomne poZiada zdravotnicke
zariadenie o vykonanie praktickej vyucby s uvedenym
mena, priezviska, adresy trvalého bydliska, telefonneho
gisla, roénika $tudia, terminu praktickej vyucby
aoddelenia, na ktorom ma vyucbu absolvovat.
Zdravotnicke zariadenie pri rozhodovani 0 moZnosti
Studenta absolvovat prakticku vyu&bu, prihliada na svoje
kapacitné moznosti.

Student univerzity vykonava svoju prakticku vyucbu pod
dohladom zodpovednej osoby, ktori uréi zdravotnicke
zariadenie.

Clanok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zdravotnicke zariadenie sa zavézuje:

a.umoznit &tudentom univerzity vstup na vyutbové
pracovisko zdravotnickeho zariadenia, na ktorom bude
realizovana prakticka vyuéba Studentov univerzity;

korSich predpisov (dalej len ,, zmluva’)

b.zabezpedéit Studentom univerzity vyhovujice priestory na
ich prezliekanie, hygienické a socialne zariadenia;

¢. uré&it zodpovednych zamestnancov, ktori budu dohliadat
na vykon praktickej vyugby tudentov univerzity;

d.zabezpegit pozadovany spésob odborného vedenia
tudentov po&as praktickej vyucby primerane jej ciefom
a Uloham;

e.oboznamit Studentov univerzity o ich povinnostiach, a to
najma o povinnosti dodrziavat vSeobecne zéavizné
pravne predpisy vztahujice sa na zdravotnicke
sariadenie  avnutorné  predpisy  zdravotnickeho
zariadenia, o povinnosti zodpovedne a iniciativne sa
zapéajat do pinenia odbornych uloh, o zodpovednosti za
skodu, ktoru sposobia pri vykone odbornej letnej praxe
alebo v priamej sUvislosti s fiou. Zdravotnicke zariadenie
zodpoveda za 8kodu, ktora vznikne Studentom pri
vykone ich odbornej letnej praxe v zdravotnickom
zariadeni.

f. poudit a poskytnut potrebné informéacie $tudentom
univerzity, na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci platné pre jeho pracoviska a priestory, podla
ustanovenia § 6 ods. 4 a 7 zakona &. 124/2006 Z.z0
bezpeénosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Univerzita sa zavézuje:

a.pripravit praktickd vyugbu po obsahovej stranke;

b.pouéit Studentov univerzity o povinnosti dodrziavat
vnutorné predpisy zdravotnickeho zariadenia;

c.oboznamit Studentov o povinnosti dodrziavat
mianlivost vzmysie § 80 zakona & 578/2004 Z. z.
o poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizéaciach v zdravotnictve a o zmene a doplineni
niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov,
o skutognostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti
s vykonom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni
avsulade so zakonom & 18/2018 Z. z. oochrane
osobnych udajov.

Clanok V.
Zodpovednost za $kodu

Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmiuvné strany rieSia

nasledky Skody (ujmy), ktora vznikne nezavisle od vole

zmluvnych stran pri ich spolognej &innosti  suvisiacej

s predmetom zmluvy najma:

a.na majetku zmluvnych stran (podfa prisiudnych
ustanoveni Obgianskeho zékonnika),

b.na veciach odlozenych (podfa prislusnych ustanoveni
Obgianskeho zakonnika),

¢.na zdravi zamestnancov zmluvnych stran spdsobenych
pracovnym drazom alebo chorobou z povolania (podla §
195 a nasl. Zakonnika prace) na zdravi S$tudentov
spdsobenych urazom (podfa ustanovenia § 195 a nasl.
Zakonnika prace a zakona &. 124/2006 Z. z. ©
bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskor$ich predpisov),

d.na zdravi pacientov vsuvislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti (podfa zékona ¢. 578/2004 Z. z.
o poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov).

Zodpovednost zmluvnych stran vznika predovSetkym na

zaklade nasledujucich pravnych vztahov:

avoti sebe navzajom podra prisludnych ustanoveni
Obtianskeho zakonnika,

b.vogi vlastnym zamestnancom podfa Zéakonnika prace,

c.vodi tretim stranam podfa. prislusnych ustanoveni
Ob¢gianskeho zékonnika.



Za $kodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke
zariadenie. V pripade, ze $koda na zdravi pacienta bola
spdsobenad v ramci odbornej letnej praxe, za $kodu na
zdravi pacientov zodpovedaju zamestnanci
zdravotnickeho zariadenia a $tudenti univerzity spolo&ne
a nerozdielne s prihliadnutim na mieru Géasti na spasobeni
vzniknutej Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za
Skody, ktoré nie si upravené vtejto zmluve sa riadia
prislu$nymi pravnymi predpismi.

Clanok VI.
VSeobecné ustanovenia

Na zabezpecenie predmetu zmluvy je zdravotnicke

zariadenie v zmysle nariadenia Eurépskeho parlamentu a

Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych

0s6b pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe

takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES

(dalej len ,nariadenie GDPR") a z&kona & 18/2018 o

ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych

2ékonov (dalej len ,z&kon o ochrane osobnych tdajov*)

sprostredkovatefom pri spracivani osobnych udajov a

univerzita je prevadzkovatefom pri spracuvani osobnych

udajov.

Sprostredkovatel je povinny chranit spracuvané osobné

Udaje pred ich poskodenim, znitenim, stratou, Zmenou,

neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim

alebo zverejnenim, ako aj pre akymikolvek nepristupnymi
spdsobmi zverejnenia.

Sprostredkovater je povinny zabezpegit ochranu osobnych

udajov implementovanim a zdokumentovanim technickych

a organizatnych bezpeénostnych opatreni v sulade s &.

28 ods. 3 pism. c) a &l. 32 nariadenia GDPR.

Opatrenia je sprostredkovatel povinny prijat so zretefom

na najnovSie poznatky, naklady na vykonanie opatreni a

na povahu, rozsah, kontext a udel spracivania osobnych

tdajov a pri posudzovani primeranej Grovne bezpe&nosti
sa prihliada najmad na rizika, ktoré predstavuje
spracuvanie.

Sprostredkovatel, jeho zamestnanci a iné osoby, ktoré

prichadzaju do styku s osobnymi tudajmi prostrednictvom

sprostredkovatefa, si povinni zachovavat miganlivost,
povinnost zachovavat mi&anlivost trva aj po skonéeni
spractvania osobnych udajov. Sprostredkovatel sa
zavdzuje, Ze vSetky fyzické osoby spracivajice osobné

Udaje sa podfa tohto &l&nku zaviazu mianlivostou podia §

79 ods. 2 zékona o ochrane osobnych tdajov.

Sprostredkovatel je povinny podniknut kroky na

zabezpecenie toho, aby kaZda osoba konajuca na zéklade

jej poverenia spracuvala tieto idaje na zaklade pokynov.

Sprostredkovatel je povinny  zabezpegit splnenie

poZiadaviek stanovenych v ustanoveniach &. 28 az 33

nariadenia GDPR, a to najma:

a.spracivat osobné Gdaje len na zaklade
zdokumentovanych pokynov prevadzkovatela, a to aj
pokial ide o prenos osobnych tdajov do tretej krajiny
alebo medzinarodnej organizacie, s vynimkou pripadov,
ked to vyzaduje pravo Unie alebo pravo &lenského &tatu,
ktorému sprostredkovaterl podlieha;

b.s prihliadnutim na povahu spracivania a dostupné
informécie  poskytnit  prevadzkovatefovi  su&innost
(vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami) na
podporu pri plneni povinnosti, ktoré mu vyplyvajo najma
z ustanoveni ¢l. 32 az 36 nariadenia GDPR a ostatnych
vieobecne zavaznych prepisov;

¢.s prihliadnutim na povahu spractvania, dostupné
informacie a technoldgie je sprostredkovatel na ziadost
prevadzkovatela povinny poskytnit suginnost pri plneni
povinnosti prevadzkovatela reagovat na ziadost o vykon
prav  dotknutej osoby. Sprostredkovatel poskytne
prevadzkovatefovi stuiginnost bezodplatne v lehote 10 dni
od doruCenia Ziadosti prevadzkovatela o poskytnutie
sucinnosti pri vykone prav dotknutej osoby;

d.pisomne a telefonicky oznamit prevadzkovatelovi kazdy
pripad porusenia bezpeénosti, ktory vedie k nahodnému

V Trnava dfa . —

alebo nezakonnému zniteniu, strate, zmene alebo
neopravnenému poskytnutiu osobnych udajov, ktoré pre
prevadzkovatela sprostredkovatel spraciva, alebo k
neopravnenému pristupu k nim, a to bezodkiadne
(najneskér do 24 hodin po jeho detekcii) po tom, ako sa
© poruSeni ochrany osobnych Udajov sprostredkovatel
dozvedel. Pisomné oznamenie podla tohto bodu musi
obsahovat: a) opis povahy porusenia ochrany osobnych
Udajov vratane, podra moznosti, kategérii a priblizného
poctu dotknutych osdb, ktorych sa porugenie tyka, a
kategérii a priblizného poétu dotknutych zaznamov o
osobnych udajoch b) meno/nazov a kontaktné udaje
zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde
mozZno ziskat viac informacii c) opis pravdepodobnych
nasledkov porusenia ochrany osobnych Udajov d) opis
opatreni prijatych alebo navrhovanych
prevadzkovatefom s ciefom napravit porugenie ochrany
osobnych udajov vratane, podra potreby, opatreni na
Zmiernenie jeho potencialnych nepriaznivych dosledkov;

e.bezodkladne informovat prevadzkovatela o kontrolach a
opatreniach vykonanych dozornym organom vo¢i
sprostredkovatelovi, ako aj o vedeni iného konania proti
prevadzkovatefovi, pokial sa tieto tykaji zmiuvného
vztahu medzi prevadzkovatefom a sprostredkovatelom;

- sprostredkovatel' je povinny do 10 dni po skonéeni
platnosti zmluvy vietky osobné udaje vymazat alebo
vrétit prevadzkovatelovi a vymazat existujlce képie, to
sa netyka osobnych udajov, ktoré je sprostredkovatel
povinny uchovavat na zaklade véeobecne zavéznych
pravnych predpisov aj po skon&eni tejto zmluvy.
Sprostredkovatel poskytne prevadzkovatelovi zoznam
osobnych udajov, ktoré je prevadzkovatel povinny
uchovévat aj po skon&eni platnosti zmluvy a uvedie
dobu, potas ktorej je povinny tieto Udaje uchovavat;

g.poskytnit prevadzkovatelovi vietky informacie potrebné
na preukazanie spinenia povinnosti stanovenych v tejto
zmluve a umoznit kontroly vykonavané
prevadzkovatelom.

Ak v suvislosti s porusenim, resp. nespinenim povinnosti
sprostredkovatela  vyplyvajiceho zo zmluvy alebo
povinnosti vyplyvajicej zo véeobecne zévéznych pravnych
predpisov tykajucich sa ochrany osobnych udajov vznikne
prevadzkovatelovi alebo dotknutej osobe $koda, je
sprostredkovatel povinny nahradit ju v plnej vyske bez
zbytoéného odkladu, najneskér do 15 dni od dorucenia
vyzvy prevadzkovatefa. Uvedené plati aj v pripade, ak
sprostredkovatel kona v rozpore s pisomnymi pokynmi
prevadzkovatela.

-

Clanok VL.
Zavere&né ustanovenia

Zdravotnicke zariadenie:

a.poskytuje priestory, materiaino-technické vybavenie,

b.zabezpe€uje lieky, zdravotnicke pomécky ainy
zdravotnicky materidl, ktory suvisi s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti pacientom.

Zmluvasa uzatvara na dobu urditd - 2 roky.

Vypovedat tito zmluvu bez udania dovodu méze kazda zo

zmluvnych stran s 1 mesaénou vypovednou lehotou, ktora

zatne plynit prvym dfiom kalendarneho mesiaca

nasledujticeho po doru&eni vypovede.

Vsetky zmeny adopinky ktejto zmluve musia byt

vyhotovené pisomne, vo forme dodatkov podpisanych

Statutarnymi zastupcami zmluvnych stran.

Tato zmiuva ma Styri vyhotovenia, kazda zo zmluvnych

stran obdrzi po dve vyhotovenia.

Zmluva nadobuda platnost dfiom podpisu oboma

zmluvnymi stranami a Uéinnost defi nasledujuci po dni jej

zverejnenia v Centralnom registri zmlty.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tato zmluva vyjadruje ich

slobodnu a véznu vélu, pri jej podpise nekonali v omyle,

ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

vii

ge



