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Zmluva o dobrovoľníckej činnosti 
uzatvorená podľa § 6 zákona č. 406/2011 Z. z. o dobrovoľníctve a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov  

 

medzi zmluvnými stranami: 

 

1. Meno a priezvisko:   Mgr. Peter Túry 
 dátum narodenia:    

 adresa trvalého pobytu:   

 adresa bydliska:   

 mobil:     
     e-mail:     

 (ďalej len „dobrovoľník“) 

 

a 

 

2. Názov:  Ústredná vojenská nemocnica SNP Ružomberok – fakultná nemocnica 

 so sídlom:   Gen. Miloša Vesela 21, 034 26 Ružomberok 

 IČO:   319 36 415 

 Štatutárny orgán:  brig. gen. MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH -  riaditeľ 

kontaktná osoba:  mjr. Ing. Dušan Chudý, tel. 0444382939, mobil: +420949015070, Mgr. Agáta 

Žaškovská, 0444382049 [pre výkon činnosti podľa čl. III bod 1. písm. a)] 

PhDr. Renáta Darmošová, dipl. s., námestníčka pre ošetrovateľstvo, 

0444382777 [pre výkon činnosti podľa čl. III bod 1. písm. b)] 

(ďalej len „prijímateľ dobrovoľníckej činnosti“) 

 

 

Článok I. 

Predmet zmluvy 

1. Predmetom tejto zmluvy je úprava vzájomných vzťahov medzi prijímateľom dobrovoľníckej 

činnosti a dobrovoľníkom pri vykonávaní dobrovoľníckej činnosti dobrovoľníkom pre prijímateľa 

dobrovoľníckej činnosti, ako aj práva a povinnosti zmluvných strán. 

2. Dobrovoľník sa podľa podmienok tejto zmluvy zaväzuje vykonávať dobrovoľnícku činnosť pre 

prijímateľa dobrovoľníckej činnosti, a to podľa pokynov osoby určenej prijímateľom 

dobrovoľníckej činnosti (ďalej len „kontaktná osoba“).. 

 

 

Článok II. 

Miesto dobrovoľníckej činnosti 

1. Dobrovoľník vykonáva dobrovoľnícku činnosť v Ústrednej vojenskej nemocnici SNP Ružomberok 

– fakultná  nemocnica, na adrese: ul. Gen. Miloša Vesela 21, Považská 2 a Považská 12, 

Ružomberok. 

 

 

Článok III. 

Obsah dobrovoľníckej činnosti 

1. Obsahom dobrovoľníckej činnosti je  

a) výkon administratívnych a pomocných činností spojených s vakcináciou osôb proti ochoreniu 

COVID 19 a  

b) výkon pomocných prác v oblasti starostlivosti o pacienta na lôžku/ambulancii a iných 

pomocných prác u prijímateľa dobrovoľníckej činnosti.  
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2. Dobrovoľník sa zaväzuje vykonávať dobrovoľnícku činnosť uvedenú v predchádzajúcom bode 1. 

tohto článku v rozsahu maximálne 12 hodín denne podľa rozpisu harmonogramu operatívne 

poskytnutého dobrovoľníkovi spravidla dva dni vopred k jeho rukám. 

 

 

Článok IV. 

Trvanie dobrovoľníckej činnosti 

1. Zmluvné strany sa dohodli na vykonávaní dobrovoľníckej činnosti odo dňa 02.03.2021 do 

31.12.2021. 

 

 

Článok V. 

Práva a povinnosti prijímateľa dobrovoľníckej činnosti 

1. Prijímateľ dobrovoľníckej činnosti:  

a) sa zaväzuje vytvoriť dobrovoľníkovi podmienky na riadny výkon dobrovoľníckej činnosti 

a zaisťovať bezpečnosť a ochranu zdravia dobrovoľníka pri výkone dobrovoľníckej činnosti 

tak, aby dobrovoľnícku činnosť dobrovoľník vykonával v podmienkach neohrozujúcich jeho 

život a zdravie vzhľadom na druh a povahu dobrovoľníckej činnosti,  

b) sa zaväzuje pred začatím vykonávania dobrovoľníckej činnosti zabezpečiť dobrovoľníkovi 

osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovné pomôcky potrebné na vykonávanie 

dobrovoľníckej činnosti, 

c) sa zaväzuje pred začatím vykonávania dobrovoľníckej činnosti zabezpečiť vykonanie 

odbornej prípravy dobrovoľníka k plneniu úloh v rámci dobrovoľníckej činnosti, 

d) sa zaväzuje v súvislosti s vykonávaním dobrovoľníckej činnosti poskytnúť dobrovoľníkovi 

stravu, formou stravovacej poukážky, 

e) sa zaväzuje vydať písomné potvrdenie o trvaní, rozsahu a obsahu dobrovoľníckej činnosti 

dobrovoľníka a písomné hodnotenie dobrovoľníckej činnosti, ak o to dobrovoľník požiada; 

podkladom pre vydanie potvrdenia o dobrovoľníckej činnosti je evidencia dobrovoľníckej 

činnosti vedená podľa nižšie uvedeného písm. f),  

f) bude viesť v písomnej forme časovú evidenciu dobrovoľníckej činnosti dobrovoľníka, v ktorej 

bude uvedený dátum a časový rozsah vykonávanej dobrovoľníckej činnosti; správnosť údajov 

uvedených v evidencii potvrdí po každom výkone dobrovoľníckej činnosti svojim podpisom 

dobrovoľník a kontaktná osoba, 

g) uzatvorí poistenie pre prípad jeho úrazu v prospech dobrovoľníka, 

 

 

Článok VI. 

Práva, povinnosti a vyhlásenia dobrovoľníka 

1. Dobrovoľník je povinný: 

a) čestným vyhlásením potvrdiť, že mu nie sú známe zdravotné prekážky výkonu dobrovoľníckej 

činnosti vzhľadom na povahu a druh vykonávanej dobrovoľníckej činnosti uvedenej v tejto 

zmluve; čestné vyhlásenie dobrovoľníka tvorí neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy, 

b) vykonávať dobrovoľnícku činnosť osobne, podľa svojich schopností, zručností a vedomostí, 

bez nároku na odmenu, 

c) pred začatím výkonu dobrovoľníckej činnosti zúčastniť sa školenia BOZP a PO a odbornej 

prípravy k plneniu úloh v rámci dobrovoľníckej činnosti, ktoré zabezpečí prijímateľ 

dobrovoľníckej činnosti, 

d) používať osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovné pomôcky potrebné na 

vykonávanie dobrovoľníckej činnosti zabezpečené prijímateľom dobrovoľníckej činnosti 

výlučne v súvislosti s vykonávaním dobrovoľníckej činnosti, 

e) aktívne vykonávať úlohy v rámci dohodnutej dobrovoľníckej činnosti, podľa pokynov 

prijímateľa dobrovoľníckej činnosti a kontaktnej osoby, 

f) pri výskyte problémov v súvislosti s výkonom dobrovoľníckej činnosti informovať 

(osobne/telefonicky) kontaktnú osobu, 
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g) rešpektovať všetky usmernenia zo strany prijímateľa dobrovoľníckej činnosti a kontaktnej 

osoby týkajúce sa náplne a spôsobu vykonávania dobrovoľníckej činnosti, 

h) dodržiavať právne predpisy a ostatné predpisy vzťahujúce sa na ním vykonávanú 

dobrovoľnícku činnosť, najmä dodržiavať predpisy na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci, 

i) zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach, o ktorých sa pri vykonávaní alebo 

v súvislosti s vykonávaním dobrovoľníckej činnosti dozvie; tieto sú považované za dôverné 

informácie, ktoré nesmie bez písomného súhlasu prijímateľa dobrovoľníckej služby využiť pre 

seba a/alebo pre tretie osoby, nesmie ich ani zverejniť alebo poskytnúť tretej osobe, a nesmie 

ani umožniť prístup tretích osôb k dôverným informáciám, pokiaľ právny predpis platný a 

účinný na území Slovenskej republiky, písomná dohoda zmluvných strán alebo táto zmluva 

neustanovuje inak. Tento záväzok zahŕňa povinnosť zachovávať mlčanlivosť o osobných 

údajoch tretích osôb, najmä očkovaných osôb a pacientov. Dobrovoľník berie na vedomie, že 

záväzok mlčanlivosti nie je časovo obmedzený a trvá aj po vykonaní práce a po zrušení alebo 

zániku tejto zmluvy, 

j) bezodkladne oznámiť prijímateľovi dobrovoľníckej činnosti zmenu svojich kontaktných 

a osobných údajov uvedených v tejto zmluve. 

2. Dobrovoľník je oprávnený požiadať o písomné potvrdenie o trvaní, rozsahu a obsahu 

dobrovoľníckej činnosti a o písomné hodnotenie dobrovoľníckej činnosti. 

3. Dobrovoľník:  

a) podpisom tejto zmluvy vyhlasuje, že bol s prihliadnutím na povahu a druh dobrovoľníckej 

činnosti poučený prijímateľom dobrovoľníckej činnosti o rizikách spojených s výkonom 

dobrovoľníckej činnosti podľa tejto zmluvy, 

b) podpisom tejto zmluvy vyhlasuje, že bol oboznámený so všetkými internými predpismi 

prijímateľa dobrovoľníckej činnosti súvisiacimi s výkonom jeho dobrovoľníckej činnosti, 

c) vyhlasuje, že bol prijímateľom dobrovoľníckej činnosti informovaný o svojich právach 

a povinnostiach v súvislosti s ochranou osobných údajov a zásadách spracúvania osobných 

údajov u prijímateľa dobrovoľníckej činnosti. 

 

 

Článok VII. 

Ukončenie zmluvy 

1. Zmluvný vzťah založený touto zmluvou sa ukončí uplynutím dohodnutej doby trvania zmluvy. 

2. Túto zmluvu, a tým aj dobrovoľnícku činnosť je možné predčasne ukončiť: 

a) písomnou dohodou zmluvných strán, 

b) písomnou výpoveďou ktorejkoľvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dôvodu s výpovednou 

lehotou 7 kalendárnych dní, ktorá začína plynúť dňom nasledujúcim po dni, v ktorom bola 

výpoveď doručená druhej zmluvnej strane, 

c) jednostranným odstúpením od zmluvy ktoroukoľvek zo zmluvných strán v zmysle platných 

právnych predpisov alebo v prípade porušenia záväzkov uvedených v tejto zmluve; k zrušeniu 

zmluvy dochádza momentom doručenia písomného oznámenia o odstúpení od zmluvy druhej 

zmluvnej strane. 

 

 

Článok VIII. 

Záverečné ustanovenia 

1. Akékoľvek zmeny a doplnenia tejto zmluvy je možné vykonať výlučne písomne, po dohode 

oboch zmluvných strán formou dodatku.  

2. Akékoľvek ustanovenie tejto zmluvy, ktoré je neplatné, nezákonné alebo nevynútiteľné podľa 

platného práva, bude neúčinné len v rozsahu, v akom túto neplatnosť, nezákonnosť alebo 

nedostatok či stratu vynútiteľnosti postihuje právo, bez akéhokoľvek vplyvu na zostávajúce 

ustanovenia zmluvy. Zmluvné strany sa zaväzujú nahradiť takéto ustanovenie novým 

ustanovením, ktoré bude platné a účinné a čo najlepšie zodpovedá jeho pôvodne zamýšľanému 

účelu. 
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3. Práva a povinnosti touto zmluvou neupravené sa riadia príslušnými ustanoveniami zákona č. 

406/2011 Z. z. o dobrovoľníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov a zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov. 

4. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch. Každá zo zmluvných strán obdrží jeden 

rovnopis zmluvy.  

5. Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli, že zodpovedá ich 

skutočnej, slobodnej a vážnej vôli a na dôkaz toho ju podpisujú.  

 

 

V Ružomberku dňa 02.03.2021 

 

 

 

 

 

…………………………………..….        ….…………………………..………... 

Dobrovoľník: Mgr. Peter Túry          Prijímateľ dobrovoľníckej činnosti 

 

 

 

Príloha: čestné vyhlásenie 
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Čestné vyhlásenie 
na posudzovanie zdravotnej spôsobilosti na prácu v čase krízovej situácie 

(príloha č. 3ca k zákonu č. 355/2007 Z. z) 

 
 Meno a priezvisko: Mgr. Peter Túry 

  

 Dátum narodenia:  

 

 Bydlisko:    

 

Práca, ktorú bude vykonávať: dobrovoľnícka činnosť - výkon administratívnych a pomocných 

činností spojených s vakcináciou osôb proti ochoreniu COVID 19 a výkon pomocných 

prác v oblasti starostlivosti o pacienta na lôžku/ambulancii a iných pomocných prác 

v nemocničnom zariadení  
 

čestne vyhlasuje, že 

 

1. bol dostatočne poučený o druhu a spôsobe práce, ktorú bude vykonávať (napr. nočná práca, práca 

vo výškach, ručná manipulácia s bremenami a iné): práca so zobrazovacou jednotkou, ručná 

manipulácia s bremenami  

 

2. bol informovaný o zdraviu škodlivých faktoroch práce a pracovného prostredia, ako aj 

o zdravotnom riziku, ktoré z práce vyplýva a jeho následkoch na zdravie (napr. hluk pri práci, 

používanie vibrujúcich nástrojov pri práci, nebezpečné chemické faktory pri práci, lokálna svalová 

záťaž pri práci, pracovné polohy a iné): psychická záťaž, biologický faktor, fyzická záťaž 

 

3. je schopný túto prácu vykonávať, 

 

4. nezatajil závažné ochorenia, pre ktoré by nemohol túto prácu vykonávať, 

 

5. je zdravotne spôsobilý na prácu, ktorú bude vykonávať, 

 

6. bol dostatočne poučený o zásadách bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, 

 

7. v čase krízovej situácie sa nevrátil zo zahraničia. 

 

 

 

 

V Ružomberku, dňa:  02.03.2021 

 

 

 

        ................................... 

    Podpis 
  

  


