DODATOK¢E. 1
KU KOLEKTIiVNEJ ZMLUVE
NA ROK 2016
s ué¢innost’ou na rok 2017

medzi

Okresnym sudom PreSov, zastiipenym predsedom stidu

Zakladnou organizaciou odborového zvizu pracovnikov justicie
v Slovenskej republike pri Okresnom stide PreSov, zastiipenou

predsedom ZO OZJ



Priloha ¢é. 1

CLIVbod1

Tvorba a pouZzitie prostriedkov socialneho fondu

Tvorba socidlneho fondu:
Socialny fond sa tvori:
- podl’a § 3, ods.1 pism. a) vo vyske 1,0 % zo zakladu podl'a § 4 ods.1 zékona
- podl'a § 3,0ds. 1 pism. b) vo vyske 0,5 % zo zakladu / podl'a § 4 ods.1 zdkona
- celkom vo vyske 1,5 % skutocne vyplatenych platov za prislusny mesiac
-stavk 1.1.2017 255143 €

Zamestnavatel’ poskytne zamestnancom:

1. prispevok na zavodné stravovanie nad rozsah ustanoveny osobitnym

predpisom v zmysle § 7 ods.1 pism. a) vo vyske 27 500,- €

2. prispevok na socidlnu vypomoc na dopravu do zamestnania v zmysle
§ 7 ods. 1 pism. b) vo vyske 4 300,-€

3. prispevok na spoloc¢enské posedenia (otvorenie nového kalendarneho
roka, Vianoce a pod.) 800,- €

4. zabezpecenie branno-Sportovej ¢innosti (obc¢erstvenie, Sportoviska),

regeneracia pracovne;j sily 800,- €

5. zakupenie kytic pre zamestnancov a sudcov z prilezitosti ich zivotnych
jubilei a odchodu do dochodku 100,- €

6. socialna vypomoc zamestnancom 300,- €

7. viano¢ny prispevok pre sudcov a zamestnancov, ktori v sledovanom obdobi odpracovali

minimalne 6 mesiacov

Cerpanie fondu:

1. prispevok na stravovanie — vySka prispevku pre sudcov a zamestnancov v $tatnej
sluzbe vo vyske 0,72 € /stravovacia poukazka a pre zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme vo vyske 1,17 € / stravovacia poukazka.



2. prispevok na dopravu do zamestnania pre sudcov a zamestnancov v mesiaci oktobri,
ktori v sledovanom obdobi odpracovali miniméalne 6 mesiacov vo vyske 30,- €.

3. prispevok na obcerstvenie z prilezitosti otvorenia nového kalendarneho roka,
viano¢né posedenie a pod.

4. branno-Sportova ¢innost’ — zabezpecenie obcerstvenia, Sportovisk a pod.

5. prispevok zamestnancovi ,ktory sa nezavinene dostal do socialnej a finan¢nej ntdze,
jednorazova socialna vypomoc do vysky 200 € v mimoriadne zavaznych pripadoch, ktorymi
sa rozumie:

* umrtie manzela, manzelky alebo diet’ata,
= dlhodoba praceneschopnost’,
* iné zavazné odovodnené pripady

(prispevok sa poskytuje na zaklade ziadosti zamestnanca, obdobne sa poskytuje pri
umrti zamestnanca a poskytovani socidlnej vypomoci pre manzela, manzelku alebo pre
nezaopatren¢ deti).

6. prispevok na zakupenie kvetov pre zamestnancov a sudcov z prilezitosti ich
zivotnych jubilei, odchodu do dochodku vo vyske cca 15 €.

7. viano¢ny prispevok pre sudcov azamestnancov, ktori v sledovanom obdobi

odpracovali minimélne 6 mesiacov v mesiaci decembri bezného roka, alebo v mesiaci
januar nasledujiiceho roka vo vyske rozpocitanych na zamestnancov a sudcov redlneho
zostatku financnych prostriedkov na polozke socidlneho fondu, zaokrihleného na desiatky eur
smerom nadol.

Rozpocet na rok 2017 podla jednotlivych poloziek je uvedeny v opatreni o tvorbe
Socialneho fondu Okresného sudu Presov na rok 2017 pod sp. zn.1SprO/7/2017.

Prispevok mozno poskytnut’, dochodcom, ktorych okresny sud zamestnaval ku diu
odchodu do déchodku / spolocenské posedenia, ucelové akcie a pod./

V pripade potreby je mozné prostriedky v ramci jednotlivych poloziek prestuvat.

Jednotlivé prispevky sa zdanuju v zmysle platnych predpisov.

CL IV bod 3 sa nahradza textom:

,, Zamestnavatel  poskytne zamestnancom a sudcom prispevok na doplnkové
dochodkové sporenie (dalej len ,,DDS ) najmenej vo vyske 2 % z objemu zuctovanych platov
zamestnancov a sudcov na DDS. Zamestnavatel jednotlivym zamestnancom a sudcom tento
prispevok na DDS bude poskytovat'” mesacne vo vyske 20 Eur a spravidla raz polrocne
predmetny prispevok zamestnancom bude dorovnavat tak, aby bol prispevok poskytnuty
zamestnancovi alebo sudcovi v priemere najmenej vo vyske 2 % z objemu zuctovanych platov
zamestnancov zucastnenych na DDS za obehnuté mesiace v kalendarnom roku. *



CL IV bod 6 sa nahradza textom:

., Zamestnavatel’ na podporu zdravia zamestnancov zorganizuje branno-Sportovy dern
a poskytne zo socidalneho fondu jednorazovi sumu vzmysle ,,Zasad pouZitia a cerpania
socidlneho fondu na rok 2017 (priloha ¢. 1).*

Tento dodatok nadobuda platnost” a u¢innost’ dnom 01.01.2017.

V Presove, dna 03.01.2017

Mgr. VDjtech Durica JUDr. Marek Cech
predseda ZO OZJ predseda okresného sudu



