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ZmJuvné strany 

Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 
Sídlo: Bratislava 37, Limbová 12, 833 03 
IČO: 00165361 
Zastúpená : prof. MUDr. Peter š i m k o. CSc., rektor 
Bankové spoienie : 
Číslo účtu: 
(ďalej len „SZU") 

a 

Nemocnica svatého Michala, a.s. 
sídlo: Satinského I. 7770/1, 811 08 Bratislava 
zastúponá: MUDr. Marian Križko, PhD., MPH - predseda predstavenstva a generálny riaditel' 
IČO: 44 570 783 
Bankové spoienie: 
Číslo účtu: 
Zapísaná: Obchodný register Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sa, vložka č. 4677/B 
( ďalej len „Poskytovatel'") 

uzatvárajú v zmysle § 35 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších 
predpisov, ust. § 40 zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, 
zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podl'a nariadenia vlády SR č. 

296/201 O Z. z. o odbomej spósobilosti na výkon zdravotníckeho povolania, spósobe ďalšieho 
vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave 
certifikovaných pracovných činností v znení neskorších predpisov túto zmluvu : 

Preambula 

1. SZU je štátnou vysokou školou. V pregraduálnom štúdiu vzdeláva študentov na 
Lekárskej fakulte, Fakulte verejného zdravotníctva, Fakulte ošetrovatel'stva a 
zdravotníckych odborných štúdií a Fakulte zdravotníctva so sídlom v Banskej 
Bystrici. Okrem pregraduálneho štúdia poskytuje ďalšie vzdelávanie podl'a platného 
nariadenia vlády SR č. 296/201 O Z. z. o odbomej spósobilosti na výkon zdravotníckeho 
povolania, spósobe ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave 
špecializačných odborov a sústave certifikovaných pracovných činností v znení 
neskorších predpisov (postgraduálne štúdiurn). 

2. Poskytovatel' je ústavné zdravotnícke zariadenie, ktorý poskytuje ústavnú a ambulantnú 
zdravotnú starostlivosť na základe rozhodnutia Ministerstva zdravotníctva SR č. S09109-
0P-2016 zo dňa 24.11.2016, právoplatného od 02.12.2016. 



Čl. I 
Predmet zmluvy 

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpečenie materiálno-technických a personálnych 
podmienok za účelom vzdelávania študentov v pregraduálnom aj postgraduálnom štúdiu 
v študijnom odbore všeobecné lekárstvo a získavania potrebných praktických zručností 
na výkon príslušných pracovných činností. Predmetom je aj úprava postavenia účastníkov 
zmluvy, ich vzájomných vzťahov a posobnosti v procese výučby študentov na 
dohodnutom pracovisku a určenie zodpovedných osob zabezpečujúcich výučbu v 
príslušnom študijnom programe. 

2. V zmysle tejto zmluvy sa Poskytovatel' zavazuje zabezpečiť praktickú výučbu 

v doktorskom študijnom programe v študijnom odbore Všeobecné lekárstvo. 

Čl. II 
Určenie pracoviska 

1. Praktická výučba študentov SZU v doktorskom študijnom programe v študijnom odbore 
Všeobecné lekárstvo pre zdravotníckej povolanie lekár a lekárov študujúcich 
v špecializačnom odbore všeobecné lekárstvo sa bude realizovať na výučbovom 
pracovisku: 

Nemocnica svatého Michala, a.s. 
Ambulancia všeobecného lekárstva - MUDr. Ladislav Valach, PhD„ ul. sv. Michala 35, 

934 01 Levice 

2. Poskytovatel' spÍňa minimálne požiadavky na personálne zabezpečenie a materiálno­
technické vybavenie a personálne podmienky na zabezpečenie praktickej výučby 

študentov SZU v doktorskom študijnom programe v študijnom odbore Všeobecné 
lekárstvo a lekárov študujúcich v špecializačnom odbore všeobecné lekárstvo podl'a čl. 
II, bod 1 tejto zmluvy. 

3. Poskytovatel' sa po celú dobu účinnosti tejto zmluvy zavazuje zabezpečiť materiálno­
technické a personálne podmienky na získanie potrebných vedomostí a praktických 
zručností v zmysle študijného programu Všeobecné lekárstvo pri praktickej výučbe 
všeobecné lekárstvo, a to minirnálne v rozsahu Výnosu Ministerstva zdravotníctva SR č. 

09812/2008-0L zo dňa 1 O. septembra 2008 o minimálnych požiadavkách na personálne 
zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie jednotlivých druhov zdravotníckych 
zariadení v znení neskorších zmien (zverejnené oznámením č. 410/2008 Z. z.). 

4. Poskytovatel' sa po celú dobu účinnosti tejto zmluvy zavazuje zabezpečiť materiálno­
technické a personálne podrnienky na získanie potrebných vedomostí a praktických 
zručností lekárov zaradených do špecializačného štúdia v odbore všeobecné lekárstvo 
podl'a Minirnálneho štandardu pre špecializačných študijný program Všeobecné lekárstvo 
uvedený vo Vestníku MZ SZ zo dňa 15.októbra 2010, resp. Vestníku MZ SR zo dňa 26. 
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februára 2014, podl'a zaradenia lekára do špecializačného štúdia a to minimálne v rozsahu 
Výnosu Ministerstva zdravotníctva SR č. 09812/2008-0L zo dňa 10. septembra 2008 
o minimálnych požiadavkách na personálne zabezpečenie a materiálno-tecbnické 
vybavenie jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení neskorších zmien 
(zverejnené oznámením č. 410/2008 Z. z.). 

Čl. III 
Predmet a organizácia výučby 

1. Organizácia, obsah a rozsah výučby sa riadi akreditovaným doktorským študijným 
programom pre študijný odbor Všeobecné lekárstvo, resp. postgraduálnym 
akreditovaným špecializačným štúdiom v odbore všeobecné lekárstvo. Program 
praktickej výučby predmetu Všeobecné lekárstvo, resp. Minimálny štandard pre 
špecializačný študijný odbor Všeobecné lekárstvo tvorí prilohu č. 1 tejto zmluvy. 

2. Plán získavania praktických zručností zostavuje Katedra všeobecného lekárstva 
Lekárskej fakulty SZU ( ďalej len „LF SZU"), resp. je určený Minimálnym štandardom 
pre -špecializačný študijný odbor Všeobecné lekárstvo. Plán získavania praktických 
zručností obsahuje rozsah, obsah, harmonogram výučby a počet účastníkov vzdelávania. 
Dekan LF SZU je povinný predložiť aktuálny plán najneskór pred začiatkom príslušného 
semestra poverenému vedúcemu výučbového pracoviska Poskytovatel'a a bude tvoriť 
prílohu č. 2 tejto zmluvy. 

3. Odborným garantom praktickej výučby je doc. MUDr. Katarína Gazdíková, PhD., 
MHA, MPH, mim. prof .. 

4. Vedúcim výučbového pracoviska je odborne spósobilá osoba, ktorá je s uvedením 
identifikačných a kvalifikačných údajov vymedzená v prilohe č. 3 tejto zmluvy. 

5. Vedúci výučbového pracoviskaje povinný najma: 
a) zabezpečiť požadovaný spósob odborného vedenia študentov počas odbornej 

praxe, 
b) poveriť zamestnanca s príslušnou odbornou spósobilosťou organizovaním 

a dozorom nad praktickou výučbou študentov, 
c) dósledne zabezpečiť, aby študenti počas praktickej výučby nevykonávali 

samostatne akékol'vek činnosti v rámci praktickej výučby, 
d) vytvoriť študentom primerané pracovné podmienky, 
e) určiť priestory na odkladanie vecí, 
t) v deň nástupu na praktickú výučbu oboznámiť študentov a poverených 

zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri 
práci a požiarnej ochrany, s prevádzkovým poriadkom, vnútornými predpismi 
a špecifickými podmienkami prostredia praktickej výučby, 

g) oboznámiť študentov s predpismi týkajúcimi sa výkonu praktického vyučovania 
a upravujúcimi prípravu a výkon zdravotníckeho povolania lekár. 

3 



Čl. IV 
Rozsah posobnosti a zabezpečenie výučby 

I. Na zabezpečovaní praktickej výučby študentov sa podiel'a lektorský zbor, ktorí tvoria 
zamestnanci SZU a zamestnanci Poskytovatel'a. 

2. Menný zoznam zamestnancov SZU a menný zoznam zamestnancov Poskytovatel'a, 
ktorí sa podiel'ajú na zabezpečovaní praktickej výučby na stanovenom výučbovom 
pracovisku, s uvedením identifikačných a kvalifikačných údajov tvorí prílohu č. 4 
a prílohu č. 5 tejto zmluvy. 

3. Menný zoznam študentov praktickej výučby, resp. lekárov špecializačného štúdia, 
vypracuje a bude aktualizovať odborný garant praktickej výučby a predloží ho 
Poskytovatel'ovi najneskór 2 týždne pred praktickou výučbou. 

4. Zabezpečenie praktickej výučby je bezodplatné. 

Čl. v 
Zodpovednosť za škodu 

I. Za škodu na zdraví a majetku účastníkov praktickej výučby, ktorá vznikne pri plnení 
predmetu zmluvy, nesie zodpovednosť Poskytovatel'. 

2. Za škodu spósobenú porušením povinností pri plnení pracovných úloh na výučbových 
pracoviskách zodpovedá zamestnanec zamestnávatel'ovi, s ktorým je v pracovnom 
pomere. 

3. SZU nezodpovedá za škodu, ak škoda vznikne bez zavinenia jej zamestnancov plniacich 
na výučbovom pracovisku pracovné povinnosti a účastníkov študijných programov, 
vykonávajúcich na výučbovom pracovisku pod odborným vedením činnosti súvisiace s 
nadobudnutím praktických zručností v súlade so študijným programom. 

Čl. VI 
Záverečné ustanovenia 

I. Táto zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi 
účastníkov. Ak sa zmluva povinne zverejňuje v Centrálnom registri zmlúv nadobúda 
účinnosť najskór nasledujúci deň po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv. 

2. Táto zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých dve vyhotovenia zostávajú 
u každého účastníka zmluvy. 

3. Všetky zmeny a dopinky k tejto dohode musia byť vyhotovené v písomnej podobe vo 
forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi účastníkov 
dohody. 
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4. Táto zmluva sa uzatvára na čas neurčitý. 

5. Zmluvu može vypovedať zmluvná strana písomne aj bez uvedenia důvodu so 
šesťmesačnou výpovednou dobou, ktorá začne plynúť prvým dňom kalendámeho mesiaca 
nasledujúceho po doručení druhému účastníkovi zmluvy. 

6. Účastníci zmluvy sa zavazujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať 
o akýchkol'vek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto zmluvy. 

7. Účastníci zmluvy vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vol'u, pri jej 
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 

V Bratislave, dňa „ „ 

prof. MTJDr. Peter š i m k o, CSc. 
rektor SZU 
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MT IDr MariarVWri.žko, PhD., MPH 
predsed~ pJ"'clstavei11't"lJ\a generálny riaditel' 


