Dohoda o zabezpeceni materidlno-technickych a personalnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon
zdravotnickeho povolania

uzatvorena medzi

Univerzita Komenského v Bratislave

Jesseniova lekarska fakulta UK v Martine

Mala Hora 10701/4A, 036 01 Martin

zastupena: prof. MUDr. Andrea Calkovskd, DrSc., dekanka
ICO: 00397865

Bankové spojenie: Statna pokladnica v Bratislave

¢. uctu IBAN: SK58 8180 0000 0070 0013 4502

SWIFT kod: SPSRSKBA

(d’alej len ,,JLF UK* alebo ,,vzdelavacia ustanovizeii*)

a

Nemocnica s poliklinikou Nové mesto nad Vahom, n. o.

Sidlo: Ulica M. R. Stefanika 812/2, 915 31 Nové Mesto nad Vahom
zastipena: MUDr. Miroslav Sorf, CSc., riaditel’

zriad’ovatel’: KU Trendin

1CO: 36119369

IC DPH: SK 2021702254

DIC: 2021702254

Bankové spojenie:  Tatra banka, a. s.

¢. uétu IBAN: SK 05 1100 0000 0026 2172 4756

SWIFT kad: TATRSKBX

(d’alej len ,, nazov nemocnice “ alebo aj ,,zdravotnicke zariadenie®)

uzatvaraju
podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych S8kolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o vysokych
kolach™) a v stilade s § 40 ods. 6 zédkona &. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 16 Vyhlasky MZ SR ¢&. 770/2004 Z. z. ktorou sa
ustanovuju uréujiice znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni, tito dohodu
o zabezpeceni zodpovedajicich materidlno-technickych a persondlnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon prislusného zdravotnickeho povolania v
Studijnych programoch d’al$ieho vzdelavania (d’alej len ,,dohoda®):



CL1
Predmet dohody

Predmetom dohody je bezodplatné zabezpecenie zodpovedajucich materidlno-technickych
a personalnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zrucnosti na vykon
prislusného zdravotnickeho povolania pre kazdého ucastnika vzdeldvania v Studijnych
programoch d’alSieho vzdeldvania podla pedagogickej dokumenticie v zdravotnickom
zariadeni. Dalej dohoda upravuje postavenie, vzajomné vztahy a pdsobnost’ Gidastnikov
dohody v procese vyucby ucastnikov vzdelavania v jednotlivych Studijnych programoch na
dohodnutych pracoviskdch zdravotnickeho =zariadenia a urCenie zodpovednych osdb
a zodpovednosti za pripadné $kody, ktoré mdzu vzniknit’ v procese vyucby zameranej na
ziskanie praktickych zru¢nosti.

CLII
Uréenie pracoviska

1.  Vyucba ucastnikov vzdeldvania zamerana na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti na vykon prislu§ného zdravotnickeho povolania sa uskutoéiiuje na
pracoviskach zriadenych v Nemocnici s poliklinikou Nové mesto nad Vahom, n. o.
podla § 35 zdkona o  vysokych  $kolach v platnom zneni, v prisluSnom
$pecializaénom $tudijnom programe.

2. Potrebné praktické zruCnosti modzu ziskavat'" zdravotnicki pracovnici vo vSetkych
$pecializaénych odboroch, certifikovanych pracovnych ¢&innostiach v stlade sich
zoznamom uvedenym v prilohe ¢. 3 Nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe dalSieho vzdeldvania
zdravotnickych  pracovnikov, sustave  S$pecializacnych  odborov  a sdstave
certifikovanych pracovnych &innosti v platnom zneni a v programoch sistavného
vzdelavania, pokiall JLF UK v Martine =ziskala pravo na uskutoCiovanie
akreditovaného Studijného  programu d'al§icho vzdelavania v prisluSnom
zdravotnickom povolani.

3. Prakticka ¢ast’ Studijnych programov d’alSieho vzdelavania sa bude realizovat’ v sulade
s akreditovanym $pecializaénym S$tudijnym programom v $pecializanom odbore na
uvedenych vyucbovych pracoviskéch:

Oddelenia:

— Interné 16zkové oddelenie s jednotkou intenzivnej starostlivosti (JIS) a prijmovou
ambulanciou
— Oddelenie fyziatrie, balneoldgie a lieebnej rehabilitacie (FBLR) - pocet 16Zok 20

Ambulancie:

— ambulancia vSeobecného lekarstva

— ambulancia v3eobecného lekarstva Hrachoviste

— angiologicka ambulancia

— ambulancia diabetolégie, poruch latkovej premeny a vyZivy



— ambulancia FBLR I.

— ambulancia FBLR II.

— ambulancia FBLR III.

—  gastroenterologickd ambulancia so STOMA poradiiou

— hepatologicka ambulancia

— chirurgicka ambulancia

— kardiologicka ambulancia s echokardiografickym pracoviskom

— ambulancia klinickej imunolégie a alergologie

— ortopedickd ambulancia

— reumatologicka ambulancia

— ambulancia vnitorného lekarstva I.

— ambulancia vnitorného lekarstva II.

— ambulancia vnitorného lekarstva I11. s diagnosticko — preventivnymi vy$etreniami

—  psychiatrickd ambulancia

—  oftalmologicka ambulancia

— pneumologicko - ftizeologickd ambulancia so spirometrickym laboratériom a
bronchoskopickym pracoviskom

— hematologicka a transfuziologickd ambulancia s ambulanciou pre podavanie cytostatik

— urologicka ambulancia

— ambulancia vnutorného lekérstva Hrachoviste

Spolo¢né vySetrovacie a lie€ebné zlozky (laboratéria, radioldgia ...):

— fyziatria, balneol6gia a lie¢ebnd rehabilitacia

— radiolégia s CT pracoviskom, digitalnym mamografickym pracoviskom, digitalnym
RTG pracoviskom, pracoviskom centralnej ultrasonografie

— laboratérium klinickej biochémie

— laboratérium klinickej hematolégie a transfuziologie

— laborat6rium klinickej biochémie Stara Tura

— laboratorium klinickej hematologie a transfuziologie Stara Tura

— denzitometrické pracovisko

Cl. 111
Predmet a organizicia vyucby

1. Organizicia, obsah a rozsah vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
Cinnosti sa riadi akreditovanym S$pecializaénym Studijnym programom d'alSieho
vzdelavania, ktory je rozpracovany v $tudijnom pléne

2. Na zabezpeCeni praktickej vyuéby uwcastnikov vzdelavania sa podielaju
Skolitelia/lektori praktickej ¢asti — zamestnanci Nemocnice s poliklinikou Nové Mesto
nad Vahom, n. o. - zdravotnicki pracovnici s odbornou sposobilostou na vykon
Specializovanych pracovnych ¢innosti v prislusnom $pecializaénom odbore s rozsahom
aodbornym zameranim odbornej praxe, podla akreditovaného $pecializaéného
Studijného programu v prislusnom Specializa¢nom odbore.



CL1v
Zodpovednost’ za $kody

V stvislosti s plnenim podla tejto zmluvy modzZe vzniknut' zmluvnym strandm 3koda

najma:

a) v majetkovej sfére udastnikov,

b) na veciach odloZenych podla zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika price v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zdkonnik prace®),

¢) nazdravi zamestnancov zmluvnych stran podl'a Zakonnika prace,

d) na zdravi pacientov $pecializovaného vyucbového zariadenia v stvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika najmé:

a) voci sebe navzajom podl'a prislu§nych ustanoveni Obé&ianskeho zédkonnika,

b) vodi vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,

c) vofi ucastnikom vzdelavania JLF UK atretim osobam podla v3eobecne
zaviiznych pravnych predpisov,

d) voli pacientom v shvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla
prisludnych ustanoveni Obé¢ianskeho zakonnika,

Za Skodu spdsobenti na majetku poskodeného zodpoveda ta strana, ktora tuto 3kodu
sposobila podl'a § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak ju sposobili
konkrétne fyzické osoby v akomkolvek pravnom vztahu k zodpovednej zmluvnej
strane.

Za Skodu spdsobenti pri poskytovani zdravotnej starostlivosti zodpoveda zdravotnicke
zariadenie. V pripade, Ze $koda bola spdsobend v ramci procesu praktickej vyucby,
alebo pri vykone inej &innosti uskutoCiiovanej podla pracovnych zmliv medzi
vzdeldvacou ustanovizilou ajej zamestnancami v $pecializovanom vyuébovom
zariadeni, mé zdravotnicke zariadenie pravo na uplatnenie zodpovednosti za vzniknuti
Skodu voci vzdelavacej ustanovizni v rozsahu, vktorom za vzniknuta Skodu
zodpoveda vzdeldvacia ustanovizeil. Zodpovednost zamestnancov vzdeldvacej
ustanovizne za Skodu podla Zakonnika prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou
rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost’ za $kodu podl'a Zakonnika prace zo strany
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.

Za 8kodu spdsobent tretim osobam na veciach odloZenych zodpoveda zdravotnicke
zariadenie podl'a Obcianskeho zékonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobena
zavinenim UCastnika vzdelavania mé zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu
sposobenej Skody.

Za Skodu spdsobeni ucastnikom vzdelavania na veciach odloZenych zodpoveda
vzdelavacia ustanovizeti podl'a Obé&ianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato $koda bola
spdsobend zavinenim zdravotnickeho zariadenia, mé vzdelavacia ustanovizefi pravo na
nahradu sposobenej Skody.

Za Skodu spésobent svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany ako
zamestnavatelia podla Zakonnika prace. V pripade, Ze tato $koda bola spdsobens
druhou zmluvnou stranou ma poskodena zmluvn4 strana pravo na nahradu spdsobenej
Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kdd, ktoré
nie su upravené v tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prislu$nych vSeobecne
zaviznych pravnych predpisov.



CLV

Zabezpecenie materialno-technickych podmienok a tihrada vzniknutych nakladov

Zdravotnicke zariadenie umoZni pristup na prislusné Specializované vyucbové
pracovisko a zabezpe¢i minimédlne nevyhnutné materidlno-technické vybavenie
pracoviska pre vykondvanie vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
zrucnosti pre vykon zdravotnickeho povolania vrozsahu zdkona o poskytovani
zdravotnej starostlivosti. Lieky, zdravotnicke pomécky ainy zdravotnicky material
nevyhnuiny pre poskytovanie zdravoinej starostlivosti zabezpefuje zdravotnicke
zariadenie vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’.

CL VI
Spoloéné a zivereéné ustanovenia

Spory alebo sporné otézky tykajuce sa napliiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa
GCastnici dohody zavézuji rieSit' prednostne vzdjomnym rokovanim a pripadné,
ustanoveniami tejto dohody nepredvidané situacie, upravit’ formou pisomného dodatku
k tejto dohode. Spory odborného aorganizaéného charakteru rieSia prednostne
zastupcovia Gcastnikov dohody alebo nimi poverené fyzické osoby.

Této dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisu Statutdrnymi organmi ucastnikov
dohody a G¢innost’ defi po jej zverejneni v Centrdlnom registri zmlav.

Menit’ alebo dopliiat’ ustanovenia Dohody je moZné iba formou pisomnych dodatkov,
podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie je uréené pre
Ministerstvo zdravotnictva SR a po jednom vyhotoveni zostdva u kazdého t&astnika
dohody.

Této dohoda sa uzatvara na dobu newrditd. Kazd4 zo zmluvnych stran je opravnena
dohodu vypovedat. Vypovedna lehota je 3 mesiace a zaCina plynit prvym diiom
mesiaca nasledujiicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorucend druhej zmluvnej
strane. Pokial’ by vypovednéa lehota uplynula pred ukondenim akademického roku,
vypovedna lehota sa predlZuje a skonéi poslednym diiom akademického roku,
najneskor v8ak 31. augusta prislusného roka.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak
sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Martine dida......coceveveeeeeerrervinnenns Novom Meste nad Vahom dfia ...... 2 s s
Za JLF UK Martin: Za NsP Nové Mesto nad Vahorn, n. o.:

prof. MUDr. Andrea Calkovsks, DrSc. UDr. Miroslav Sorf, }ZSc.
dekanka JLF UK riaditel’



