STABILITA

ZAMESTNAVATELSKA ZMLUVA
cislo: 100002653

Zmluvné strany

Doplinkova déchodkova poist'oviia STABILITA

zastupena:

sidlo:

ICO:

DIC:

Cislo uétu:

nazov depozitara:
zapisana :

Ing. Maridnom Stofkom, MBA, generalnym riaditefom Doplinkovej déchodkovej
poistovne STABILITA podla plnomocenstva

Bacikova 5, 041 48 Kosice

31262 368

202 136 0187

0444786817/0900

Slovenska sporitelna, a.s.

Register dopinkovych déchodkovych poistovni MPSVaR SR, reg. ¢.: 002/97 - RDDP

(v dalsom texte len “ DDP STABILITA®)

zamestnavatel (obchodné meno spoloénosti): Specialna zakladna $kola Komjatice

~ zastupeny:
sidlo:
ICOo:
DIC:
Cislo uctu:

Mgr. Mariou Gocnikovou, riaditelkou $koly
Skolska 1, 941 06 Komjatice

34 062 793

202 094 8017

7000098898/8180, Statna pokladnica

(v dalsom texte len “ zamestnavatel “)

sa dohodli na uzatvoreni zamestnavatelskej zmluvy

vsulade s § 8 zakona NR SR ¢.123/1996 Z. z. o doplnkovom ddchodkovom poisteni zamestnancov
aozmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len "zakon") na vykonavanie dopinkového ddchodkového
poistenia zamestnancov zamestnavatela podla citovaného zakona a Davkového planu 4Z, Dopinkovej
déchodkovej poistovne STABILITA (dalej len ,davkovy plan®).



Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri ich ucasti na doplnkovom

déchodkovom poisteni v DDP STABILITA v sulade so zakonom a davkovym planom.

Clanok 1.
Povinnosti a prava DDP STABILITA

DDP STABILITA sa zavazuje:

1.

Oznamovat zamestnavatelovi zanik Gc€asti jeho zamestnanca na doplnkovom déchodkovom poisteni
do 15 dni.

Informovat zamestnavatela o vysledkoch jej hospodarenia do troch mesiacov po skon&eni roénej tictovnej
zavierky.

Poskytovat zamestnavatelovi konzultaénu €innost, tykajucu sa doplnkového déchodkového poistenia.
Zachovavat' mi¢anlivost o vSetkych skutoCnostiach, o ktorych sa dozvie v suvislosti s plnenim predmetu
zmluvy.

Oboznamit zamestnavatela so zmenami v davkovom plane po nadobudnuti ich t€innosti.

Clanok 1.
Povinnosti zamestnavatela

Pre naplnenie predmetu zmluvy sa zamestnavatel zavazuje:

il

Platit a odvadzat' prispevky na dopinkové déchodkové poistenie za seba a tych svojich zamestnancov,
ktori uzavri s DDP STABILITA zamestnaneckd zmluvu, pricom povinnost' platit' prispevok zamestnancovi
mu vznika prvykrat v mesiaci, nasledujicom po mesiaci uzatvorenia zamestnaneckej zmluvy, ak nie je
v zamestnaneckej zmluve dohodnuté inak.

. Umoznit vstup do systému doplnkového déchodkového poistenia len zamestnancom, ktori spinili

podmienku Cakacej doby, ktori zamestnavatel stanovuje v dizke troch mesiacov.

. Pisomne a bez zbytoénych odkladov oznamovat DDP STABILITA v3etky skutoCnosti rozhodné

pre vykonavanie a trvanie dopinkového déchodkového poistenia svojich zamestnancov a to najma:

a) udaje o poistencoch a vySke odvadzanych prispevkov, vySke zuctovanych miezd, o dévodoch
prerusenia ucasti na doplnkovom dochodkovom poisteni, dévodoch neplatenia prispevku, rozviazani
pracovného pomeru, umrti poistenca a zmeny tychto tdajov,

b) vstup do likvidacie a dalSie skutoénosti, ktoré maju vplyv na vznik, trvanie a zanik ucasti
zamestnavatela na dopinkovom ddchodkovom poisteni,

c) umysel odstupit od tejto zmluvy najneskér v den, kedy ma byt jeho odstlpenie prerokované
s odborovym organom alebo splnomocnenymi zastupcami zamestnancov.

Zamestnavatel sa zavézuje, Ze uvadzané Udaje budu pravdivé. V pripade uvedenia nepravdivych udajov

si je vedomy toho, Ze zodpoveda za $kodu, ktora tym vznikne DDP STABILITA.

. Pre urychlené zavedenie systému doplnkového déchodkového poistenia pre svojich zamestnancov,

poskytnut' informéacie o svojich zamestnancoch - poistencoch DDP STABILITA v Strukture a spésobom
uvedenym v €lanku VII. tejto zamestnavatelskej zmluvy.

Clanok IV.
Spésob platenia a odvadzania prispevkov

1. Zamestnavatel sa zavézuje odvadzat zamestnavatelsky i zamestnanecky prispevok na doplnkové

déchodkové poistenie raz mesacne, vzdy k datumu vyplaty miezd, najneskér posledny deri
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kalendarneho mesiaca bezhotovostnym prevodom na uc¢et DDP STABILITA, zriadeny u jej depozitara.
Forma a obsah zapisu v platobnom prikaze su uvedené v ¢lanku VII. tejto zamestnavatelskej zmluvy.

. Zamestnavatel je povinny platit’ prispevok na dopinkové déchodkové poistenie vo vySke stanovenej
zakonom, ak zamestnava poistencov DDP STABILITA, ktori st zaradeni na zaklade rozhodnutia
prislusného organu na ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4. VySka zamestnavatelského prispevku je
min. 2% zo zuc¢tovanej mzdy poistenca.

. Ak je suma prispevkov poukdzana na uc¢et DDP STABILITA v rozpore s touto zmluvou alebo udajmi
uvedenymi v rozpise platieb, DDP STABILITA vrati chybny rozpis platieb zamestnavatefovi. Priradenie
prispevkov na osobné ucty poistencov vykona az po dorueni opraveného rozpisu zamestnavatelom.
Za Skody tym vzniknuté zodpoveda zamestnavatel. Zamestnavatel sa zavézuje dorucit opraveny rozpis
platieb do piatich dni od vyzvy DDP STABILITA.

. Za zaplateny prispevkovy mesiac sa povazuje kalendarny mesiac, za ktory bol vykonany odvod prispevku.
To neplati v pripade, ked Spravna rada DDP STABILITA povolila zamestnavatelovi odklad platenia
prispevku.

. Prispevok je zaplateny v defi, v ktorom je suma prispevkov pripisana na ucet DDP STABILITA, zriadeny
u jej depozitara .

. Zamestnanecky prispevok, vo vySke dohodnutej v zamestnaneckej zmluve, bude zamestnavatel
zamestnancovi zrazat' na zaklade dohody. o zrazke zo mzdy, uzavretej so zamestnancom.

Clanok V.
Odklad platenia prispevkov

. Zamestnavatel moéZe pisomne poziadat DDP STABILITA o odklad platenia zamestnavatelského
prispevku, ak nie je z dévodu prechodnej platobnej neschopnosti kratsej ako tri mesiace schopny platit
za svojich zamestnancov tento prispevok.

. Po dobu povoleného odkladu sa zamestnavatel zavazuje odvadzat prispevky, ktoré na doplnkové
déchodkové poistenie platia formou zrazky zo mzdy jeho zamestnanci.

. Zmluvné strany sa dohodli, ze ak Spravna rada DDP STABILITA povoli odklad platenia
zamestnavatelskych prispevkov je zamestnavatel povinny zaplatit DDP STABILITA zmluvnu pokutu, ktora
sa stanovuje vo vysSke dvojtyzdennej REPO sadzby NBS platnej pre dané obdobie zo sumy
neodvedenych prispevkov.

. 'V pripade nepovoleného odkladu, oneskoreného odvodu prispevkov, nespravnej vysky alebo spésobu
Ghrady je zamestnavatel povinny zaplatit GUrok z ome$kania vzmysle ustanovenia § 517 ods. 2
Obéianskeho zakonnika v spojitosti s ustanovenim § 3 Nariadenia viady Cislo 87/1995 Z. z zo sumy
neodvedenych prispevkov.

Clanok VI.
Stanovenie vysky zamestnavatelského prispevku

. Zamestnavatelsky prispevok je stanoveny s platnostou od podpisu zamestnavatelskej zmluvy vo vyske
uréenej rozsahom od 1,- Sk do 3% zo zuétovanej mzdy poistenca podla rozhodnutia zamestnavatela
v prislusnom mesiaci. Prispevok zamestnavatela je stanoveny pre v8etkych zamestnancov, ktori uzavru
s DDP STABILITA zamestnanecku zmluvu.

Clanok VII.
Forma zapisu hromadnych platieb

. Subor rozpisov hromadnych platieb odovzda zamestnavatel DDP STABILITA na formulari ,Rozpis
prispevkov pre DDP STABILITA® (dalej len formular), ktorého vzor je su¢astou tejto zmluvy.
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Forma zapisu vo formulari:

Poradové ¢islo

sekvencne &islovanie rozpisu od datumu uzavretia
zamestnavatelskej zmluvy, napr. 001, 002,...

platieb, v pripade ak je obdobie dlhsie ako 1 mesiac
bude pre kazdého poistenca uvedeny v rozpise
prislusny pocet viet)

Zamestnavatel text v zmysle vypisu z obchodného registra
ICO text 8 znakov

Cislo Gigtu zamestnavatela Cislo Uétu zamestnavatela

Obdobie platby od (na ktoré sa vztahuje rozpis RRRRMM

platieb)

Obdobie platby do (na ktoré sa vztahuje rozpis RRRRMM

Cislo zamestnavatelskej zmluvy

Typ

typ prispevku (N - normalny prispevok; O - doplatok
odkladu; M - mimoriadny prispevok; P - doplatok
preruSenia; C - poistenec je praceneschopny; V -
poistenec je na ZVS; D - poistenec je na materskej
dovolenke; A - poistenec ma neplatené volno alebo iné
dévody vyplyvajice zo vSeobecného zaujmu)

Suma zamestnavatel

suma prispevkov zamestnavatela

Suma zamestnanci

suma prispevkov zamestnancov

Suma prispevkov

suma prispevkov zamestnavatela a zamestnancov spolu

Suma zuétovanych miezd zamestnancov

suma zuctovanych miezd zamestnancov spolu

99999

Pocet viet rozpisu

Ak je dévodom prerusenia dlhodoba pracovna neschopnost, materska dovolenka, zakladna vojenska
sluzba, neplatené volno alebo iné dévody vyplyvajice zo vSeobecného zaujmu, jedna sa o automatické
prerusenie Ugasti poistenca, pricom zamestnavatel posiela vety s nulovymi prispevkami a priznakom vety
C,V, D alebo A. V inom pripade formular platieb nesmie obsahovat' vety s nulovymi prispevkami.

Na zaklade viet s typom C, V, D, A bude systém automaticky generovat prerusenie U¢asti na dopinkovom
déchodkovom poisteni na obdobie, ku ktorému sa tento typ vety vztahuje.

Ak mal poistenec dohodnuté prerusenie, po skonéeni prerusenia méze zamestnanec a zamestnavatel
doplatit’ prispevky za obdobie prerusenia. V pripade doplacania bude formular platieb okrem normalnych
prispevkov (vety s typom prispevku N) pre poistenca obsahovat aj vety za jednotlivé mesiace z obdobia
prerusenia (vety stypom prispevku P) a v zahlavi formulara platieb musia byt polozky ,obdobie od"
a ,obdobie do* v sulade so vSetkymi vetami formulara.

Za obdobie povoleného odkladu zamestnavatela formular platieb obsahuje vety prispevkov
pre zamestnancov, kde prispevky zamestnavatela su nulové. Ak mal zamestnavatel dohodnuty odklad
platenia prispevkov, po skon¢eni odkladu musi doplatit zamestnavatelsky prispevok. Vo formulari platieb
budd okrem normalnych prispevkov (vety stypom prispevku N) pre poistenca, aj vety za jednotlive
mesiace z obdobia odkladu (vety s typom prispevku O, kde prispevok zamestnanca je nulovy) a v zahlavi
formulara platieb musia byt polozky ,obdobie od“ a ,obdobie do* v stlade so vsetkymi vetami formulara.

Vety do formulara platieb sa vpisuju v abecednom poradi podfa priezviska poistenca, pripadne
vzostupne podfa &isla zamestnaneckej zmluvy poistenca.

. Formular mézu odovzdavat' a preberat’ len osoby k tomu opréavnené. Opravnené osoby k tomuto ukonu
zo strany DDP STABILITA a zo strany zamestnavatela st uvedené v ods. 5. a 6. tohto &lanku.

. Formular odovzdd opravnena osoba vzdy kdatumu vyplaty miezd, najneskér v posledny de
kalendarneho mesiaca.

. Popis platby pre DDP STABILITA, ktora obsahuje prispevky pre poistencov:

e konstantny symbol 3558

e variabilny symbol 100002653

e ZzUGtu 7000098898/8180
e na ucet 0444786817/0900

Prevzatie formulara podpisuje opravnena osoba uréena DDP STABILITA.
. Opravnené osoby k odovzdavaniu formulara za zamestnavatela: p. Anna Bezdedova, tel. &.: 035/ 6503
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9.

820

Pracovnici odboru Vyber poistného DDP STABILITA su osoby opravnené k preberaniu a spracovavaniu
rozpisov hromadnych platieb: tel. &. 055/ 6704 445, 055/ 6704 432, 055/ 6704 422, 055/ 6704 423, 055/
6704 413.

Osoby opravnené jednat za DDP STABILITA v pripadoch spornych rozpisov: Ing. Iveta BuSovska, tel. &.
055/ 6704 419.

DDP STABILITA sa zavazuje, Ze udaje uvadzané vo formulari pouzije len na ucely doplnkoveého
déchodkového poistenia.

Zamestnavatel sa zavazuje, ze uvadzané udaje budu pravdivé. V pripade uvedenia nepravdivych Udajov
si je vedomy toho, Ze zodpoveda za $kodu, ktora tym vznikne DDP STABILITA.

Clanok VIII.
Zaverecné ustanovenia

. Zmluvné strany prehlasuju, Zze vSetky informacie a Ukony dohodnuté v tejto zmluve si budd navzajom

poskytovat' bezplatne .

Zmluvné strany sa zavazujd, ze budu pinit povinnosti spojené s vykonavanim doplnkového déchodkového
poistenia v sulade so zakonom; Davkovym planom DDP. STABILITA a touto zmluvou.

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitl. Zanik ucasti zamestnavatefa na doplnkovom déchodkovom
poisteni je mozny len za podmienok-ustanovenych zakonom.

Zmluvu mozno menit’ len so suhlasom oboch zmluvnych stran formou pisomnych dodatkov.

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, po jednom pre kazdi zmluvnua stranu.

Zmluvné vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zékonnika,
pricom sa vyluéuje aplikacia ustanoveni § 788 az § 828 Obcianskeho zakonnika.

Zmluvné strany sa dohodli, e v pripade, ak zamestnavatel strati pravnu subjektivitu tato
zamestnavatelska zmluva straca Gcinnost' drom zaniku pravnej subjektivity zamestnavatefa.
Neoddelitelnou stu&astou tejto zmiuvy je Davkovy plan4Z, Dopinkovej dochodkovej poistovne
STABILITA, ktory bol schvélény Rozhodnutim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, &islo
1139/2002 - I11/11 a u¢innym sa stal diia 16. aprila 2002.

Zmluva nadobuda platnost' a u€innost driom podpisu obidvoch zmluvnych stran.

10.Ugastnici si zmluvu pregitali, s jej obsahom sthlasia, &o potvrdzujl svojimi vlastnoruénymi podpismi.

Datum podpisu zmluvy: 27. 06. 2005
Miesto podpisu zmluvy: Komijatice

DOPLNKOVA
DOCHODKOVA POISTOVNA SPECIA A §
IALfes ~A SKOLA
STABILITE Skeiska ui. ¢. 1
13 941 06 KOMJATICE

a s /
Mgr. Maria Gocnikova
generalny riaditel riaditelka Skoly




