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Zamestnavatelska znt

uzatvorend podta § 58 a nasl. zdkona €. 650/2004 Z.z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v platnom zneni (dalej len ,Zakon") medzi:

NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s., zapisand v Obchodnom registri Qe ot
Okresného stdu Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka ¢.: 3799/B, so sidlom /
Jesenského 4/C, 811 02 Bratislava, I€Q: 35976853, DIC: 2022119836, éé,(ﬂ\,
Klientska linka: 0850 111 464, www.nn-tatry-sympatia.sk

IBAN: SK11 0900 0000 0055 8060 5454 (dalej len ,Spolocnost”)
a

Zamestnavatel

Obchodné menoc
Centrum pedagogicko psychologického poradenstva a prevencie

zapisany v OR Okresného stidu (pripadne v inej evidencii) oddiel vlozka ¢ I¢o

Cislo zamestnavatelskej zmluvy:
ICO/kod zamestnavatela

3797669 9MPG3 43

379766929

Sidlo {ulica, &islo, obec)
Nam. A. Bernoldka 378/7, Namestovo

Bankové spojenie {IBAN — International Bank Account Number)

K38 48.049090909 0300024334545

PS¢
02 9 01

Osoby oprévnené konat v mene Zamestnavatela (meno a priezvisko, titul) Konajice na zaklade {funkcia/plna moc)

AVDLEA Hroskord , 175 r EONy 114A.

Kontaktna osoba (meno, priezvisko, titul, funkcia)
Telefén Fax Mobil E-mail

043 §S2 942 andrea At/l{éorz; @—C/’/’/O"/-’”” Y-

{v d'alom texte Spoloénost a Zamestnavatel aj ako ,, Zmluvné strany”)

1.Predmetom tejto zamestnavatelskej zmluvy (dalej len ,,Zmluva”) je Gprava prév a povinnosti Zmluvnych strén pri dopinkovom

déchodkovom sporeni v stlade s podmienkami Zmluvy a pristudnych pravnych predpisov.

2.Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori st na ziklade rozhodnutia prisluiného
orginu zaraden( do kategérie 3 alebo 4 alebo vykonavaju profesiu taneénika alebo hrata
na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b} Zékona

Vy¥ka prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podfa predchédzajicej vety v EUR alebo
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca *

3.Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori nie su na zaklade rozhodnutia prisludného
orgénu zaradeni do kategdrie 3 alebo 4 a nevykonavaju profesiu tanecnika alebo hrada
na dychovy ndstroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

Vyika prispevku Zamestnavatefa pre zamestnancov podfa predchadzajiicej vety v EUR alebo
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca *

4.Cakacie obdobie podfa &l. It bed 1. tejto Zmluvy (v pripade neoznadenia Ziadnej z moznosti
Ano/Nie, aviak uréenia pottu mesiacov takacieho obdobia sa ma za to, Ze Zamestnavatel
v Zmluve €akacie obdobie uréuje v stanovenej dlzke)

Ano X Nie

EUR %
¢ Ano ' Nie

EUR 2 %
Ano X'Nie

(max. 12 mesiacov)

1 V pripade neoznadenia fiadnej z moZnosti Ano/Nie, aviak uréenia vyiky prispevku Zamestndvatefa zamestnancom definova-
nymv prisludnom bode Zmluvy sa ma za to, Ze Zamestndvatel zamestnava a poskytuje prispevok v stanovenej vyske zamestnan-

com definovanym v prislusnom bode Zmluvy.

stranalzo 4

BS4616  SMIV £/2019/V23



Vv o
VAHES T¢r 5

podpis / - : v
meno a priezvisko __[ZWKAN D NATEJCHIA SACELON

[ R 17
funkcia/plnd moc r‘/ad”t@/ éq NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.
obchodné meno _ C7FFa P NAMES ovo

podpis
Mgr. M isfiovsky, PhD.

meno a priezvisko glerj predstavenstva
NN Tatry 4 Sympatia, d.d.s., a.s.

funkcia/pina moc

obchodné meno

Tymto wyhlasujem a potvrdzujem, Ze som identifikoval a overil identifikaciu osoby oprdvnene] konat v mene Zamestnévatefa
na zaklade jej dokladu totoinosti.

10 £25

Anéného dgenta alebo povereného identifikaéné €islo
zamestnanka Spolo¢nosti

TOmMS  Herup
ditatefné meno a priezvisko finanéného agenta podpis fi
alebo povereného zamestnanca Spolo¢nosti

Priloha:
¢. 1 Formuldr rozpisu prispevkov (priloha pre Zamestndvatefa)

strana4 z0 4



