Registracné Cislo SBA: 107/2016/KGR

ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzatvorena v sulade s ustanovenim § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Obchodny zakonnik") medzi

nazov: Slovak Business Agency

sidlo: Mileticova 23, 821 09 Bratislava

1CO: 30 845 301

DIC: 2020 869 279

registracia: Register zdujmovych zdruzeni pravnickych osob vedeny

Statutarny organ:

Okresnym uradom Bratislava, registracné cislo
OVVS/467/1997-Ta
Mgr. Martin Holdk, PhD., generalny riaditel

(dalej len ,SBA™)

a

nazov: Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky
sidlo: Lamacska cesta 8/A, 811 04 Bratislava

1CO: 00 151 882

1C DPH: SK2020798395

registracia: Register organizacii Statistického tradu Slovenskej republiky

Statutarny organ:

prof. RNDr. Jan Turfia, CSc., generalny riaditel
(dalej len ,,CVTI SR")

(SBA a CVTI SR spolu dalej len ako ,Zmluvné strany")

Preambula

(a) SBA predstavuje v ramci Slovenska kli¢ovu a najstarSiu Specializovanu

instituciu z hladiska podpory malych a strednych podnikov (dalej ,MSP").
Vznikla v roku 1993 spolo¢nou iniciativou Eurdpskej unie a vlady Slovenskej
republiky a je jedineCnou platformou partnerstva verejného a sukromného
sektora. Jej poslanim je komplexna pomoc podnikatelom v sulade s principmi
iniciativy Small Business Act, komplexna podpora podnikania na narodnej,
regionalnej  a miestnej Urovni  a posilnenie  konkurencieschopnosti
podnikatelov v ramci spolo¢ného trhu EU a na trhoch tretich krajin.

(b) Cielom SBA je predovsetkym zvysit mieru prezitia podnikov na trhu, zvysit
zamestnanost v sikromnom sektore, zvysit inovacnu vykonnost slovenskych
podnikov, stimulovat podnikatelského ducha, zabranit marginalizacii
podnikov a zvysit konkurencieschopnost slovenského podnikatelského
prostredia a slovenskych podnikov.

(c) SBA v sulade s jej viziou, poslanim a cielmi definovanymi vyssie rozsiruje
svoje aktivity a poskytované sluzby v nadvaznosti na realizaciu narodného
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(d)

(e)

(f)

(9)
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projektu , Podpora zriadenia a rozvoja Narodného podnikatelského centra na
Slovensku - 1. etapa" v ramci operacného programu Vyskum a vyvoj
spolufinancovany Eurdopskym fondom regionalneho rozvoja, ktorého
partnermi si SBA a CVTI SR, ktorého strategickym cielom je vytvorenie
Narodného podnikatel'ského centra v Bratislave (dalej len ,NPC") ako
rozhrania medzi sukromnou (podnikatelskou) sférou, vyskumno-vyvojovou
(dalej len ,VaV"“) a akademickou sférou (dalej len ,,Projekt").

Specifickymi cielmi projektu st (i) zintenzivnenie spolupréace v oblasti VaV
medzi akademickymi institiciami a hospodarskou praxou a zvysenie
inovacnych aktivit technologicky orientovanych firiem a (ii) vybudovanie NPC
v Bratislave s ciefom zabezpecit komplexnl podporu MSP vratane systémovej
podpory transferu VaV potencidlu do podnikatelskej sféry. Pokracovanie
Projektu vyusti do druhej etapy, ktorlu predstavuje samotné prevadzkovanie
NPC v Bratislave s plnou funkcionalitou.

Aj v nadvaznosti na vyssSie uvedené ciele podpory MSP a Projektu prijala
vldda SR dna 10. juna 2015 Uznesenie ¢. 307/2015 ku Koncepcii pre
podporu startupov arozvoj startupového ekosystému v Slovenskej
republike, v ramci ktorého ulozila ministrovi hospodarstva SR v bode B.12.
Ulohu kontinudlne zabezpecovat vykon vybranych kompetencii na podporu
podnikania v ramci NPC v spolupraci s dalSimi  ministerstvami
(Ministerstvom financii SR, Ministerstvom vnutra SR, Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskum a Sportu
SR, Ministerstvom Zivotného prostredia SR a Ministerstvom
podohospodarstva a rozvoja vidieka SR) a instituciami v ich pdsobnosti
(dalej len ,Uznesenie viady SR").

Front Office NPC je primarnou jednotkou NPC, ktora plni Ulohu prvého
kontaktu pre existujuce MSP a zaujemcov o podnikanie. Cielovou skupinou
Front Office NPC su nielen existujuce MSP, ale aj zaujemcovia o podnikanie,
pre ktorych by mal byt Front Office NPC prvou volbou pri zodpovedani otazok
tykajucich sa podnikatelskych zaciatkov a rozbehu podnikania. Hlavnym
cielom Front Office NPC je v spolupraci s vybranymi narodnymi partnermi
efektivne informovat, nasmerovat a pomoct, ale aj poskytnut dostupné
podnikatelské know-how slovenskym MSP a zaujemcom o podnikanie
a sprostredkovat zdkladné informacie od dalich verejnopravnych alebo
sukromnopravnych pravnickych o0sdb orientovanych alebo suvisiacich s
podnikanim a/alebo jeho podporou. Front Office NPC je postavené na principe
jednotného miesta (tzv. ,one-stop shop"), v ktorom klient ziska vsSetky
informacie potrebné na zacatie resp. rozvoj a podporu jeho podnikania ,pod
jednou strechou". Ucelom tejto Zmluvy je, in concreto, zabezpecit, aby CVTI
SR poskytovalo klientom informacie uvedené v Clanku II. tejto Zmluvy
v sulade s uvedenym principom priamo v sidle Narodného podnikatelského
centra v Bratislave (Front Office NPC).

Nakolko nadviazanie spoluprace na narodnej Urovni a jej posilnenie moze
vyrazne prispiet k zlepSeniu podnikatelského prostredia na Slovensku, a to
predovsSetkym prostrednictvom priamej podpory podnikania a zaujmu
o podnikanie, ako aj ziskavania, zdielania a poskytovania strategickych
informacii v tejto oblasti, v nadvaznosti na Projekt a na Uznesenie vlady SR
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sa Zmluvné strany dohodli na vzajomnej spolupraci v ramci ¢innosti NPC so
vzdjomnymi pravami a povinnostami tak, ako su uvedené dalej.

Clanok I.
Predmet a Gcel Zmluvy

1. Predmetom tejto Zmluvy je stanovenie vzajomnych prav a povinnosti
Zmluvnych stran pri spolupraci v ramci ¢innosti NPC, a to najma, nie vsak
vyluéne, v nadvaznosti na participaciu CVTI SR na poskytovani informacii pre
podnikatelov a zaujemcov o podnikanie (dalej len ,Klienti") vo Front Office
NPC.

2. Ucelom tejto Zmluvy je v zmysle Uznesenia vladdy SR zabezpecit vykon
vybranych kompetencii na podporu podnikania v ramci NPC formou
spoluprace na poskytovani komplexnych informacii podnikatelom
a zaujemcom o podnikanie, a to vo Front Office NPC.

Clanok II.
Spolupraca Zmluvnych stran vo Front Office NPC

1. Zmluvné strany sa dohodli, ze CVTI SR odo dfia 8.2.2017 bude poskytovat
prostrednictvom nim poverenych vlastnych zamestnancov:
1.1. bezodplatne informacie Klientom NPC, ato informacie
v nasledovnych oblastiach:
a. zabezpecCovanie  priemyselno-pravnej ochrany  dusSevného
vlastnictva,
b. moZnosti nakladania s priemyselno-pravne chranenym dusevnym
vlastnictvom pre jeho vyuzitie v hospodarskej praxi,
c. problematika zabezpecovania ochrany predmetov priemyselného
vlastnictva a konania pred jednotlivymi autoritami,

d. Agenda Vyskumnej agentury
e. Agenda Horizont 2020
(dalej len ,Informacie");

1.2. bezodplatne sluzby Klientom NPC, ktorymi su fyzické osoby a malé a
stredné podniky v zmysle definicie Eurdpskej komisie, t. j. definicie
uvedenej v Prilohe I nariadenia Komisie (EU) ¢. 651/2014 zo 17. juna
2014 o vyhlaseni urcitych kategoérii pomoci za zluditelné s vnatornym
trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy, a to nasledovné sluzby:

a. konzultacie a poradenstvo pri zadani, Specifikovani a vyhladavani
v databdzach a registroch predmetov priemyselného vlastnictva,
ako aj zakladné konzultacie z priemyselno-pravnej oblasti,

b. patentova reserS na stav techniky - informacny prieskum v
patentovych databdzach na prislusni tému za urcité casové
obdobie. ResSers obsahuje plné texty patentovych dokumentov a
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reSersnli spravu. CVTI SR si vyhradzuje pravo na zaklade
odborného posudenia nespracovat reSerS na stav techniky
v pripadoch, kde nie je preukazatelné potencidlne readlne vyuzitie
vystupnych informacii,

c. patentové analyzy a Statistiky - prehlad o patentovej aktivite
povodcov a majitelov v prislusnej oblasti, mapovanie patentovej
aktivity konkurencie,

d. reSersS na dizajny - prehlad dizajnov vo vymedzenej oblasti,

e. reSerS na ochrannu zndmku - overenie informacii o pripadnej
existencii zhodnej alebo podobnej uz registrovanej ochrannej
znamke na oznacenie tovarov alebo sluzieb (slovné, obrazové,
priestorové alebo kombinované), ktoré maji byt ochrannou
znamkou chranené,

f. reSerS z nepatentovej literatury - prehlad technoldgii z databaz
vedeckych publikacii a ¢lankov,

g. vyhladanie ponuk a dopytov z databaz technologickych ponuk
a dopytov - vyhladanie technolégie alebo iného rieSenia a
subjektu, ktory ponuka na toto riesenie udelenie licencie, odpredaj
a pod. alebo subjektu, ktory ma zaujem o technoldgiu alebo iné
technické rieSenie v Specifikovanej oblasti,

h. asistencia pri vybere vysledkov vedecko-vyskumnej cinnosti na
priemyselno-pravnu ochranu - poskytnutie odbornej asistencie pri
vybere dostupnych vystupov vyskumno-vyvojovej Cinnosti, ktoré
mozu byt vhodné pre uchadzanie sa o priemyselno-pravnu ochranu
dusevného vlastnictva,

i. prvotné posudenie prinosov technoldgie a vypracovanie stratégie
priemyselno-pravnej ochrany dusevného vlastnictva - stratégia
volby trhov (krajin) pre ochranu technoldgie s ohladom na
efektivnost vynaloZzenych nakladov na zabezpecenie ochrany
a s ohladom na podstatu inovacie,

j. poradenstvo a konzultacie predchadzajuce priprave a podaniu
patentovej prihlasky a prihlasky pre vsetky relevantné predmety
priemyselného vlastnictva v SR a na zahrani¢nych patentovych
Uradoch

(dalej len ,Sluzby").

Pre vylUcenie pochybnosti sa na ucely tohto ustanovenia Zmluvy
spravny a/alebo sudny poplatok uhradzany sStatu prostrednictvom
prislusného organu v zmysle osobitného predpisu nepovazuje za
odplatu.

2. CVTI SR bude poskytovat Informacie a Sluzby Klientom na informacénom
pracovisku, ktory mu SBA prenecha do bezodplatného uzivania v zmysle
Clanku III. tejto Zmluvy (dalej len ,Pracovisko"). Umiestnenie Pracoviska je
vyznacené v Nakrese pbédorysu Front Office NPC, ktory tvori Prilohu ¢. 1
tejto Zmluvy.
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3. CVTI SR je povinné poskytovat Informacie Klientom na Pracovisku
bezodkladne; v pripade, ze sa jedna o informaciu, ktord zo zakona a/alebo
z dovodu jej charakteru, obsahu a/alebo rozsahu nie je mozné poskytnut
Klientovi bezodkladne, je CVTI SR povinné poskytnut ju Klientovi spdsobom
a v lehote stanovenym zakonom alebo dohodou s Klientom, pricom vsak
lehota dohodnutd medzi CVTI SR a Klientom nesmie byt stanovend na viac
ako 5 pracovnych dni.

4. CVTI SR je povinné poskytovat Sluzby Klientom na Pracovisku bezodkladne;
v pripade, Ze sa jedna o sluzbu, ktorl zo zdkona a/alebo z dovodu jej
charakteru, obsahu a/alebo rozsahu nie je mozné poskytnut Klientovi
bezodkladne, je CVTI SR povinné poskytnut ju Klientovi sp6sobom a v lehote
stanovenym zakonom alebo dohodou s Klientom, pricom vSak lehota
dohodnutd medzi CVTI SR a Klientom nesmie byt stanovend na viac ako 30
pracovnych dni.

Clanok III.
Pracovisko a jeho uzivanie

1. SBA je na zaklade zmluvy o najme nebytovych priestorov s registracnym
¢islom SBA 336/2015/KGR zo dna 18. 09. 2015 najomcom nebytovych
priestorov nachadzajucich sa v budove Twin City A2 na Karadzicovej ulici
v Bratislave- Staré Mesto, supisné cislo budovy: I. 7773, orienta¢né dcislo
budovy: 2 (dalej len ,Najomna zmluva"). Na zaklade zmluvnych dojednani
a suhlasu prenajimatela predmetnych priestorov je SBA ako najomca
opravnend prenechat dast nebytovych priestorov (Pracovisko) do
bezodplatného uzivania tretim osobam.

2. SBA sa zavazuje, Zze od 8.2.2017 az do skoncenia trvania ucinnosti tejto
Zmluvy v zmysle clanku V. bod 1. Zmluvy poskytne CVTI SR do
bezodplatného uzivania Pracovisko zakreslené v Nakrese poddorysu Front
Office NPC, ktory tvori Prilohu €. 1 tejto Zmluvy spolu s beznym kancelarskym
vybavenim Pracoviska v rozsahu nevyhnutnom pre uGcely Poskytovania
Informécii a Sluzieb v zmysle Clanku II. tejto Zmluvy (dalej len
,Vybavenie"). SBA sa zaroven zavazuje poskytnit moznost uzivania
vedlajsich priestorov Front Office NPC, t. j. toalety, kuchynku a Satnu.

CVTI SR vyhlasuje, Ze k poskytovaniu Informacii a Sluzieb v sulade s touto
Zmluvou nepotrebuje ziadne osobitné vybavenie Priestoru.

3. SBA sa zavazuje, ze Pracovisko a Vybavenie CVTI SR odovzda v stave
spdsobilom na poskytovanie Informacii a SluZieb v zmysle Clanku II. tejto
Zmluvy. Konkrétny termin odovzdania Pracoviska a Vybavenia bude
dohodnuty medzi Zmluvnymi stranami po podpise tejto Zmluvy, odovzdanie
vSak musi byt zrealizované najneskdr 5 pracovnych dni pred zacatim
poskytovania informacii a sluzieb definovanym v Clanku II, bod. 1 tejto
Zmluvy. Pracovisko a Vybavenie bude CVTI SR odovzdané na zaklade
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Odovzdavacieho protokolu vypracovaného SBA a podpisaného oboma
Zmluvnymi stranami, v ktorom su Zmluvné strany povinné, o. i. uviest stav
Pracoviska a pocet, druh a stav Vybavenia, ktoré sa CVTI SR spolu
s Pracoviskom poskytne. O umiestneni Osobitného vybavenia su Zmluvné
strany povinné spisat Osobitny zdznam podpisany oboma Zmluvnymi
stranami s uvedenim poctu, druhu a stavu Osobitného vybavenia, vratane
jeho vlastnika, vyrobnych C(isiel strojov a/alebo zariadeni, ak existuju,
osobitnych upozorneni a zdznamov tykajucich sa Osobitného vybavenia.

4, CVTI SR podpisom tejto Zmluvy potvrdzuje, Zze sa oboznamil so stavom
Pracoviska a Vybavenia, tento stav mu je dobre znamy a v takomto stave ho
prebera do bezodplatného uzivania v zmysle tejto Zmluvy.

5. VsSetky naklady na sluzby spojené s uzivanim Pracoviska (energie,
upratovacie sluzby a pod.) znasa SBA.

6. CVTI SR je opravnené uzivat Pracovisko a Vybavenie vyluéne
prostrednictvom poverenych zamestnancov, ato vyhradne pre Uucely
poskytovania Informacii a SluZieb v zmysle Clanku II. tejto Zmluvy. Ucel
bezodplatného uzivania Pracoviska a Vybavenia nie je CVTI SR bez
predchadzajuceho suhlasu SBA opravnené menit. V pripade porusenia
povinnosti CVTI SR v zmysle tohto bodu ¢lanku III. Zmluvy je SBA opravnena
odstupit od tejto Zmluvy a pozadovat od CVTI SR nahradu Skody, ktord jej
takymto porusenim preukazatelhe vznikla.

7. Povereni zamestnanci CVTI SR, ktori sa budd na Pracovisku zdrziavat, su
povinni pocinat si tak, aby ich konanim nedochadzalo k ohrozeniu alebo
poskodeniu ich Zivota a zdravia, ako aj Zivota a zdravia ostatnych oso6b, ktoré
sa mbzu na Pracovisku alebo jeho blizkosti zdrziavat, k poskodeniu
Pracoviska a Vybavenia, ako aj priestorov Front Office NPC a inych priestorov,
v ktorych sa budu zdrziavat, a nesmi na Pracovisko a do priestorov Front
Office NPC vnasat nebezpecné latky alebo predmety.

8. SBA nezodpoveda CVTI SR za skodu na odlozenych a vnesenych veciach CVTI
SR alebo nim poverenych zamestnancov.

9. SBA na svoje naklady vykonava bezné opravy a udrzbu Pracoviska. CVTI SR
nie je opravnené na Pracovisku vykonavat akékolvek zmeny, Upravy alebo
opravy bez predchadzajlceho sihlasu SBA.

10. CVTI SR je opravnené oznacit Pracovisko svojim nazvom, logom alebo inym
sposobom na zaklade predchadzajucej dohody s SBA; pritom je povinny
strpiet aj iné Upravy Pracoviska vykonané SBA v sulade s poZiadavkami
Projektu a povinnostami vyplyvajucimi z Ndjomnej zmluvy resp. dotknutych
predpisov.

11. CVTI SR nie je opravnené prenechat Pracovisko do uzivania tretim osobam,
ani umoznit, aby tretie osoby akymkolvek spdsobom ziskavali neopravneny
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prospech z bezodplatného uzivania Pracoviska zo strany CVTI SR. Pre
vylucenie pochybnosti sa za neopravneny prospech nepovazuje prijem
Informacii a/alebo Sluzieb Klientami.

12. CVTI SR a nim povereni zamestnanci st povinni dodrziavat pokyny SBA a fiou
poverenych zamestnancov, ktoré sa vztahuju na Pracovisko a iné priestory,
v ktorych su tieto osoby opravnené sa zdrziavat. CVTI SR a nim povereni
zamestnanci sU povinni umoznit SBA a fiou poverenym zamestnancom
pristup na Pracovisko za Uc¢elom plnenia prav a povinnosti stanovenych touto
Zmluvou a platnymi pravnymi predpismi.

13. SBA je povinnd oboznamit poverenych zamestnancov CVTI SR
s prevadzkovym poriadkom Front Office NPC, resp. s inym prevadzkovym
poriadkom vztahujlcim sa na priestory, v ktorych sa povereni zamestnanci
CVTI SR budt zdrziavat. CVTI SR je povinné zabezpedit, aby nim povereni
zamestnanci dodrziavali prevadzkovy poriadok. Povinnosti Zmluvnych stran
v zmysle toho bodu ¢lanku III. Zmluvy sa vztahuju aj na dalSie a akékolvek
predpisy vztahujlce sa k priestorom, v ktorych sa v stlade s touto Zmluvou
povereni zamestnanci CVTI SR budul zdrzZiavat.

14. Po skonceni bezodplatného uzivania Pracoviska v zmysle tejto Zmluvy je
CVTI SR povinné vypratat Pracovisko, tzn. odstranit akykolvek hmotny
majetok CVTI SR vratane Osobitného vybavenia a odbornym sposobom
opravit a odstranit akékolvek $kody na Pracovisku spdsobené CVTI SR alebo
vypratanim hmotného majetku CVTI SR, ato tak, aby Pracovisko
zodpovedalo stavu (s prihliadnutim na bezné opotrebenie) pri odovzdani
Pracoviska CVTI SR, a to vsetko najneskér do 7 (siedmich) kalendarnych
dni odo dna skoncenia bezodplatného uzivania Pracoviska. Zaroven je
CVTI SR povinné vratit vsetky veci, ktoré su stcastou Vybavenia Pracoviska
v zmysle Odovzdavacieho protokolu podla bodu 3. tohto clanku Zmluvy
s prihliadnutim na ich bezné opotrebenie, ako aj vSetky dalsie veci, ktoré mu
v suvislosti s plnenim predmetu tejto Zmluvy boli zo strany SBA
odovzdané (najma, nie vSak vylucne, Cipové karty pre vstup do Front Office
NPC a dalSie). Pracovisko a Vybavenie bude od CVTI SR prevzaté na zaklade
Preberacieho protokolu vypracovaného SBA a podpisaného oboma
Zmluvnymi stranami, v ktorom st Zmluvné strany povinné, o. i. uviest stav
Pracoviska a pocet, druh a stav Vybavenia, ktoré sa CVTI SR spolu s
Pracoviskom poskytne.

15. V pripade, ak CVTI SR nevyprace Pracovisko v zmysle predchadzajiceho
bodu tohto ¢lanku Zmluvy, ani v dodatocnej lehote 3 (troch) pracovnych
dni, je SBA opravnena vypratat Pracovisko na naklady CVTI SR a vypratané
veci, ktoré patria CVTI SR, uskladnit na naklady CVTI SR. V pripade
porudenia povinnosti vratit vdetky veci, ktoré boli stéastou Vybavenia
a/alebo inych veci, ktoré boli CVTI SR odovzdané v suvislosti s plnenim
predmetu tejto Zmluvy, vznika SBA narok na zaplatenie zmluvnej pokuty vo
vySke 1100 EUR (slovom tisicsto eur). Zmluvna pokuta je splatna v lehote
a spésobom uvedenom v pisomnej vyzve SBA na jej zaplatenie.
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Clanok 1IV.
Dalsie prava a povinnosti Zmluvnych stran

1.  Zmluvné strany sa dohodli, ze CVTI SR zabezpedi poskytovanie Informacii
a Sluzieb v zmysle Clanku II. Zmluvy na Pracovisku prostrednictvom
najmenej dvoch poverenych zamestnancov. CVTI SR sa zavazuje, ze vyber
tychto zamestnancov z hladiska ich odbornych znalosti a skusenosti
uskutoc¢ni tak, aby bol naplneny ucel spoluprace Zmluvnych stran smerujuci
k plnohodnotnému poskytovaniu Informacii a/alebo Sluzieb Klientom.
CVTI SR je povinné pisomne oznamit SBA Udaje poverenych zamestnancov
najneskor do 7 (sedem) kalendarnych dni odo drfia podpisu tejto Zmluvy,
a to vrozsahu ana Ulely zabezpelenia moznosti vstupu a opravnenosti
zotrvania poverenych zamestnancov CVTI SR v priestoroch Front Office
NPC. CVTI SR je opravnené menit osoby, ktoré si jeho poverenymi
zamestnancami, pricom v$ak je povinny pisomne oznamit kazdd takuto
zmenu SBA najneskér 10 (desat) kalendarnych dni vopred.

2. Na ucely podla bodu 1. je CVTI SR povinné zabezpecit pre SBA suhlasy
poverenych zamestnancov ako dotknutych o0s6b so spraclUvanim ich
osobnych udajov zo strany SBA podla osobitného predpisu o ochrane
osobnych uUdajov, a to spolu s ozndmeniami podla bodu 1. tohto clanku
Zmluvy.

3. CVTI SR je povinné zabezpedlit, aby v ¢ase otvaracich hodin Front Office
NPC, t. j. kazdy pracovny den v tyzdni od 09:00 hod. do 17:30 hod. bol na
Pracovisku pritomny vzdy aspon jeden povereny zamestnanec CVTI SR,
ktory bude poskytovat Informacie a Sluzby v zmysle Clanku II. Tejto
Zmluvy. Naroky poverenych zamestnancov CVTI SR vyplyvajuce
z pracovnopravnych vztahov s CVTI SR nie sU nijako dotknuté a Zmluvné
strany beru na vedomie, Ze zamestnanec CVTI SR nema voci SBA Ziadne
naroky vyplyvajuce z pracovnopravnych alebo obdobnych pravnych
vztahov. SBA sa pre poverenych zamestnancov CVTI SR v pripade potreby
zavézuje zabezpedlit prostriedky umozniujice kontrolovany vstup do Front
Office NPC a CVTI SR sa za tymto Ucelom zavazuje zabezpedit poskytnutie
sucinnosti svojich poverenych zamestnancov.

4. CVTI SR zodpoveda SBA za to, Ze nim povereni zamestnanci v zmysle bodu
1. tohto ¢lanku Zmluvy budl poskytovat Informacie a Sluzby v zmysle
Clanku II. tejto Zmluvy s naleZitou odbornou starostlivostou prispievajlc
k dobrému menu CVTI SR, ako aj SBA a Projektu. V pripade, Zze SBA bude
mat za to, Ze povereni zamestnanci CVTI SR nekonaju v stlade s tymto
bodom Zmluvy, resp. ze porusuju iné povinnosti a/alebo pokyny SBA
v rdmci plnenia tejto Zmluvy, Zmluvné strany sa zav&zuju vyvinut vsetko
Usilie smerujluce k vyrieSeniu vzniknutej situacie tak, aby bol naplneny
predmet a Ucel tejto Zmluvy.

Zmluva o spolupraci/SBA/CVTI
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CVTI SR podpisom tejto Zmluvy udeluje SBA suhlas na pouzivanie, resp.

uvadzanie:

a) jeho nazvu,

b) vsetkych l6g, informacno-propagacnych materidlov a podkladov, ako aj
opisu posobnosti a ¢innosti CVTI SR,

c) mien, priezvisk, funkcii a kontaktnych ddajov  poverenych
zamestnancov, prostrednictvom ktorych CVTI SR  zabezpedi
poskytovanie Informacii a SluZieb v zmysle Clanku II. tejto Zmluvy,

d) odkazu na domovské webové sidlo CVTI SR a/alebo na iné obdobné
formy, prostrednictvom ktorych CVTI SR propaguje svoje aktivity,

e) CVTI SR ako partnera SBA v ramci NPC a podpory podnikania na uzemi
SR, ato vsSetko vylucne na Uucely vykonu cinnosti spojenych
s prevadzkovanim NPC a na ucely propagacie NPC.

CVTI SR podpisom tejto Zmluvy vyjadruje svoj suhlas so zhotovovanim

fotografii a/alebo videozdznamov Pracoviska oznaceného nazvom a/alebo

logom CVTI SR wvylu¢ne na Uclely vykonu Ccinnosti spojenych

s prevadzkovanim NPC v Bratislave a na ucely propagacie NPC.

Zmluvné strany sa dohodli, ze CVTI SR bude prostrednictvom nim
poverenych zamestnancov véas poskytovat SBA informacie o podujatiach
a aktivitach prevazne edukacného charakteru, ktoré su z hladiska zamerania
NPC relevantné pre Klientov, a to za ucelom uverejnenia a propagacie tychto
podujati a aktivit na webovej stranke NPC.

Za ucelom uskutocériovania podujati a aktivit uvedenych v bode 7. tohto
¢lanku Zmluvy mo6ze SBA CVTI SR po vzajomnej dohode bezodplatne
poskytnut priestory NPC s vaéSou kapacitou os6b nachadzajlicich sa mimo
priestoru Front Office NPC, ato na zdklade rezervacie prostrednictvom
rezervacného systému. Za tymto udcelom SBA CVTI SR poskytne
individualizované pristupové hesla, ktoré CVTI SR, resp. nim povereni
zamestnanci nie sU opravneni spristupriovat tretim osobam.

SBA CVTI SR zaroven poskytne za ucelom individudlnych konzultacii
s klientami NPC mensSie zasadacie miestnosti nachadzajuce sa priamo
v priestore Front Office NPC, a to na zaklade rezervacie prostrednictvom
rezervacného systému. Za tymto ucelom SBA CVTI SR poskytne
individualizované pristupové hesla, ktoré CVTI SR, resp. nim povereni
zamestnanci nie su opravneni spristupriovat tretim osobam.

Zmluvné strany sa zavazuju k vzajomnému poskytovaniu maximalnej moznej
sucinnosti za Ucelom plnenia tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, ze tato Zmluva predstavuje ramec, nie vsak Upiny
vypocCet oblasti resp. moznosti ich vzajomnej spoluprace a v pripade
vzajomného suhlasu budld Zmluvné strany rozvijat spolupracu aj v inych
sférach, v ktorych sa ich ¢innosti a ciele budu stretavat.
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Pre odstranenie pochybnosti o obsahu tejto Zmluvy sa Zmluvné strany
dohodli, Ze SBA nie je za poskytovanie Informécii a Sluzieb v zmysle Clanku
II. tejto Zmluvy povinna poskytnat CVTI SR ziadne penazné ¢&i nepefazné
protiplnenie.

CVTI SR vyslovne vyhlasuje, ze v pripade, ak porusi povinnost ulozen( mu
touto Zmluvou, bezpodmienecne a bezodkladne na pisomn( Ziadost SBA
uhradi akukolvek Skodu a naklady, vratane pokut a inych sankcii, sudnych
trov a nakladov pravneho zastupenia, ktoré SBA preukazatelne vznikli
v suvislosti s takymto porusenim Zmluvy a o ktoré ho tymto SBA vyslovne
Ziada. Toto ustanovenie sa pouzije len v pripade, ak sa Zmluvné strany s
ohladom na zachovanie korektnych vztahov nedohodnt inak. SBA sa zaroven
zavazuje, ze vykon jej prava vyplyvajuceho jej ztohto slubu nou
nebude neoddvodnene zneuzivany a nebude v rozpore s dobrymi mravmi.

CVTI SR je ako zamestnavatel nim poverenych zamestnancov, ktori budu
zabezpecovat poskytovanie Informdacii a Sluzieb v zmysle Clanku II. tejto
Zmluvy, povinny splnit vSetky svoje povinnosti, ktoré mu ako
zamestnavatelovi vyplyvaju z prislusnych pravnych predpisov, a to najma,
nie vsSak vylucne, zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov a zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Ak sa vzhladom
na skutoénost, ze povereni zamestnanci CVTI SR budl vykonavat svoju
pracovnl cinnost na Pracovisku, vyskytne v suvislosti so zabezpecenim
povinnosti CVTI SR ako zamestnavatela v zmysle predchadzajucej vety
potreba poskytnutia sucinnosti zo strany SBA, je SBA povinna v maximalnej
miere, ktorl od nej mozno rozumne a spravodlivo pozadovat, poskytnut
CVTI SR potrebnu sucinnost.

Clanok V.
Trvanie Zmluvy a skoncenie Zmluvy

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu urcitld, a to do 31.12.2022.

Platnost a ucinnost tejto Zmluvy skonéi prednostne uplynutim doby, na
ktord bola v zmysle bodu 1. tohto c¢lanku uzatvorena. Zmluvné strany sa
kedykolvek mézu dohodnut na skonéeni tejto Zmluvy pred uplynutim doby,
na ktord bola uzatvorena, ato pisomnou dohodou podpisanou oboma
Zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany sa dohodli, ze od tejto Zmluvy je mozné odstupit pisomne
a, s vynimkou pripadu uvedeného v Cldnku III. bod 8. Zmluvy, len
z dovodov a sposobom stanovenym v Obchodnom zdkonniku. O odstUpeni
je odstupujica Zmluvna strana povinna dorucit dotknutej Zmluvnej strane
oznamenie v sulade s touto Zmluvou.

Zmluva o spolupraci/SBA/CVTI
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Clanok VI.
Zaverecné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, ze zmluvny vztah zalozeny touto Zmluvou sa bude
riadit poCas celej doby trvania zavazkov =z nej vyplyvajucich riadit
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

Dorucovanie pisomnosti podla tejto Zmluvy sa uskutocnuje osobne alebo
postou na adresy Zmluvnych stran uvedené v zahlavi tejto Zmluvy alebo na
inG, druhej Zmluvnej strane pisomne oznamenu adresu. Za tymto Ucelom
si Zmluvné strany povinné navzajom si oznamovat akékolvek zmeny
Udajov uvedenych v zahlavi tejto Zmluvy. Pisomnost sa povazuje za
dorucent aj dnom vratenia pisomnosti spat odosielatelovi, a to aj v tom
pripade, ak sa adresat o nedoruceni pisomnosti nedozvedel, alebo dnom
odmietnutia prevzatia pisomnosti druhou Zmluvnou stranou.

Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami
a udinnost driom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky. Zmluvné strany beru
na vedomie, Ze tato Zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle
ustanovenia § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Tdto Zmluvu mozno menit alebo dopifiat len po vzajomnej dohode
Zmluvnych stran v pisomnej forme.

Ak by niektoré ustanovenia tejto Zmluvy boli neplatné, nie je tym dotknuta
platnost ostatnych ustanoveni. Namiesto neplatnych ustanoveni sa pouzije
Uprava, ktord, pokial je to pravne mozné, sa ¢o najviac priblizuje zmyslu
a ucelu tejto Zmluvy.

Tato Zmluva je vyhotovenda v 4 (Styroch) vyhotoveniach v rozsahu 11
(jedenast) stran (bez prilohy), priom 2 (dve) vyhotovenia su uréené pre
SBA a 2 (dve) vyhotovenia su urcené pre CVTI SR.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tuto Zmluvu precitali, jej obsahu
porozumeli, neuzatvaraju ju v tiesni ani za napadne nevyhodnych
podmienok a na znak toho, Ze zodpoveda ich skutocnej a slobodnej voli, ju
podpisuju.

Neoddelitelnou prilohou tejto Zmluvy je Priloha ¢. 1: Nakres podorysu Front
Office NPC s vyznacenim Pracoviska.

V Bratislave, dfa ..........ccceueeeene. V Bratislave, dfa ..................
Mgr. Martin Holak, PhD. prof. RNDr. Jan Turfia, CSc.
generalny riaditel SBA generalny riaditel, CVTI SR
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