KRAJSKY SUD V BRATISLAVE

ZAhradnicka 10, 813 66 Bratislava

1SprO/7035/2021

KOLEKTIVNA ZMLUVA
Dodatok ¢. 2

JUDr. Boris Toth Ing. Juraj Lacko
predseda predseda
Krajského sudu v Bratislave Zdakladnej organizacie Odborového

zvdzu zamestnancov justicie
pri Krajskom sude v Bratislave



Imluvné strany

Krajsky sud v Bratislave, zastUpeny predsedom JUDr. Borisom Téthom

kolektiv zamestnancov Krajského sudu v Bratislave, zastupeny Ing. Jurajom
Lackom, predsedom 1Zdkladnej organizdcie Odborového zvazu
zamestnancov justicie pri Krajskom sude v Bratislave

vzatvaraju

v sUlade s ustanovenim § 2 ods. 3 zdkona ¢&. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjedndvani v platnom zneni

Dodatok ¢. 2 ku

Kolektivnej zmluve Krajského sUdu v Bratislave 1SprO/7058/2020
(d'alej len , kolektivha zmluva*)

1. Cast lll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Clanok 10 Odmenrovanie
bod 2.2 pism. b) sa meni nasledovne a za bod b) sa vklada odsek:

b) trojnasobku naposledy priznaného funkéného platu po splneni
podmienky, Zze Stdtnozamestnanecky pomer v sluzobnom Urade, ktorym
je Krajsky sud v Bratislave, ku dnu preukdzania ndroku trval nepretrzite
viac ako 15 rokov.

Do casu trvania stdtnozamestnaneckého pomeru k sluzobnému Uradu,
ktorym je Krajsky sud v Bratislave, sa pre splnenie podmienky pre
priznanie odmeny podla tohto bodu zapocitava aqj cCas trvania
predchddzajucich stadtnozamestnaneckych pomerov za predpokladu, ze
tieto na seba bezprostredne nadvdazuju titulom zmien
Stdtnozamestnaneckého pomeru v désledku zmien sluzobného Uradu.



2. Cqsfllll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 10 Odmenovanie
sa doplna o bod 2.3, ktory znie:

V sUlade s ustanovenim § 142 ods. 1 pism. e) a § 170 ods. 3 pis. d) Zdkona
o statnej sluzbe, patri  $tdtnemu zamestnancovi  pri skonceni
stdthozamestnaneckého pomeru z dévodov podla §75 ods. 1 pism. a) az
d) za kvalitné plnenie sluzobnych Uloh odmena v sume:

a) dvojnasobku jeho naposledy priznaného funkéného platu, po
splneni podmienky, ze stdtnozamestnanecky pomer v sluzobnom
Urade, ktorym je Krajsky sud v Bratislave tfrval ku dnu skoncenia
Stdtnozamestnaneckého pomeru nepretrzite do 5 rokov vratane,

b) trojndsobku jeho naposledy priznaného funkéného platu, po
splneni podmienky, ze stdtnozamestnanecky pomer v sluzobnom
Urade, ktorym je Krajsky sud v Bratislave trval ku dnu skoncenia
statnozamestnaneckého pomeru nepretrzite viac ako 5 rokov.

Odmena podla pism. a) alebo b) tohto bodu nepatri $tdtnemu
zamestnancovi, ktory skonci stadtnhozamestnanecky pomer a patri mu
odmena podla bodu 2.2 pism. a) alebo b) tejto kolektivhej zmluvy.

Do casu trvania stdtnozamestnaneckého pomeru k sluzobnému Uradu,
ktorym je Krajsky sud v Bratislave, sa pre splnenie podmienky pre
priznanie odmeny podla tohto bodu zapocitava aqj cas trvania
predchddzajucich stadtnozamestnaneckych pomerov za predpokladu, ze
tieto na seba bezprostredne nadvdzuju fitulom zmien
statnozamestnaneckého pomeru v désledku zmien sluzobného Uradu.

3. ('Zas'r'llll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 10 Odmenovanie
sa doplna o bod 2.4, ktory znie:

V sUlade s ustanovenim § 142 ods. 1 pism. h) Zdakona o statnej sluzbe,
v nadvdéznosti na Kolektivhu zmluvu vyssieho stupna v statnej sluzbe na
rok 2021 (CI. Il. Podmienky vykondvania 3tatnej sluziby, bod 3) Krajsky
sud v Bratislave poskytne Stdthemu zamestnancovi, ktorého
Stdtnozamestnanecky pomer trvd ku dnu 30. novembra 2021 najmenej
Sesf mesiacov odmenu v sume 100 eur.

Odmena bude vyplatend v mesiaci december vo vyplatnom termine za
mesiac november 2021.

Ndrok na poskytnutie odmeny nevznikd S$tdtnemu zamestnancovi,
ktorému plynie skUSobnd doba a stdthemu zamestnancovi, ktorému
plynie vypovednd doba.



4. Cast Ill. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 10 Odmenovanie
bod 3.3 pism. b) sa meni nasledovne:

b) trojnasobku naposledy priznaného funkéného platu po splneni
podmienky, Zze pracovny pomer v sluzobnom Urade, ktorym je Krajsky sud
v Brafislave, ku dnu preukdzania ndroku trval nepretrzite viac ako 15
rokov.

5. Cast’llll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Clanok 10 Odmenovanie
sa doplna o bod 3.4, ktory znie:

V sUlade s ustanovenim § 20 ods. 1 pism. a), Zdkona o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme patri
zamestnancovi v pripade skoncenia pracovného pomeru z dévodov
podla § 63 ods. 1 pism. a) az b) Zdkonnika préace za kvalitné plnenie
pracovnych Uloh odmena v sume:

a) dvojnasobku jeho naposledy priznaného funkéného platu, po
splneni podmienky, Zze pracovny pomer v sluzobnom Urade, ktorym
je Krajsky sud v Bratislave trval ku dnu skoncenia pracovného
pomeru nepretrzite do 5 rokov vratane,

b) trojndsobku jeho naposledy priznaného funkéného platu, po
splneni podmienky, ze pracovny pomer v sluzobnom Urade, ktorym
je Krajsky sud v Bratislave frval ku dnu skoncenia pracovného
pomeru nepreftrzite viac ako 5 rokov.

Odmena podla pism. a) alebo b) tohto bodu nepatri zamestnancovi,
ktory skonci pracovny pomer a patri mu odmena podla bodu 3.3 pism.
a) alebo b) tejto kolektivnej zmluvy.

6. CvZas’r’,III. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 10 Odmenovanie
sa doplna o bod 3.5, ktory znie:

V sUlade s ustanovenim § 20 ods.1 pism. g) Zdakona o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prdace vo verejnom zdujme,
v nadvdznosti na Kolektivhu zmluvu vyssieho stupra pre zamestnancov
pri vykone prdce vo verejnom zdujme na rok 2021 (CI. Il. Pracovné
podmienky a podmienky zamestnavania, bod 3) Krajsky sud v Bratislave
poskytne zamestnancovi, pracovny pomer trvéd ku dnu 30. novembra
2021 najmenej Sest mesiacov odmenu v sume 100 eur.

Odmena bude vyplatend v mesiaci december vo vyplatnom termine za
mesiac november 2021.



Ndarok na poskytnutie odmeny nevznikd zamestnancovi, ktorému plynie
skusobnd doba a zamestnancovi, ktorému plynie vypovednd doba.

7. Cast lll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Clanok 11 Ndroky pri
skonceni Etétnozpmestnaneckého a pracovného pomeru, Oddiel | -
Odstupné sa doplina o bod 1.1, ktory znie:

Stadtnemu zamestnancovi v stdlej $tatnej sluzbe, ktory bol odvolany
z funkcie veduceho zamestnanca podla § é1 ods. 3, alebo kftorého
funkcia veduceho zamestnanca skoncila na zdklade zdkona podla § 62
ods. 1 pri skoncCeni Sstatnozamestnaneckého pomeru vypovedou
z dévodu uvedeného v § 75 ods. 1 pism. c) alebo d) zdkona o statnej
sluzbe, alebo pri skonceni stadtnozamestnaneckého pomeru dohodou
z toho istého dévodu, patri podla § 83, § 170 ods. 3 zdkona o §tatnej
sluzbe a Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna pre statnu sluzbu odstupné,
vyjadrené ndsobkami takého funkéného platu, ktory je pre zamestnanca
vyhodnejsi (§83 ods. 1 alebo 2 zakona o statnej sluzbe) odstupné v sume:

a) dvojnasobku funkéného platu, ak jeho S3$tdtnozamestnanecky
pomer v stdlej $tatnej sluzbe trval najmenej jeden rok a menej ako
dva roky,

b) stvorndsobku funkéného platu, ak jeho S3stdtnozamestnanecky
pomer v stalej $tatnej sluzbe trval najmenej dva roky a menej ako
paf rokov,

c) patnasobku funkéného platu, ak jeho stdthozamestnanecky pomer
v stdlej Statnej sluzbe trval najmenej pdf rokov,

8. Cast lll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 11 Ndroky pri
skonceni statnozamestnaneckého a pracovného pomeru, Oddiel Il -
Odchodné sa bod 3. pism. b) meni nasledovne:

b) dvojndsobku naposledy priznaného funkéného platu po splneni
podmienky, Zze Stdtnozamestnanecky pomer v sluzobnom Urade, ktorym
je Krajsky sud v Bratislave, ku dnu preukdzania ndroku trval nepretrzite
viac ako 15 rokov.

9. Cast lll. Pracovny poriadok a odmenovanie, Cldnok 11 Ndroky pri
skoncéeni statnozamestnaneckého a pracovného pomeru, Oddiel Il -
Odchodné sa bod 7. pism. b) meni nasledovne:



b) dvojndsobku naposledy priznaného funkéného platu po splneni
podmienky, ze pracovny pomer v sluzobnom Urade, ktorym je Krajsky sud
v Bratislave, ku dnu preukdzania ndroku trval nepretrzite viac ako 15
rokov.

Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve Krajského sudu v Bratfislave
1SprO/7242/2019 v zneni Dodatku &. 1 1SprO/7058/2020, vyhotoveny
v Styroch rovnopisoch, nadobuda platnhost dnom podpisu obidvoma
zmluvnymi stfranami, Ucinnost nasledujuci den po dni jeho zverejnenia
v centralnom registri zmlUv, najskér vsak dnom 01.04.2021.

V Bratislave, dna 22.03.2021

JUDr. Boris Toth Ing. Jurgj Lacko
predseda predseda
Krajského sudu v Bratislave Zakladnej organizacie Odborového

zvdzu zamestnancov justicie
pri Krajskom sUde v Bratislave



