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DOHODAZC. 16/44/012/129

uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4. resp. bod 5. zikona ¢. 417/2013 Z. z. o
pomoci v hmotnej nudzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Udastnici dohody |

Urad prace, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves

V zastupeni: Bc. Ing. Janka Brziakova , riaditel’ka Gradu
[CO: 30794536

(d’alej len ,,urad*)

Organizator dobrovol’nickej ¢innosti:

Trnavska univerzita v Trnave
Sidlo: Hornopoto¢na 23/, Trnava, 91843

V zastupeni: JUDr. Marek Smid, PhD. , rektor univerzity

ICO: 31825249
(d’alej len ,,organizator*)
uzatvaraju

tuto dohodu. 4

Clanok 1
Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori su vedeni v
evidencii uchadzaCov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo 0 pomoc v hmotne) nadzi poziadali (d’alej len ,,UoZ*).

Clinok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pr1 zabezpeceni a
vykone menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoCtovi organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec, resp. dobrovolnickej Cinnosti (d’ale;
len ,,aktivacna Cinnost™) na ucely aktivatného prispevku, ktory je ureny na podporu
udrZiavania pracovnych navykov UoZ.

Clinok III
Prava a povinnosti uradu

1. Urad sa zavdzuje poskytnut' organizatorovi udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky
najneskor do 3 pracovnych dni nasledujuceho kalendarneho mesiaca), v rozsahu
nevyhnutnom na dosiahnutie u¢elu v zmysle zadkona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotne]

nudzi.




.......

2. Urad je opravneny vykondvat’ kontrolu ui¢asti 0s6b na aktivaénej &innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

I. Organizator sa zavédzuje zabezpelit' aktivaéni &innost' tak, aby UoZ vykonavanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zru€nosti, praktické skisenosti a pracovné navyky,
ktore by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator sa zavdzuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody doloZit’ tradu menny
zoznam UoZ, ktori sa budu zacastiiovat’ aktivaénej &innosti.

2. Organizator je povinny zabezpeéit vykonavanie aktivacnej c¢innosti v termine od
02.01.2017 do 31.12.2017 pre najviac 1 UoZ priCom rozsah aktivaCne] c¢innosti
pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesagne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢éinnosti :
I'rnavska univerzita v Trnave, Hornopotoéna 23, 918 43 Trnava.
Druh aktivaénej ¢innosti:

B — dobrovolnicka ¢innost’ — organizator dobrovolnickej &innosti je povinny riadit’ sa
zakonom €. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov).

3. Organizator plne zodpoveda za riadne plnenie aktivaénej &innosti, pri€om tieZ zabezpedluje
dodrZiavanie denného rozvrhu zaCiatku a konca vykonévania aktivacnej Cinnosti UoZ.

Denné ¢asové vymedzenie je prilohou dohody a m6ze sa menit’ podla potreby dodatkom k
dohode.

4. Organizator sa zavdzuje zabezpegit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody. '

J. Organizator sa zavdzuje predkladat’ uradu mesaéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zUCastnuji na aktivalnej Cinnosti, ktord je povinny predkladat’ tradu, vzdy 1. pracovny
deni nasledujuceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesadna
evidencia dochadzky musi byt’ podpisan4 Statutarnym organom organizatora a UoZ.

Clinok V
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizitor porudi svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstupit’; odstipenim od dohody dohoda zanika ku diiu dorucenia
pisomného odstupenia organizatorovi.




/I
_i

|
“Novu dohodu trad sorganizitorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od )
odstupenia od predchadzajucej dohody. '
|
|

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na zédklade pisomné€ho néavrhu
jedného z ucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a U¢innost’ dilom jej podpisania oboma uCastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tiito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli asuhlasia sfiou, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V SpiSskej Novej Vsi dna

Bc. Ing.n.lanka_ﬁrziakové
rektor univerzity riaditel’ka

Prilohy

-  Menny zoznam ( priloha €. 1)

- Denné ¢asové vymedzenie vykonavania AC ( priloha ¢&. 1a)

- Oznamenie o neudasti/nedodrZani rozsahu hodin UoZ na vykonavanie aktivacnej ¢innosti

( priloha €. 2)

Vypracovala a za spravnost’ zodpoveda:
Mgr. Dasa Cebul'ova




Menny zoznam UOZ zaradenych na vykonavanie AC formou dobrovol’nickej cinnosti podl’a § 12

zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zékonov

Obec / organizator: Trnavska univerzita v Trnave

Dohoda na obdobie

Stanoveny

Rodné ¢isl
odné ¢islo UoZ Menoc OPHN

Meno a priezvisko UoZ

pocCet hodin
Za mesiac

(datum nar.)

o
o
*

NI

*uviest’ datum

Podpis a peCiatka Statutarneho zastupcu organizatora:



_riloha ¢. la

Denné ¢asové vymedzenie vykonavania AC formou dobrovol’nickej ¢innosti podl’a § 12 zikona ¢&.
417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Obec / organizator: Trnavska univerzita v Trnave

den Pondelok Utorok Streda étvrtok | Piatok

od-dood-doﬁod-do od-do od-do od-do:od-dofod-do od -do od - do

ukazovatel’
Easové rozpitie (v 08.00 - 08.00 - 1 08.00-, - 08.00- T08.00-
hodinach) - 12.00 12.00 - 12.00 | - 12.00 12.00 |

Lpoéetzaradenich' : ; z . ; , . :
UoZ 1 I . 1 B




criloha €. 2

Oznamenie

o neucasti / nedodrzani rozsahu hodin*

obCana obce, uchadzaca o zamestnanie, ktory vykonava mensie obecne sluzby pre obec alebo
pre rozpoCtovu organizaciu alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,
resp. dobrovol'nickej ¢innosti (d'alej len ,,aktivacnu Cinnost™)

OFFBDMTILGE . ... e s s mmamasma s e ammn s s ens s Km0 R34S iR AR 5 3R 8 0 A B A AR ERATRRS SRR

O BIBUUITIBEL 2560500300505l s s o 3. R R SRS B B st i e A S

oznamuje

podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi
a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Ze uchadzac
0 zamestnanie:

Meno a PriezZVISKO: ... e
Trvale bydliSKo: ... e
Datum narodenia: ..........coooviiiiiiiiii s

. Nedostavil/a sa v stanoveny def nastupu ................ccoeeeo... (uviest datum) na vykonavanie
aktivacnej ¢innosti.

2. Dostavil/a sa v dohodnuty den na vykonavanie aktivanej Cinnosti, ale odmietol/la Cinnost
VYKONAVAL ..ottt et et e eer s eees (uviest’ druh ¢innosti).

3. Po nastupe, v priebehu vykonavania predCasne skoncil/a vykonadvanie aktivacne] cinnosti
............................................................................... (uviest’ datum).

4. Pocas vykonavania aktivatnej ¢innosti nedodrzal/a dohodnuty rozsah hodin (uviest’ dohodnuty
roziah a skutoone OAPracOVANY TOZSA ZH IMYGSLAC ) .o.iarn cxnneisbnssinsii i fnie st cnsis s5sa s sksns s s ssnna s

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5. Bol(a) vyradeny(a) z vykonavania aktivacnej ¢innosti z dovodu nedodrzania vnutornych predpisov
organizatora, predpisov na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnej
¢innosti, s ktorymi bol preukazatelne oboznameny, resp. pre nedodrziavanie pokynov
zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni CInnost’ diom: ......oevvviierieieeiiiieeieer e

6. Prestal spliiat’ podmienky naroku na davku v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nadz:i
ELDMI? s msiconsinn i o s s i GRS R B RS

7. 1Ny dOvOd NEUCASET ...eeeiviieiiieiiiiiee et IR oA P I

podpis a odtlacok peciatky

*spravne oznacCit’



