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Dohoda o zabezpeéeni materiilno-technickych a persondlnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon
zdravotnickeho povolania

uzatvoreni medzi

Univerzita Komenského v Bratislave

Jesseniova lekarska fakulta UK v Martine

Mala Hora 10701/4A, 036 01 Martin

zastipena: prof. MUDr. Andrea Calkovski, DrSec., dekanka
I1CO: 00397865

Bankové spojenie: Statna pokladnica v Bratislave

¢. uCtu IBAN: SK58 8180 0000 0070 0013 4502

SWIFT kéd:  SPSRSKBA

(dalej len ,,JLF UK“ alebo ,,vzdelavacia ustanovizeii)

a

Nemocnica s poliklinikou Nové mesto nad Vihom, n. o.

Sidlo: Ulica M. R. Stefanika 812/2, 915 31 Nové Mesto nad Véhom
zastipena: MUDr. Miroslav Sorf, CSc., riaditel

zriad’ovatel’: KU Trenéin

1CO: 36119369

IC DPH: SK 2021702254

DIC: 2021702254

Bankové spojenie:  Tatra banka, a. s.

&. 0&tu IBAN: SK 05 1100 0000 0026 2172 4756

SWIFT kéd: TATRSKBX

(d’alej len ,, ndzov nemocnice “ alebo g ,,zdravotnicke zariadenie*)

uzatvéraju

podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona &. 131/2002 Z. 7 o vysokych $kolach a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vysokych
Skolach®) a v sulade s § 40 ods. 6 zakona & 578/2004 7. 7. o poskytovateloch zdravotne;j
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 16 Vyhladky MZ SR &. 770/2004 Z. z. ktorou sa
ustanovuju uréujlice znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni, t4to dohodu
0 zabezpedeni zodpovedajticich materidlno-technickych a personalnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon prislu§ného zdravotnickeho povolania v
Studijnych programoch d’al$ieho vzdeldvania (dalej len ,,dohoda*):
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QLI
Predmet dohody

Predmetom dohody je bezodplatné zabezpetenie zodpovedajiicich materidlno-technickych
a personalnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon
prisluSného zdravotnickeho povolania pre kaZdého Ulastnika vzdeldvania v studijnych
programoch daldieho vzdeldvania podla pedagogickej dokumenticie v zdravotnickom
zariadeni. Dalej dohoda upravuje postavenie, vzdjomné vztahy a pdsobnost udastnikov
dohody v procese vyucby udastnikov vzdelévania v jednotlivych $tudijnych programoch na
dohodnutych pracoviskach zdravotnickeho zariadenia a urdenie zodpovednych o0s6b
a zodpovednosti za pripadné skody, ktoré moZu vzniknit' v procese vyucby zameranej na
ziskanie praktickych zru¢nosti.

LI
Urcenie pracoviska

1. Vyuwba ucasinikov vzdelavania zamerané na ziskanie potrebnych praktickych
zrucnosti na vykon prislusného zdravotnickeho povolania sa uskutodfiuje na
pracoviskach zriadenych v Nemocnici s poliklinikou Nové mesto nad Vihom, n. o.
podfa § 35 zékona o vysokych 3kolach v platnom zneni, v prislufnom
Specializaénom $tudijnom programe.

2. Potrebné praktické zru¢nosti moéZu ziskavat zdravotnicki pracovnici vo vietkych
Specializatnych odboroch, certifikovanych pracovnych &innostiach v stilade sich
zoznamom uvedenym v prilohe €. 3 Nariadenia vlady & 296/2010 Z. z. o odbornej
spOsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSicho vzdeldvania
zdravotnickych  pracovnikov, sustave $pecializaénych  odborov  a stistave
certifikovanych pracovnych &innosti v platnom zneni av programoch stistavného
vzdelavania, pokial JLF UK vMartine ziskala privo na uskutotiovanie
akreditovaného Studijného  programu dalicho vzdeldvania v prislu§nom
zdravotnickom povolani.

3. Prakticka Cast’ $tudijnych programov d’aldieho vzdelavania sa bude realizovat’ v stlade
s akreditovanym Specializaénym $tudijnym programom v ¥pecializadnom odbore na
uvedenych vyuébovych pracoviskach:

Odde¢lenia:

— Intern¢ 16Zkové oddelenie s jednotkou intenzivnej starostlivosti (JIS) a prijmovou
ambulanciou
—  Oddelenie fyziatrie, balneoldgie a lietebnej rehabilitacie (FBLR) - podet 16Zok 20

Ambulancie:

— ambulancia vSeobecného lekdrstva

— ambulancia v§eobecného lekarstva Hrachoviste

— angiologickd ambulancia

— ambulancia diabetolégie, porach latkovej premeny a vyZivy



ambulancia FBLR 1.

ambulancia FBLR II.

ambulancia FBLR III.

gastroenterologickd ambulancia so STOMA poradiiou

hepatologickd ambulancia

chirurgick4 ambulancia

kardiologick4 ambulancia s echokardiografickym pracoviskom

ambulancia klinickej imunolégie a alergolégie

ortopedickd ambulancia

reumatologickd ambulancia

ambulancia vautorného lekarstva I.

ambulancia vnitorného lekarstva II.

ambulancia vimitorného lekérstva I11. s diagnosticko — preventivnymi vy3etreniami
psychiatricka ambulancia

oftalmologické ambulancia

pneumologicko - ftizeologickd ambulancia so spirometrickym laboratériom a
bronchoskopickym pracoviskom

hematologicka4 a transfuziologickd ambulancia s ambulanciou pre poddvanie cytostatik
urologicka ambulancia

ambulancia viitorného lekarstva Hrachoviste

Spolo¢né vySetrovacie a lie¢ebné zlozky (laboratéria, radiologia ...):

fyziatria, balneolégia a lieGebn4 rehabiliticia

radiologia s CT pracoviskom, digitdlnym mamografickym pracoviskom, digitdlnym
RTG pracoviskom, pracoviskom centralnej ultrasonografie

laboratdrium klinickej biochémie

laboratérium klinickej hematologie a transfuziologie

laboratérium klinickej biochémie Stara Tura

laboratérium klinickej hematol6gie a transfuzioldgie Stard Turé

denzitometrické pracovisko

¢l
Predmet a organizicia vyuéby

Organizacia, obsah a rozsah vyugby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
Cinnosti sa riadi akreditovanym Specializaénym $tudijnym programom dal$ieho
vzdelavania, ktory je rozpracovany v $tudijnom pléne

Na zabezpefeni praktickej vyulby tfastnikov vzdeldvania sa podielaju
Skolitelia/lektori praktickej Gasti — zamestnanci Nemocnice s poliklinikou Nové Mesto
nad Véhom, n. o. - zdravotnicki pracovnici s odbornou spdsobilostou na vykon
Specializovanych pracovnych &innosti v prislusnom $pecializaénom odbore s rozsahom
aodbomym zameranim odbornej praxe, podla akreditovaného 3pecializaného
Studijného programu v prislu§nom 3$pecializaénom odbore.



CLIv
Zodpovednost’ za Skody

V suvislosti s plnenim podPa tejto zmluvy méZe vzniknit' zmluvnym strandm Skoda

najma:

a) v majetkovej sfére Gcastnikov,

b) na veciach odloZenych podl'a zdkona &. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakonnik prace®),

¢) mnazdravi zamestnancov zmluvnych stran podl'a Zakonnika prace,

d) na zdravi pacientov S$pecializovaného vyucbového =zariadenia v stvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika najma:

a) voli sebe navzdjom podla prislusnych ustanoveni Obcianskeho zékonnika,

b) vodi vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika préce,

c) vo&i ulastnikom vzdeldvania JLF UK atretim osobdm podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov,

d) vod&i pacientom v stvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla
prislusnych ustanoveni Obéianskeho zdkonnika.

Za $kodu spdsobenti na majetku poskodeného zodpoveda t4 strana, ktord tito Skodu
spdsobila podla § 420 a nasl. Ob¢&ianskeho zdkonnika, a to aj v pripade, ak ju sposobili
konkrétne fyzické osoby v akomkol'vek pravnom vztahu k zodpovednej zmluvnej
strane. .

Za Skodu spdsobent pri poskytovani zdravotnej starostlivosti zodpoved4 zdravotnicke
zariadenie. V pripade, Ze $koda bola spdsobena v ramci procesu praktickej vyucby,
alebo pri vykone inej &innosti uskutoéiiovane] podla pracovnych zmliv medzi
vzdeldvacou ustanoviziiou ajej zamestnancami v Specializovanom vyucbovom
zariadeni, m4a zdravotnicke zariadenie pravo na uplatnenie zodpovednosti za vzniknuti
§kodu voli vzdeldvacej ustanovizni vrozsahu, vktorom za vzniknuti Skodu
zodpovedd vzdeldvacia ustanovizell. Zodpovednost zamestnancov vzdeldvacej
ustanovizne za Skodu podla Zakonnika prace tym nie je dotknutd. Touto zmluvou
rovnako nie je dotknutd ani zodpovednost’ za §kodu podla Zakonnika prace zo strany
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.

Za Skodu spdsobenu tretim osobam na veciach odloZenych zodpovedd zdravotnicke
zariadenie podla Ob&ianskeho zdkonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobend
zavinenim tCastnika vzdeldvania mé zdravotnicke zariadenie prdvo na ndhradu
sposobenej kody.

Za $kodu spOsobent uastnikom vzdeldvania na veciach odloZenych zodpoveda
vzdelavacia ustanovizeri podl'a Obéianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato §koda bola
spdsobend zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vzdelévacia ustanovizetl pravo na
nahradu spdsobenej Skody.

Za S$kodu spdsobenti svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany ako
zamestndvatelia podfa Zakonnika prace. V pripade, Ze tito $koda bola spdsobend
druhou zmluvnou stranou mé poskodena zmluvna strana pravo na ndhradu spdsobenej
Skody.

Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kod, ktoré
nie si upravené vtejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prisluSnych vSeobecne
zaviznych pravanych predpisov.



CLV
Zabezpedenie materiilno-technickych podmienok a ihrada vzniknutych nakladov

Zdravotnicke zariadenie umoZni pristup na prisluiné 3pecializované vyucbové
pracovisko azabezpedi minimédlne nevyhnutné materidlno-technické vybavenie
pracoviska pre vykonédvanie vyutby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych
zrucnosti pre vykon zdravotnickeho povolania vrozsahu zékona o poskytovani
zdravotnej starostlivosti. Lieky, zdravotnicke pomécky a iny zdravotnicky materiél
nevyhnutny pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti zabezpeuje zdravotnicke
zariadenie vo vlastnom mene a na vlastnii zodpovednost’.

CL VI
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

1. Spory alebo sporné otézky tykajiice sa napliiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa
Ucastnici dohody zavizujii rie$it prednostne vz4jomnym rokovanim a pripadné,
ustanoveniami tejto dohody nepredvidané situacie, upravit’ formou pisomného dodatku
ktejto dohode. Spory odborného a organizaéného charakteru rieia prednostne
zastupcovia iiastnikov dohody alebo nimi poverené fyzické osoby.

2. Této dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisu $tatutérnymi orgdnmi Glastnikov
dohody a ti¢innost’ deii po jej zverejneni v Centralnom registri zmltv.

3. Menit alebo dopltiat’ ustanovenia Dohody je mozné iba formou pisomnych dodatkov,
podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

4. Dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie je uréené pre
Ministerstvo zdravotnictva SR a po jednom vyhotoveni zostdva u kazdého udastnika
dohody.

5. Tato dohoda sa uzatvara na dobu neuréitii. Ka?dd zo zmluvnych strén je opravnena
dohodu vypovedat. Vypovednd lehota je 3 mesiace a zadina plynat prvym dilom
mesiaca nasledujlicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorugend druhej zmluvnej
strane. Pokial' by vypovedn4 lehota uplynula pred ukonéenim akademického roku,
vypovedna lehota sa predlzuje a skondi poslednym diiom akademického roku,
najneskor viak 31. augusta prislusného roka.

6.  Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak
stihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

i1 03 201
V Martine diia.......cceeeeevveeeeernnnn... Novom Meste nad Vihom diia Z Z . ﬂZ b Z/Z/

Za JLF UK Martin: Za NsP Nové Mesto nad Vdhom, n. o.:

prof.

. kovska, DrSc.
dekanka JLF UK
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