
DXa'o' : MAN DATNA ZMI-UVA
iislo : l7l07

Mandat6Lr: DXa, s.r.o.,
Ul. SNP 37. Snina

Miesto

prevddzky :

Ul. Stakdinska2936,

069 0l Snina

Zasttpenj: lng. Jozef Malenky

reo:

Ii Dpu:

36 455 l8l

sK2020022477

Z6pis v OR Ok. sudu PreSov, oddiel: Sro, vloZka d: I I139/P

Mandant: Spoj end iko la interndtna

Miesto

prev6dzky

Pal6rikova 1602ll

069 01 Snina

Zastipeny: PeadDr. Jana Kandrikov6

ICO:

Dte:

42 382 530

2024171655

c)

d)

")f)

:atvdrajrt v zmysle zdk. i.513/1991 Obchodndho zakonnika, $ 566 a ndsl., titto

- "JLi.?ll#". i,[,l,X''
Zmluvnd strany sa dohodli, 2e nosnym predmetom plnenia tejto zmluvy je vykondvanie zdravotndho dohladu nad

pracovnymi podmienkami najeho pracoviskach, v objektoch resp. priestoroch, ktord vlastni resp. ttZiva mandant.

61. II. PrSva a povinnosti mandat5ra

2,1. Manclatdr sa zavf,zuje, Ze v srilade so Zikonom o Verejnom zd,ravi, prislu5nfmi vykon6vacimi vyhl65kami
a nariadenia vl6dy bude pre mandanta vykonfvat' :

tinnost' zdravotn6ho dohl'adu nad pracovnymi podmienkami v zrnysle novely zitkona a.35512007 o ochrane,
podpore arozvoji verejndho zdravia ($30a a 30d) a znene a doplneni niektorjch z6konov, ZD pre 1. a 2. kateg6riu,
a to najmii:

a) hodnotifaktory priice a pracovndho prostredia a sp1sob vykondvania prcice z hladiska ich moindho vplytu na
zdravie zamestnancov [$ 30 ods. I pism. h)J,

b) zist'uje expoziciu zamestnancovfaktorom prace a pracovneho prostredia a ich moZnd kombinovand iliinly
na zdravie,
hodnoti zdravotnd rizikd, ktord ohrozuiu zdravie zamestnancov pri prdci, a podieLa sa na vypracovanf posudku
o riziku pre zameslnavalela, navrhuje zqmestndvatel'ovi opatrenia na zniienie alebo odstrdnenie rizika,
vypracilva ndvrhy na zaradenie prdc do kateg1rii z hladiska zdravotnych rizik,
podportje prisp1sobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany zdravia,
p o s lEtuj e p r i me r a nd p o rade n stv o za mest ndv ate fov i a z a mes I na nc o m p r i
l. pldnovanl a organiziicii prace a odpoiinku zamestnancov vrdtane usporiadania pracovlsk a pracovnj,ch

miest a sp6sobu vykonu prdce z hfadiska ochranlt zdravia,
2. ochrane zdra,-ia pred nepriazniym vplyvom faktorov prdce a pracovndho prostredia alebo

technol6gii, ktord sa pouiitajil alebo planujti pottiivat',
3. ochrane a kladnom aplyvhovanl zdravia, hygiene, fyziologii prdce, psychotlgii prdce a ergondmii,

d zuiastituje sa na vyprac[rvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepiovani pracovnlch
podmienok a na'vyhodnocovani novych zariadeni a technol1gii zo zdravotndho hladiska,

h) spol.upracuje pri poslEtovani informdcii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladndho ovplyvhovania
z drav i a, hygieny,,fyz i o l o g ie, psych ol 6 g i e pr dc e a ergo n 6 nt i i,

2.2. Pri svoiej iinnosti bude postupovaf s odbornotr znalost'ou, pracorat'na profesiondlnej tirovni a chranit' jemu zndme
zduimy mandanta na ilseleu zdravotndho dohlafur nad pracovnymi podmienkami pre l.a 2. kategoriu.

2.3. Vietlqt ildaje a informdcie poslEtrund mandatdrovi v suvislosti s jeho iinnost'ou uchoviivcr v tajnosti a zavcizuje sa, ie
ich nebude roziirovat'v iase plalnosti tejto zmluvy a ani pojej vypovedoni, okrem pripadov, kedy by bolo ichvyuZitie
nevyhnutnd, alebo uiitoind za tiielom splnenia tejto zmluvy.

2.1. Pokraiovat'vo svojich iinnostiach aj v pripade neuhradenia Odmeny mandatiirovi - il.IY, najviac viak po dobu troch
mesictcov, kedy ddjde k odstilpeniu od tejto Manddtnej zmluvy z jeho strany so vietlgtmi dlsledkami. Dohodrund
pendle vzniknutej pohl'adavlE sa dhom odstupenia od zmluvy meni na 0, I '% za kaid!, deh omeikania platby.

El. III. Pr5va a povinnosti mandanta

3.1. Mandant sa zavcinle,ry)stafit'mandatdrovi splnomocnenie a odovzdat'mu vietlgt informdcie, rtdaje, podklady a
doklady, ktord sti potrebnd na splnenie zmluvy. Suiasne sa zavcizu.je na poiiadanie spolupracovat' s mandatdrom a
umoinit' mu vstup do vSet$ch objektov a priestorov organizacie bez ohla&r na vlastnlclgt vzt'ah.
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3.2.

J.J

Mandantie povinny zaplatit'mandatdrovi otlmenu uvedenil v it. tV tejto zmluvy. Mandant sa dalej zovcizuje uhradit,mandatdrovi mimoriadne niikladl' nevyhnutnd a tiielne tynaloiend pri"plneni trito ,*tuuy, pririiriri* beind vydavlqmandatdra Mimoriadne ndklady je mandant povinny uhradit' lin v pripade, ak rozsih a iliet pisomne vopredodstihlasil
V prlpadg poziadavly Mandanta na vykon iinnosti, ktord sti predmetom zmluvy a tohto dodatlar mimo sidla
a prevddzky Mandanta si bude lv'landatdr k clohodnutej odmene 

-tiitovaf 
cestovnd 

"ndktady 
, fmysle jeho aktudlne

plalneho cennika.

El. ry. Odmena mandatfrovi
Zmluvni strany sa dohodli, ie odmena za sluZby poslq,tnutd mandatdrom vypllvajtice z ilanku. II. fejtu zmltny sa
stanovuje na:

:32,- € bez akntdlnej sadzby DpH za kalenddrny mesiac
slovom : Tridsat'dva € bez akudlnei sadzby DPH za kalendarny mesiac

Mandant zaplati mandatarovi fakturovanti iiastku, na zdklade nlm vystavenej fakttiry za prisluind obdobie, v lehote
splatnosti l4 dni od doruieniafakttiry mandantovi.

il. V. Z6verein6 ustanovenia
Tdtozml.uvanadobudaplatnost'auiinnosfditoml6.02.20l7 auzatydrasanaclobuuriitti,dol5.02.20lg.
Zmltvnd strany m6iu ttito zmluvu jednostranne pisomne vypoveclat'. vypovednit lehota sil tri kalenclarne ntesiace a zaiina plyntilprvlm dhom mesiaca nasledujticeho po dondeni v!,povedi dnthei zmiu,pnej strane.
Yzt'ahy medzi zmluvnltmi stranami' ktord nie sti upraiend tottto zriluvott, sa"ricrclia ttstanoveniami obchodndho zokonnika.
Mandant ai mandatdr md pravo poiaclovat' zmenu nnluvy alebo dodatok k zmluve. Zmeny o cloplnlqt k tejto zmlute m6iu bylurobend len pisomnymi dodatkami podpisan!mi zmluvni;mi stranami
Zmluva ie vyhotovend v dvoch exempldroch z ktorych kaidti zmluynd strana obdr1i po jednom vyhotoveni.
(mluvnd straryt prehlasuiti, ie si zmluvu preiltali, jej obsa_hu porozurneli, ie vltjadruje ich slobodni, vdinu a om.vlov zbaveru) v6lubyl viazany zmluyou s talq)mto obscthom na znak ioho ju vlctsinonine poapisiiii.
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6)

v snine, an, .....{1..&.. ?t' {.7

podpis mandant podpis manclatdr
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