ZMLUVA
¢ UHL RK- 35/4-33
o vykone odbornej zdravotnickej praxe a sustavného vzdelavania zdravotnickych
pracovnikov - profesionalnych vojakov, prislu$nikov Uradu hlavného lekara
RuZomberok

uzatvorena v zmysle § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich
predpisov

CL I

Zmluvné strany
Objednavatel’:

1.1 Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Urad hlavného lekara RuZomberok
Generala M. Vesela 21, 034 01 Ruzomberok
zastiipeny: plk. MUDr. Vladimirom LENGVARSKYM, MPH
riadite’om — hlavnym lekarom OS SR
ICO: 30845572, bankové spojenie 7000172197/8180
(d’alej len zamestnavatel’)

Poskytovatel’:

1.2 Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Trnave
Limbova 6,
91709 Trnava
zasttipeny: MUDr. Dubicou KOLLAROVOU
regionalnym hygienikom a vedicim sluzobného tiradu
1CO: 00610933
DIC: 2021191095
Bankové spojenie: SK52 8180 0000 0070 0013 3737
(d’alej len RUVZ Trnava)
CL 11
Predmet a ic¢el zmluvy

2.1 Predmetom zmluvy je vykon odbornej praxe pred vykonanim Specializacnej skisky
zodboru hygiena zivotného prostredia a zdravia profesionalneho vojaka,
ustanoveného do funkcii vo vojenskom zdravotnictve, prislusnika Uradu hlavného
lekara Ruzomberok, odboru Specializovanych zdravotnickych a veterinarnych
¢innosti (d’alej len ,,zdravotnicki pracovnici®) v zmysle Nariadenia vlady Slovenskej
republiky ¢islo 296/2010 Z.z. o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, sposobe dalSiecho vzdeldavania zdravotnickych pracovnikov, ststave
Specializaénych odborov a ststave certifikovanych pracovnych ¢innosti.

2.2 Cielom odbornej praxe je oboznamit' sa s problematikou cinnosti upravenych
zakonom ¢. 355/2007 Z. z. oochrane , podpore arozvoji verejného zdravia
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, konkrétne hygieny zivotného prostredia
ajej vplyvom na zdravie populacie ijednotlivca. Ziskané vedomosti a zrucnosti
vyuzit na usmeriiovanie kvality Zivotného prostredia a zdravého spdsobu zivota
obyvatel’stva.



Zameranie staze:

e Hodnotenie zdravotnych rizik populdcie vystavenej rizikovym faktorom
zivotnych podmienok a spdsobu zivota.

e Hodnotenie a kontrola zdravotnych rizik vo vztahu k vode a ucelu jej pouZitia.

e Posudzovanie fyzikalnych, chemickych a biologickych faktorov vnutorného
ovzdusia.

CL 11
Podmienky realizacie zmluvy

3.1 Vojensky zdravotnicky pracovnik vyslany zamestnavatefom do RUVZ Trnava za

3.2

ucelom vykonu odbornej praxe je profesiondlny vojak uvedeny v prilohe €. 1 tejto
zmluvy ktora obsahuje:
e meno, priezvisko, titul a zdravotnicke povolanie
e datum narodenia zdravotnickeho pracovnika
bydlisko zdravotnickeho pracovnika
oddelenie
miesto vykonu staze
datum nastupu na vykon staze
meno odborného garanta
datum ukoncenia praxe

Odborna prax bude realizovana na odbornom pracovisku RUVZ na odbore hygieny
zivotného prostredia v dobe od 01.03.2017 do ukoncenia Specializacnej pripravy s
predpokladanym ukonéenim $pecializacie do 31.12.2019, v rozsahu 7,5 hodin denne.

3.3 Na zabezpeéenie vykonu odbornej praxe RUVZ Trnava poveri odborného garanta

3.4

3.5

metodickym a odbornym vedenim vojenského zdravotnickeho pracovnika. Odborny
garant vyzaduje od vojenského zdravotnickeho pracovnika plnenie povinnosti
v rozsahu svojej funkénej naplne. Zaroven zodpoveda, aby vojensky zdravotnicky
pracovnik dodrziaval sluzobny poriadok RUVZ, a pracovnu napli v sulade s jeho
pokynmi. Vyzaduje dodrziavanie predpisov o bezpecnosti prace a ochrane zdravia
pri praci. Pri vykone $tatneho zdravotného dozoru podla zékona ¢. 355/2007 Z. z.
bude vojensky zdravotnicky pracovnik pouzivat — predkladat’ sluzobny preukaz na
vykon S§tatneho zdravotného dozoru vystaveny zamestnavatelom a poverenie
veduceho sluzobného uradu RUVZ Trnava na vykon §tatneho zdravotného dozoru.

RUVZ Trnava sa zavizuje u vojenského zdravotnickeho pracovnika akceptovat,, Ze
zaroven vykonava Statnu sluzbu profesionalneho vojaka podl'a zdkona ¢. 281/2015 Z.
Z. 0 Statnej sluzbe profesiondlnych vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
(d’alej uz len ,,zékon €. 281/2015 Z.z.*).

Rozvrhnutie sluZobného ¢asu vojenského zdravotnickeho pracovnika pri vykonavani
odbornej zdravotnickej praxe nesmie obmedzovat vykon S$tatnej sluZzby

profesiondlneho vojaka podla zékona ¢. 281/2015 Z.z. apodla internych
normativnych aktov zamestnavatel'a, najmé organiza¢ného a pracovného poriadku.

3.6 Odborné pracovisko zabezpeci vojenskému zdravotnickemu pracovnikovi miesto na

prezliekanie a ulozenie osobnych veci.



3.7

3.8

3.9

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Vojensky zdravotnicky pracovnik je povinny pocas vykonavania odbornej
zdravotnickej praxe dodrziavat predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a organizacny a sluzobny poriadok RUVZ Trnava, v ktorom vykonava odbornt prax.

ZabezpeCenie realizacie odbornej praxe vojenskeho zdravotnickeho pracovnika
RUVZ Trnava je bezodplatné.

Zamestnavatel je povinny obozndmit vojenského zdravotnickeho pracovnika
S obsahom tejto zmluvy, pravami a povinnostami znej vyplyvajacimi, ako aj
pravnymi dosledkami nedodrzania povinnosti, ktoré st mu v zmluve kladené.

CL 1V
Zodpovednost’ za Skodu

Tato zmluva upravuje postup zmluvnych stran aj pri stanoveni zodpovednosti za
Skodu, resp. ujmu, ktord vznikla nezavisle od vole zmluvnych stran pri ich spolo¢ne;j
¢innosti stvisiacej s napiianim predmetu tejto zmluvy, a to najma:

e Vmajetkovej sfére zmluvnych stran (v zmysle zakona ¢&. 40/1964 Zb.
Obciansky zadkonnik v platnom zneni a v zmysle zédkona ¢. 2812015 Z. z.

e na veciach odlozenych alebo vnesenych zamestnancami zmluvnych stran
(ustanovenia § 433 a nasl. zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik, § 193
Zakonnika prace),

e na zdravi zamestnancov zmluvnych strdn pracovnym urazom alebo chorobou
z povolania (ustanovenie § 195 a nasl. Zakonnika prace, prislu$né ustanovenia
zédkona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni), na zdravi vojenského
zdravotnickeho pracovnika (prislusné ustanovenia zakona ¢. 328/2002 Z. z.
0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov v zneni neskorSich predpisov).

Pri uprave obcianskopravnej zodpovednosti vychddzaji zmluvné strany
z predpokladu solidarity (ustanovenie § 438 Obcianskeho zakonnika), ktory je dany
ich spolo¢nou tcast'ou na vykone odbornej staze.

Zodpovednost’ zmluvnych stran vznika predovSetkym z pravnych vztahov:

e voli sebe navzajom podla ustanoveni Obcianskeho zadkonnika vratane
regresnej povinnosti podl'a ustanovenia § 439 Obcianskeho zakonnika, (u
vzt'ahov medzi profesionalnymi vojakmi aj prisluSnymi ustanoveniami zédkona
¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov),

e voci vlastnym zamestnancom podl'a prislusnych ustanoveni Zakonnika prace
a pokial' ide o vojenského zdravotnickeho pracovnika aj podla zakona C¢.
281/2015 Z. z.

Za Skodu spdsobent na majetku zmluvnej strany zodpoveda druhd zmluvna strana
podla § 420 anasl. Obcianskeho zdkonnika a zamestnavatel’ aj podla zakona ¢.
281/2015 Z. z.

Skodu spdsobent vojenskému zdravotnickemu pracovnikovi (poskodenému) na
veciach odlozenych alebo na zdravi nahradi poskodenému jeho zamestnavatel’ podl'a
ustanoveni Zakonnika prace, Obcianskeho zakonnika, zdkona ¢&. 281/2015 Z. z.



a zakona €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeeni vojakov a policajtov v zneni
neskorSich predpisov. Regresny néarok voci spoluzodpovednej zmluvnej strane sa
uplatni podl'a ustanovenia § 439 Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich
predpisov.

4.6 Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za pripadné $kody, ktoré nie
su upravené v tejto zmluve, sa riadia prisluSnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

CLV
Vypoved’ zmluvy a vypovedné lehoty

5.1 Vypoved zmluvy moze dat’ kazda zo stran bez udania dovodu.

5.2 Vypovedna lehota zmluvy je jednomesacna a zacina plynat’ od prvého dna mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, ked’ bola vypoved’ dorucena prislusnej zmluvne;j strane.

5.3 Zmluvu mozno ukoncit’ aj na zéklade pisomnej dohody zmluvnych stran, pricom
zmluvny vztah zanikne diiom uvedenym v tejto dohode. V pripade, ak v dohode
0 skonceni zmluvného vztahu nebude uvedeny den, ku ktorému zmluvny vztah
skon¢i, skon¢i diiom nasledujucim po dni, kedy bola pisomna dohoda uzatvorena.

CL VI
Spolocné a zaverecné ustanovenia

6.1 Tato zmluva nadobtida platnost” dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmluv.

6.2 Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, jej platnost’ je obmedzena na dobu odborne;j
praxe pred vykonanim Specializa¢nej skusky.

6.3 Akékol'vek zmeny tejto zmluvy budu vykonané po vzijomnej dohode zmluvnych
stran formou pisomnych dodatkov.

6.4 Tato zmluva sa vyhotovuje vo dvoch rovnopisoch s platnost'ou originalu, po jednom
vyhotoveni pre kazdti zmluvnu stranu.

6.5 Zmluvné strany prehlasuji, Ze si zmluvu pred jej podpisanim precitali, jej obsahu
porozumeli, je prejavom ich slobodnej a vaznej vole nepodpisuju ju pod natlakom
a za napadne nevyhodnych okolnosti a na znak svojho suhlasu s jej obsahom zmluvu
vlastnoru¢ne podpisuju.

V XxX, dna: V xxX, dna:
MUDr. Vladimir Lengvarsky, MPH, MUDr. Lubica KOLLAROVA
riaditel’ - hlavny lekar OS SR regionalny hygienik a veduci sluzobného uradu



Priloha ¢.1
¢ UHL RK-35/4-2

0 zabezpeceni a realizdcii sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov - profesionalnych vojakov, prislusnikov Uradu hlavného lekéra
RuZomberok, odbor $pecializovanych zdravotnickych a veterinarnych ¢innosti ( Vojenska nemocnica)

Datum
Nastupu,
Datum | Zdravotnicke Miesto datum Odborny
P.&.| Titul | Meno Priezvisko |narodenia| povolanie Bydlisko Odbor vykonu ukondenia garant
1. |Mgr. |Barbora |[KOCAKOVA XXX XXX XXX XXX RUVZ XXX XXX
Trnava
V xxx dia V xxx dia
Za zamestnavatela: Za RUVZ Trnava
MUDr. Vladimir Lengvarsky, MPH MUDr. Cubica KOLLAROVA
riaditel’ - hlavny lekar OS SR regionalny hygienik a vedtci sluzobného tradu




