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Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja
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Dodatok ¢. 1

k dohodeé. 19/852/2016
z0 dia 26.10.2016

0 zabezpéeni podmienok vykonavania aktiv@&nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivu ¢innost’ formou menSich
obecnych sluzieb obci
uzatvorena pdi 8§ 52 ods. 10 zakorka5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiellpsov

uzatvoreny medzi

Uradom prace socialnych veci a rodiny v Leviciach

Sidlo : L.Stdra 53, 934 03 Levice
V mene ktorého kona: Ing. Magdaléna Zsiga
ICO : 30794536

DIC : 2021777780

Bankové spojenie : Statna pokladnica

(dalej len ,,arad)

a
Obec Lontov

Sidlo: Lontov 67, 935 75
Zastupena Statutarnym zastupcom: Mgr. Stefan Kaozm
ICO: 00587541

DIC: 2021020859

SK NACE Rev. 2Kb6d/nazoy. 84110/verejna sprava
(dalej len ,,obec”)

(spolu len ,&astnici dohody").

Clanok I.

Na zaklade schvéalenia Narodného projektu ,,Podpanaestnavania UoZ
prostrednictvom vybranych aktivnych opatrenitrha prace-2 “ dlom 28.12.2016
s innog’ou od 30.12.2016 a v suladéldnkom VII. ods.1 sadastnici dodatku dohodli, Ze
tymto dodatkont.1 sa meni&lanky a odseky dohody nasledovne:

V élanku I. ,, U &el a predmet dohody “odsek .1 sa rudi v plnom rozsahu a nahradza
sa nasledovnym znenim:

1. Ugelom dohody je iprava prav a povinnosti iéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb (d’alej len ,,financny prispevok®)

podla § 52 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zakon o sluzbach
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zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Europskeho socialneho fondu (d’alej len
»ESF) a statneho rozpoctu (d’alej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

ITMS2014+:312031D233

a) Operaéného programu LCudské zdroje,
Prioritna os 3. Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu prace-2,
Kod ITMS2014+: 312031D233,

c) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Za odsekong.2 sa pridava novy ods€k3 s nasledovnym znenim:

3. Finareny prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohodyoptéva z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkapolufinancovania je 85 %
z ESF a 15 % zo SR.

V ¢lanku €. 1. ,Prava a povinnosti Uradu“ sa za odsekond. 12 pridava novy odsek
¢.13 s nasledovnym zneni:

13. Poskytndi obci materidly zabezpegjluce informovanas o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskbtgi vd’aka pomoci ESF.

V ¢lanku ¢. 11, ,Prava a povinnosti obce" sa za odsekomi. 20 pridava novy odsek
21 s nasledovnym znenim:

21. Oznait' priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inpmadmetmi informujacimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci rdmého projektu, sa uskufouju vdaka
pomoci ESF. Uvedené ozfenie ponechapo dobu trvania tejto dohody.

V ¢lanku €. IV. , Opravnené vydavky “ sa odseK.7 rusi v plnom rozsahu a nahradza
sa nasledovnym znenim:

7. Hotovostné platby zdhajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov suvisiasiobstaranim tohto majetku nie su
opravnené. V pripade uhrad spotrebného materialuydavky uhradzané v hotovosti
opravnené, akhotovostné platby jednotlivo neprekrdia sumu 500 € pricom
maximalna hodnota realizovanych Uhrad v hotovosti yednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba gvuodti, ktorej hodnota prevysuje
5000 €

Za odsekong.7 sa pridava novy odsek8 s nasledovnym znenim:

8. Opravnenymi nékladmi su len tie naklady, ktaiéec vynaloZila na vykonavanie
aktivainej ¢innosti pre UoZ z opravnenej tavej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projektu podpisali taartu U ¢astnika narodného projektu.
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V ¢lanku €. V ,Osobitné podmienky* sa odseky¢.2 a ¢.6 ruSia v plnom rozsahu
a nahradzaju sa nasledovnym znenim:
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2. Obec berie na vedomie, Ze fikay prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a.ESF
Na (el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich patigia ich vymahanie sa tahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najma &#&8na o sluzbach zamestnanosti,
zakon¢. 357/2015 Z. z. o finammej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektory
zakonov, zakort. 523/2004 Z. z. o roz@gtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiaddpisov, zakort. 394/2012 Z. z.

0 obmedzeni platieb v hotovosti. Obecashe berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava &id’ou systému riadenia europskych Strukturalnych egtiinych
fondov.

6. Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povaiévza poruSenie finamej
discipliny poda zakona¢. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenkarékh predpisov. Podozrenie
z porusenia finaimej discipliny zo strany prijemcu finmého prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finaimej kontroly Uradu. Ak sa preukaze poruSenie ftnapdiscipliny
a prijemca finatného prispevku neuhradi dizni sumu do skara kontroly, urad
postlpi prisludni spisovt dokumentéciu na spravorearkie Uradu viadneho auditu,
ktory je opravneny ukladaa vymahé odvod, pendle a pokutu za poruSenie fimaf
discipliny pri nakladani s prostriedkami SR a ESprigmca finatného prispevku je
vzmysle § 31 zakon&. 523/2004 Z. z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znenkar8gh predpisov povinny vréti
financné prostriedky v stanovenej vyske.

Clanok Il.

Tento dodatok tvori neoddelit®l s&ag’ dohody €. 19/852/201&o0 dia 26.10.2016
Ostatn&asti dohody dodatkom nedotknuté ostavaju v platnost
Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoctktarych Urad dostane dva
rovnopisy a jeden rovnopis dostane obec.
4. Tento dodatok nadobuda platiodiom jeho podpisania obomaastnikmi dohody

a [innog” dinom nasledujacim po dni jeho zverejnenia.
5. Ugastnici vyhlasuiju, Ze st opravneni tento dodatalpfsa’, Ze si ho riadne a dosledne
preditali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli hesntiani za zvlaSnevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom hametashe podpisuja.

wnN P

V Leviciach dia.................... V Leviciachta .......c.ccovveviinian.
Mgr. Stefan Kuczman Ing. Magdaléna Zsig
starosta obce riadit@ Uradu
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