ZMLUVA
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1. KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU
Sidlo: Hrabovska cesta 1A, 034 01 RUZOMBEROK
Zastupena: prof. ThDr. Jozef JARAB, PhD., rektor
1C0: 378 01 279
DIC: 2021512427
IC DPH: SK2021512427
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
Cislo uc¢tu: & 1. 7000240567 /8180
Tel.: +421 44 4304 317
e-mail: dekanat@fz.ku.sk

/dalej len ,univerzita“/
a

2. Zachranna sluzba KoSice
Sidlo: Rastislavova 43, 041 91 KoSice
Zastupena: Mgr. Juraj SYKORA, MPH, riaditel
1C0: 00606731
DIC: 201141980
IC DPH: neplatca DPH
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
¢. uctu: 7000289408/8180
Tel.: +421 55 6814 301
e-mail: sekretariat@kezachranka.sk

/d’alej len ,zdravotnicke zariadenia“/
/univerzita a zdravotnicke zariadenie d’alej spolu ako ,zmluvné strany*/
uzatvaraja

podla ust. § 35 ods. 1 pism. ¢/ a ods. 2 pism. a/ zadkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov /dalej len ,zdkon o vysokych Skolach“/,
zakona ¢. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 578/2004
Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, podla ust. § 17
vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju urcujice
znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni vzneni neskorSich predpisov, ako aj inych
| suvisiacich v§eobecne zavaznych pravnych predpisov tito zmluvu.

CLI
PREDMET ZMLUVY

1. Predmetom zmluvy je najméa postavenie, Uprava vzajomnych vztahov a pdsobnost zmluvnych stran
v procese praktickej vyucby Studentov v zdravotnickom zariadeni podl'a § 35 ods. 1 pism. ¢/ zdkona o
vysokych Skolach, ako aj urcenie zodpovednych oséb z aspektu prav a povinnosti zmluvnych stran
podl'a osobitného predpisu.



CL 1
SPECIALIZOVANE VYUCBOVE ZARIADENIA

1. Specializovanym vyu¢bovym zariadenim je zdravotnicke zariadenie podl'a § 35 ods. 2 pism. a/ zakona
o vysokych skolach, ktoré slazi na zabezpecenie praktickej vyucby Studentov univerzity v prisluSnom
Studijnom programe.

2. Na zadklade podmienok tejto zmluvy sa zriad'uje/zriad'uji v zdravotnickom zariadeni uvedené
vyucbové pracovisko/pracoviska:

Vyucbové pracovisko ¢.: 1 pre Studijny program: urgentna zdravotna starostlivost

Nazov vyucbového pracoviska: stanice zachrannej zdravotnej sluzby

Miesto pracoviska /adresa/:  Ambulancie rychlej lekarskej a rychlej zdravotnej pomoci v sidlach
stanic zachrannej zdravotnej sluzby zmluvného poskytovatel'a

Pocet Studentov, ktori moézu absolvovat praktickil vyucbu: jeden Student / jedna posddka / jedna
pracovna zmena

Charakteristika jednotlivych druhov praktickej vyucby Studijného programu je blizSie uvedena
v informacnych listoch predmetu, ktoré tvoria prilohu ¢. 6 tejto zmluvy.

Cl. 111
PREDMET A ORGANIZACIA VYUCBY

1. Organizacia, obsah a rozsah vyucby na vyucbovom pracovisku sa riadi Studijnym programom, ktory
tvori prilohu ¢é. 1 k tejto zmluve.

2. Casové zadelenie $tidia pre kazdy semester stanovuje Studijny pldn $tudijného programu uvedeného
v €l. II ods. 2 zmluvy. Dekan Fakulty zdravotnictva univerzity alebo nim povereny zamestnanec je
povinny predlozit aktudlny Studijny plan Studijného programu uvedeného v ¢l. II ods. 2 zmluvy
najneskor den pred zaciatkom prisluSného semestra vedicemu zamestnancovi zdravotnickeho
zariadenia. Studijny plan tvori prilohu é 2 k tejto zmluve.

3. Na zabezpecCovani praktickej vyucby Studentov sa podiel'aji zamestnanci univerzity zaradeni na
Fakulte zdravotnictva /d’alej len ,zamestnanci univerzity“/ a zamestnanci zdravotnickeho zariadenia,
ktori st so zdravotnickym zariadenim v pracovnopravnom vztahu.

4. Menny zoznam zamestnancov univerzity, ako aj menny zoznam zamestnancov zdravotnickeho
zariadenia, ktori sa podielaji na zabezpecovani praktickej vyucby na prisluSnom vyucbovom
pracovisku, s uvedenim identifika¢nych a kvalifika¢nych tidajov tvoria prilohu ¢. 3 a 4 tejto zmluvy.

5. Menny zoznam studentov, ktori maju absolvovat v zdravotnickom zariadeni prakticka vyucbu tvori
prilohu é. 5 tejto zmluvy.
CLIV
ROZSAH POSOBNOSTI

1. Zdravotnu starostlivost pacientom zdravotnickeho zariadenia na vyucbovom pracovisku poskytuju:
A/ zamestnanci zdravotnickeho zariadenia v rozsahu opisu pracovnych ¢innosti, ktory je sticastou
ich pracovnej zmluvy so zdravotnickym zariadenim,

B/ zamestnanci univerzity v rozsahu:

- zabezpecovania praktickej vyucby podla prislusného studijného programu,

- svojej odbornej sposobilosti,

- opisu pracovnych ¢innosti, ktory je sicastou ich pracovnej zmluvy s univerzitou, pokial neuzavru

so zdravotnickym zariadenim osobitnti dohodu podla ods. 5 tohto ¢lanku zmluvy.

2. Prava a povinnosti zamestnancov zdravotnickeho zariadenia a zamestnancov univerzity vratane
zodpovednosti za rozsah a odbornu Uroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom
zdravotnickeho zariadenia sa riadia prislusSnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
touto zmluvou.



3. Zamestnanci zdravotnickeho zariadenia a zamestnanci univerzity sa pri poskytovani zdravotnej
starostlivosti na vyucbovom pracovisku riadia pokynmi vediceho vyu¢bového pracoviska,
ktorého uréi zdravotnicke zariadenie. Univerzita berie na vedomie, Ze za rozsah a uroven
zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpoveda zo zdkona zdravotnicke zariadenie,
vratane zodpovednosti za pripadné Skody na zdravi pacientov spdsobené zavinenim tretich osob.

4. Pracovnopravnu zodpovednost za porusenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych tloh na
vyucbovom pracovisku voc¢i zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje prislusny zamestnavatel.

5. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti nad ramec poskytovania zdravotnej starostlivosti v stvislosti
so zabezpecovanim praktickej vyucby si zamestnanci univerzity mézu dohodnut osobitnou zmluvou
so zdravotnickym zariadenim.
CLv
POVINNOSTI VEDUCEHO VYUCBOVEHO PRACOVISKA

1. Veduci vyucbového pracoviska je povinny najma:
a/ zabezpecit pozadovany sposob odborného vedenia Studentov pocas suvislej a prazdninovej
odbornej praxe,
b/ poverit zamestnanca zdravotnickeho zariadenia organizovanim a dozorom nad odbornou
praxou Studentov,
¢/ vytvorit Studentom primerané pracovné podmienky,
d/ v den nastupu na odbornu prax oboznamit Studentov s predpismi na zaistenie bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci a o zachovavani ml¢anlivosti v stulade s etickym kédexom
zdravotnického pracovnika,

e/ pisomne zhodnotit Studentov na zaver odbornej praxe,
f/ umoznit poverenému zamestnancovi univerzity vykonat kontrolu priebehu odbornej praxe.

ClL. VI
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky skody /ujmy/, ktora vznikne
zmluvnym stranam a osobam konajlicim v ich mene nezavisle od ich vole pri ich spolo¢nej ¢innosti
suvisiacej s prevadzkou Specializovaného vyucbového zariadenia najma:

a/ na majetku zmluvnych stran,

b/ na veciach odloZenych,

¢/ na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d/ na zdravi pacientov v Specializovanom vyucbovom zariadeni v suvislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:
a/ voci sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obc¢ianskeho zakonnika,
b/ voci vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,
¢/ voci Studentom univerzity a tretim osobam podl'a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
d/ voci tretim osobam podla § 98 ods. 6 zak. ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v nadvadznosti na § 420 az 450
Obcianskeho zdkonnika.

3. Zaskodu spOsobenud na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvna strana podla
ustanovenia § 420 a nasl. Obc¢ianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak Skodu spdsobili konkrétne
fyzické osoby v pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktora za Skodu zodpoveda.

4. Za skodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $koda na zdravi
pacienta bola sposobena v ramci procesu praktickej vyucby alebo pri vykone inej ¢innosti
uskutocniovanej podl'a pracovnych zmliv alebo dohdd o vykonani prace medzi univerzitou a
zamestnancami na vyucbovom pracovisku, ma zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu skody
voci univerzite v rozsahu, v ktorom za vzniknutt $kodu zodpoveda univerzita. Zodpovednost
zamestnancov univerzity za skodu podl'a Zakonnika prace tym nie je dotknuta. Touto zmluvou



rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost za $kodu podl'a Zakonnika prace zo strany
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.

. Za skodu spdsobent navstevnikom zdravotnickeho zariadenia na veciach odlozZenych zodpoveda
zdravotnicke zariadenie podl'a Ob¢ianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobena
zavinenim univerzity, ma zdravotnicke zariadenie voci univerzite pravo na ndhradu Skody.

. Za skodu spdsobent Studentom univerzity na veciach odloZenych zodpoveda univerzita podl'a
Obcianskeho zakonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola sp&sobena zavinenim zdravotnickeho
zariadenia ma univerzita voc¢i nemu pravo na nahradu Skody.

. Za skodu sposobent svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany podl'a Zakonnika prace.
V pripade, Ze tato S$koda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvnej strany ma dotknutd zmluvna
strana vocCi nej pravo na nahradu skody.

CL vl
PODIEL NA ZVYSENYCH NAKLADOCH Z DOVODU VYUCBY VEDY A VYSKUMU

Zdravotnicke zariadenie poskytuje priestory - Satne suzamykatelnymi skrinkami a materidlno-
technické vybavenie pre vykon ¢innosti vyucbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomocky a iny
zdravotnicky materiadl nevyhnutny pre poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti
zabezpecuje zdravotnicke zariadenie vo vlastnom mene a na vlastnti zodpovednost.

Univerzita sa podiel'a na thrade zvySenych nakladov zdravotnickeho zariadenia z d6vodu vyucby,
vedy a vyskumu. VySka uhrady univerzity zdravotnickemu zariadeniu sa rovna sume, ktora sa
vypocita vynasobenim poctu Studentov prislusného sStudijného programu, ktori absolvovali prakticku
vyutbu na vyucbovom pracovisku, prislusného poctu hodin praktickej vyucby a vysky sumy
pridelenej univerzite Ministerstvom 3kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR podl'a uznesenia vlady SR ¢.
1067/2003 pre prislusny Studijny program. Vedtci vyucbového zariadenia zabezpeci, aby sa
obdrzana uhrada pouzila na odmenovanie vSetkych lektorov, ktori sa zticastnuju praktickej vyucby.

. Univerzita poskytne zdravotnickemu zariadeniu preddavok vo vyske 80 % sumy, ktora vznikne
vynasobenim predpokladaného poctu Studentov prislusného studijného programu, ktori maji v
prislusnom semestri povinnu praktickd vyucbu na vyucbovom pracovisku a prislusného poctu
hodin praktickej vyucby a predpokladanej vysky thrady pre prislusny Studijny program podl'a
uznesenia vlady SR ¢. 1067/2003. Preddavok poskytuje univerzita semestralne po prideleni
finan¢nych prostriedkov z Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR v ramci dotacie vo
forme transferu.

. Univerzita v spolupraci so zdravotnickym zariadenim najneskér do 15 dni po skonceni prislusného
semestra vyhotovi prehl'ad skuto¢ného poctu hodin praktickej vyucby a skutoéného poctu Studentov,
ktori absolvovali praktickd vyucbu za predchadzajici semester, v ¢leneni podl'a Studinych programov.

. Na zaklade udajov podl'a ods. 4 sa vykona zuctovanie a vyrovnanie preplatkov, resp. nedoplatkov
univerzity na podiele na zvySenych nakladoch na zabezpecenie praktickej vyucby v zdravotnickom
zariadeni za predchadzajici semester, a to najneskér do 15 dni od zic¢tovania zalohy na
Specializované vyucbové zariadenie s Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Cl. vIII
PLATNOST ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urc¢iti do 31. 01. 2018.

Najneskor deii pred zacatim prislu§ného semestra sa zmluvné strany pisomne formou dodatku

dohodnt na aktualizacii:

a/ predpokladaného poctu Studentov v prisluSnom Studijnom programe na nasledujici semester,

b/ poctu hodin praktickej vyucby v nasledujicom semestri podl'a prislusného Studijného programu,

¢/ menného zoznamu zamestnancov univerzity, ktori budu zabezpecovat praktickd vyucbu na
prislusnom vyucbovom pracovisku v nasledujiucom semestri v rozsahu podla cl. III tejto zmluvy,



d/ menného zoznamu zamestnancov zdravotnickeho zariadenia, ktori sa budu podiel'at na
zabezpecovani praktickej vyucby na prisluSnom vyucbovom pracovisku v nasledujicom
semestri, v rozsahu podla ¢l. III tejto zmluvy,

e/ Studijného programu a Studijného planu uvedeného v ¢l. I ods. 2 zmluvy pre nasledujtci
semester.

3. Ktordkol'vek zo zmluvnych stran je opravnena vypovedat tato zmluvu, a to i bez uvedenia dévodu
pisomnou vypovedou dorucenou druhej zmluvnej strane. Vypovedna lehota je dvojmesacna a zacne
plynut deii nasledujtci po dni dorucenia pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane..

4. Platnost a Gc¢innost tejto zmluvy moze byt kedykol'vek ukoncena pisomnou dohodou zmluvnych
stran.

ClLIX
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. NeoddeliteI'nu sucast tejto zmluvy tvoria prilohy ¢. 1 az 6.

2. Vsetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne vo forme dodatkov

podpisanych statutarnymi zastupcami zmluvnych stran.

3. Zmluvné strany vyhlasujy, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnu a vaznu vol'y, pri jej podpise

nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

4. Zmluvné strany suhlasia so zverejnenim tejto zmluvy v Centralnom registri zmliv v zmysle platnych

pravnych predpisov.

5. Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

6. Tato zmluva nadobuda Gcinnost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmluv. Zverejnenie zmluvy zabezpeci Katolicka univerzita v Ruzomberku.

7. V pripade, Ze je alebo ak sa stane niektoré ustanovenie tejto zmluvy neplatné, zostavaju ostatné
ustanovenia tejto zmluvy platné a ucinné. Miesto neplatného ustanovenia sa pouZziju ustanovenia
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov upravujice otazku vzajomného vztahu zmluvnych stran.
Zmluvné strany sa potom zavazuju upravit svoj vztah prijatim iného ustanovenia, ktoré svojim
obsahom a povahou najlepsie zodpoveda zameru neplatného ustanovenia.

8. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami vyplyvajice z tejto zmluvy a touto zmluvou vyslovne
neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obcianskeho zikonnika a dal$imi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

9. Tato zmluva ma Styri vyhotovenia, kazda zo zmluvnych stran obdrzi dve vyhotovenia.

10. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze obsahu zmluvy porozumeli a na znak sdhlasu s jej obsahom ju
vlastnorucne podpisali.

V Ruzomberku, dna V Kosiciach, dna

prof. ThDr. Jozef JARAB, PhD. Mgr. Juraj SYKORA, MPH

rektor Katolickej univerzity v Ruzomberku riaditel’ Zachrannej sluzby KoSice



Prilohy:

Priloha €. 1 - Rozsah praktickej vyucby na FZ KU v Ruzomberku
Priloha ¢. 2 - Studijny plan

Priloha ¢. 3 - Menny zoznam zamestnancov univerzity

Priloha ¢. 4 - Menny zoznam zamestnancov zdravotnickeho zariadenia
Priloha ¢. 5 - Menny zoznam Studentov

Priloha €. 6 - Informacné listy



PRILOHA C. 1

ROZSAH PRAKTICKEJ VYUCBY NA FZ KU V RUZOMBERKU

Akademicky rok 2016/2017

Studijny program: 7. 4. 6 Urgentna zdravotna starostlivost (1. stuper)

1. roénik - denna forma - 525 h

Zimny semester

Letny semester

Savista Sivislé odborné
Klinické pracovisko Klinické cvicenia 1
. prax 2
odborna prax 1
(230 h)
(90h) (205 h)
Klinika vnutorného lekarstva/JIS 45 30 30
Chirurgicka klinika/KORL/JIS 45 45 30
Neurologicka klinika/JIS 45 30
KUCHaO/JIS 45 30
KARIM/C-JIS 45 30
Kurz - UHPO 20
Kurz - Vodna zachranna sluzba 55
2. roCnik - denna forma - 775 h
Zimny semester Letny semester

Savisla Suvisla odborna

Klinické pracovisko Klinické cvicenia 2 Klinické cvicenia 3
odborna prax 3 prax 4
(255 h) (215 h)

(110h) (195h)
Klinika vnutorného lekarstva/JIS
Chirurgicka klinika/KORL/JIS
Neurochirurgicka klinika/JIS 15
KUCHa0/JIS 15
KARIM/C-]IS 60
Neurologicka klinika/JIS 15
Gynekologicko-Poérodnicka klinika 30
Oddelenie urgentného prijmu 60
Zachranna zdravotna sluzba 255 90 165
Kurz - Horska zachranna sluzba 20 30
Kurz - UHPO 20




3. ro¢nik - denna forma - 840 h

Zimny semester Letny semester

Savisla

Klinické pracovisko Klinické cvicenia 4 Suvisla odborna prax 6
odborna prax 5
(210 h) (495h)

(135h)
Zachranna zdravotna sluzba 165 135 465
KOS zzS 45
Kurz - UHPO 30
Legenda:

C-JIs Centralna jednotka intenzivnej starostlivosti

JIS Jednotka intenzivnej starostlivosti

KARIM  Klinika anestézioldgie, resuscitacie a intenzivnej mediciny
KORL Klinika otorinolaryngoldgie a chirurgie hlavy a krku

KOS ZZS Krajské operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby
KUCHaO Klinika trazovej chirurgie a ortopédie

NHPO Nehoda s hromadnym postihnutim oséb

ZZS Zachranna zdravotna sluzba




PRILOHA C. 2

STUDIJINY PLAN

2. rocnik

Suavisla odborna prax 3

Rozsah: 90 studentohodin/1 Student



PRILOHA C. 3

MENNY ZOZNAM

zamestnancov univerzity, ktori sa podiel'aju na zabezpecovani
praktickej vyucby studentov

1. doc. MUDr. Marian éANTA, CSc.

2. Ing. Imrich ANDRASI



PRILOHA C. 4

MENNY ZOZNAM

zamestnancov Zachrannej sluzby Kosice, ktori sa podiel'aju na
zabezpecovani praktickej vyucby studentov

Mgr. Milan Vere$ — hlavny zdravotnicky zachranar

Bc. Marek Zifédk — manazér zdravotnickeho zariadenia

Bc. Milan Neznik — veddci stanic ZZS RLP/MIJ Martin 1 a RZP Martin 2

Mgr. Lukas Jurina - veduci stanic ZZS RLP Poprad1, RLP/MIJ Poprad 2, RZP Poprad 3
Bc. Radovan Krivan — veduci stanic ZZS RLP PreSov 1 a RZP PreSov 4

Bc. Dana Lhoeckd — veduca stanic ZZS RLP/MIJ Presov 2, RZP PreSov 3 a RZP PreSov 5
Ing. Oliver Kotinek - veduci stanic ZZS RZP KoSice Staré mesto 2 a RZP KoSice Juh 2
Bc. Emilia Zefiuchova — veduca stanic ZZS RLP Michalovce 1 a RZP Michalovce 2

Bc. Juraj Kollar — veduci stanice ZZS RZP Spisské Vlachy

Bc. Roderik Hieke — veduci stanice ZZS RZP Margecany



MENNY ZOZNAM

Studentov absolvujucich prakticku vyucbu

. Zuzana Dianisova

. Monika Gasparova
. Ludovit Czolder

. Rébert Gabor

. Mario Popovec

. Julidn Zemiansky

PRILOHA C. 5



PRILOHA C. 6

Vysoka $kola: Katolicka univerzita v Ruzomberku

Fakulta: Zdravotnictva

Koéd predmetu: 54R1033W ‘ Nazov predmetu: Suvisla odborna prax 3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Druh: dennad forma: cvicenia

Rozsah: dennd forma (tyzdenne): 0/110 hod. za semester
Metéda vzdelavacich ¢innosti: denné forma: prezen¢na

Pocet kreditov: 2

Odporicany semester/trimester $tudia: 3. semester

Stupeii §tadia: 1. stuperi

Podmienujtce predmety: 54R1024W Stvisla odborna prax 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pocas semestra: 100% aktivna Ucast, praktické zvladnutie predmetu v prirodzenych podmienkach klinického pracoviska Falck a.s. a
absolvovanie kurzu horskej zachrannej sluzby a praktické zvladnutie kurzu v prirodzenych podmienkach horskej zachrannej sluzby,
pisomné hodnotenie zaznamnik praxe.
Zaverecné hodnotenie: Praktickd a Ustna skuska
Hodnotenie predmetu:

A-100%-93 %

B-92%-85%

C-84%-77%

D-76%-69%

E-68%-60%

FX-59%-0%

Vysledky vzdelavania:
Ciel predmetu: : Prakticky zvlddnut zéchranarske techniky a postupy v prirodzenych podmienkach. Preukazat vedomosti a
zruénosti pri starostlivosti o postihnutt osobu. Demonstrovat techniky aplikacie lieciv a lieCivych pripravkov, kardiopulmonainu
resucitdcu, imobilizacné a transportné pomocky.Zvladnut a dodrziavat predpisy bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny
préce a protipoziarnej ochrany. DodrZiavat pravne normy v profesionalnych ¢innostiach.
Teoretické poznatky/Praktické zruénosti: Zvladnut poZiadavky predpisané odbornymi pracoviskami. Praktické zvladnutie
oSetrovatelskych technik a zachranarskych technik v prirodzenych podmienkach.

Stru¢na osnova predmetu:

Urcit oSetrovatelské potreby v rdmci urgentnej starostlivosti a zdroje ich zabezpecenia. Zvladnut postupy spoluprice s operaénym
strediskom zachrannej sluzby. Zvladnut spolupracu s dalimi tiesfiovymi a pohotovostnymi sluzbami. Tvorivo pracovat v time a riadit
zéchranny tim. Zvladnut vybavenie vozidiel zdchrannej sluzby, udrZiavanie a obsluhu tohto vybavenia. Ovladat zaklady kartografie,
topografie, pracu s kompasom a s GPS. Zhodnotit aktudlny stav Zivotnych funkcii u poranenych. Vyslobodenie ranenych technickymi
prostriedkami, poskytnutie Zivot zachranujucej defibrilacie. Ovladat poddvanie infazii u dospelych pri stratach krvného objemu a
rozvoji Soku Podavanie liekov pacientovi na pokyn lekara cez radiokomunikacné, alebo iné spojovacie médid, pri akitnom stave
dokazat podat lieky, ktoré ma pacient naordinované a zatial ich neuzil (napr. inzulin), ovladat manipuldciu s tlakovymi nadobami

Odporicana literatira:

BULIKOVA, T. : Medicina katastrof, Martin: Osveta, 2011.

BULIKOVA, T. :0d symptémov k diagdze v zachrannej sluzbe, Martin: Osveta, 2010.
BYDZOVSKY, J. : Akutni stavy v kontextu, Triton, 2008.

DOBIAS, V. a kol.: Prednemocni¢na urgentna medicina. Martin : Osveta, 2012.

BERTOKOVA S. a kol.Specifikd komunikécie na linke tiesfiového volania. Bratislava, Herba 2013,
DOBIAS,V.: Klinické propedeutika v urgentnej medicine.Bratislava : Grada, Slovakia, 2013

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Predmet sa vyucuje len v zimnom semestri.

Vyuéujlci: doc. MUDr. Marian Santa, CSc.
Cvi¢enia: MUDr. Marian Beresik, PhD., Ing. Mgr. Imrich Andrési, PhDr. Marek Sichman, PhD., Mgr. Dagmar Tom¢&anyova,
Mgr. FrantiSek Majersky, Ing. Bc. Michal Sekerak
Pracoviska: Zachranna zdravotna sluzba, Horska zachranna sluzba

Datum poslednej zmeny: 31.01.2017

Schvalil: doc. MUDr. Milan Minarik, PhD.




Zoznam stanic zachrannej zdravotnej sluzby:

PRILOHA €. 7

Stanica 2ZS

Adresa

RLP/MIJ Kosice Staré Mesto 1

Rastislavova 43, Kosice, 041 91

RLP Kosice Sever 1

Tomasikova 35, Kosice 045 01

RLP KoSice Zapad

Moldavska cesta ¢. 10/B, KoSice 040 11

RLP Kralovsky Chimec

Hlavna 168, Kralovsky Chimec, 077 01

RLP/MIJ Martin 1

Pavla Mudrona 10, Martin, 036 01

RLP Michalovce

Hviezdoslavova 19/1, Michalovce, 071 01

RLP Moldava nad Bodvou

Roznavska 3, Moldava nad Bodvou, 045 01

RLP Poprad 1

Banicka 803/28, Poprad, 058 45

RLP Poprad 2

Banicka 803/28, Poprad, 058 45

RLP Presov 1

Hollého 14, Presov 081 81

RLP/MIJ Presov 2

Jazdecka 6, Presov, 080 01

RLP Sobrance

ul. Mieru 12/1, Sobrance, 073 01

RLP Trebisov 1

Hviezdoslavova 10, TrebiSov, 075 01

RLP Velké Kapusany

Juraja Dézsu 1130/32, Velké Kapusany, 079 01

RLP Vranov nad Toplou 1

M. R. Stefanika 187/177B, Vranov nad Toplou, 093 27

RZP Bidovce Bidovce 316, Bidovce, 044 45
RZP Budimir Budimir 1, 044 43

RZP Cafia Sidlisko 11, Cania, 044 14

RZP Gelnica Nemocni¢na 33, Gelnica, 056 01

RZP Hanu$ovce nad Toplou

Budovatelska 429/6, Hanu$ovce nad Toplou, 094 31

RZP Hranovnica

SNP 220, Hranovnica, 059 16

RZP Hriadky

Hlavna 45, Hriadky, 076 22

RZP Kosice Krasna

Pri Hornade 10, Krasna pri Hornade, 040 11

RZP Kosice Juh 1

Rastislavova 43, Kosice, 041 91

RZP Kosice Juh 2

Rastislavova 43, Kosice, 041 91

RZP Kosice Sever 2

Tomasikova 35, Kosice 045 01

RZP Kosice Staré Mesto 2

Rastislavova 43, Kosice, 041 91

RZP Kosice Saca

Buzinska 581, Kosice - Saca, 040 15

RZP Margecany

Partizanska 30, Margecany, 055 01

RZP Medzev

Kovacéska 14, Medzev, 044 25
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RZP Michalovce

Hviezdoslavova 19/2, Michalovce, 071 01

RZP Nalepkovo

Hlavna 514, Nalepkovo, 053 33

RZP Novy Smokovec

Novy Smokovec 26, Mesto Vysoké Tatry, 062 01

RZP Velké Raskovce

Velké Raskovce 112, Velké Raskovce, 076 75

RZP Poprad 3

Banicka 803/28, Poprad, 058 45

RZP Presov 3

Jazdecka 6, Presov, 080 01

RZP Presov 4

Hollého 14, Presov 081 81

RZP Presov 5

Jazdecka 6, Presov, 080 01

RZP Slovenské Nové Mesto

Cintorinska 3, Slovenské Nové Mesto, 076 33

RZP Smolnik Smolnik 11, 055 66

RZP Spisské Vlachy SNP 35, Spisské Vlachy, 053 61

RZP Svit Ulica Frana Krala 273, Svit, 059 21

RZP Siroké Siroké 353, 082 37

RZP Strba Miloga Janosku 373, Strba, 059 38

RZP Trebisov 2 J. Zaborského 1760/1, Trebisov, 075 01

RZP Vranov nad Toplou 2 M. R. Stefanika 187/177B, Vranov nad Toplou, 093 27
RZP Martin 2 Pavla Mudrona 10, Martin, 036 01







