Objednavatel:
Obchodné meno:

sidlo:

stat:

ICO:

IC DPH:
DIC:
registracia:

URL:
zastupeny:

Zmluvné strany

Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych sluzieb, a.s.
Mlynské Luhy 19, 821 05 Bratislava

Slovenska republika

35 828 064

SK 20202473 28

2020247328

Obchodny register Okresného sudu Bratislava I, Oddiel: Sa, Vlozka éislo:
2890/B

wWww.rpvps.sk

Ing. Milan Sokol — predseda predstavenstva

Ing. Jan Chudy — clen predstavenstva

(daley len ,,Objedndvatel™ v prisiusnom gramatickom tvare)

PoskytovateP:
Obchodné meno:
Sidlo:

1CO:

Registracia:

DI¢:

Matej GabriSka

Reca 332, 925 26 Reca

47 075 066

Okresny arad Senec, cislo Zivnostenského registra: 140-18205
1080572317

(dPalej len |, Paskytovatel™ v prisiusnom gramatickom tvare)

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto Ramcove] zmluvy (dalej len ,zmluva™) je zavizok poskytovatela

vykonavat’ pre objednavatela dohodnuté sluzby uvedené v prilohe €. 1 tejto zmluvy
»Opis predmetu zakazky“, ktora tvori neoddelitePnu sucast’ tejto zmluvy (d’alej len
»Priloha €. 1 tejto zmluvy®) a v prilohe ¢&. 2 tejto zmluvy ,,Cennik tejto zmluvy®,
ktora tvori neoddelitePni shaéast tejto zmluvy (d’alej len ,Priloha & 2% tejto
zmluvy), a zavizok objednavatela zaplatit’ poskytovatefovi za vykonané sluzby

dohodnuti odplatu a uprava suvisiacich vzt'ahov.

)

Zadavanie sluzieb bude zadavané priebezne pocas uc¢innosti zmluvy zo strany

objednavatela vyluéne objednavkami podlPa jeho aktudlnych potrieb a finanénych

moznosti. Na vystavenie objednavky nie je pravny narok zo strany poskytovatel'a.
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Clanok IT
Prava a povinnosti objednavatePa a poskytovatePa

Poskytovatel’ sa zavizuje vykonavat’ pre objednavatela

a) pracovnu zdravotnu sluzbu (d'alej len ,,PZS%) v rozsahu stanovenom v ust. § 21 a § 22
zakona ¢. 124/2006 Z.. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a v sulade s poziadavkami vyhlasky MZ SR ¢. 458/2006 Z. z. o
podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
odbornikov, ktoti ju vykonavaji, a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost’ v zneni
vyhlasky ¢. 292/2008 Z. z. v platnom zneni;

b) sluzby na Gseku BOZP v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika
prace v zneni neskorsich predpisov, zikona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a d'al§imi savisiacimi predpismi a internymi smernicami objednavatel'a
sposobom uréenym v tychto predpisoch;

¢) sluzby na useku OPP v sulade s ustanoveniami zikona 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poziarmi v zneni neskorsich predpisov, vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej
prevencii a d’alsimi suvisiacimi predpismi.

(dalej len ,,sluzby*).

Poskytovatel je povinny poskytovat’ sluzby v sulade s touto zmluvou a jej prilohami a jemu
znamymi poziadavkami objednavatela, ktoré nie su v rozpore s pravaym poriadkom
Slovenskej republiky. Pre pripad akychkol'vek nejasnosti alebo rozporov ohl'adom plnenia
zmluvy si ucastnici urcili nasledujuce osoby, ktoré budu opravnené zastupovat’ jednotlivych

ucastnikov pri vzajomnych rokovaniach:

Za objednavatela v obchodnych a technickych zalezitostiach: Ing. Emil Hvasta,
tel. ¢.: 0911 083 883, e-mail: emil. hvasta(@rpvps.sk

Za poskytovatel'a v obchodnych a technickych zalezitostiach: Matej Gabriska, tel. ¢.: 0902

342 297, e-mail: matej.gabriska@gmail.com

V suvislosti s poskytovanim sluzieb objednavatel’ poskytne poskytovatelovi potrebné uplné
informacie, listiny, podklady, plné moci ako aj int sucinnost’, ktora je potrebna alebo Ziaduca
pre riadne plnenie zavizkov poskytovatela z tejto zmluvy. Poskytovatel’ predpoklada, ze
objednavatel mu bez zbytoéného odkladu av dobrej viere poskytne vsetky tieto
informacie, dokumenty alebo in¢ podklady a Zze poskytnuté informacie, dokumenty a iné
podklady budu spravne a uplné. Poskytovatel’ nie je povinny overovat’ pravdivost’, uplnost’
a aktualnost’ informacif, dokumentov alebo inych podkladov, ktoré mu poskytne

objednavatel’.

Sluzby podla tejto zmluvy budu poskytovane v Gzkej sucinnosti medzi zmluvnymi stranami.
Zmluvné strany sa zavazuju navzajom sa informovat’ o akejkolvek  zalezitosti alebo
skutocnost, ktora je, alebo o ktorej by zmluvneé strany mali vediet’, ze je relevantna vo vzt'ahu

k poskytovanej sluzbe.
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Sluzby podla tejto zmluvy mozu byt poskytované v spolupraci so subdodavatelmi

poskytovatela.

Zmluvné strany sa zavazuju nakladat’ s poskytnutymi informaciami o osobnych udajoch
zamestnancov objednavatela v stlade so zikonom ¢. 122/2013 7. z. o ochrane osobnych
udajov osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

zakonov (d'alej len ,,zakon o ochrane osobnych udajov™).

Poskytovatel je povinny dodrziavat’ ustanovenia podl'a zakona o ochrane osobnych udajov
a podmienky stanovené Zmluvou o zabezpeceni ochrany osobnych tdajov, uzatvorenou v
zmysle ustanovenia § 8 zdkona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktora tvori neoddelitel'na
sucast’ tejto zmluvy, a to prilohu ¢. 3 tejto zmluvy ,,Zmluva o zabezpeceni ochrany osobnych
udajov* (dalej len ,,priloha ¢. 3* tejto zmluvy).

Clanok IIT
Odmena za sluzby, nahrada nakladov

Objednavatel' sa zavizuje platit’ poskytovatelovi odmenu a vydavky v salade s tymto
clankom zmluvy.

Objednavatel’ sa zavazuje zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu za poskytovanie sluzieb vo
vyske ako je uvedené v prilohe ¢&. 2 tejto zmluvy (d'alej len ,,odmena™). Na odmenu
vznika poskytovatefovi narok poskytnutim sluzby. Objednavatel sa zavizuje zaplatit’
poskytovatel'ovi odmenu v lehote do devat’desiatich (90) dni odo dna dorucenia prislusnej
faktary poskytovatel'om. Odmena za poskytnute sluzby bude vyuctovavana jeden krat (1x)
za mesiac, pokial’ sa zmluvné strany nedohodnu inak. Ak den splatnosti faktury pripadne
na sobotu, nedel’u alebo sviatok, splatnost’ sa posuva na najblizsi pracovny den.

Ak objednavatel’ bude v omeskani s platenim akejkol'vek platby poskytovatel'ovi podla
tejto zmluvy, poskytovatel ma pravo uctovat’ objednavatel'ovi (a objednavatel’ je povinny
zaplatt’ poskytovatelovi) arok z omeskania vo vyske 0,02 % z dlznej sumy za kazdy, aj
zacaty, den omeskania alebo prerusit’ poskytovanie sluzieb podla tejto zmluvy pocas doby

omeskania objednavatel'a.

Vsetky v tomto clanku uvadzané sumy su bez prislusnej sadzby DPH, ktora bude

pripocitana v zmysle platnych pravnych predpisov.

Ak faktira nebude obsahovat’ nalezitosti podla zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskorsich predpisov, resp. dohodnuté v tejto zmluve, ma objednavatel
pravo faktiru vratit" poskytovatelovi na prepracovanie. Splatnost’ takto vystavenej
a vratenej faktiry sa zrusi a nova splatnost” zacne plynut’ dnom dorucenia opraveného

a spravne vystaveného dokladu.
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10.

Ak jedna zmluvna strana pisomne neuplatni dohodnutd sankciu voéi druhej zmluvnej
strane v lehote do 30 kalendarnych dni odo dna, kedy tak mohla urobit’ prvy raz, alebo
v lehote do 30 kalendarnych dni odo dna, kedy doslo k dodato¢nému splneniu zavizku,
zmluvné strany po uplynuti takto stanovenej doby uz voci sebe nebudu ziadne takto
dohodnuté sankcie uplatinovat’, pricom tento postup buda povazovat’ za vyuzitie svojho
dispozitivneho opravnenia.

Faktira sa povazuje za zaplatenu dinom odpisania fakturovanej sumy z uctu objednavatel’a.

Poskytovatel' je opravneny postupit’ pohPadavky a iné prava vyplyvajuce z tejto zmluvy
voci objednavatel'ovi len po predchadzajucom pisomnom suhlase objednavatel’a.

Ak bude poskytovatel' zverejneny v Zozname platitelov DPH, u ktorych nastali dovody
na zrusenie registracie v zmysle zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov, objednavatel’ neuhradi zmluvnej strane sumu DPH uvedena na
faktire. Sumu DPH uhradi objednavatel’ druhej zmluvnej strane na zaklade preukazania
uhrady DPH danovému tradu za prislusny mesiac/stvrt’'rok ¢estnym vyhlasenim, ze DPH
uvedena na faktire bola vlehote splatnosti uhradena danovému uradu, fotoképiou

danového priznania a fotokopiou vypisu o zaplateni DPH.

Objednavatel ma  pravo  odstupi od  zmluvy v pripade  zverejnenia
poskytovatel'a v Zozname platitefov DPH, u ktorych nastali dovody na zrusenie registracie
v zmysle zakona ¢. 222/2004 Z.. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.

Clanok IV
Zavereéné ustanovenia

Vztahy zmluvou alebo jej platnymi prilohami priamo neupravené sa riadia vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi na uzemi Slovenskej republiky, najma vsak
zakonom ¢. 513/1991 Zb. Obchodnym zakonnikom v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,Obchodny zakonnik®™).

Zmluvu mozno menit’ len po vzajomnej dohode jej ucastnikov formou cislovanych

pisomnych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu 36 mesiacov odo dna nadobudnutia Gcinnosti tejto
zmluvy alebo do vycerpania obchodovatel'ného objemu 19 900,- € bez DPH, podla toho,
ktora skutocnost’ nastane skor.

Zmluva nadobuda u¢innost” dnom nasledujucom po dni jej zverejnenia podla § 47a ods. 1
zakona ¢. 546/2010 7. z., ktorym sa dopiﬁa zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplfaji niektoré zakony.




) Tato zmluva zanika:

a) zanikom ktorejkol'vek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu;

b) zanikom povolenia poskytovatel'a na poskytovanie PZS podla tejto zmluvy;

c) vypovedou; Pravo vypovedat’ zmluvu ma kazda zmluvna strana a to formou pisomne)
vypovede dorucenej druhej zmluvne) strane s uvedenim dovodu vypovede, ktorym
moze byt’ len porusenie ustanoveni clanku II a ¢lanku III tejto zmluvy. Vypovedna
lehota je 3 mesiace a zacina plynut’ prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci,
kedy bola dorucena vypoved druhej zmluvne) strane.

d) dohodou zmluvnych stran;

¢) pisomnym odstupenim od tejto zmluvy v zmysle ustanoveni § 344 a nasl. zakona c.
513/1991 Zb. Obchodného zikonnika v zneni neskor$ich predpisov tykajucich sa

podstatného porusenia zmluvy.

6. Za podstatné porusenie tejto zmluvy objednavatelom sa povazuje najmi neposkytnutie
dostatocnej stucinnosti poskytovatelovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo strany
poskytovatel'a. Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatel'om sa povazuje najmi
neplnenie zaviazkov poskytovatela podla tejto zmluvy, a to naprick pisomnému

upozorneniu zo strany objednavatela.

7 Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy buda Gcastnici, sud alebo iné kompetentné organy
] ) ) P Zany
povazovat’ za neplatné alebo netcinné, ucastnici nahradia takéto ustanovenie novym

obsahom a ucelom najblizsim ustanoveniu, ktoré je neplatné alebo neucinné.

8.. Tato zmluva sa vyhotovuje v styroch rovnopisoch, kazdy s platnost’ou originaly, z ktorych

objednavatel’ dostane dve vyhotovenia a poskytovatel’ dve vyhotovenia.

Priloha €. 1: Opis predmetu zakazky
Priloha €. 2: Cennik

Priloha €. 3: Zmluva o zabezpeceni ochrany osobnych udajov

V Bratslave, dna: 27.02.2017 V Brauaslave, dna: 27.02.2017
IZHOVERY PODRIK
il Y(H \'uln'.r;‘&! .5,
LYMSKE LUHY 19 a . s
Zac BEEE Za poskytovatela:
Ing. Milan Sokol Metsy Eoladla

predseda predstavenstva

Ingfan Chudy

clen predstavenstva




Priloha &. 1
Opis predmetu zakazky

Pracovnid zdravotnd sliZba

Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych sluzieb, a.s. ( dalej ,,RPV-PS, a.s.“), ako zamestnavatel,
je povinny zabezpecovat’ pre svojich zamestnancov vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby
(dalej ,,PZS*) podla zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni neskorsich predpisov a suvisiacich pravnych uprav
(napr. zak. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni neskorsich predpisov a vyhl. 292/2008 Z. z o podrobnostiach
o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju
vykonavaju, a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost’).

Pracovnu zdravotna sluzbu musi zabezpecovat’ uspesny uchadzac - poskytovatel’ pre vsetkych
zamestnancov RPV-PS, a.s. v Bratislave.

Rozsah pozadovanej sluzby:

- Dohliadat’ na: faktory prace, pracovného prostredia a stav pracovnych podmienok vo
vazbe na vyvoj zdravotného stavu zamestnancov obstaravatela.

- Poskytovat’ obstaravatelovi poradenstvo a navrhovat’ opatrenia z hl'adiska ochrany a
kladného ovplyvnovania zdravia jeho zamestnancov.

- Dohliadat’ na zdravie zamestnancov vo vizbe na pracovnu sposobilost’ a vplyv rizik

- Organizovat’ a zabezpecovat’ vyber skolitel'a prvej pomoci zamestnancov obstaravatel'a a
zabezpecit’ zaskolenie zamestnancov obstaravatela .

- Vypracovat’ programy ochrany a podpory zdravia zamestnancov vratane studil o vplyve
prace, podmienok a prostredia.

- Vykonavat’ komplexnu skalu certifikovanych vstupnych, periodickych, vystupnych,
mimoriadnych, naslednych resp. doplnkovych preventivnych lekarskych prehliadok pre
zamestnancov a to podla Odborného usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej

republiky o naplni lekarskych preventivnych prehliadok vo vzt’ahu k praci.

Cena predmetu obstaravania bude dohodnuta ako cena zmluvna, vyratana podl'a zakonov platnych
a ucinnych ku dnu predlozenia ponuky a bude platna do zmluvného terminu dokoncenia predmetu
zakazky. V cene budu zaratané ekonomicky opravnené naklady a primerany zisk podla ust. § 2 a
§ 3, zak. ¢. 18/1996 7. z. o cenach v platnom zneni.

Pri zmene zakonnych povinnosti tykajicich sa lekarskych prehliadok vykonavanych pracovnou
zdravotnou shuzbou je PZS povinna akceptovat’ vyzvu objednavatela na rokovanie o zostladent
ceny pracovnej zdravotnej sluzby a rozsahu lekarskych prehliadok, pricom ponukovi cena
poloziek je zavdzna a nesmie sa menit’.

V' cene nie je zapocitana dan z pridane) hodnoty, ktora bude PZS actovat’ v zmysle platnych
predpisov.

Predmet obstaravania, vykon pracovne) zdravotnej sluzby, blizsie $pecifikuji ustanovenia
nasledovnych zakladnych platnych pravaych predpisov: §§ 11, 21, 26, zak. ¢. 124/2006 Z. z. o
BOZP; {§ 30 az 42, zak. ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia; Vyhl.

¢. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a niplni vikonu pracovnej zdravotnej sluzby, o




zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavajua, a o poziadavkach na ich odborni sposobilost’; Vyhl.
¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku
kategotizacii pric z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do
kategorii.

Bezpecénost’ a ochrana zdravia pri praci

Poskytovatel v sdlade s ustanoveniami zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov, ziakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a d’alsimi
stuvisiacimi predpismi a internymi smernicami RPV-PS, as. sposobom urcenym v tychto
predpisoch zabezpecuje a poskytuje sluzby na tseku BOZP, t.j. najmi:
- vypracovava plan skolenia zamestnancov RPV-PS, a.s. v oblastt BOZP. V pripade novelizacie
zakona aktualizuje plan vzdelavania.
- zist'uje akékolvek ohrozenia na useku BOZP a navrhuje opatrenia na ich odstranenie alebo ich
obmedzente.

pre nebezpecenstva, ktoré nemozno vylacit' alebo obmedzit’ technickymi prostriedkami,
prostriedkami kolektivnej ochrany, ani metodami a formami organizacie prace, vypracovava na
zaklade analyzy rizik podla jednotlivych profesii zoznam poskytovanych OPP.
- vypracovava a aktualizuje pokyny na zaistenie BOZP v zmysle vseobecne zaviznych predpisov.
Poskytovatel’ zodpoveda za obsahovi spravnost’ predkladanych navrhov noriem a dokumentov
a za ich sulad s prislusnymi pravnymi predpismi.
- vykonava kontrolu stavu BOZP na pracoviskich RPV-PS, as. v lehotach stanovenych vseobecne
zaviznym predpisom. V pripade zistenych nedostatkov so zistenymi nedostatkami preukazatel'ne
oboznimi zodpovedného zamestnanca objednavatela a navrhne riesenie na ich odstranente.
- vykondva kontrolu stavu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a plneni uloh vedicimi
zamestnancami RPV-PS, a.s. v starostlivosti o BOZP na vsetkych stupnioch riadenia ich funkcii,
hlavne ¢i:
a) vykonavaju opatrenia za zaistenie BOZP, so zretel'om na vSetky okolnosti tykajuce sa prace;
b) zabezpecuje, aby pracoviskd, stroje, zariadenia, usporiadanie pracovisk a organizacia prace
neohrozovali bezpecnost’ a zdravie pri praci;
c) zabezpecuje, aby chemické a fyzikalne, psychické a biologické faktory a latky neohrozovali
be7pet':110=;t’ a zdravie zamestnancov;
d) uréuju zamestnancom bezpecné pracov né postupy, informuju ich o ich ohrozeniach, ktoré sa
moZzu pri praci vyskytnat’, poucuju ich, ako sa proti nim maja chranit’ a informuju ich o
opatreniach, ktoré zamestnavatel’ vykonal na zaistenie BOZP;
€) pricami, pre ktoré si potrebné opravnenia, poveruju len tych zamestnancov, ktori tieto
opravnenia vlastnia;
f) nezarad’'ujt na pracoviska zamestnancov v rozpore s ich zdravotnym stavom;
g) venuju zvysenu pozornost’ zamestnancov na odlicenych pracoviskach;
h) poskytuju zamestnancom bezpecnostné prestavky podl'a osobitnych predpisov;
i) poskytuji zamestnancom bezplatné osobné ochranné pracovné prostriedky na zaklade
vypracovaného zoznamu;
i) vyzaduju a kontroluju pouzivanie tychto prostriedkov, ¢i je zabezpecené ich udrziavanie vo
funkénom stave. Tyka sa to aj prostriedkov na osobnu hygienu a ocistu ochrannych prostriedkov
k) v spoluprici s poverenym zamestnancom odberatela vypracovava koncepciu politiky BOZP
pre pracovisko RPV-PS, as.
1) po preukazatel'nej vyzve zo strany RPV-PS, a.s. vykona vstupné skolenie v oblastt BOZP
- vedie evidenciu skoleni v oblastt BOZP
- vedie evidenciu pracovnych urazov, chorob z povolania, inych urazov, havari a poruch
technickych zatiadeni. Vykoniva registriciu pracovnych urazov v spolupraci s vedicimi




zamestnancami, zist'uje ich pri¢iny a navrhuje opatrenia na ich odstranenie. V spolupraci s
vedticimi zamestnancami nahlasuje pre Socidlnu poistoviiu a Inspektorat prace pracovné arazy

- ptislusni dokumentaciu BOZP vedie tak, aby bola v sulade so skutocnym stavom BOZP na
pracoviskach RPV-PS, a.s.

- po dohode s RPV-PS, a.s. vykondva d'alsie cinnosti v oblastt BOZP podl'a stanovenych platnych
predpisov v oblasti BOZP.

PoZiarna ochrana

Poskytovatel’ v sulade s ustanoveniami zakona 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni
neskorsich predpisov, vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii a dalsimi
stivisiacimi predpismi zabezpecuje a vykonava pre odberatela ticto sluzby na useku OPP:

_ uréuje miesta so zvy$enym poziarnym nebezpecenstvom a pocet clenov protipoziarnych hliadok
RPVPS, as.

- vypracovava, vedie a udrzuje dokumentaciu ochrany pred poziarmi v sulade so skutocnym
stavom, upresiiuje dokumentaciu a doplia ju po kazdej uskuto¢nenej zmene, minimalne raz rocne.
- vykondva preventivne protipoziarne prehliadky v priestoroch RPV-PS, as., a to v terminoch
podra § 14 vyhlasky MV SR ¢&. 121/2002 Z. z..

Poskytovatel' kontroluje pravidelnym vykonavanim preventivnych protipoziarnych prehliadok
dodrziavanie predpisov ochrany pred poziarmi, hlavne:

a) & st objedndvatefom zabezpecené a vykonavané pravidelné kontroly stavu technickych a
technologickych zariadeni z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti;

b) & objednavatel zabezpecuje podl'a predpisov o ochrane pre poziarmi opatrenia na zabezpecenie
ochrany pred poZiarmi v pracovnom case;

c) ¢i je zriadena ohlasovna poziarov;

d) & st nainstalované v urenom mnozstve a druhoch hasiace ptistroje a ostatné poziatno-
technické zariadenia, ¢ si funkéné prostriedky na vyhlisenie poziarneho poplachu a vecné
prostriedky ochrany pred poziarmi so zretefom na nebezpecenstvo vzniku poziaru v objektoch
objednavatela, ktoré ma v sprave, vlastnictve alebo v uzivani obstaravatel'a;

¢) ¢i st oznacované a udrziavané trvalo volné nadzové vychody, unikové a zasahové cesty,
nastupné plochy a pristup k nim, rovnako ako pristupy k rozvodnym zariadeniam.

) uréuje poziadavky protipoziarnej bezpecnosti pri zmenach stavieb, pri rekonstrukciach
technologickych zariadeni a pri opravéch zariadeni.

h) stanovuje protipoziarne opatrenia pre prace s nebezpecenstvom vzniku poziaru.

i) poskytovatel’ vedie poziarnu knihu a predklada ju zodpovednému zamestnancovi RPV-PS, a.s.
minimalne raz za tri mesiace k podpisu.

Obstaravatelska oreanizicia pozaduje od uspesného uchadzaca, aby vykon sluzieb bol
J ¥ Vi
poskytovany v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Zadavanie zakazky bude zadavané priebezne pocas ucinnosti zmluvy zo strany obstaravatel'skej
organizicie vyluéne objednivkami podla jej aktualnych potrieb a finanénych moznosti. Na

vystavenie objednavky nie je pravay narok zo strany aspesného uchadzaca.

Splatnost’ faktur je 90 dni od dorucenia faktuiry.
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Priloha ¢. 3

Zmluvné strany

PrevadzkovateP:

Obchodné meno: Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych sluzieb, a.s.

sidlo: Mlynské Luhy 19, 821 05 Bratislava

stat: ' Slovenska republika

1CO: 35 828 064

IC DPH: SK 20 20 24 73 28

DIC: 20 20 24 73 28

registracia: Obchodny register Okresného studu Bratislava I, Oddiel: Sa, Vlozka dislo:
2890/B

URL: WwWw.rpvps.sk

zastupeny: Ing. Milan Sokol — predseda predstavenstva

Ing. Jan Chudy — clen predstavenstva

(dalej len ,,Objedndvatel™ v prisiusnom gramatickom tvare)

a
Sprostredkovatel:
Obchodné meno: Matej Gabriska
Sidlo: Reca 332,925 26 Reca
ICO: 47 075 066
Registracia: Okresny urad Senec, cislo zivnostenskeho registra: 140-18205
DIC: 1080572317
(dalej len , Sprostredkovatel)
CL1
Preambula

1. Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych sluzieb, a.s. (dalej v texte aj ako ,,RPV-PS, a.s.*) ako
Prevadzkovatel informacnych systémov, spracuva osobné udaje v sulade s evidovanymi
informaénymi systémami: IS personilnej prace a IS oddelenie BOZP s dodrzanim zikona

¢. 122/2013 7. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov a ostatnych

vSeobecne zavdaznych pravanych predpisov, ktoré podla Ramcove] zmluvy, uzatvorenej so

Sprostredkovatel'om, poskytuje Sprostredkovatel'ovi.




o

N

CL. II
Predmet zmluvy

Zmluvneé strany sa dohodli, ze Sprostredkovatel’ bude pre RPV-PS, a.s. - ako Prevadzkovatela,
v jeho mene spracivat’ osobné udaje pri poskytovani sluzieb v stlade s Rimcovou zmluvou
zo dna 27.02.2017 a platnymi pravnymi predpismi.

Predmetom tejto zmluvy je aj uprava prav a povinnosti zmluvnych strin pri zabezpeceni
ochrany osobnych udajov v sdlade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢ 122/2013 Z. z. o
ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov.

CI. II1
Rozsah a ucel poskytovanych osobnych udajov

Prevadzkovatel’ poskytuje Sprostredkovatel'ovi na spracovanie osobné udaje dotknutych os6b
- (zamestnancov RPV-PS, a.s.) na zabezpecenie poskytovania sluzby, ktoré spractva v silade
s informacnymi systémami - IS personalnej prace a IS oddelenie BOZP, nasledovne:
- v zozname zamestnancov RPV-PS, a.s. sa uvadza meno a priezvisko zamestnanca,
ditum narodenia, nazov pracoviska, druh price, dizka expozicie, faktory price a
pracovneho prostredia a vysledky posudenia zdravotych rizik.

Ucelom poskytovania osobnych udajov dotknutych osob je zabezpecenie pracovnej

zdravotnej sluzby podl'a Rimcovej zmluvy zo dna 27.02.2017.

CL IV
Okruh dotknutych oséb

Okruh dotknutych 0sob pri poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby tvoria zamestnanci RPV-
PS, as. Objednavatel sa zavizuje dodat’ Sprostredkovatel'ovi ako prilohu k tejto zmluve
zoznam svojich zamestnancov (d’alej len ,,zoznam zamestnancov") a zoznam pracovisk, ktoré
su predmetom vykonu ¢innosti PZS. Zoznam ma v zmysle zikona ¢. 140/2008 7. z. zakona,
ktorym sa meni a dopiﬁa zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 309/2007 a o zmene a doplneni zikona
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (§ 30) obsahovat’: meno a priezvisko zamestnanca, ditum narodenia, nazov
pracoviska, druh price, dlzku expozicie, faktory price a pracovného prostredia a vysledky
posudenia zdravotnych rizik. Zoznam zamestnancov tvori sucast’ tejto zmluvy.

Objednavatel' sa zavizuje zoznam zamestnancov mesacne pisomne aktualizovat’ a bez
zbytocného odkladu informovat” Sprostredkovatela o akychkol'vek skutocnostiach tykajucich

sa jcho zamestnancov.

. Zmluvné strany sa zavizuju nakladat’ s poskytnutymi informaciami o tdajoch zamestnancov v

sulade so zakonom ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

(]
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CLvV
Prava a povinnosti zmluvnych stran.

Prevadzkovatel a Sprostredkovatel’ st opravneni spracivat’ osobné udaje dotknutych osob len

v rozsahu a za ucelom uvedenym v cl. 111 tejto zmluvy.

Prevadzkovatel a Sprostredkovatel sa povinni zabezpecit’ ochranu osobnych uddajov
zamestnancov RPV-PS, a.s. v sulade s platnymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi SR

aEBU.

Ak Sprostredkovatel’ zabezpecuje sucasne obdobnu cinnost’ pre inu tretiu osobu, a to 1 v
pripade, ak je na vykon takejto ¢innosti uzatvorena medzi Sprostredkovatelom a tret’'ou
osobou ina ako mandatna zmluva, je Sprostredkovatel’ povinny zabezpecit’ oddelenu spravu
udajov o zamestnancoch RPV-PS, as.

Sprostredkovatel’ zodpoveda za bezpecnost’ osobnych udajov pri poskytovani zdravotnej
pracovnej sluzby, je povinny chranit’ osobné udaje pred ich nahodnym, ako aj nezakonnym
poskodenim a znicenim, nahodnou stratou, zmenou, nedovolenym pristupom a
spristupnenim, ako aj pred akymikol'vek inymi nepripustnymi formami spracuvania. Na
plnenie svojich povinnosti pti spracuvani osobnych tdajov zamestnancov RPV-PS, as. je
povinni v sulade so zakonom ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich
zakonov, prijat’ primerané technické, organizaéné a personalne opatrenia, ktoré zodpovedaji

sposobu spracuvania osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ zodpoveda Prevadzkovatelovi za skodu, ktora mu vznikne porusenim
povinnost, vyplyvajicich z tejto zmluvy alebo zo zikona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov tretimi osobami, ktoré poveril spracuvanim
osobnych udajov zamestnancov RPV-PS, as. ziskanych od Prevadzkovatela rovnako, ako
keby ich porusil sam.

Prevadzkovatel a Sprostredkovatel st povinni spracivat’ len spravne, aplné a podl'a potreby
aktualizované osobné udaje zamestnancov RPV-PS, a.s. Nespravne a neuplné udaje su
Prevadzkovatel a Sprostredkovatel’ povinni blokovat’ a bez zbytocného odkladu opravit’ alebo

doplnit’.

Sprostredkovatel’ je povinny poucit’ vSetky fyzicke a pravnické osoby, ktoré maju alebo mozu
mat’ pristup k informacnému systému, v ktorom su spractvané osobné udaje zamestnancov
RPV-PS, a.s., o pravach a povinnostiach ustanovenych ziakonom ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov a o zodpovednosti za ich porusenie. Poucenie
vykona Sprostredkovatel' pred vydanim prvého pokynu opravnenej osobe na vykonanie
akejkol'vek spracovatel'skej operacie s osobnymi udajmi. Opravnena osoba poucenie potvrdi
svojim podpisom: o pouceni Sprostredkovatel’ povinny viest’ pisomny zaznam.

Prevadzkovatel je opravneny pozadovat’ od Sprostredkovatela preukazanie vykonania

vietkych predpisanych bezpecnostnych opatreni na ochranu osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ je povinny Prevadzkovatela informovat’ o akychkol'vek zmenach v savislosti
so spracuvanim osobnych tadajov zamesmancov RPV-PS, a.s. v informacnom systéme, zmene
pisomn¢ho poverenia zodpovednej osoby, zmenach v Bezpecnostnom projekte na ochranu

osobnych adajov, zmene tretich osob uvedenych v bode 5 tohto clanku.
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CIL. VI

Prostriedky a spdsob spracovania osobnych adajov

Prostriedkami na spracovanie osobnych tdajov zamestnancov RPV-PS, a.s. sa na ucely tejto
zmluvy rozumeji akékolvek automatizované, Ciastocne automatizované alebo iné ako
automatizované systémy pouzivané Prevadzkovatelom alebo Sprostredkovatefom na tucely
vedenia evidencie zamestnancov RPV-PS, as. - poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby,

napriklad softvérové a hardvérové vybavenie, kartotéky, registre, zoznamy , operaty a in¢.

Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ spracuvaju osobné udaje v manualnej aj automatizovane;]

forme.

Manuilna forma informacného systému Prevadzkovatela a Sprostredkovatela je tvorena
zhromazdovanim dokumentov (pisomnych, obrazovych a inych) nevyhnutnych na

dosiahnutie ucelu uvedeného v ¢l. I11 tejto zmluvy.

Automatizovana forma informacného systému Prevadzkovatela a Sprostredkovatela
ptedstavuje usporiadani evidenciu osobnych a inych tdajov nevyhnutnych na dosiahnutie
dcelu uvedeného v €l I11 tejto zmluvy, umoziujucu vykonavanie potrebnych operacii s tymito

adajmi v elektronickej podobe.

Cl. VII

Povinnost mi¢anlivosti

. Sprostredkovatel je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o vsetkych osobnych udajoch Dlznikov

ziskanych od Prevadzkovatela, ktoré bude spracuvat’ v prislusnom informacnom systéme.
Povinnost’ mléanlivosti Mandatara Sprostredkovatel’a trva aj po skonéeni spracuvania. O tejto
povinnost je povinny poucit’ aj svojich zamestnancov, ostatné nim poverené osoby ako aj

vsetky osoby, ktoré pridu u neho do styku s predmetnymi osobnymi udajmi.
CL VIII
Nakladanie s osobnymi udajmi

Osobné Gdaje zamestnancov RPV-PS| a.s. spracuva Prevadzkovatel' - Sprostredkovatel’ v

manualnej aj automatizovanej podobe pocas platnosti Ramcovej zmluvy zo dna 27.02.2017.

. Po skonceni platnosti Ramcovej zmluvy zo dna 27.02.2017 je Sprostredkovatel povinny

postupovat’ v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

ClL IX
Zivereéné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd (viazana na Ramcovu zmluvu zo dna 27.02.2017), pricom

tcinnost’ nadobuda diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

Platnost’ a acinnost’ tejto zmluvy zanika diniom ukoncenia ¢innosti zo Ramcove) zmluvy zo
dna 27.02.2017, s dodrzanim ustanoveni platnych pravnych predpisov SR.
4
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Menit’ a dopliat’ tito zmluvu je mozné len formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma
zmluvnymi stranami.

4. Zmluvné strany zhodne prehlasujy, Ze si tato zmluvu pred jej podpisanim precitali, jej obsahu
porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnorucne podpisali. Zmluva bola uzavreta po vzajomnej
dohode oboch zmluvnych stran, nie v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok.

5

Tato zmluva bola vyhotovena v piatich rovnopisoch, z toho tri rovnopisy pre Prevadzkovatel’a
a dva rovnopisy pre Sprostredkovatel’a.

V Bratislave, diia:  27.2.2017 V Bradslave, dia:  27.2. 2017

Za prevadzkovatela: Za poskytovatel'a:

------- & R
Ing. Milan Sokol Matej Gabriska
predseda predstavenstva

Ing. %ﬂ Chudy
clen predstavenstva

RUZINOVSKY PODIIK
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