Dohoda o pouzivani sluzobného motorového vozidla
( dalej len ,dohoda®)

uzavreta medzi:

1. Zamestnavatel" Ministerstvo financii Slovenskej republiky
ICO: 00151 472
Sidlo: Stefanoviéova 5
817 82 Bratislava

Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Giétu: SK59 8180 0000 0070 0000 1400
Zastupeny: Ing. Albin Kotian, veduci sluzobného uradu
Osoba opravnena na podpisovanie
a uzatvaranie dohody: Ing. Vladimir Repas
generalny riaditel sekcie spravy majetku a sluzieb
(dalej len ,MF SR")".

2. Zamestnanec: Roman Baranek
datum narodenia:
adresa trvalého pobytu:
sekcialSpecializovany organizaény ttvar/odbor: spravy majetku a sluzieb
funkcia: vodi¢ z povolania
¢. vodi€. opravnenialvydany kym a kedy: /OR PZ v Bratislave Ill dia

I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava vztahov medzi U¢astnikmi dohody pri pouzivani sluzobného motorového vozidla
na sluZzobné Ucely:

- druh motorového vozidla: osobny automobil
- vyrobnaznacka (typ): Volkswagen Crafter 2EC2

- ECV: BL 118 IU
- cCislo karosérie: WV1ZZZ2EZF6024103
- Cislo motora: CKU

- stavtachometravkm 44627 km k 28.02.2017
(dalej len ,sluzobné vozidlo®)

za ucelom plnenia pracovnych Uloh zamestnanca MF SR (Specifikovat akych, resp. urCit kde st vymedzené).

2. MF SR urcuje normy spotreby PHM na pridelené sluzobné vozidlo podla technického preukazu vozidiel, resp.
podla vykonaného merania spotreby technickou skiskou vykonanou autorizovanou osobou.

Il.
Povinnosti MF SR a zamestnanca

1. MF SR sa zavazuje:
a) po nadobudnuti ucinnosti dohody, odovzdat zamestnancovi sluzobné vozidlo protokolarne
v technickom stave zodpovedajucom bezpecnej prevadzke, spolu s predpisanym vybavenim.
Protokol 0 odovzdani a prevzati sluzobného vozidla sa stava stcastou tejto dohody,
b) zabezpeCovat dobry technicky stav a opravy sluzobného vozidla,
c) po nadobudnuti u€innosti dohody o hmotnej zodpovednosti, poskytnut palivovu kartu na nékup PHM
spotrebovanych pri prevadzke sluzobného vozidla,



d) poskytovat zamestnancovi Uhradu za opravnene vynalozené a preukazané vydavky na bezna Udrzbu
anakup PHM nevyhnutnych k zabezpeCeniu prevadzky sluzobného vozidla, po predlozeni
prisludnych dokladov.

Zamestnanec sa zavazuje:

a) predlozit OHS pred prevzatim sluzobného vozidla vodi¢sky preukaz,

b) pouzivat sluzobné vozidlo vyluéne v slvislosti s plnenim pracovnych Uloh; nepouzivat' sluzobné
vozidlo na sukromné jazdy a na cestu do zamestnania a spat okrem vynimky uvedenej v pism. €)
tohto bodu,

c) viest evidenciu o uskutoénenych jazdach so sluZzobnym vozidlom (,zaznam o prevadzke vozidla
osobnej dopravy*) za kazdu jazdu osobitne, na zaklade schvalenej ,ziadanky na prepravu 0séb*,

d) predkladat mesacne dispecerovi na OHS v posledny pracovny def beZzného mesiaca:

- vyuctovanie vydavkov suvisiacich s prevadzkou a udrzbou sluzobného vozidla;
- vyUctovanie spotreby PHM vratane vyplneného tladiva ,zaznam o prevadzke vozidla osobnej
dopravy*.

e) pri parkovani sluzobného vozidla vykonat' vSetky opatrenia, aby sa minimalizovala moznost vzniku
Skody, alebo odcudzenia, parkovat' so sluzobnym vozidiom vyluéne na vyhradenom parkovisku vo
dvore na StefanoviGovej ul. na zaklade pokynu dispecera. Viynimku z garazovania mimo parkovacieho
miesta je mozné udelit iba ak ma zamestnanec pracovnu cestu na nasleduijuci defi v skorych rannych
hodinach pred 6:00 hodinou a nemé moznost dostat sa do garaze verejnym hromadnym dopravnym
prostriedkom a pri ukonceni pracovnej cesty po 22:00 hodine. Vynimka musi byt udelena vopred
riaditeflom OHS na Ziadost zamestnanca,

f) zabezpedovat dobry technicky stav vozidla, najma udrziavat vozidlo &isté, dopifiat PHM a prevadzkové
kvapaliny; prevadzkovat sluzobné vozidlo podla pokynov vyrobcu a navodu na jeho obsluhu,

h) v spolupraci s dispe¢erom pristavovat sluzobné vozidlo na pravidelné technické prehliadky a vykonanie
oprav,

i) dodrziavat pravidla cestnej premavky podla zékona o cestnej premavke a prisludné ustanovenia
platného IRA pre oblast prevadzky motorovych vozidiel v podmienkach MF SR,

j) dopravnl nehodu bezodkladne ohlasit policii a dispeéerovi,

k) ohlasit dispeéerovi bezodkladne kazdu poruchu na pridelenom sluZzobnom motorovom vozidle a $kodu
vzniknutl v suvislosti s pouzivanim sluzobného motorového vozidla,

) hradit z viastnych prostriedkov ulozené pokuty za porudenie dopravnych predpisov.

M.
Zodpovednost zamestnanca za Skodu spésobenu MF SR

Zamestnanec zodpoveda MF SR najma za $kodu spésobent:

a) neodbornym vykonanim beznych oprav a ostatnych prac suvisiacich so zabezpe&ovanim dobrého
technického stavu sluzobného vozidla,

b) stratou, poskodenim, pripadne znienim protokolarne prevzatého vybavenia sluzobného vozidla,

c) akymkolvek inym konanim alebo opomenutim, v désledku ktorého vznikla na sluZzobnom vozidle
alebo akejkolvek tretej fyzickej Ci pravnickej osobe Skoda.

V.
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurgitu.
Dohodu mozno ukonéit

pisomnou dohodou U¢astnikov dohody,

pisomnou vypovedou ktoréhokolvek Ucastnika dohody s jednomesacnou vypovednou lehotou, ktora
zacina plynat od prvého dfia mesiaca nasledujliceho po doruceni vypovede,

okamZite zo strany MF SR z dévodu poru$enia dohodnutych podmienok,



w

d) pisomnym odstupenim MFSR alebo zamestnanca od dohody z akéhokolvek dévodu, resp. bez uvedenia
dévodu s tym, Ze odstlpenie od dohody nadobuda Gcinnost dfiom jeho doruCenia druhému Gcastnikovi
dohody,

e) skonéenim pracovného pomeru alebo sluzobného pomeru zamestnanca s MFSR.

Dohoda zanikd, ak zamestnanec prestane vykonavat prace, pre ktoré mu bolo sluzobné vozidlo pridelené.

Zamestnanec je povinny vratit sluzobné motorové vozidlo najneskor nasleduijtici pracovny def po skonceni

jeho prava na uzivanie.

Dohodu mozno menit alebo dopifiat formou pisomnych dodatkov k dohode, ktoré budi datované a podpisané

oboma ucastnikmi dohody.

Dohoda sa uzatvara v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdy ucastnik dohody obdrzi jedno vyhotovenie.

Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma G¢astnikmi dohody a U¢innost dfiom nasledujicim po dni

jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom viady Slovenskej republiky.

Na pravne vztahy ucastnikov tejto dohody, ktoré nie su vyslovne upravené v tejto dohode alebo internych

predpisoch MFSR sa pouziju najma ustanovenia ObCianskeho zakonnika, Zakonnika prace, zakona ¢.

400/2009 Z. z. o 8tatnej sluzbe a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

a ostatnych suvisiacich predpisov. Pre pripadné spory su prisluSné sudy a legislativa platna na Gzemi

Slovenskej republiky.

Ugastnici dohody vyhlasuiju, Ze si tito dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta na zaklade

ich slobodnej véle, nie v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s fiou ju

podpisali.

V Bratislave dna 28.02.2017

zamestnanec: za MF SR:
Roman Baranek Ing. Vladimir Repas



