Dohoda o sporaych narokoch

(dalej ako "Dohoda') uzavteta v silade s ustanovenim § 32 a nasl. zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika

prace medz:

R L e S

na steane jednej : Zamestnankyna:

Bydlisko:

Datum narodenia:

Statna obcianka: SR
(cPalej ako 7"
a
na strane druhej: Zamestndvatel” Centrum pre deti a rodiny Medzev
Adresa: Kovacska 85, 044 25 Medzev,
Slovenska republika
1CO: 00 610 526
Statutarny organ: Mgr. Lucia Cisarova, riaditel’ka

(d'alej ako "Centrum pre deti a vodiny Medzev'")

dralej spolocne oznacovani ako "Strany' a kazdy samostatne tiez ako ""Strana"’
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Uvodné ustanovenia

Pracovny pomer zamestnankyne > zamestnavatel'om Centrum pre deti a
rodiny Medzev bol zaloZzenym pracovnou zmluvou zo dna 30.12.2013 v zneni neskorsich dodatkov.
1Dna 22.02.2021 bolo | dorucen¢ Okamzité skoncenie mcovneho pomeru

zo dna 18.02.2021, ktore jey adresovalo Centrum pre deti a rodiny Medzev. . ‘

s dovodmi okamzitého skoncenia pracovného pomeru zo strany zamestnavatela Centra pre deti a
rodiny Medzev nesuhlasila, povazovala okamzité skoncenie pracovného pomeru za neplatné, o com
Centrum pre deti a rodiny Medzev ako zamestnavatela upovedomila listom zo dna 02.03.2021. V

tom istom liste zamestavatelovi Centru pre deti a rodiny Medzev oznamila, Ze trva na tom, aby jej

pracovny pomer nadalej trval. 1 nasledne prostrednictvom pravneho
zastupeu poslala svojmu zamesinavatelovi posledni predzalobnt vyzvu v snahe urovnat’ spor
mimostdnou dohodou s tym, Ze pokial’ k dohode nedojde, poda Zzalobu na prislusnom Okresnom

sude Kogice 11 Zzalobu o urceni = okamziteho skoncenia pracovného pomeru a o urcenie,

Ze pracovny pomer »j ako zamestnankyne v Centre pre deti a rodiny Medzev
ako zamestnavatela trva. Centrum pre deti a rodiny Medzev na dévodoch okamziteho skondcenia

u\'

pracovného pomeru trva. (dalej len “Predmet spovu®)
Spdsob urovnania

Strany tejto dohody prejavili zaujem odstrinit’ pravou neistotu medzi Stranami, vyhnat' sa
konecnym naslcr,ll\;om sudneho konania, a preto sa Strany dohodli na urovnani tak, ako vyplyva z
tejto Dohody

Strany sa dohodli na urovnani v nasledovnom rozsahu:

221 Obe strany respekiuji, Ze pracovny pomer 7 Centre pre dett
a rodiny Medzev bol ukondeny diom dotucenia okamzitého skoncenia pracovného
pomeru, tj. dfiom 22.2.2021 v pripade, ak Centrum pre deti a rodiny Medzev splni

yovinnost® podla bodu 2.2.2
B
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Centrum pre deti a rodiny Medzev sa zavizuje do 20.04.2021 poukazat’ na bankovy ucet
<tory urctla zamestnavatelovi na vyplatu mzdy, sumu vo vyske

dvojnisobku funkéného mesacného platu ku diu okamzitého skoncenia pracovného

\

pomertu , iy titulom urovnania Predmetu

sporu. Poukazana suma na pankovois aoe - ovej predstavuje netto sumu
po odritani odvodov a dani, ktoré je zamestnavatel povinny zamestnavatel'ovi zrazit’, s dm

vyjadruje suhlas.

A i

225 L sa zavizuje bezodkladne po tom ako Centrum pre deti a rodiny
Medzev splni povinnost’ podPa bodu 2.2.2, upustit’ od podania zaloby na prislusny Okresny
std Kogice T7.

224 Strany tejto Dohody sa dohodli, Ze Ziadna zo Stran si nebude uplatnovat’ priznanie nahrady

trov pravneho zastupenia.

2.3 Splnenim dojednani podla tohto clanku 2 Dohody povazuji Strany vSetky vzdjomné niroky
tykajiace sa Predmetu spotu za plne urovnané.

2.4 Ziadna Strana nebude uplatnovat’ voci druhej Strane v budticnosti (po splneni dojednani podra
clanku 2 tejto Dohody a pocas ich riadneho plnenia) Ziadne niroky tykajice sa Predmetu sporu.

3 Spolo¢né a zaveredné ustanovenia

RN S

34 -podpisom tejto Dohody vyhlasuje, Ze voci Centru pre deti a rodiny Medzev
nie je z jej strany podany ziadny nivrh na std alebo iné organy a ani nie je vedené Ziadne konanie.

5.2 Centrum pre deti a rodiny Medzev podpisom tejto Dohody vyhlasuje, Ze voci

nic je z jeho strany podany Ziadny navth na sud.

3.3 Ak ktorakol'vek zo Stran nesplni ktorykol'vek zo svojich zavazkov uvedenych v tejto Dohode,
zrusuje sa rato Dohoda od zaciatku a zmluvné strany st povinné vydat’ si navzijom vietko, co sa
podla tejto Dohody plnilo.

34 Dohoda nadobada platnost” a tcinnost’ podpisom poslednej zo Stran.

395 Strany st vzajomne poskytnd masimalnu sacinnost” pri plheni zavizkov vyplyvajucich z tejto
Dohody. Akckolvek nezrovnalosti sa budu snazit” odstranit” dohodou a v dobrej viere.

3.6 Prava a povinnostt Stran neupravené v tejto Dohode sa riadia vcobeene zaviznymi pravoymi
predpismi platnymi v Slovenskej republike, predovietkym ustanoveniami § 32 a nasl. zakona ¢
311/2001 Z. z. Zakonnika prace.

3.7 Strany vyhlasuji, Ze su sposobilé na pravne tkony, ich vola je slobodna a vazna, prejav vole je
dostatocne zrozumitelny a uecity, zmluvna vol'nost’ nic je obmedzena a pravny ukon je urobeny v
predpisanej forme. Strany si Dohodu precitali a bez vyhrad sthlasia s jej ustanoveniami. Na znak
svojho sthlasu ptipajaji k Dohode svoje vlastnoruéné podpisy.

3.8 Dohoda je vvhotoveni v dvoch (2) rovnopisoch s platnostou originlyu, po jednom (1) pre kazda
Stranu.

V Medzeve VYV Medzeve, dn /6.4
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Dohoda



