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Zmluva o spracovávaní osobných údajov 
sprostredkovateľom

podľa § 8 zákona č, 122 /2013 Z. z. o ochrane osobných úda jov a o zmene a dop lnení n iektorých

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zm luva")

zmluvnými stranam i:

■> p ros Ir etikova teľ;

Obchodné meno: G ym názium  Viliam a Paulinyho - Tótha

Sídlo: M alá hora 3, 036 01 M artin

IČO: 00160695

Zastúpený: M gr. D arinou Súderovou

(ďalej len „Sprostredkova te ľ")

ľreváitekovaíeľ:

Obchodné meno: Bilingválne gymnázium M ilana Hodžu

Sídlo: Komenského 215, 038 52 Sučany, Slovenská republika

IČO: 00 627 844

Zastúpený: RNDr. Vasilom Dorovským

(ďalej len „P revádzkovateľ")

1. Predmet zm luvy

1.1. Predmetom zm luvy je  úprava práv a povinností zm luvných strán pri zabezpečovaní ochrany 
osobných údajov v súlade s príslušnými ustanoveniam i zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane 
osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „Zákon“).

1.2. Predmetom zm luvy je  poverenie Sprostredkovateľa Prevádzkovateľom spracovávaním 
osobných údajov a určenie s tým súvisiacich vzájomných práv a povinností.

1.3. Predmetom zm luvy je  spracovávanie osobných údajov z nasledovných informačných 
systémov:

1.3.1. IS Jedáleň

2, Rozsah a účel spracúvaných osobných údajov

2.1. Prevádzkovateľ odovzdá na spracovávanie Sprostredkovateľovi osobné údaje z informačných 
systémov podľa bodu 1.3. Zmluvy.

2.2. Účel spracovávania osobných údajov:
2.2.1. IS Jedáleň -  osobné údaje sa spracovávajú za účelom nabíjania kariet finančnou 

sumou na zaplatenie stravovacích služieb, ktoré poskytuje Prevádzkovateľ.
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2.3. Zoznam osobných údajov, ktoré Prevádzkovateľ poskytuje Sprostredkovateľovi na 
spracúvanie:

2.3.1. IS Jedáleň -  meno žiaka, priezvisko žiaka, trieda, IBAN- číslo účtu, meno 
a priezvisko zákonného zástupcu žiaka

2.4. Dotknuté osoby, ktorých osobné údaje sú spracúvané:

2.4.1 .IS Jedáleň -  stravníci.

3. Podmienky spracúvania osobných údajov

3.1. Prevádzkovateľ doruč! osobné údaje Sprostredkovateľovi emailom, osobne alebo poštou. Za 
správnosť poskytnutých údajov zodpovedá Prevádzkovateľ.

3 .2.Sprostredkovateľ doručuje spracované osobné údaje Prevádzkovateľovi osobne, poštou alebo 
emailom.

3.3. Sprostredkovateľ je povinný spracovávať osobné údaje poskytnuté Prevádzkovateľom 
v rozsahu a za podmienok ustanovených v platných právnych predpisoch a dojednaných 
zm luvným i stranami.

3.4. Sprostredkovateľ je povinný získavať osobné údaje výlučne na vym edzený alebo ustanovený 
účel, pričom je neprípustné získavať osobné údaje pod zámienkou iného účelu spracovávania 
alebo inej činnosti.

3.5. Sprostredkovateľ je  povinný zabezpečiť aby sa spracovávali len také osobné údaje, ktoré 
svojim obsahom  a rozsahom zodpovedajú účelu ich spracovávania a sú nevyhnutné na jeho 
dosiahnutie.

3.6. Sprostredkovateľ nie je oprávnený osobné údaje v informačnom systéme využívať iným 
spôsobom ako bol stanovený účel ich spracovania.

3.7. Sprostredkovateľ je povinný získavať osobné údaje na rozdielne účely osobitne a zabezpečiť, 
aby sa osobné údaje spracovávali a využívali výlučne spôsobom, ktorý zodpovedá účelu, na 
ktorý boli zhromaždené.

3.8. Je neprípustné združovať osobné údaje, ktoré boli získané na rozdielne účely.

3.9. Sprostredkovateľ vykonáva najmä získavanie, zaznamenávanie, usporadúvanie, 
prepracovávanie, kopírovanie, uchovávanie, zmenu, triedenie a likvidáciu osobných údajov. 
Sprostredkovateľ je  oprávnený na uchovávanie osobných údajov počas obdobia, ktoré 
vyžaduje slovenská legislatíva.

3.10. Prevádzkovateľ súhlasí s tým, aby Sprostredkovateľ spracovával osobné údaje aj 
prostredníctvom  inej osoby (ďalej len „Subdodávateľ“), a to

Subdodávateľ spĺňa všetky podmienky ako sprostredkovateľ v rozsahu podľa § 8 Zákona. 
Subdodávateľ spracúva osobné údaje a zabezpečuje ich ochranu na zodpovednosť 
Sprostredkovateľa.
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3.11. Sprostredkovateľ sa zaväzuje, že zabezpečí osobné údaje pred odcudzením, stratou, 
poškodením, neoprávneným prístupom, zmenou a rozširovaním  a na tento účel príjme 
technické, organizačné a personálne opatrenia zodpovedajúce spôsobu spracovávania 
osobných údajov, ktoré budú zdokumentované v príslušnej bezpečnostnej dokumentácii.

3.12. Sprostredkovateľ sa zaväzuje poučiť všetky oprávnené osoby, ktoré spracovávajú osobné 
údaje Prevádzkovateľa v súlade so Zákonom.

3.13. Sprostredkovateľ sa zaväzuje zachovávať m lčanlivosť o všetkých skutočnostiach 
a osobných údajoch získaných od Prevádzkovateľa podľa Zmluvy. Povinnosť mlčanlivosti 
trvá aj po skončení spracovávania, resp. po ukončení zm luvného vzťahu.

3.14. Sprostredkovateľ je  vždy povinný pri prvom kontakte s dotknutou osobou oznámiť, že 
spracováva jej osobné údaje v mene Prevádzkovateľa na vymedzený alebo stanovený účel.

3.15. Sprostredkovateľ je povinný zabezpečiť oznámenie podľa § 8 ods. 6 Zákona dotknutým 
osobám pri prvom kontakte s nimi, najneskôr však do 3 mesiacov odo dňa poverenia 
Sprostredkovateľa.

3.16. Sprostredkovateľ sa zaväzuje bez zbytočného odkladu oznám iť prevádzkovateľovi každý 
jeden prípad podozrenia z úniku, straty, zneužitia alebo iného možného bezpečnostného 
incidentu v súvislosti so spracovávanými osobnými údajmi Prevádzkovateľa.

3.17. Prevádzkovateľ sa zaväzuje zabezpečiť súhlas dotknutých osôb so spracovaním  osobných 
údajov v zm ysle Zákona v takom rozsahu, aby Sprostredkovateľ mohol riadne plniť svoje 
povinnosti.

4, Vyhlásenie Prevádzkovateľa

4.1. Prevádzkovateľ v súlade s § 8 ods. 4 písm. h) Zákona vyhlasuje, že pri výbere 
Sprostredkovateľa dbal na jeho odbornú, technickú, organizačnú a personálnu spôsobilosť 
a jeho schopnosť zaručiť bezpečnosť spracovávania osobných údajov opatreniam i podľa § 19 
ods. 1 Zákona.

5. Záverečné ustanovenia

5.1. Zmluva nadobúda účinnosť dňom jej podpísania oboma zm luvným i stranami. 
Sprostredkovateľ je  oprávnený začať so spracovávaním  osobných údajov v mene 
Prevádzkovateľa odo dňa účinnosti Zmluvy.

Zmluva sa uzatvára na dobu trvania hlavného zm luvného vzťahu medzi Prevádzkovateľom 
a Sprostredkovateľom založenom Zmluvou o poskytovaní stravovacích služieb č. 3 /2015

1.1. Zmluvu je  možné meniť len po vzájomnej dohode oboch zm luvných strán formou písomných 
dodatkov.

1.2. Zmluva je  vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom každá zm luvná strana dostane po jednom 
vyhotovení.

V Martine dňaV SučanocJj-^ dňa 1 .0 i.T..
š

Prevádzkovateľ Sprostredkovateľ
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