Dohoda o spolupraci pri odbornej praxi Ziakov

SKoLA:
Nazov: Strednd zdravotnicka Skola Celestiny Simurkovej v Trentine
Velkomoravskd 14, Trenéin
Sidlo: Vetkomoravska 14, 91134 Tren&in
Zastdpené: PhDr. Eva Cerveianovd, PhD., riaditelka $koly
1€o: 00607363
DIC: 2021254565
Tel. kontakt 032/6519813, 6519819
(dalej aj len ako ,Skola")
a

ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE/LABORATORIUM/:

Nézov: NsP llava, n.o., Stirova €.3., 019 01 llava
Sidlo: Sturova 3, 01901 llava

Zastupena: Ing. Juraj Bedats

i€o: 36119385

DIC: 2021737828
Tel. kontakt: 042 4465284

(dalej aj len ako ,Poskytovatel™)

(dalej spolo¢ne aj ako ,Zmiuvné strany”)

uzatvéraji podla § 51 zak. €. 40/1964 Zb. Obtiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov a v stlade
s pravnymi predpismi na Useku zdravotnictva, ako aj zdkonom & 245/2008 Z .z. o vychove
a vzdeldvani (3kolsky zékon) a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a zadkonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych

zakonov tuto Dohodu o spoluprdci pri odbornej praxi Ziakov (dalej len ,Dohoda”):

Cldnok 1
Uvodné ustanovenia a predmet Dohody

1. Skola je strednou zdravotnickou Ekolou, ktors profesiondine vzdeldva svojich Ziakov na vysokej
odbornej drovni s dérazom na ich praktické vyucovanie - odborn( prax, ktord je pre Fiakov
v ramci ich vzdelévacieho procesu nevyhnutne potrebna a poméZe im néle¥ite sa pripravit na
vykon ich budtceho povolania.

2. Poskytovatel je podlfa prislusného aktudineho povolenia na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti  zdravotnickym zariadenim (stavnej zdravotnej starostlivosti - vieobecnou
nemocnicou a poskytuje zdravotnu starostlivost okrem iného aj v laboratériach hematoldgie



a transfuziologie a histologickej techniky. Poskytovatel prispieva k vychove novej generdcie

potencidlnych spolupracovnikov.

Zmiuvné strany sa touto Dohodou vzdjomne dohodli na:

a) Ucasti Ziakov Skoly $tudijného odboru zdravotnicky laborant na absolvovani povinnej klinickej
laboratérnej praxe u Poskytovatefa, prifom uéelom tejto praxe je utvérat a upeviiovat
vedomosti a zrucnosti Ziakov v ich Studijnom odbore, posilfiovat ich zdravotnicke citenie,
pracovni vychovu a spdjat teoretické poznatky s praktickou &innostou Ziakov (dalej len
»0dborna prax”);

b} stanoveni podmienok realizécie Odbornej praxe u Poskytovatela;

c) zriadeni vyucbovych zariadeni Skoly na pracoviskach Poskytovatela

Vyucbovymi zariadeniami Skoly st $koliace pracoviskd, na ktorych sa bude po predchadzajicom

schvéleni Poskytovatefom vykonévat Odbornd prax Ziakov Skoly podfa profilu Studijného odboru

zdravotnicky laborant.

€lanok 2
Podmienky Odbornej praxe

1. Odborné prax Ziakov Skoly sa bude v danom $kolskom roku uskutotfiovat podfa tejto Dohody
na zaklade pisomnej Ziadosti Skoly dorucenej Poskytovatelovi, na ktorého pracovisku sa
uskutolnenie Odbornej praxe poZaduje, najmenej 1 (jeden) mesiac pred konanim
poZadovanej Odbornej praxe. Odborna prax sa mdZe uskutotnit len po jej schvaleni
Poskytovatelom.

2. Odbornej praxe sa zdlastnia Ziaci Stvorroného Stadia Studijného odboru zdravotnicky
laborant a to:

Ziaci tretieho roénika Skoly v trvani od X

na pracoviskach:
Laboratérium hematoldgie a transfuziolégie

Oddelenie patologickej anatémie — histologické laboratérium

3. Zmluvné strany sa dohodli, aby sa vyhli zbyto€nym nedorozumeniam, ¥e pisomnu Fiadost
podfa tejto Dohody Skola najprv telefonicky alebo emailovou komunikéciou prekonzultuje
s Poskytovatelom aaZ nésledne ju zadle pisomne listovou zdsielkou na schvélenie
Poskytovatelovi.

4. Poskytovatel ma pravo, bud'v celom rozsahu alebo len iastoéne, pozadovani Odborné prax

Ziakov  Skoly  odmietnut, ato predovietkym  zdévodu  svojej  pracovnej
vytaZenosti, nedostatoénej kapacity priestorov svojich pracovisk alebo z inych prevadzkovych
dovodov.

5. Poskytovatel poveri zradov svojich zamestnancov odbornych zamestnancov (dalej len
»inStruktor”) , pod osobnym vedenim ktorych budt Fiaci v ¢ase Odbornej praxe pracovat.
InStruktori odovzdévaji potas Odbornej praxe Ziakom svoje vedomosti, odborné skdsenosti,
zru€nosti a dbaju na dodrZiavanie vietkych aplikovatelnych predpisov a postupov.




6. Skola nesmie nijako zasahovat do pracovnych procesov Poskytovatela a zavdzuje sa fiakov
pred ich vyslanim na Odbornu préx poucit o zakladnych prdvach a povinnostiach
zdravotnickych pracovnikov, o ich povinnosti mi¢anlivosti pri vykone zdravotnickych ¢innosti,
o vieobecnych naleZitostiach bezpeénosti aochrany zdravia pri praci aochrany pred
poZiarmi. Pri nastupe na Odbornd prax Poskytovatel poskytne Ziakom vietky dopliujice
informécie o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poZiarmi v priestoroch
svojich pracovisk, ako aj o svojich dalSich internych predpisoch a vieobecne zaviznych
prévnych predpisoch, ktoré musia Ziaci pri Odborne] praxi dodrZiavat.

7. Potas Odbornej praxe Ziaci vykonavajd jednotlivé ¢innosti Odbornej praxe podia pracovného
Casu stanoveného na pracovisku Poskytovatefa so zohladnenim skutognosti, 3¢ niektori zo
Ziakov st v ¢ase ich Odbornej praxe neplnoleti.

8. Ziaci sa z0gastriuj( na laboratérnej diagnostike v rozsahu nevyhnutnom pre ich Odbornd prax
v sulade s Napliiou Odbornej praxe, ktord tvori prilohu . 1 tejto Dohody. V ramci ich G&asti
na poskytovani zdravotnej starostlivosti sd povinni re§pektovat pokyny $kolitela Skoly podra
bodu 11 pism. b} tohto ¢lanku Dohody a/alebo odbornych intruktorov.

9. Poskytovatel poskytne priestory svojich pracovisk pre tcely Odbornej praxe fiakov Skoly,
vrdtane materidlno-technického vybavenia prisludného pracoviska, zdravotnicke pomadcky
a iny zdravotnicky materidl, ktory sivisi s poskytovanim zdravotnej starostlivosti pacientom
Poskytovatela.

10. Poskytovatel sa dalej zavazuje:

a) - umoinit ¥iakom Skoly vstup na svoje pracovisko, kde bude ich Odborna prax prebiehat;

h) umoZnit Ziakom Skoly vyuzivat uréené satne a hygienické zariadenia;

c) oboznamit Ziakov, a na zdklade poZiadavky Skoly aj Skolu, o prisluinych internych
predpisoch svojho pracoviska, kde bude Odborna prax prebiehat;

d) viest evidenciu o dochddzke Ziakov ziCastnenych na Odbornej praxi

11. Skola sa dalej zavizuje:
a) pripravit Odborni prax Ziakov po obsahovej a formalnej stranke tak, aby bezdbvodne
nezasahovala do pracovnych procesov Poskytovatela;
b) zabezpetit pocas Odbornej praxe externy odborny dozor Fiakov prostrednictvom
Skolitela Skoly;
c) poskytovat Ziakom potas Odbornej praxe osobné ochranné pracovné prostriedky,
vratane oblelenia, v pripade, ak si ich nezabezpedili Ziaci sami;

Cléanok 3
Prava a povinnosti Ziaka

1. Privykone Odbornej praxe na zéklade tejto Dohody mé Ziak pravo:

a) na vytvorenie takych podmienok pre vykon Odbornej praxe zo strany Poskytovatela , ktoré
Ziakovi umoZnia riadne spinenie jej G¢elu v zmysle tejto Dohody,

b) na taky priebeh Odbornej praxe, ktory bude redpektovat aj ostatné préva ¥iaka vyplyvajice
mu z prisluSnych vieobecne zavdznych pravnych predpisov,

¢} ¢asovy harmonogram Odbornej praxe je v pracovnych dioch v &ase od 07.00 hod. do 12.35
hod., resp. podfa prevddzkovych hodin na pracovisku, prifom fiak ma narok na jednu
prestavku v trvani 20 min(t.



Pri vykone Odbornej praxe na zaklade tejto Dohody je Ziak povinny:

a) riadit sa pokynmi osoby opravnenej riadit &innost na pracovisku (plne odborne spdsobilej)
a pripadne aj pokynmi dal3ich odborne spdsobilych os6b (pokial k tomu budd fiou poverené),

b) o priebehu Odbornej praxe si viest pracovny zosit,

c) re3pektovat vetky nariadenia a predpisy platné na pracovisku Poskytovatefa , vratane

predpisov na ochranu zdravia abezpetnosti, protipoZiarnych predpisov a ostatnych

vieobecne zavaznych pravnych predpisov,

pocinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zniteniu majetku

a k bezd6vodnému obohateniu,

dodrZiavat micanlivost o vietkych skuto&nostiach, ktoré tvoria alebo by mohli tvorit predmet

obchodného tajomstva Poskytovatela (aj po skonfeni odbornej praxe bez ¢asového

obmedzenia),

f) v pripade 3kody spésobenej na pracovisku pri vykone odbornej praxe alebo v priamej
stvislosti s fiou, si je Ziak vedomy svojej zodpovednosti voéi Poskytovatefovi ivodi Skole
v zmysle €lanku 4 tejto Dohody.

d

—

)

Clanok 4
Zodpovednost za $kodu
Skola a Poskytovatel sa dohodli na postupe, ktorym budd rieit nésledky pripadnej skody,
vzniknutej nezdvisle od vble strén Dohody pri ich spolo&nej &innosti stvisiacej s realiziciou
Odbornej praxe.

Za $kodu, vratane 3kody na zdravi pacientov, zamestnancov alebo tretich osb, ktord by Ziak
spbsobil na koliacom pracovisku pocas vykonu odbornej praxe, ponesie priamu zodpovednost
Skola, pri¢om takto vzniknutd kodu je Skola povinna uhradit do desiatich dni od pisomnej vyzvy
Poskytovatela.

Za Skody, ktoré vzniknt Ziakovi podas vykonu odbornej praxe, zodpoveda Skola, s vynimkou
Skody na veciach Gcastnika praxe odloZenych na miestach na to uréenych Poskytovatelom, za
ktord zodpoveda Poskytovatel podia ustanoveni § 433 a nasledujucich Obtianskeho zakonnika.

V pripade 3kéd, ktoré vznikli pofas vykonu odbornej praxe u Poskytovatela a boli Skolou
uhradené Ziakovi, nema Skola narok na ich nahradu voéi Poskytovatelovi. V pripade, e
Poskytovatelovi vznikne povinnost uhradit $kodu Ziakovi a tato 3kodu aj redine uhradi, Skola je
povinnd uhraden( Skodu Poskytovatelovi uhradit do desiatich dni od pisomnej vyzvy
Poskytovatela.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnej §kody, ktoré nie st
Zmluvnymi stranami upravené v tejto Dohode, sa riadia prisluinymi ustanoveniami véeobecne
zévdznych prévnych predpisov.

Clanok 5
Cena plnenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pInenie predmetu tejto dohody je bezodplatné.

€lénok 6
Skonéenie Dohody

Pred uplynutim dohodnutej doby trvania Dohody podfa ¢ldnku 7 tejto Dohody, Dohoda zanikne:



a) zanikom Skoly bez pravneho nastupcy;
b) zénikom Poskytovatela bez pravneho nastupcu;

¢) vzadjomnou pisomnou dohodou Zmluvnych strén;

KaZdd Zmluvnd strana méZe tito Dohodu skontit aj bez uvedenia dévodu na zéklade pisormnej
vypovede dorucene] druhej Zmluvnej strane. Vypovedna lehota je 5 pracovnych dni a zacina
plynit diiom nasledujicim po dni doru¢enia vypovede druhej Zmluvnej strane.

Clanok 7
Zaverecné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tdto Dohoda sa uzatvéra na dobu urditt, od 31. 05. 2021 do 25.
06. 2021.
V ostatnych veciach v tejto Dohode vyslovne neupravenych sa Zmluvné strany budd riadit podia
prisiusnych vSeobecne zdvdznych prévnych predpisov, predovietkym podia Obdianskeho
zdkonnika. Pripadné spory budd zmluvné strany prednostne riesif dohodou na zaklade
vzajomného rokovania.
Této Dohoda nadobdda platnost diiom jej podpisu oboma Zmluvnymi stranami, pricom G&innost
nadobuda dfiom 31. 05. 2021.
Dohoda je vyhotovend v dvoch originaloch, z ktorych kaZdd Zmluvna strana obdr# po jednom
vyhotoveni. Jednotlivé ustanovenia dohody mézu byt menené len vo forme pisomnych a oboma
stranami podpisanych dodatkov.
. Skola ako poutend osoba potvrdzuje svojim podpisom, Ze bola informovand o zasadach
ochrany osobnych tdajov v zmysle &ldnku 13 a prislusnych recitdlov Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych ddajov a o
vofnom pohybe takychto (dajov a zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov a o
zmene a doplneni niektorych zékonov.
Neoddelitefhou st¢astou tejto Dohody st nasledovné prilohy:

Priloha ¢ 1 — Ndpli odbornej praxe na jednotlivych pracoviskdch

Priloha ¢. 2 — Hodnotenie Ziaka pocas odbornej praxe

i

Zmiuvné strany vyhlasuju, Ze si Dohodu pozorne preditali, jej obsahu porozumeli a predstavuje ich
skutoénu a slobodnt vblu zbaventu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vble obsiahnuté v Dohode
Zmluvné strany povaZujii za urité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a za ndpadne nevyhodnych
podmienok. Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s obsahom Dohody tito Zmiuvu podpisali.

V Trencine, dia... Vilave, dia .ccoocvevniiiccers

Skola: Poskytovatel’

/T v

PhDr. Eva Cervefianova, PhD., riaditelka ing. Juraj (éed'até , riaditel




Priloha ¢. 1 — Ndplit odbornej praxe na jednotlivych pracoviskdch

Naplii odbornej praxe na jednotlivych pracoviskach

Studijny odbor: zdravotnicky laborant
Roénik: 3.

Oddelenie klinickej biochémie:

Organizécia a prevadzka pracoviska.

Prevéadzka laboratdria na akidtne vySetrenie.

Odber, prijem a priprava materidlu na vySetrenie, uskladnenie, dokumentécia, vydanie
vysledkov.

Mechaniza¢né a automatizané prvky v laboratérnej prevadzke.

Kontrola spolahlivosti met6d v laboratériu.

Vypracovanie samostatnej seminérnej prace s analyzou vzoriek 10— 15 pacientov.

Oddelenie hematolégie / krvnej transfizie:

Organizécia prace v hematologickom laboratériu.

Organiz4cia prdce v imunohematologickom laboratériu.

Prevadzka transtiznej stanice, odber krvi od darcov, priprava konzervovanej krvi.
Vypracovanie samostatnej semindrnej prace s analyzou vzoriek 10~ 15 pacientov.

Oddelenie patolégie:

Organizicia préce na oddeleni patolégie.

Spracovanie bioptického materidlu — odber, excidovanie, zalievanie, rezanie a farbenie
rezov hematoxylinom — eozinom, montovanie.

Spracovanie materidlu v cytologickom laboratériu.

Peroperacné vysetrenie, imunohistochémia.

Specidlne farbiace metddy.

Vypracovanie samostatnej semindrnej préice k uréenej tematike.

Oddelenie mikrobiolégie:

Organizécia prace na bakteriologickom tseku.

Organizicia prace na imunosérologickom tseku.

Spracovanie materiélu, farbenie preparatov.

Jednoduché testy na identifikdciu baktérif.

Vypracovanie samostatnej semindrnej prace k uréenej tematike.




Priloha ¢. 2 — Hodnotenie Ziaka pocas odbornej praxe

Hodnotenie Ziaka poc¢as mesa¢nej odbornej praxe

Meno: ..... R T ARSI SO —
Trieda: I1I.ZL

Odbor: zdravotnicky laborant

Skolsky rok:

Odborni prax vykonal(a) v zdravotnickom zariadeni

Termin odbornej praxe:
Samostatnost’;
Zrucnost’:

Teoretické vedomosti:

Pristup k praci, zaujem o pricu, aktivita:

DodrzZiavanie pracovnej doby:

Dodrziavanie zasad BOZP:

Dodatok k hodnotiacej charakteristike:

petiatka a podpis zodpovedného

pracovnika




