Zmluva o stipendijnom programe uzatvorena podfa § 97a zakona ¢. 131/2002 Z. z.

o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Zakon o vysokych skolach*) v sulade s § 51 zakona €. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorSich pravnych predpisov (dalej len ,Obéiansky
zakonnik®)

(dalej len ,Zmluva®)
medzi
Spolo¢nost'ou

a

Trencianskou univerzitou Alexandra Dubceka v Trencine

Clanok 1
Zmluvné strany
Spolo¢nost’: Hella Slovakia Signal — Lighting s.r.o
so sidlom: Hrezdovska 1629/16, 957 04 Banovce nad Bebravou

zastupeny: Thomas Weier, Konatel
ICO: 36325732

regiétrécia: - zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, Oddiel: Sa, Vlozka
¢. 1973/B

(dalej len ,Spolocnost™)

a

Trenéianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trencine

so sidlom: Studentska 2, 911 50 Trengin

Statutarny zastupca: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor

ICO: 31118259

DIC: 2021376368

IC DPH: SK2021376368

organizacna zlozka: Fakulta priemyselnych technolégii v Puchove
sidlo org. zlozky: |. Krasku 491/30, 020 01 Pachov

v zastupeni: prof. Ing. Darina Ondrusova, PhD., dekan

dalej len ,TnUAD")

(Spolo&nost a TnUAD spolu dalej len ako ,,Zmluvné strany“ alebo jednotlivo aj ,,Zmluvna
strana“)

Clanok 2
Predmet Zmluvy
Tato Zmluva upravuje prava a povinnosti Zmluvnych stran v suvislosti s poskytovanim
podnikového &tipendia $tudentovi TnUAD, riadne zapisanému na S$tadium profesijne
orientovaného bakalarskeho $tudijného programu , Materialy a technoldgie pre automobilovy

priemysel* v Standardnej dizke $tadia v ramci $tudijného odboru ,Strojarstvo (dalej len
»Student®).
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Clanok 3
Podmienky poskytovania podnikového stipendia

Podnikové Stipendium je poskyt\ované na zéaklade pisomnej Ziadosti Studenta.

. Student poda pisomnu Ziadost o poskytnutie podnikového $tipendia (Priloha &. 1) na
Referat socialnej starostlivosti TnUAD v lehote do 7 dni pred otvorenim prislusného
akademického roka.

. Splnenie podmienok poskytovania podnikového Stipendia vyhodnocuje spoloéne
Fakulta priemyselnych technoldgii v Puchove TnUAD a Spolo¢nost. Poskytnutie
podnikového &tipendia TnUAD pisomne oznami Studentovi vratane podmienok jeho
poskytovania Referat socialnej starostlivosti TNUAD. Zoznam Studentov oznami
TnUAD Spolo¢nosti (Priloha €. 2).

. Student si zapisuje v jednotlivych akademickych rokoch predmety v sllade s
akreditovanym Studijnym planom bakalarskeho profesijne orientovaného Studijného
programu ,Materidly a technoldgie pre automobilovy priemysel“ (dalej len ,Studijny
program®).

.V podmienkach Stipendijného programu mozno vylGéit priznanie podnikového
Stipendia, ak Studentovi bolo priznané podnikové $tipendium z iného Stipendijného
programu uskuto&rfiovaného tou istou vysokou skolou.

Pri poskytnuti podnikového Stipendia sa podnikatel a Student mézu dohodnut, ze
podmienkou poskytovania podnikového Stipendia bude aj zavazok Studenta, ze s
podnikatelom uzatvori pracovnopravny vztah na dohodnutd dobu uritt s mzdou
alebo s odmenou, aku podnikatel v sulade so svojimi mzdovymi podmienkami
poskytuje inym zamestnancom, ktori vykonavaju u podnikatela rovnaky druh prace
alebo obdobny druh prace.

. TnUAD neruc¢i za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového S$tipendia
Studentovi.

Clanok 4
Pravidla na uréovanie vysky podnikového Stipendia

Spoloénost poskytne Studentovi podnikové Stipendium, ktorého vyska je uréena na
zaklade stanovenych kritérii (Priloha €. 3).

. TnUAD poskytne Spoloénosti Gdaje o Studentovi, potrebné pre vypocet vysky
podnikového stipendia pravidelne po absolvovani kazdého semestra v Standardnej
dizke $tudia.

. TnUAD poskytne Spolocnosti jedenkrat za semester na vyZiadanie zoznam

Studentov, ktori si neplnia svoje $tudijné povinnosti.

Spoloénost poskytne TnUAD informacie o vyplatenych podnikovych Stipendiach
najneskdr do jedného mesiaca od ukoncenia absolvovaného semestra aktualneho
akademického roka.

. TnUAD udaje o vyplatenych podnikovych stipendiach, ktoré jej oznami Spoloénost,
zapisuje do registra Studentov vysokej Skoly.
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6. Priemerna mesaéna vyska podnikového Stipendia poskytnuta Studentovi v jednom
akademickom roku nesmie presiahnut Stvornasobok sumy zZivotného minima jednej
plnoletej fyzickej osoby.

Clanok 5
Kritéria vyberu Studentov

1. Odborna spdsobilost uchadzacov o bakalarske studium na TnUAD sa posudzuje na
zaklade vysledkov studia na strednej Skole, ktoré su dolozené prislusnymi dokladmi,
al/alebo inymi dosiahnutymi vysledkami, preukazujucimi odborni spdsobilost
uchadzacov. Vysledky dosiahnuté na strednej Skole sa vyhodnotia pomocou
bodovacieho systému. V bodovom hodnoteni su obsiahnuté: studijny priemer pocas
celého stredoskolského studia, vysledok maturity, priemerna znamka z profilujucich
predmetov - matematika, fyzika, maturita z matematiky a iné aktivity.

2. Spolo¢nost najneskér do 31. marca kazdého kalendarneho roka zavazne oznami
TnUAD pocet Studentov, ktorych budl podporovat podnikovym Stipendiom
v nasledujucom akademickom roku.

3. Uchadzadi o $tadium Studijného programu sa zGéastnia prijimacieho konania,
pozostavajuceho z pohovorov so zastupcami Spolo¢nosti. Tieto pohovory
pozostavaju z posudenia osobnostnych predpokladov, posudenia jazykovych
znalosti a osobného pohovoru s uchadza¢om o Stipendium.

4. Spolo¢nost sa zavazuje do 7 pracovnych dni od skonéenia prijimacieho konania
pisomne oznamit TnUAD zoznam vybranych uchadzacov. Po pisomnom oznameni
je tento zoznam vybranych uchadzacov pre Spolo¢nost aj TnUAD zavéazny a nie je
mozné ho menit, dopifiat’ ani inym spésobom upravovat'.

5. Dekan fakulty vyda uchadzacéovi rozhodnutie o prijati na profesijne orientovany
bakalarsky studijny program ,Materidly a technoldgie pre automobilovy priemysel” za
predpokladu, Ze spifia podmienky prijatia TnNUAD a Spolo&nosti. Toto rozhodnutie
opravnuje uchadzaca zapisat sa na studium.

6. Zapisom na TnUAD sa uchadzaé stava Studentom, &o ho opraviiuje podat si Ziadost
o pridelenie podnikového stipendia.

7. V spolupraci TnUAD a Spoloénosti st pre Studenta uréené poziadavky na Uspesné
ukonéenie predmetov Vyrobno-odborna prax, Profesijna prax | a Il a zadanie
bakalarskej prace.

8. Spoloéne s TNUAD sa Spolo¢nost bude podielat na zadavani tém pre bakalarske
prace Studentov, ktori u neho vykonali praktickd vyuébu v rdmci Profesijnej praxe | a
Il. Témy tychto prac budi zamerané na vyuzitie skusenosti z praktickej vyucby.
Spoloénost zabezpeéi pre Studentov konzultantov bakalarskych prac z radov svojich
zamestnancov — odbornikov z praxe.

Clanok 6
Terminy poskytovania podnikového stipendia
1. Podnikové Stipendium Spolo¢nost poskytuje Studentovi po¢as $tandardnej dizky
$tudia Studijného programu.

2. Podnikové $tipendium Spolo&nost vyplaca Studentovi mesagne v obdobi za mesiace
september aZ jun aktualneho akademického roka pocas Standardnej dizky Studia.
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Podnikové &tipendium Spolognost vyplati Studentovi aj po absolvovani $tvrtého
semestra odporucaného Studijného planu, po€as absolvovania vyrobno-odbornej
praxe.

Podnikové $tipendium bude poukazané na osobny Ucet Studenta z uétu Spolognosti
najneskér 14. kalendarny den v mesiaci za predchadzajuci mesiac.

Clanok 7
Objem financénych prostriedkov na podnikové stipendia
Stipendijny program sa uskutoé&riuje poéas $tandardnej dizky $tudia Studenta.
Celkovy objem finanénych prostriedkov vyplatenych Studentovi na podnikové

Stipendium, ktoré sa Spolo¢nost’ zavdzuje poskytnut v jednom akademickom roku,
zavisi od plnenia kritérii na uréenie vysky podnikového stipendia (Priloha €. 3).

Clanok 8
Predéasné ukonéenie poskytovania podnikového stipendia Studentovi

Dévodom na predéasné ukoné&enie poskytovania podnikového $tipendia Studentovi
sa povazuje poruSenie Studijného poriadku ohladom povinnej dochadzky,
neabsolvovania skusok vo vacsine hlavnych predmetov, prerusenia studia,
neuspesného ukonéenie Studia, zavazného porusenie pracovnej discipliny v
Spoloénosti a rozhodnutia Disciplinarnej komisie TnUAD.

Spolo¢nost bezodkladne oznami TnUAD zavazné porusenie pracovnej discipliny
Studentom.

. TnUAD bezodkladne doruci Spolo¢nosti képiu rozhodnutia o preruseni, neuspesnom

ukonéeni §tudia Studenta, rozhodnutia Disciplinarnej komisie TnUAD.

Podas preruseného stadia Student nema narok na poskytovanie podnikového
Stipendia. TNUAD sa zavazuje o uvedenej skutoénosti Studenta informovat pred
rozhodnutim o preruseni Studia.

Clanok 9
Povinnosti TnUAD
. TnUAD sa zavazuje poudéit Studentov o ich $tudijnych povinnostiach a tlohach, ktoré
su povinni splnit pocas praktickej vyucby v Spoloénosti.

. TnUAD je povinna po skonéeni kazdého semestra Standardnej dizky $tudia poskytnat
Spolo¢nosti Udaje, ktoré su nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie
podnikového §tipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najméa
Gdaje o priebehu jeho studia, Studijnom plane a vazenom Studijnom priemere.

ThUAD je povinna oznamit kontaktn(i osobu (Priloha ¢. 2) z Useku prorektora pre
vychovu a vzdelavanie, ktora bude kontaktnou osobou pre Studentov ako aj pre
Spolo¢nost.

Rovnako Spolo¢nost je povinna oznamit' osobu, ktora bude kontaktnou osobou pre
Studentov ako aj pre TnUAD (Priloha &. 2).

TnUAD sa zavazuje poskytnut Studentom, ktori v ramci 3. roka poziadaju
o individualny $tudijny plan z dévodu kolizie povinnosti absolvovat druhykrat zapisane
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predmety a UCasti na praktickej vyucbe v Spoloénosti, maximalnu podporu
a ustretovost.

Clanok 10
Ochrana osobnych tdajov

. Vzhladom na predmet tejto Zmluvy, ako aj vzhladom na to, Ze obe Zmluvné strany
spracovavaju osobné Udaje Studentov (dalej ako ,Dotknuté osoby“) vo vlastnom
mene a kazda Zmluvna strana uréuje samostatne uéel spracovania osobnych tdajov
Dotknutych os6b, obidve st v pozicii Prevadzkovatela v zmysle ¢l. 4 bod 7 Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej ako
,Nariadenie®).

Zmluvné strany su si vedomé svojich povinnosti, vyplyvajucich im ako
Prevadzkovatelom pri spracovani osobnych Udajov z Nariadenia a tieto svoje
povinnosti podla svojho najlepsieho vedomia a svedomia plnia.

TnUAD je opravnena poskytovat' Spolocnosti a Spolo¢nost’ je opravnena spracuvat
osobné udaje Studenta, ktoré st nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie
podnikového Stipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najméa
Udaje o priebehu jeho Studia, Studijnom plane a vazenom studijnom priemere. TnUAD
poskytne Spolo&nosti aj idaje Studenta zo Ziadosti o podnikové Stipendium za ucelom
jeho vyplacania Studentovi.

Spolo¢nost sa zavazuje poCas 3. roka stadia poskytovat TnUAD informacie o
dochadzke studenta v ramci povinnej praktickej vyucby, a to vzdy na konci kazdého
semestra.

Clanok 11
Doba platnosti

. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu neuréitd. Zmluva nadobuda platnost driom jej
podpisania oboma Zmluvnymi stranami a Ucinnost den po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmlav na Urade viady SR.

. Zmluvu je mozné ukonéit:
a) pisomnou dohodou Zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktorejkolvek Zmluvnej strany bez uvedenia dévodu, avSak
vzdy najneskér do 31. marca prislusného kalendarneho roka. Vypovedna doba
zacina plynut na zaciatku nasledujuceho akademického roka a uplynie koncom
akademického roka, v ktorom skongéia v §tandardnej dizke §tudia (t. j. 4 akademické
roky) Studenti, ktori nastupili do 1. roku $tudia v akademickom roku, v ktorom bola
dorucena vypoved druhej Zmluvnej strane.

. Zmluva sa konéi zanikom ktorejkolvek zo Zmluvnych stran alebo zrusenim
Studijného programu.

Clanok 12
Zaverecné ustanovenia

. Ak sa ktorékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane alebo bude povazZované za
neplatné, nelc¢inné alebo nevykonatelné, ostatné ustanovenia tejto Zmluvy tym
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nebudu dotknuté a zostanu platné, G€inné a vykonatelné v plnom rozsahu, ktory
pravny poriadok umozriuje. Zmluvné strany sa tymto zavazuju nahradit neplatné,
neucinné alebo nevykonatelné ustanovenia novymi, ktoré budu svojim vyznamom ¢o
najblizSie vyznamu ustanoveni, ktoré sa stali neplatnymi, neucinnymi alebo
nevykonatelnymi. \

2. Zmluvné strany sa zavazuju oznamit si bezodkladne akukolvek zmenu svojich
kontaktnych udajov uvedenych v tejto Zmluve. V tejto suvislosti nie je potrebné menit
obsah tejto Zmluvy.

3. Zmluva je vyhotovena v styroch rovnopisoch, pricom kazda Zmluvna strana obdrzi
dve vyhotovenia.

4. Tato Zmluva sa riadi slovenskym pravnym poriadkom, primarne ustanoveniami

zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a v zmysle § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni néskorSich pravnych predpisov (dalej len ,Obciansky

zakonnik®).

5. Zmluvu je mozné menit a dopifat &islovanymi dodatkami podpisanymi oboma
Zmluvnymi stranami.

/
Za Spqlo;':ng;é %‘/ma - Liahting Za TnllAD
- ol +AZVRRREBI 1tk rast derwen e T .
Thomag Wiy AT Mo s e doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
Generalpy riaditerf rektor TnUAD

S i

prof. Ing. Darina OrL drug &fmﬁig‘f\f
clen predstavenstva dekanka fakulty FP

Prilohy:

Priloha é. 1 — Ziadost o poskytnutie podnikového $tadia - formular

Priloha &. 2 — Zoznam $tudentov TnUAD (aktuélny vZdy pre kazdy akademicky rok)
Priloha ¢. 3 — Vypocet vysky podnikového Stipendia



