ZMLUVA O SPOLUPRACI

pri zabezpeceni odbornej praxe Studentov uzavretd podla § 51 zikona ¢&. 40/1964 Zb.
(Obcliansky zdkonnik) v zneni neskorSich predpisov

Zmluvné strany:

Univerzita KonStantina Filozofa - Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva v Nitre (d’alej
»FSVaZ UKF")

sidlo : Tr.A Hlinku ¢&.1, 949 74 Nitra

Statutirny orgéan: prof. RNDr. Cubomir Zelenicky, CSc., rektor

v zasttpeni : doc.PhDr Rastislav Rosinsky, PhD. - dekan FSVaZ UKF v Nitre

ICO: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

a
Nazov:
sidlo:
Statutarny organ: . . 7
v zastipeni: .-/ A /C/ _ ,-)ét ( Ky ipcy //C-C'/"’K%il(”('c-’(/
ICO: 0

¢ Reeduka¢né centrum
"y Prilepskd 6
DIC DPH: Zlaté Moravce
Bankové spojenie: ICO: 163295 DIC: 2021037766

(dalej ,,pracovisko")
uzatvaraju

tito zmluvu o spolupréci pri zabezpeceni odbornej praxe Studentov Studijného odboru Socialne
sluzby a poradenstvo FSVaZ UKF v Nitre (d’alej len ,,zmluva®):

ll
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborné prax 3tudentov Studijného odboru Socialne sluzby a poradenstvo
FSVaZ UKF vykonavana v zmysle tudijného programu UKF pre prislusny akademicky rok.

IL
Ciel’ odbornej praxe



1. Ciel'om odbornej praxe je:

a) sprostredkovat’ Studentom skiisenost’ so socialnymi vztahmi a spésobmi prace, ktoré existuju
alebo st uplatiiované v existujicich organizaciach socialnych sluzieb a podnietit’ snahu Studentov
o reflexiu tejto skusenosti,

b) umoznif’ $tudentom, aby si prakticky vyskusSali metédy, s ktorymi sa zoznamili teoretickym
Stadiom ,

¢) umoznit’ Studentom, aby mohli v priebehu $tudia konfrontovat’ svoje teoretické predstavy o
socialnej praci s ich praktickou realizaciou,

d) stimulovat’ proces identifikacie $tudentov so socialnou pracou ako profesiou.

2. Konkrétna napli odbornej praxe bude uvedena v Akceptaénom liste, ktory $tudent pracovisku
predlozi pred za¢iatkom vykonu odbornej praxe, a ktory je podmienkou nastupu na odborni

prax.

1.
Doba a miesto vykonu odbornej praxe

1. Student odborni prax vykonava v termine prednaskového obdobia prisludného semestra

v zmysle harmonogramu akademického roka pre prislusny akademicky rok.

2. Pocet hodin odbornej praxe Studenta je stanoveny Studijnym programom pre prislusny
akademicky rok a pre konkrétneho $tudenta bude uvedeny v akceptaénom liste Studenta.

3. Odborna prax prebieha spravidla v riadnej pracovnej dobe pracoviska.

4. Odborna prax prebieha spravidla vo vybrané dni vymedzené v rozvrhu pre vykon odbornej
praxe.

5. Miesto vykonu odbornej praxe Studenta bude uvedené v akcepta¢nom liste.

wl
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe a povinnosti zmluvnych stran

1. Pracovisko sa zavazuje:

a) zabezpe¢it odbornu prax pre Studentov Studijného odboru Socialne sluzby a poradenstvo
FSVaZ UKF,

b) poverit’ vlastného zamestnanca sprevadzanim a odbornym vedenim vys$ie uvedeného Studenta
v priebehu odbornej praxe, ktory ma k tomu potrebné odborné i osobnostné predpoklady (d’ale;
,,Sprievodca praxe*); meno sprievodcu praxe bude uvedené v akceptaénom liste.

c) pri nastupe na odborni prax oboznamit' Studenta o Specifickych zasadach bezpeénosti a
ochrany zdravia pri praci, protipoZiarnej ochrany, ktord vykond povereny zamestnanec
pracoviska; tto skutotnost’ je potrebné pisomne dolozit’,

d) pri nastupe na odborni prax oboznamit' Studenta s pracovnym poriadkom, pracovnym
rezimom pracoviska a ulohami a povinnost'ami $tudentov z toho vyplyvajacimi,

e) v¢as oboznamit’ Studenta s d’alS§imi normami, ktoré s nevyhnutné pre riadny vykon odbornej
praxe alebo prispievaja k plneniu cielov odbomej praxe,

f) vytvorit Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych moéze v spolupraci so
sprievodcom praxe efektivne napliiat’ ciele praxe definované v tejto dohode,

g) vytvorit’ priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného potencialu
k napliianiu ciel'ov pracoviska,

h) zohl'adnit’ relevantné poziadavky a ofakéavania $tudenta k obsahu a priebehu odbornej praxe,



i) umoznit’ poverenému zastupcovi FSVaZ UKF vykonat' ndhodni kontrolu vykonu odbornej
praxe $tudenta,
j) vystavit $tudentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi, vratane hodnotenia
vykonu praxe Studentom.

k) zabezpetit’ bezpetné a dostojné podmienky pre vykon odbornej praxe studentov.

2. Pracovisko mdze ukonéit’ vykon odbornej praxe Studenta, ktory opakovane alebo zavaznym
spdsobom porusuje povinnosti §tudenta na praxi, ktoré s definované v tejto zmluve.

Pracovisko je povinné tento krok konzultovat’ s poverenym zastupcom FSVaZ UKF uvedenym v
ods. 4 pism. f) tejto zmluvy.

3. Student je poéas vykonu odbornej praxe povinny:

a) plnit’ Glohy, ktorych povaha stvisi s predmetom $tadia a predmetom ¢innosti pracoviska,

b) riadit’ sa pokynmi veduceho pracoviska alebo sprievodcu praxe,

¢) dodrziavat’ pracovny rezim pracoviska,

d) dodrziavat’ zasady etického spravania, spoloCenske;j etikety a reSpektovat’ dalsie zvyklosti na
pracovisku, s ktorymi bol pocas praxe v€as oboznameny,

e) vyuzivat' svoje vedomosti, schopnosti a zru¢nosti v prospech pracoviska podla svojho
najlepsieho vedomia a svedomia,

f) dodrziavat’ pravne predpisy vzt'ahujice sa na pracovisko,

g) zachovat’ ml€anlivost’ o skutoénostiach, s ktorymi sa oboznamil po€as vykonu odbornej praxe
v rozsahu, o ktorom bol v€as pouéeny veducim pracoviska alebo nim poverenej osoby (priloha B
zmluvy).

4. FSVaZ UKF sa zaviizuje:

a) oboznamit’ Studentov s ciel'mi odborne) praxe pred nastupom na odbornu prax,

b) poucit’ Studenta pred nastupom na odborna prax o zakladnych povinnostiach, ktorymi bude v
priebehu vykonu odbornej praxe viazany,

¢) spolupracovat’ s poverenym zamestnancom pracoviska (sprievodcom praxe) pri vykonavani
odbornej praxe a odstrafiovani pripadnych nedostatkov podas jej vykonu,

d) poucit’ Studenta o povinnosti zaistit' si na vlastné naklady ockovania nevyhnutné k vykonu
predmetnej praxe, pokial' je to s ohl'adom na miesto vykonu odbornej praxe, znenie platnych
pravnych predpisov alebo pri re$pektovani potrebnej miery opatrnosti takéto okovanie potrebné
absolvovat,

e) poucif Studenta o povinnosti zachovavat' ml¢anlivost o vietkych skutoénostiach, ktoré tejto
povinnosti podliehaji, a to v rozsahu poucenia veducim pracoviska alebo nim poverenej osoby;
vyhlasenie o ml¢anlivosti tvori prilohu B tejto zmluvy,

f) poverit svojho zamestnanca zastupujuceho FSVaZ UKF vo vietkych jej zalezitostiach
tykajlicich sa napiiania tejto zmluvy, ktorym bude za Ustav romologickych §tudii: PhDr. Ivan
Ric, Ph.D.

g) ponuknut’ superviziu pre pracovisko minimalne dvakrat ro¢ne,
h) ponuknut pracovisku publikaéné vystupy z konferencii a odbornych seminéarov

v elektronickej podobe,

i) ponuknut' pracovisku ufast na konferenciach a odbornych seminaroch organizovanych
Ustavom romologickych $tidii,
j) zverejnit’ pracovisko ako spolupracujuci subjekt na webovej stranke Ustavu romologickych
Stadii.

V.
Zodpovednost’ za Skodu



1. Student zodpoved4 pracovisku za Skodu, ktord mu spdsobil poas vykonu praxe alebo v
priame;j suvislosti s nim podl'a § 214 Zakonnika prace v platnom zneni a nadvazujicich pravnych
predpisov.

2. Pracovisko zodpoveda za $kodu, ktora $tudentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, podl'a §
420 a nasl. zdkona & 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorSich predpisov
a nadvizujacich pravnych predpisov. Ziak BOZP

VIQ
Naklady odbornej praxe

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomné zavizky budu zabezpecené bezodplatne.
2. Taktiez $tudentom vykonavajucim odbornu prax neprinalezi od zmluvnej strany akakol'vek
odmena za nimi vykonavanu ¢innost’ ¢i inak vyuzitelné vystupy ich praktickej ¢innosti.

VIL
Zaverecné ustanovenia

2. Tato zmluvu mozno menit’ len plsomnyml dodatkalm, podplsanymi zmluvnymi stranami.

3. Tato zmluva zanika:

a) uplynutim ¢asu, na ktory bola uzavreta

b) pred uplynutim ¢asu, na ktory bola uzavreta:

ba) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

bb) pisomnou vypovedou FSVaZ UKF v pripade, ze pofas praxe Studenta FSVaZ UKF
opakovane (t. . minimalne trikrat) FSVaZ UKF pisomne upozornila pracovisko, Zze prax $tudenta
nie je v stlade s jej ciel'mi stanovenymi v ¢l 11 tejto zmluvy; vypovedna doba je jeden mesiac a
zacina plynut’ od prvého diia mesiaca nasledujiceho po dni v ktorom bola pisomna vypoved
FSVaZ UKEF preukazatelne doru¢ena druhej zmluvne;j strane.

4. Pravne vzt'ahy zmluvnych stran bliz$ie nedpecifikované v tejto zmluve sa riadia v§eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

5. Tato zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych jeden dostane pracovisko a jeden
FSVaZ UKF.

6. Tato zmluva nadobuda platnost’ dfiom podpisu zG€astnenych stran.

/ Y v,
v Nitre, dita 2. L . LOTF
Reedukacne centrum

Prilepskd 6
Zlatc Moravce

za pracowsko




