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DOHODA

o vykonani psychologickej praxe $tudenta denncho Stidia

1. Skola: Trnavska univerzita
Filozoficka fakulta
Katedra psychologie
Zastupend: Mgr. Iveta Schusterovd, PhD., gestor odbornej praxe

2. Organizicia; Fakultna nemocnica Trenéin
Legionarska 28, 911 71 Trenc¢in
Zastipena: MUDr. Rudolf Lintner, riaditel
1CO: 00610470

Student: Be. Katarina Klincova

I. PREDMET DOHODY

Ciel'om dhody je odborna prax Studenta TU v Trnave, Filozofickej fakulty v Studijnom odbore
psychologia.

II. CIEL PRAXE

1. Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozdirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z oblasti psycholégie, psychopatologie a psychiatrie v silade s u¢ebnymi
osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborna prax dopliia odborn( teoretickti pripravu Studenta o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani pracovat.

1. DLZKA PRACOVNEJ CINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

L. Student bude potas odbornej praxe vykondval' &innosti sivisiace s pricou na
sychologickych pracoviskdch — psychiatricka klinika FN Trenéin.
2. student bude odborntl prax vykondvat’ v rozsahu 60-80 hodin v akademickom roku

2011/2012.



1V. ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE
1. Povinnosti organizdcie. Organizdcia sa zavizuje:
a) Zabezpetit vo svojej organizacii odbornt prax pre Studenta.
b) Poverit organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika, ktory poskytne Studentovi
odborni pomoc a odborné vedenie pocas odbornej praxe.

2, Povinnosti studenta

a) DodrZiavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykondvat’ odborni prax, plnit’ si
povinnosti vyplyvajuce z obsahovej ndplne odbornej praxe.

b) Respektovat pokyny kompetentnych pracovnikov organizicie, ktori budi zabezpecovat
odborni prax.

¢) Potas vykondvania praxe byt primerane obleteny v pracovnom odeve, podl'a poziadaviek,
resp. charakteru pracoviska.

d) Student je povinny dodrziavat’ pravne predpisy vzt'ahujlice sa na pracovisko, kde vykondva
odbornt prax.

e) Student je povinny zachovat’ mianlivost o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone
odbornej praxe.

f} Poéas vykonu odbornej praxe Student podlieha vedicemu pracoviska, na ktorom prax
vykondva a riadi sa jeho pokynmi.

g) Za skodu spdsobent Studentom pocas praxe alebo v priamej suvislosti s fiou zodpoveda
v plnej miere §tudent.

h) Za tiraz, ktory by Student vytrpel pocas vykonu odbornej praxe alebo v désledku toho, Ze
porusil vieobecne platné zéviizné predpisy o BOZP a, resp. vnitorne predpisy organizacie,
zodpoveda v plnej miere Student.

3. Povinnosti skoly:

a) Poutit’ $tudenta o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkach na pricu, ktord ma
vykondvat’ pocas odbornej praxe.

b) Upozornit’ $tudenta, Ze udaje ziskané v organizacii, v ktorej bude vykonavat' odborni prax
méze pouzit’ len na vyucovacie tcely.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Tito dohoda sa uzatvira v stilade s pravinymi predpismi o vysokych Skolach.
. Pravne pomery zi&astnenych strdn bliz8ie nedpecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi, najmé Zakonom o vysokych Skolach a Zékonnikom prace.

3. Zmeny a doplnky dohody moZno vykondvat’ pisomnym dodatkom len na zaklade
vzdjomnej dohody uéastnikov.

4, Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi zamestnavatel a 1 8kola.

5. Dohoda nadobiida platmost’ dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a Gcinnost’ diiom
nasledujicom po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmluv,

6. Odborna prax sa vykondva bez naroku na honorir,

7. Cestovné naklady a naklady spojené so stravovanim a ubytovanim znasa Student
vykondvajlci prax.
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Mgr. Iveta Schusterova, PhD. MUDr. Rudolf Lintner
gestor odbornej praxe riaditel’ FN Tren¢in



