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ZMLUVA  
č. ÚHL RK- 55-11/2017 

 
o zabezpečení a realizácii odbornej praxe profesionálnych vojakov, príslušníkov Úradu 
hlavného lekára Ružomberok, odbor špecializovaných zdravotníckych a veterinárnych 

činností (Vojenská nemocnica) 
 

uzatvorená podľa ustanovenia § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení 
neskorších predpisov 

 

 
 
 

Čl. I. 
Zmluvné strany  

 
1.1 Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 

Úrad hlavného lekára Ružomberok  
Generála M. Vesela 21, 034 01 Ružomberok 
Zastúpený: MUDr. Vladimírom Lengvarským, MPH, 
        riaditeľom – hlavným lekárom OS SR 
IČO: 30845572 

           Bankové spojenie: 7000172197/8180 
 
 (ďalej len „zamestnávateľ) 
 
1.2 Štátny veterinárny a potravinový ústav  

Janoškova 1611/58, 026 01 Dolný Kubín 
           zastúpený: doc. MVDr. Slavomírom Marcinčákom, PhD., generálnym riaditeľom  
 IČO: 42355613 
 
             (ďalej len „vzdelávacia ustanovizeň“) 
 

Čl. II.  
Predmet a účel zmluvy 

 
2.1 Predmetom zmluvy je výkon odbornej praxe s cieľom udržania a rozvoja odbornej 

spôsobilosti na výkon odborných činností v odbore preventívne lekárstvo, laboratórna 
diagnostika a zdravotnícka entomológia, vo vojenskom zdravotníctve a zabezpečenie 
odbornej spôsobilosti na výkon odborných zdravotníckych a veterinárnych činností (ďalej 
len „odborná prax“), profesionálnych vojakov, ktorí sú príslušníci Úradu hlavného lekára 
Ružomberok, odboru špecializovaných zdravotníckych a veterinárnych činností 
(Vojenská nemocnica) súlade s § 103 ods. 3 zákona č. 281/2015 Z. z. o štátnej službe 



profesionálnych vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

 
2.2 Účelom zmluvy je stanovenie konkrétnych podmienok realizácie odbornej praxe 

profesionálnych vojakov vo vzdelávacej ustanovizni.  
 
 
 

Čl. III.  
Podmienky realizácie zmluvy 

 
3.1 Profesionálni vojaci vyslaní zamestnávateľom do vzdelávacej ustanovizne, za účelom 

odbornej praxe, sú uvedení v prílohe č. 1 tejto zmluvy, ktorá obsahuje: 

• hodnosť, meno, priezvisko, titul 

• dátum narodenia profesionálneho vojaka 

• bydlisko profesionálneho vojaka 

• špecializáciu profesionálneho vojaka 

• miesto výkonu odbornej praxe 

• dátum nástupu na výkon odbornej praxe 

• meno odborného garanta 
 

3.2 Odborná prax bude realizovaná na odborných pracoviskách vzdelávacej ustanovizne, 
v rozsahu a v súlade s odborným zameraním jednotlivých špecializovaných odborov.   

 
3.3 Na zabezpečenie odbornej praxe poverí vzdelávacia ustanovizeň odborného garanta 

metodickým a odborným vedením profesionálnych vojakov. Vzdelávacia ustanovizeň 
zodpovedá za zabezpečenie priebežného obnovovania a udržiavania získanej odbornej 
spôsobilosti profesionálnych vojakov v súlade s rozvojom príslušných odborov. Za výber 
profesionálnych vojakov odosielaných na výkon odbornej praxe zodpovedá 
zamestnávateľ.  

 
3.4 Podmienky vykonávania štátnej služby profesionálnym vojakom podľa zákona č. 

281/2015 Z. z zostávajú touto zmluvou nedotknuté a vzdelávacia ustanovizeň sa zaväzuje 
ich akceptovať.  

 
3.5 Rozvrhnutie služobného času profesionálneho vojaka pri vykonávaní odbornej praxe 

nesmie obmedzovať výkon štátnej služby profesionálneho vojaka podľa zákona č. 
281/2015 Z. z a podľa interných normatívnych aktov zamestnávateľa, najmä 
organizačného a pracovného poriadku.  

 
3.6 Vzdelávacia ustanovizeň zodpovedá za riadne poskytnutie osobných ochranných 

pracovných prostriedkov na výkon zdravotníckeho povolania. Ich obmena, údržba 
a uskladnenie tiež patrí medzi povinnosti vzdelávacej ustanovizne. Vzdelávacia 
ustanovizeň zabezpečí profesionálnym vojakom miesto na prezliekanie a uloženie 
osobných vecí a umožní im používanie prístrojového vybavenia oddelení 
a komunikačných prostriedkov na služobné účely. 

 
3.7 Profesionálni vojaci sú povinní počas výkonu odbornej praxe dodržiavať predpisy 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práce a vnútorný poriadok zdravotníckeho zariadenia.  
 



3.8 Vzdelávacia ustanovizeň zabezpečí stravovanie profesionálnych vojakov vo svojich 
stravovacích prevádzkach tak, ako je to vo vzdelávacej ustanovizni obvyklé.  

 
3.9 Vzdelávacia ustanovizeň, po zaradení profesionálneho vojaka na pracovisko písomne 

oznámi zamestnávateľovi do akej rizikovej kategórie je pracovisko zaradené. V prípade, 
že je pracovisko zaradené v tretej alebo štvrtej rizikovej kategórii pripojí aj kópiu 
rozhodnutia Úradu verejného zdravotníctva o zaradení pracoviska do tejto rizikovej 
kategórie.  

 
3.10 Vykonávanie odbornej praxe vo vzdelávacej ustanovizni, v súlade s Čl. II bod 2.1. tejto 

zmluvy, je bezodplatné.                       
 
 

Článok IV. 
Zodpovednosť za škodu 

 
4.1 Táto zmluva upravuje postup zmluvných strán aj pri stanovení zodpovednosti za škodu, 

resp. ujmu, ktorá vznikla nezávisle od vôle zmluvných strán pri ich spoločnej činnosti 
súvisiacej s napĺňaním predmetu tejto zmluvy, a to najmä:  

• v majetkovej sfére zmluvných strán (v zmysle zákona č. 40/1964 Zb. 
Občiansky zákonník v platnom znení a v zmysle zákona č. 281/2015 
Z. z. o štátnej službe profesionálnych vojakov ozbrojených síl SR 
v znení neskorších predpisov len pokiaľ ide o zamestnávateľa.  

• na veciach odložených alebo vnesených zamestnancami zmluvných 
strán (ustanovenia § 433 a nasl. zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky 
zákonník, § 193 Zákonníka práce),  

• na zdraví zamestnancov zmluvných strán pracovným úrazom alebo 
chorobou z povolania (ustanovenie § 195 a nasl. Zákonníka práce, 
príslušné ustanovenia zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení), 
na zdraví zdravotníckych pracovníkov (príslušné ustanovenia zákona 
č. 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpečení policajtov a vojakov 
v znení neskorších predpisov), 

• na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti v rámci realizácie sústavného vzdelávania podľa 
ustanovení zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, 
službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov a ustanovení § 420 a nasl. 
Občianskeho zákonníka.  

 
4.2 Pri úprave občianskoprávnej zodpovednosti vychádzajú zmluvné strany z predpokladu 

solidarity (ustanovenie § 438 Občianskeho zákonníka), ktorý je daný ich spoločnou 
účasťou vo vzdelávacom procese.  

 
4.3 Zodpovednosť zmluvných strán vzniká predovšetkým z právnych vzťahov:  
 

• voči sebe navzájom podľa ustanovení Občianskeho zákonníka vrátane 
regresnej povinnosti podľa ustanovenia § 439 Občianskeho zákonníka, 
(u vzťahov medzi profesionálnymi vojakmi aj príslušnými 
ustanoveniami zákona č. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov) 



• voči vlastným zamestnancom podľa príslušných ustanovení Zákonníka 
práce a pokiaľ ide o VN aj podľa zákona č. 281/2015 Z. z. o štátnej 
službe profesionálnych vojakov v znení neskorších predpisov,  

• voči tretím osobám (najmä pacientom) podľa ustanovení Občianskeho 
zákonníka a zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti , 
službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

 
4.4 Za škodu spôsobenú na majetku zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana podľa 

§ 420 a nasl. Občianskeho zákonníka a VN aj podľa zákona č. 346/2005 Z. z. o štátnej 
službe profesionálnych vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky v znení neskorších 
predpisov.  

 
4.5 Škodu spôsobenú zdravotníckemu pracovníkovi (poškodenému) na veciach odložených 

alebo na zdraví nahradí poškodenému jeho zamestnávateľ podľa ustanovení Zákonníka 
práce, Občianskeho zákonníka, zákona č. 346/2005 Z. z. o štátnej službe profesionálnych 
vojakov ozbrojených síl Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov a zákona č. 
328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpečení vojakov a policajtov v znení neskorších 
predpisov. Regresný nárok voči spoluzodpovednej zmluvnej strane sa uplatní podľa 
ustanovenia § 439 Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov.  

 
4.6 Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za prípadné škody, ktoré nie sú 

upravené v tejto zmluve, sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi.  
 
 

Článok V. 
Výpoveď zmluvy a výpovedné lehoty 

 
5.1 Výpoveď zmluvy môže dať každá zo strán bez udania dôvodu. 
 
5.2 Výpovedná lehota zmluvy je jednomesačná a začína plynúť od prvého dňa mesiaca 

nasledujúceho po mesiaci, keď bola výpoveď doručená príslušnej zmluvnej strane.  
 
5.3 Zmluvu možno ukončiť aj na základe písomnej dohody zmluvných strán, pričom 

zmluvný vzťah zanikne dňom uvedeným v tejto dohode. V prípade, ak v dohode 
o skončení zmluvného vzťahu nebude uvedený deň, ku ktorému zmluvný vzťah skončí, 
skončí dňom nasledujúcim po dni, kedy bola písomná dohoda uzatvorená.  

 
5.4 V prípade, že vo vzdelávacej ustanovizni sú umiestnení viacerí profesionálni vojaci, 

pričom len niektorí z nich končí v zdravotníckom zariadení výkon odbornej praxe, 
vzdelávacia ustanovizeň konkrétneho profesionálneho vojaka uvoľní v jednomesačnej 
lehote, plynutie ktorej začína od prvého dňa mesiaca nasledujúceho po doručení 
oznámenia zo strany zamestnávateľa.   

 
 

 
Článok VI.  

Spoločné a záverečné ustanovenia 
 

6.1 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania obidvoma zmluvnými stranami 
a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v súlade s § 47a zákona č. 546/2010 



Z.z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení 
neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony. 

 
6.2 Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú do 31.3. 2020 z dôvodu, že ŠVPÚ nemôže 

uzatvárať takéto zmluvy na dlhšie obdobie; po uplynutí lehoty sa zmluva predĺži) 
 
6.3 Akékoľvek zmeny tejto zmluvy budú vykonané po vzájomnej dohode zmluvných strán 

formou písomných dodatkov.  
 
6.4 Táto zmluva sa vyhotovuje vo dvoch rovnopisoch s platnosťou originálu, po jednom 

vyhotovení pre každú zmluvnú stranu.  
 
6.5 Zmluvné strany prehlasujú, že si zmluvu pred jej podpísaním prečítali, jej obsahu 

porozumeli, je prejavom ich slobodnej a vážnej vôle nepodpisujú ju pod nátlakom a za 
nápadne nevýhodných okolností a na znak svojho súhlasu s jej obsahom zmluvu 
vlastnoručne podpisujú.  

 
 
 
 
 
 
 
V Ružomberku dňa 1. marca 2017   V Dolnom Kubíne dňa 1. marca 2017 
 
Za zamestnávateľa:                                                      Za vzdelávaciu ustanovizeň: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________________  ______________________________ 
MUDr. Vladimír Lengvarský, MPh,   doc. MVDr. Slavomír Marcinčák, PhD 
     riaditeľ – hlavný lekár OS SR                generálny riaditeľ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Príloha č. 1 
č. ÚHL RK -55-11/2017 

 
o zabezpečení a realizácii odbornej praxe profesionálnych vojakov, príslušníkov Úradu hlavného lekára Ružomberok, 
odbor špecializovaných zdravotníckych a veterinárnych činností (Vojenská nemocnica) 
 
 

titul meno priezvisko dátum 
narodenia 

funkcia bydlisko odbor VZ dátum 
nástupu  

odborný 
garant 

MVDr.  Ján  
 

MARTUŠ  Odborný 
veterinárny 
lekár 

 Epidemiológia, 
epizootológia 

1.3.2017 MVDr. A. 
Gajdošová 

 
´ 
V Ružomberku dňa                                                                                                V Dolnom Kubíne dňa             
 
Za zamestnávateľa:                                                                                                 Za vzdelávaciu ustanovizeň: 
 
 
 
                                
 
–––––––––––––––––––––––––––                                                    –––––––––––––––––––––––––––––
MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH,                                                            doc. MVDr. Slavomír Marcinčák, PhD           
riaditeľ  - hlavný lekár  OS SR                                                                                   generálny riaditeľ 

služobného úradu    
 

 


