C. sp.: UPS/US1/SSZOE/BEZ/2021/15068/58123

Ramcova dohoda o poskytovani sluzieb

uzatvorena v zmysle §269 ods. 2 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*), § 65 a nasl. zakona ¢. 185/2015 Z. z.
Autorsky zakon v zneni neskorsich predpisov a podla § 56 a § 83 zakona €. 343/2015Z. z. o
verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

uzavreta medzi

Objednavatel:  Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Sidlo: Spitalska 8, 812 67 Bratislava

ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

Zastupeny: Ing. Maridn Valentovi¢, MBA, generalny riaditel’
Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava

IBAN: SK7881800000007000136567

(d’alej len ,,objednavatel™)

Poskytovatel’: TREXIMA Bratislava, spol s r.o.

Sidlo: Drobného 29, 844 07 Bratislava

ICO: 31364381

DIC: 2020343996

Zastupeny: Ing. Géza Mihaly, CSc., kontel’ a generalny riaditel’

Bankové spojenie: VUB Bratislava - Dubravka

IBAN: IBAN SK52 0200 0000 0020 1634 7032

Zapisany: Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava 1, oddiel: Sro,

Vlozka &islo: 6288/B

(d’alej len ,,poskytovatel’ ““ a spolu s objednavatel'om d’alej aj ,,strany dohody*)

Preambula

Strany dohody uzatvaraju tato ramcovi dohodu o poskytovani sluZieb (dalej len ,,dohoda®),
ktora je v stlade so zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o verejnom
obstaravani*) vysledkom verejného obstaravania s ndzvom Realizacia projektu prepojenia
narodnych klasifikacii, povolani, zru¢nosti a kompetencii a eurdpskej klasifikacie zrucnosti,
kompetencii, kvalifikacii a povolani — ESCO.



1.

Clanok 1.
Zikladné pojmy

ESCO: v case uzavretia tejto dohody ucinna eurdpska klasifikdcia zrucnosti,
kompetencii, kvalifikacii a povolani (dalej len ,,ESCO*) je v zmysle NARIADENIA
EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) & 2016/589 z 13. aprila 2016 o
Europskej sieti sluzieb zamestnanosti (EURES), pristupe pracovnikov k sluzbam v
oblasti mobility a o d’alSej integracii trhov prace hlavnym komunikaénym prostriedkom
na trhu prace v EU. VYKONAVACIM ROZHODNUTIM KOMISIE (EU) ¢&. 2018/1020
z 18. jula 2018 o prijati a aktualizdcii zoznamu zru¢nosti, kompetencii a povolani
eurdpskej klasifikacie na ucely automatického prirad’ovania prostrednictvom spolocnej
IT platformy EURES sa vydala zavizna verzia ESCO, ktorti jednotlivé ¢lenské §tatu EU
musia povinne implementovat na ucely parovania volnych pracovnych miest a
uchidzacov o zamestnanie.

Aktivita: sluzba, ktort poskytovatel’ poskytuje na zéklade tejto dohody objednavatel'ovi,
a to za podmienok dohodnutych v tejto dohode a v rozsahu a forme urcenej v prilohe €. 1
tejto dohody pre vytvorenie inventdra slovenskej narodnej, regionalnych a sektorovych
klasifikécii, ktoré st sucastou slovenského portalu verejnych sluzieb zamestnanosti a
Narodnej sustavy povolani k prepojeniu ESCO vytvorenim za ufelom umoznenia
parovania volnych pracovnych miest so zivotopismi a profilmi uchddzaov o
zamestnanie zalozenom na jednotnom systéme spolo¢nych technickych Standardov a
formatov Eurdpskeho portalu pre pracovnu mobilitu — EURES a zabezpecit’ aktualizaciu
tychto klasifikacii (d’alej len ,,aktivita®).

Vystup: dokument vypracovany poskytovatelom, a to prekodovacie tabulky
v Mapovacej platforme EK (online), vo formate EXCEL a v papierovej podobe, medzi
ESCO a narodnym kompetenénym modelom a narodnou klasifikaciou zamestnani
v rozsahu a forme podla prilohy €. 1 tejto dohody (d’alej len ,,vystup®).

Expert: odborne spdsobila osoba zodpovednd za vypracovanie prislusnych vystupov
jednotlivych aktivit podl'a prilohy &. 1 tejto dohody. Expert musi spifiat’ poziadavky na
pozadovant odbornu spdsobilost’ a praktické skusenosti experta preukazané v procese
verejného obstaravania. Zoznam expertov tvori prilohu €. 4 tejto dohody (d’alej len
»expert®).

Zodpovedny zamestnanec: povereny zamestnanec objedndvatel’a a poskytovatel’a, ktory
je povinny zabezpecovat sucinnost a komunikaciu pri Cinnostiach suvisiacich so
s poskytovanim sluzieb na zéklade tejto dohody. Zodpovedny zamestnanec bude taktiez
zodpovedny za koordinéciu a projektové riadenie zo strany objednévatela.

Odovzdavaci protokol: dokument podla prilohy ¢. 6 tejto dohody o odovzdani
poskytnuti sluzieb a vystupu od poskytovatela.

Akceptaény protokol: dokument podla prilohy ¢ 7 tejto dohody o schvaleni
doruceného vystupu.
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Clanok II.
Predmet dohody

. Predmetom tejto dohody je zavdzok poskytovatela poskytnit’ objednavatelovi sluzby
spocivajuce v realizéacii aktivit a vystupov za podmienok stanovenych touto dohodou a
$pecifikované v Prilohe ¢&. 1 Specifikacia poskytovanych sluzieb (d’alej len ,,priloha &. 1)
a zavizok objednavatela zaplatit’ poskytovatelovi za riadne poskytnuté sluzby cenu
dohodnuta v CI. VI. tejto dohody.

Clanok IIL.
Sposob realizacie

. Poskytovatel' je povinny realizovat' aktivity 1-5 a vystupy riadne a vcas, s odbornou
starostlivost'ou, a to vylucne prostrednictvom prislusnych expertov uvedenych v zozname
expertov v prilohe €. 4 tejto dohody.

. Poskytovatel’ je povinny realizovat’ aktivity a vystupy v lehote stanovej v Prilohe ¢. 5 —
Casovy harmonogram (d’alej len ,,priloha &. 5°) tejto dohody. Najneskor v tejto lehote je
poskytovatel’ povinny dorucit’ objednavatelovi vystup, a to v rozsahu a forme uvedene;j
v prilohe €. 1 tejto dohody.

Prevzatie vystupu arealizovanej aktivity experta je objednavatel povinny potvrdit
poskytovatel'ovi na odovzdavacom protokole. Objednavatel’ je povinny po riadnom
doruceni vystupu a aktivity vypracovaného poskytovatelom vyhotovit odovzdavaci
protokol a jeden original odovzdavacieho protokolu dorucit’ poskytovatelovi. Vzor
odovzdavacieho protokolu tvori prilohu €. 6 tejto dohody.

Po ukonceni aktivit podl'a ods. 1 tohto ¢lanku je poskytovatel’ povinny v nasledujucich
dvoch rokoch pravidelne sledovat’ aktualizaciu ESCO. V pripade vydania aktualizicie
ESCO bezodkladne oboznami Objedndvatela o potrebe aktualizacie podla bodu 6.
prilohy €. 1. V tomto pisomnom upozorneni uvedie pocet osobohodin a ¢as nevyhnutny
pre ich zrealizovanie. Nasledne po jeho posudeni je objednavatel opravneny vystavit
objednavku na realizaciu aktualizacie, zaroven si vSak objednavatel' vyhradzuje pravo
neobjednat’ si aktualizaciu a nevycCerpat’ maximalnu sumu uréent na thto aktivitu.

.V pripade, ak ma objednavatel’ vyhrady ku kvalite prevzatého vystupu alebo realizovane;j
aktivite, ¢o do rozsahu a formy, je povinny do 15 pracovnych dni odo dia prevzatia
realizovanej aktivity a vystupu pisomne tuto skutocnost’ oznamit poskytovatelovi.
Objednavatel’ je povinny vtomto ozndmeni uviest v om vyhrada voci kvalite
prevzatého vystupu a aktivite spociva a akt upravu alebo doplnenie prevzatého vystupu a
aktivity pozaduje.

.V pripade pisomnej vyhrady objednavatela voci kvalite alebo obsahu v stlade s ods. 5
tohto ¢lanku, je poskytovatel povinny najneskor do 15 pracovnych dni upravit’ alebo
doplnit’ dotknuty vystup alebo aktivitu v stlade s poziadavkami objednavatela
uvedenymi v ozndmeni doruc¢enom podl'a ods. 5 tohto ¢lanku.

. Vpripade, Ze objednavatel s kvalitou a obsahom prevzatého vystupu a realizovanych
aktivit experta suhlasi, je povinny predlozit’ do 15 pracovnych dni poskytovatel'ovi na
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podpis akceptaény protokol, ktorého vzor tvori prilohu €. 7 tejto dohody.

Vystup a aktivita sa povazuje za zrealizovany okamihom podpisu akcepta¢ného
protokolu oboma stranami dohody.

Clanok IV.
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ je povinny bezodkladne oboznamovat’ poskytovatela so vSetkymi novymi
skuto¢nost’ami, ktoré mézu mat’ vplyv na realizdciu objednanych aktivit a vystupov
a plnenie zavizkov vyplyvajacich z tejto dohody.

Objednavatel’ sa zavédzuje, prostrednictvom svojich poverenych zamestnancov,
poskytovat’ poskytovatel'ovi pri realizacii aktivit a vystupov vsetku potrebnu sucinnost’.
Objednavatel’ je opravneny v pripade potreby pocas realizacie aktivit a vystupov na
zéklade tejto dohody, davat’ poskytovatel'ovi upresitujice pokyny na realizaciu vystupu.

Clanok V.
Prava a povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel’ sa zavdzuje realizovat’ aktivitu a vystup vylu¢ne prostrednictvom Expertov
uvedenych v prilohe ¢. 4 tejto dohody, ktorych odborni sposobilost’ preukazal
poskytovatel’ v procese verejného obstaravania.

V pripade, ak pred alebo pocas realizacie aktivity a vystupu zo strany poskytovatela k
nevyhnutnej zmene Experta, je poskytovatel povinny predlozit na schvalenie
objednévatelovi pisomne ziadost’ o zmenu Experta uvedeného v prilohe €. 4 tejto dohody
spolu s dokladmi preukazujicimi odbornu spdsobilost’ experta definovanu v procese
verejného obstaravania a dokladmi preukazujicimi, Ze novy expert ma minimalne také
praktické sktisenosti ako nahradzovany expert, ktoré boli preukédzané v procese verejného
obstardvania, a to najneskor 5 pracovnych dni pred zacatim realizacie aktivity a vystupu
tymto Expertom.

Poskytovatel’ vyhlasuje, ze berie na vedomie, ze v pripade, ak bude realizovat’ aktivitu a
vystup Expertom, ktory nie je uvedeny v prilohe €. 4 tejto dohody alebo schvaleny
objednavatelom v sulade sods. 2 tohto clanku, nebude poskytovatel'ovi uhradena
dohodnuté cena za vystup a realizovanu aktivitu prostrednictvom takejto osoby.

Poskytovatel’ sa zavdzuje, Ze jednotlivé aktivity a vystupy na zaklade tejto dohody su
realizované v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/589.

Poskytovatel’ sa zavdzuje pri realizécii jednotlivych aktivit a vystupov na zaklade tejto
dohody tuzko spolupracovat s objednavatelom. Poskytovatel' je povinny pri realizacii
aktivit a vystupov reSpektovat’ pokyny objednéavatel’a.

Poskytovatel zodpoved4d za realizaciu aktivit a vystupu, a to aj v pripade vad

sposobenych jeho zamestnancami alebo subdodavatel'mi. Poskytovatel' v plnej miere
zodpoveda za pravne vady suvisiacich s plnenim predmetu tejto dohody.
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Predmetom tejto zmluvy je tiez udelenie sthlasu poskytovatela objednavatelovi na
pouzitie vystupov realizovanych poskytovatel'om, ktory je sti¢ast'ou realizovanych aktivit
a je Specifikovany v Prilohe €. 1 tejto zmluvy (d’alej len ,,licencia®) Poskytovatel’ tymto
udeluje objednavatelovi k vystupom a aktivitim vyhradné neobmedzené licencie, t. j.
licencie bez vecného alebo uzemného obmedzenia na neobmedzeny cas.

. Ku diu uzavretia tejto dohody Poskytovatel’ vyhlasuje a ru¢i Objednavatel'ovi, Ze nie je
osobou:

a) na majetok ktorej bol vyhlaseny konkurz, alebo povolend restrukturalizacia;

b) na majetok ktorej prebieha vykon stidneho rozhodnutia; alebo ktorej majetok je
predmetom takého sudneho konania, exeku¢ného konania, arbitraze, ¢i spravneho
konania, ktorej vysledok by mohol podstatne ovplyvnit' schopnost’ poskytovatela
plnit’ zaviazky na zéklade tejto Ramcovej dohody.

. Poskytovatel' je povinny bezodkladne pisomne oznamit Objednavatelovi zacatie
akéhokol'vek sudneho, rozhodcovského, exekuéného, konkurzného, restrukturalizaéného
alebo obdobného konania, ktoré sa zacalo proti nemu alebo ktoré sam inicioval v
suvislosti s predmetom tejto dohody.

Clinok VL
Cena, platobné podmienky a opravnenost’ nakladov

. Strany dohody sa v stlade so zdkonom ¢. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorSich

predpisov a vyhlaskou MF SR €. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zakon ¢. 18/1996 Z. z.
o cenach v zneni neskorsich predpisov dohodli na maximalnej cene za poskytnutie sluzieb
v zmysle tejto dohody v celkovej sume 340 860,00 eur bez DPH (slovom:
tristoStyridsat’tisicosemstosest'desiat eur), tj. 409 032,00 eur s DPH (slovom:
Styristodevéttisictridsat'dva eur eur).

Strany dohody sa dohodli na jednotkovych cenach za osobohodinu realizacie jednotlivych
aktivit a vystupov, ktoré su Specifikované v prilohe ¢. 2 - Specifikacia cien tejto dohody
(d’alej len ,,priloha €. 2%).

Poskytovatel'ovi vznikne narok na zaplatenie ceny len v rozsahu skutoéného poctu hodin
pocas ktorych realizoval prislusné realizované aktivity a vystupy, sumdarne vSak
v maximalnom pocte osobohodin realizacie prislusnej aktivity a vystupu uvedeného
v prilohe €. 1 tejto dohody.

Cena za zrealizované aktivity a vystupy dohodnutd v ods. 1 a 2 tohto Clanku zahfiia
vSetky ndklady poskytovatel'a na zaklade tejto dohody.

. Poskytovatel' je opravneny vystavit' faktiru len za skuto¢ne zrealizované aktivity a
vystupy, a to na zéklade akceptacného protokolu k prislusnému zrealizovanému vystupu
a aktivite podpisaného oboma stranami dohody v sulade s ¢lankom III. ods. 7 tejto
dohody.

Strany dohody sa dohodli, ze lehota splatnosti faktury vystavenej poskytovatelom

v sulade sods. 5 tohto ¢lanku ma lehotu splatnosti 30 dni odo dna dorucenia jej
pisomného vyhotovenia na adresu objednéavatel’a uvedent v zdhlavi tejto dohody.
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10.

11.

12.

13.

14.

1.

Poskytovatel’ je povinny vystavit' a doruc¢it’ objednavatelovi jeden original faktary,
pricom sucast'ou faktiry musia byt podporné doklady, a to objednévka ak bola vystavena
objednavatelom, akceptacny protokol podpisany oboma stranami dohody a vykaz
realizovanych osobohodin k prislusnému vystupu a aktivite.

Faktura vystavena poskytovatelom v stilade s ods. 4 tohto ¢lanku musi obsahovat’ okrem
podpornych dokladov podla ods. 5 tohto ¢lanku a ndlezitosti vyZzadovanych prislusnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi najma tieto nalezitosti:

a) nazov projektu: Zriadenie mapovacich inventdrov a tabuliek pre efektivne
prepojenie slovenskej narodnej klasifikdcie a ESCO, v ramci ktorého bol predmet
plnenia tejto dohody realizovany,

b) ¢islo dohody a ¢islo objednavky,

¢) nazov aktivity a typ poskytnutého vystupu,

d) cenu za zrealizovanu aktivitu a vystup v stlade s prilohou €. 2 tejto dohody,

e) prislusny akceptacny protokol

Faktiira vystavena poskytovatelom musi spiiiat’ néleZitosti dafiového dokladu podla § 74
ods. 1 zékona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, a
to najmi nazov objednavatel'a a poskytovatela, sidlo, ICO, splatnost’ faktury, odtlatok
peciatky a podpis opravneného zéastupcu poskytovatel’a.

Bankové spojenie poskytovatela uvedené na faktre musi byt zhodné s bankovym
spojenim uvedenym v tejto dohode. V opatnom pripade ma objednavatel’ pravo vratit’
faktiru poskytovatel'ovi. Objednavatel ma taktiez pravo vratit faktiru, ak nebude
obsahovat’ dohodnuté nalezitosti podl'a ods. 6 az 8 tohto ¢lanku. V takomto pripade sa
zastavi plynutie lehoty splatnosti faktiry a nova 30-diiovéa lehota splatnosti zacne plynut’
diiom opétovného dorucenia faktary a jej zaevidovania v podatel'ni objednavatel’a.

Poskytovatel’ je povinny uchovavat’ uctovné doklady suvisiace s realizaciou aktivit a
vystupov na zaklade tejto dohody po dobu 10 rokov odo dita thrady poslednej faktiry.

V pripade, ak nastane omeskanie platby faktiry z dévodov na strane Statnej pokladnice,
nie je objednavatel’ po tato dobu v omeskani so zaplatenim celkovej sumy uvedene]
v tejto faktire.

Fakturovand splatna penaznd suma sa bude povazovat za uhradeni momentom jej
odpisania z G¢tu objednavatela.

Zmluvné strany berti na vedomie, Ze je mozné vystavit a dorucit’ faktiru podla tejto
radmcovej dohody aj v zmysle zdkona €. 215/2019 z. o zarucenej elektronickej fakturacii a
centralnom ekonomickom systéme a o doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zak. €.
215/2019 Z.z.*%). Takto vystavend a dorucena faktura musi mat’ vSetky nalezitosti podl'a §
2 ods. 2 pism. a) az m), zak. ¢. 215/2019 Z.z.

Clanok VII.
Néhrada Skody

Ak jedna zo stran dohody sposobi akukol'vek Skodu druhej strane dohody v ddsledku
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porusenia ustanoveni tejto dohody, zodpovednost’ za Skodu sa bude riadit’ podl'a § 373
a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni neskorSich predpisov.

Clanok VIII.
Zmluvna pokuta

.V pripade, ak sa poskytovatel' dostane do omeskania s plnenim dohodnutych terminov

a/alebo nedodrzi lehoty stanovené v tejto dohode alebo jej prilohach, objedndvatel’ ma
narok na zmluvnu pokutu vo vyske 0,01% z celkovej sumy dohody za kazdy aj zacaty
dent omeskania.

V pripade porusenia povinnosti poskytovatel'a vyplyvajucich z ¢lanku III. tejto dohody je
objednévatel’ oprdvneny pozadovat’ od poskytovatel'a zmluvnu pokutu vo vyske 2.000,-
EUR za kazd¢ jednotlivé poruSenie tychto povinnosti, a to aj opakovane.

Zmluvnu pokutu v zmysle odsekov 1 az 3 tohto ¢lanku dohody je poskytovatel povinny
uhradit’ bezodkladne na zaklade pisomnej vyzvy objedndvatela na ucet objednavatela
uvedeny v tejto dohode.

Clanok IX.
Trvanie a zanik ramcovej dohody

Tato dohoda sa uzatvdra na dobu urcitl, a to na 36 mesiacov alebo do vycerpania
maximalnej celkovej ceny za realizované aktivity a vystupy podl'a CI. VI. odseku 1 tejto
dohody podra toho, ktora skuto¢nost’ nastane skor.

Tato dohoda moze pred uplynutim doby dohodnutej v ods. 1 tohto ¢lanku zaniknut’ aj:
a) vzdjomnou pisomnou dohodou stran dohody,
b) vypoved’'ou objednavatela alebo
¢) odstiipenim pre podstatné porusenie tejto dohody.

Objednavatel’ ma pravo zmluvny vztah ukoncit’ vypovedou aj bez uvedenia dévodu
s jednomesacnou vypovednou lehotou, ktora zacina plynut prvym dnom mesiaca
nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane.

Strany dohody maji pravo odstupit’ od tejto dohody podla § 344 a nasl. Obchodného
zékonnika v platnom zneni. Pravne ucinky odstipenia od tejto dohody nastdvaju diom
dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni druhej strane dohody. Odstipenim jednej
zo stran dohody zanikaju vSetky prava a povinnosti stran dohody vyplyvajiuce z tejto
dohody ku dnu dorucenia odstupenia druhej strane dohody okrem narokov na ndhradu
sposobenej Skody a nadroku na zmluvnt pokutu.

Objednavatel’ je opravneny odstipit’ od tejto dohody aj v pripade, ak poskytovatel’ nebol
v Case uzavretia dohody zapisany v registri partnerov verejného sektora alebo ak bol
vymazany z registra partnerov verejné¢ho sektora.

Pri odstupeni od tejto dohody nebudi strany dohody povinné vratit’ plnenia poskytnuté

im pred odstipenim od tejto dohody druhou stranou a nebudi opravnené Ziadat’ vratenie
plneni poskytnutych pred odstupenim od tejto dohody druhej strane.

Strana 7 z 10



7.

N

1.

Za podstatné porusenie tejto dohody zo strany poskytovatela sa povazuje najma:
a) nezrealizovanie vystupu riadne a v€as za podmienok dohodnutych v tejto dohode,
b) opakované porusenie (dva a viackrat) povinnosti poskytovatela, ktoré mu vyplyvaji
z tejto dohody.

Clanok X.
Prava a povinnosti stran dohody suvisiace s registrom partnerov verejného sektora

Poskytovatel’ a jeho subdodavatelia, ktori su povinni byt zapisani v registri partnerov
verejného sektora podla zakona ¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,register ako aj ,,zdkon ¢. 315/2016
Z. z.*) musia byt’ zapisani v registri a to pocas celej doby trvania tejto dohody. Porusenie
tejto povinnosti sa povazuje za podstatné porusenie dohody a je doévodom, ktory
opraviluje Objednavatela na odstupenie od dohody.

Poskytovatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat objednavatel’a o zmene jeho
zapisu v registri alebo o vymaze zregistra a zmene zapisu alebo vymaze z registra
znameho subdodavatel’a.

Clanok XI.
Kontrola

. Poskytovatel’ berie na vedomie, ze odmena za poskytnuté sluzby bude uhradzand z

verejnych prostriedkov, pricom je povinny strpiet vykon kontroly/auditu/overovania
suvisiaceho s poskytovanymi sluzbami, vykonaného opravnenymi osobami, ktorymi su
najma:

a) Objednavatel’ a nim poverené osoby,

b) Najvyssi kontrolny tirad SR, Urad vladneho auditu a nimi poverené osoby,

¢) Organ auditu, jeho spolupracujiice organy a nimi poverené osoby,

d) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

e) V sulade s Nariadenim Rady EU &. 2185/96 a Nariadenim ¢&. 883/2013 ma taktiez
opravnenie vykonat kontrolu a in§pekciu na mieste OLAF (Eur6psky trad pre boj
proti podvodom), v sulade s postupmi Unijného préva pre ochranu finanénych
zaujmov Europskej unie proti podvodom alebo inym nezrovnalostiam.

2. Poskytovatel' sa taktiez zavédzuje poskytnut’ opravnenym osobdm vsetku potrebnu
sucinnost’. V pripade ak Poskytovatel’ zabezpecuje dodanie predmetu dohody cez tretie
strany, je povinny zabezpecit, aby sa tato povinnost vztahovala aj na ne. Uvedena
povinnost’ strpiet’ audit/kontrolu trva pocas celej doby platnosti a uc¢innosti tejto ramcovej
dohody.

Clanok XII.
Prava a povinnosti stran dohody sivisiace so zoznamom subdodavatel’ov

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze najmenej 7 dni pred zamerom vyuZit' subdodavatel’a alebo
pred zamenou znameho subdodavatel'a doruci objednavatel'ovi na odsuhlasenie navrh na
zmenu subdodédvatela, ktory bude obsahovat obchodny nazov navrhovaného
subdodavatel’a, jeho ICO a sidlo, meno a priezvisko, adresu pobytu a datum narodenia
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6.

osoby opravnenej konat’ za subdodéavatel’a.

V pripade, Ze zamienany subdodavatel' preukédzal v dotknutom verejnom obstardvani za
poskytovatel'a podmienky ucasti podla § 33 alebo 34 zdkona o verejnom obstaravani
alebo dalSie poziadavky, je poskytovatel povinny sucasne predlozit doklady
navrhovaného subdodavatela, ktorymi preukaze splnenie tychto podmienok ucasti a
poziadaviek.

Zoznam znamych subdodéavatelov tvori prilohu ¢. 3 tejto dohody. Poskytovatel' sa
zavizuje, ze oznami objednavatelovi akukol'vek zmenu udajov zndmeho subdodavatela
najneskor do 7 dni od dotknutej zmeny tdajov.

Clanok XIII.
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

V pripade, ak posledny deini lehoty suvisiacej s povinnostami poskytovatela alebo
objednéavatel'a uvedenej v tejto dohode pripadne na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je
vzmysle § 122 ods. 3 Obcianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich
predpisov poslednym diiom lehoty najblizsi nasledujtci pracovny dei.

V  pripade, ak sa  akdkolvek  pisomnost  vrati  odosielatelovi  ako
nedoru¢end/nedorucite'na, povazuje sa den vratenia takejto pisomnosti za den jej
dorucenia, a to aj vtedy, ak sa o tom jej adresat nedozvedel.

Téato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma stranami dohody a ucinnost’
diiom nasledujiucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv Slovenske;j
republiky.

Zmeny tejto dohody mo6zu byt po vzdjomnej dohode stran dohody vykonané pisomnymi
o¢islovanymi dodatkami k tejto dohode zverejnenymi v Centralnom registri zmlav.
Uzatvaranie dodatkov k tejto dohode musi byt vstlade s § 18 zikona o verejnom
obstaravani.

Prava apovinnosti stran dohody, pokial’ tito dohoda neupravuje inak, sa riadia
ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnymi platnymi vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Tato dohoda sa vyhotovuje v 7 rovnopisoch, z ktorych po jej podpisani objednavatel
obdrzi 5 rovnopisov a poskytovatel’ 2 rovnopisy. V rovnakom pocte sa budu vyhotovovat’
aj pripadné dodatky k tejto dohode.

Prechod a prevod prav a povinnosti vyplyvajicich ztejto dohody na tretie osoby je
zakézany.

Ak su niektoré ustanovenia tejto dohody neplatné alebo stratia platnost, nie je tym
dotknuta platnost’ a G¢innost’ ostatnych ustanoveni tejto dohody. V pripade neplatnych
ustanoveni tejto dohody sa strany dohody zavdzuji nahradit’ tieto ustanovenia dohody
pisomnym dodatkom k dohode.
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9. Spory tykajuce sa tejto dohody sa strany dohody zavizuju riesit prednostne dohodou
a vzdjomnym rokovanim. Ak dohoda nie je mozna, pre rieSenie sporov z tejto dohody
st prislusné vSeobecné sudy Slovenskej republiky.

10. Neoddelite'nou sucast'ou tejto dohody su nizsie uvedené prilohy:

Priloha ¢. 1. - Specifikacia poskytovanych sluZieb
Priloha ¢&. 2. - Specifikacia cien

Priloha €. 3. - Zoznam znamych subdodévatel'ov
Priloha ¢. 4. - Zoznam Expertov

Priloha ¢. 5. - Casovy harmonogram

Priloha €. 6. - Odovzdavaci protokol

Priloha ¢. 7. - Akceptacny protokol

11. Poskytovatel' je povinny zabezpecit podpisovanie predkladanych dokumentov modrym
perom.

12. Strany dohody vyhlasuju, Ze obsah tejto dohody je prejavom ich slobodnej a vaznej vole,

ze nebola uzatvorena v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom tito dohodu vlastnoru¢ne podpisuju.

Za objednavatel’a: Za poskytovatela:

V Bratislave dna Vo, dna

Ing. Mariin Valentovi¢, MBA
generalny riaditel’
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Priloha ¢.1. raimcovej dohody

Specifikacia poskytovanych sluZieb

Predmet dohody je zamerany na vytvorenie prevodovych vztahov medzi slovenskou narodnou
klasifikiciou zamestnani vydanou vyhlaskou SU SR &. 384/2015 Z. z., narodnym Registrom
kompetencii vedenym v ramci Narodnej sustavy povolani podl'a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a Europskej klasifikdcie zru€nosti/kompetencii, kvalifikacii a povolani ESCO
(dalej len ,,ESCO*) za ucelom umoznenia parovania vol'nych pracovnych miest so Zivotopismi a
profilmi uchédzacov o zamestnanie zalozenom na jednotnom systéme spolo¢nych technickych
Standardov a formatov Eurdpskeho portalu pre pracovnii mobilitu — EURES a zabezpecenie
aktualizacie tychto prevodovych vzt'ahov. Vysledné prevodové vztahy budu pre kazdu kategoriu
v ramci jednej klasifikacie vytvarat prepojenie na koreSpondujuicu kategériu v ramci
druhej klasifikacie a umoznia Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny transferovat’ na Eurépsky
portal pracovnej mobility EURES vol'né pracovné miesta a Zivotopisy s prislichajucimi kédmi
pre povolania, kompetencie a zru¢nosti podl'a novych spolo¢nych Europskych standardov ESCO,
a naopak.

Vytvorené prevodové vzt'ahy budu plne v sulade s Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a rady
(EU) 2016/589, Vykonivacim rozhodnutim komisie (EU) ¢&. 2018/1020, Vykonavacim
rozhodnutim Komisie (EU) 2018/1021 a aktudlnym znenim Implementaéného manualu ESCO
dostupného na stranke Europskej komisie > ¢ast ESCO > ¢ast’ Dokumenty.

Tvorba prevodovych vzt'ahov bude realizovana v prostredi Mapovacej platformy EK, ktora bola
vytvorena Eurdpskou komisiou Specidlne na ucely tvorby prevodovych vztahov medzi
narodnymi klasifikaciami a ESCO a je dostupna len v anglickom jazyku. Pri tvorbe prevodovych
vztahov poskytovatel bude aktivne komunikovat s ESCO timom v Bruseli, vytvorenym
Eurdpskou komisiou v anglickom jazyku.

Mapovacia platforma potrebna pri tvorbe mapovacich vztahov sa nachiadza na adrese
https://ec.europa.eu/esco/portal/escopedia/Mapping_to_ESCO v anglickom jazyku a je pristupna
pre pouzivatel'ov, ktorym bol udeleny pristup Eurépskou komisiou.

Hlavné tlohy budu rozdelené do 2 hlavnych oblasti:

1. Ulohy a aktivity spojené s vytvorenim prevodovych vztahov medzi slovenskou
Statistickou klasifikdciou zamestnani SK ISCO-08 (d’alej len ,,SK ISCO-08%)
a klasifikaciou ESCO. V ramci tejto tlohy bude parovanych 2 311 zamestnani SK 1SCO-
08 a2 942 povolani definovanych vramci ESCO. Sucastou ulohy bude vytvorenie
metodologie ako aj zber dokumentacie a podpornych zdrojov informacii. V zmysle
implementa¢ného manudlu sa budi kreovat’ 4 typy prevodovych vztahov, ktoré buda
aplikované Vv ramci parovania volnych pracovnych miest a uchadzacov o zamestnanie,
ato presna zhoda, priblizna zhoda, vSeobecnejsia kategoria, Specifickejsia kategoria.
Zaroven pre potreby Statistického vykazovania alebo strojového spracovania konverzie dat
z SK ISCO-08 do ESCO je nutné vytvorit’ aj jedinecny prevodnik SK ISCO-08 -> ESCO,
tj. 1 kod SK ISCO-08 na 1 kod ESCO.

2. Ulohy a aktivity spojené s vytvorenim prevodovych vztahov medzi zru¢nostami ESCO
a kompetenciami z narodného Registra kompetencii Narodnej sustavy povolani. V ramci
tejto tlohy sa bude mapovat’ a parovat’ 13 485 zru¢nosti ESCO s 21 000 kompetenciami
Z narodného Registra kompetencii Narodnej ststavy povolani. Sucastou ulohy bude
vytvorenie metodologie ako aj zber dokumentacie a podpornych zdrojov informacii
0 narodnej a europskej klasifikdcii zru€nosti. Pod pojmom zru€nosti su v radmci
klasifikacie ESCO obsiahnuté tieto kategorie:

- Knowledge,

- Skills,

- Attitudes & values a

- Language skills and knowledge.
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Pod pojmom kompetencie st v ramci narodného Registra kompetencii Narodnej sustavy
povolani obsiahnuté tieto kategorie:

- VSeobecné kl'i¢ové kompetencie,

- Specifické kI'a¢ové kompetencie,

- Odborné vedomosti a

- Odborné zru¢nosti.
V zmysle implementacného manualu ESCO sa budu kreovat' 4 typy prevodovych
vztahov, ktoré budi aplikované vramci parovania volnych pracovnych miest
a uchadzacov o zamestnanie, a to presna zhoda, priblizna zhoda, v§eobecnejsia kategoria,
Specifickejsia kategoria.

Metodoldgia parovania bude vyzadovat’ 2 samostatné expertné timy pre mapovanie + 1 tim pre
ESCO, ktoré budl pozostavat’ minimalne z 2 expertov (kazdy tim bude pozostdvat’ minimélne z 1
senior experta s preukazateInymi skusenost'ami s medzinarodnymi a narodnymi klasifikdciami
a minimalne jedného junior experta, bez potreby preukazateI'nych skusenosti s klasifikaciami,
Narodnou sustavou povolani a Europskym ramcom ESCO; celkovo tak bude pracovat’ na dodani
sluzieb minimalne 6 expertov), ktori budi mapovat’ a parovat’ povolania a zruénosti tak, aby bola
zabezpecena spitna dvojitad kontrola spravnosti parovacieho procesu. Jeden samostatny tim bude
zamerany na povolania/zamestnania, jeden tim na zruc¢nosti a okrem toho vznikne samostatny tim
pre ESCO.

V zmysle NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) ¢. 2016/589 z 13.
aprila 2016 o Eurdpskej sieti sluzieb zamestnanosti (EURES), pristupe pracovnikov k sluzbam v
oblasti mobility a o d’alSej integracii trhov prace je Eurdpska klasifikdcia zrucnosti/kompetencii,
kvalifikéacii a povolani (d’alej len ,,ESCO*) hlavnhym komunikaénym prostriedkom na trhu prace
v EU. V savislosti s VYKONAVACIM ROZHODNUTIM KOMISIE (EU) &. 2018/1020 z 18.
jula 2018 o prijati a aktualizacii zoznamu zrucnosti, kompetencii je Poskytovatel’ povinny
dodriat’ podrobné postupy pdrovania, ktoré su uvedené v Implementacnom manuali ESCO
(ESCO Implementation Manual), vydanom Eurépskou komisiou, V jeho aktudlne platnom
zneni v anglickom jazyku, ktory je dostupny na oficidlnej stranke Eurdpskej
komisie pre ESCO https://ec.europa.eu/esco/resources/escopedia/20181213 145926/cdd888h6-
73d9-47f6-813b-3f29dfc0919c05_A_Annex_Draft ESCO_Implementation_manual.pdf (@’alej
len ,manual“) a taktiez je povinny dodrzat stanové technické normy a formaty potrebné na
automatické priradovanie prostrednictvom spolo¢nej IT platformy s pouzitim eurdpskej
klasifikécie a interoperability medzi vnutrostatnymi systémami a europskou klasifikaciou podla
Vykonavacieho rozhodnutia Komisie (EU) 2018/1021 z 18. jila 2018.

Maximalny rozsah aktivit planovanych pre implementaciu dohody:

1. Pracovna aktivita 1: zloZenie pracovnych expertnych skupin a nastavenie pracovnych
tokov medzi expertnymi skupinami: maximdlne 80 osobohodin

Tim pre povolania — tim bude zodpovedny za vytvorenie prevodovych vztahov medzi

zamestnaniami SK ISCO-08 a povolaniami ESCO. Tim pre zru¢nosti — tim bude zodpovedny za
vytvorenie prevodovych vztahov medzi narodnym Registrom kompetencii Narodnej ststavy
povolani a zru¢nostami ESCO.
Nastavenie pracovnych vzt'ahov — vzhl'adom na to, Ze planované aktivity budi uskuto¢iiované 3
pracovnymi timami, je nevyhnutné vytvorit' Standardizované timové pracovné toky. Dva z troch
pracovnych expertnych timov buda uskutoCiiovat’ ten isty proces tvorenia prevodnikov medzi
klasifikaciami. Tim pre ESCO bude parovat’ klasifikacné kategorie (celé celky) s cielom pripravy
homogénnych skupin zamestnani/zru¢nosti, ktoré budu parované 2 zikladnymi timami a
stanovovat’ finalnu, detailni metodiku.
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Sucastou tejto aktivity bude zmapovanie procesov s ulohami a ¢asovymi ramcami, POPIS
poskytovatel’ uvedie do odovzdavacieho protokolu podl'a prilohy ¢. 6 ramcovej dohody.

2. Pracovna aktivita 2: vyvoj a priprava podpornych materidalov a dokumentdcie: maximalne
160 osobohodin

Obsahom tejto aktivity bude:
- Priprava aulozenie databaz zamestnani SK ISCO-08 do Mapovacej platformy vo
formate v stilade s manualom,
- Priprava auloZenie databaz zru¢nosti do Mapovacej platformy vo formate v stlade
S manualom,
- Analyza medzindrodnych pristupov tvorby prevodovych vztahov na Eurdépskom
mobilitnom portali EURES najma:
e Struktura krajin podla typu implementacie ESCO
e Pocty prevodovych vztahov podl'a jednotlivych typov vézieb
e Nepredvidatel'né aktivity a ulohy
e Vyuzivané metadata pri parovani
e Vyuzivané nastroje
- Sumarizacia relevantnych informaénych zdrojov a databaz
Popis plnenia aktivity poskytovatel uvedie do odovzdavacieho protokolu podla prilohy ¢. 6
ramcovej dohody.

3. Pracovna aktivita 3: porovnanie slovenskych klasifikacii a ESCO: maximalne 400
osobohodin

Cielom je porovnat systematicku a popisnu cCast’ klasifikacii, medzi ktorymi buda vytvarané
prevodové vzt'ahy. Pri vytvarani prevodovych vztahov je nevyhnutné analyzovat rozsah
klasifikacii, ktoré budii parované, schému kodu, klasifikacné kritéria, moznosti komparacie
klasifikaénych konceptov napriklad porovnanie ich Struktary a terminologie. Tato analyza bude
zalozena na dobrom porozumeni konceptu ESCO.

Pri konceptoch zrucnosti a kompetencii bude vytvaranie parovacich vztahov priamejsie, ked’ze
zruénosti a kompetencie sa v ESCO atomizované. Pouzivaji sa ak¢né slovesa na popis
individualnych akecii, ktoré je pracovnik schopny vykonat” alebo popisujii samostatni vedomost’,
ktort pracovnik pozna. Komplexné porovnanie bude zamerané na identifikdciu rozdielov
v systematickej a popisnej Casti klasifikacii a schéme kodu.

Popis plnenia aktivity poskytovatel uvedie do odovzdavacieho protokolu podla prilohy ¢. 6
ramcovej dohody.

4. Pracovna aktivita 4. vytvorenie prevodovych vztahov: maximdlne 4500 osobohodin

Zaciatocnym bodom bude parovanie z klasifikacie, ktora poskytovatel'’ pozna menej do
systému, ktory pozna lepSie. Najskor je preto potrebné kompletne sfinalizovat’ parovanie tymto
smerom, nasledne pokracuje parovanie opaénym smerom.

Bude preto aplikované dvojsmerné kompletné parovanie tak pre povolania/zamestnania ako aj
zruénosti/kompetencie, ked’ze to bude sluzit' ako mechanizmus na zabezpecenie kvality v zmysle
Implementacného manualu ESCO. Parovanie druhym smerom poskytne pre expertov int
perspektivu a bude sluzit’ ako kontrolny mechanizmus pre korektné parovanie. TaktieZ parovanie
tych istych kategorii, ale opa¢nym smerom, vzdy vyprodukuje odlisné prevodové vzt'ahy.

Pre zabezpeclenie kvality prevodovych vztahov budu tieto konzultované so sektorovou radou
ustanovenou v zmysle § 35b Zakona ¢. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.
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Experti budu vyberat’ zo 4 zakladnych typov prevodovych vztahov:

A. Koncept slovenskej klasifikacie pokryva ten isty rozsah ako koncept klasifikacie
ESCO a naopak.

B. Koncept slovenskej klasifikacie je Specifickejsi ako koncept klasifikacie ESCO, ked’ze
pokryva len zlomok jeho rozsahu.

C. Koncept slovenskej klasifikacie je vseobecnejsi ako koncept klasifikacie ESCO.

D. Koncept slovenskej klasifikacie je priblizny konceptu klasifikacie ESCO pri tych
pripadoch, ked ziadny zdvoch konceptov povolani nepokryva vsetky
povolania/zamestnania, ale sa Ciastocne prelinaju.

Kazdému zamestnaniu SK ISCO-08 bude priradené vybrané povolanie ESCO na najvhodnejSej
klasifika¢nej urovni prostrednictvom jednej z vysSie uvedenych typov prevodovych vztahov.
Zaroven pre potreby Statistického vykazovania alebo strojového spracovania konverzie dat z SK
ISCO-08 do ESCO je nutné vytvorit’ aj jedine¢ny prevodnik SK ISCO-08 -> ESCO, t.j. kazdému
zamestnaniu SK ISCO-08 bude priradené prave jedno povolanie ESCO.

Kazdému povolaniu ESCO bude priradené vybrané zamestnanie SK ISCO-08 na najvhodnejse;j
klasifika¢nej urovni prostrednictvom jednej z vyssie uvedenych typov prevodovych vztahov.
Kazdej kompetencii z narodného Registra kompetencii Narodnej ststavy povolani bude priradena
vybrana zru¢nost’ ESCO na najvhodnejsej klasifikacnej tirovni prostrednictvom jednej z vysSie
uvedenych typov prevodovych vzt'ahov.

Kazdej zru¢nosti ESCO bude priradena vybrana kompetencia z narodného Registra kompetencii
Nérodnej sustavy povolani na najvhodnejSej klasifika¢nej urovni prostrednictvom jednej z vysSie
uvedenych typov prevodovych vzt'ahov.

Poskytovatel' k preberaciemu protokolu predlozi elektronicky néavrh prevodovych vztahov
obsahujucich uplné parovacie vzt'ahy v Mapovacej platforme EK (online) a tabul’ky vo formate
EXCEL.

5. Pracovna aktivita 5: Kontrola prevodovych vztahov a zverejnenie vytvorenych
mapovacich tabuliek: maximalne 2800 osobohodin

Expertné timy si pri tejto aktivite vymenia ulohy. Tim, ktory paroval zamestnania bude
kontrolovat’ zru¢nosti a tim, ktory paroval zru¢nosti bude kontrolovat’ zamestnania tak, aby bol
dodrzany obojsmerny princip parovania, princip Styroch ofi a zabezpeCenie vytvorenia

kvalitnych parovacich relacii.. Obsah prace je totozny s pracovnou aktivitou ¢. 4 a experti
vytvaraju prevodové vztahy za pouzitia 4 typov prevodovych vztahov.

Po ukonceni pracovnej aktivity 5 sa poskytovatel =zavdzuje predlozit elektronicky
objednavatel'ovi kompletni findlnu verziu prevodovych vztahov obsahujucich Gplné parovacie
vztahy v Mapovace] platforme EK (online), e-mailom prostrednictvom tabuliek vo formate
EXCEL a tieto tabulky aj v papierovej forme na adresu objednavatela. Zaroven s tym predlozi
odovzdavaci protokol podla prilohy ¢. 6 ramcovej dohody. Poskytovatel' zodpoveda za to, ze
dodana finalna verzia prevodovych vztahov koreSponduje s prevodovymi vztahmi v Mapovacej
platforme EK. Objednavatel’ po doruc¢eni odovzdavajuceho protokolu a kompletnej finalnej verzie
prevodovych vztahov vyjadri sthlas s dodanou sluzbou podpisanim akceptacného protokolu.
V pripade vyhrad k dodanym sluzbam tieto ozndmi pisomne Poskytovatel'ovi. Poskytovatel je
nasledne povinny odstranit vady najneskér do 15 kalenddrnych dni odo dia pisomného
doru€enia. Pracovna aktivita ¢. 5 je povazovana za zrealizovani okamihom podpisania
akceptacného protokolu oboma zmluvnymi stranami.



Priloha ¢.1. raimcovej dohody

6. Pracovna aktivita 6: Aktualizacia vytvorenych vztahov na 2 rocné obdobie: maximalne
800 osobohodin

Poskytovatel' zabezpeCi na zaklade pisomnej objednavky objednavatela aktualizaciu
prevodovych vztahov pocas 2 ro¢ného obdobia po vystaveni a podpisani akceptacného protokolu
k aktivite 5. Bude zabezpecovat’ sledovanie pravidelnych aktualizacii klasifikacie ESCO, ktoré
bude zverejnovat’ Europska komisia na Europskom pracovnom portali a aktualizaciu narodného
Registra kompetencii a aktualizaciu narodnej klasifikacie zamestnani SK ISCO-08.
Predpokladaju sa nasledovné typy aktualizacii, ktoré budu zverejiiované:

a) malé aktualizacie, kde zmeny nebudi menit’ a zasahovat’ do koncep¢nej Grovne a
b) vel'ké aktualizacie, ktoré¢ budi menit’ koncep¢nu troven.



Specifikacia ceny

Priloha ¢. 2 ramcovej dohody

Aktivita:

Jednotka

Maximalny rozsah A

Cena za jednotku v €

Maximalna cena za
poskytnutie sluzby v €

Maximalna cena za
poskytnutie sluzby v €

osobohodinich bez DPH bez DPH DPH
Pracovnda aktivita 1 osobohodina 80 39,0000 3120,00 3 744,00
Pracovnd aktivita 2 osobohodina 160 39,0000 6 240,00 7 488,00
Pracovnd aktivita 3 osobohodina 400 39,0000 15 600,00 18 720,00
Pracovnd aktivita 4 osobohodina 4500 39,0000 175 500,00 210 600,00
Pracovnd aktivita 5 osobohodina 2800 39,0000 109 200,00 131 040,00
Pracovnd aktivita 6 osobohodina 800 39,0000 31 200,00 37 440,00




Zoznam znamych subdodavatel’ov

Priloha ¢. 3 ramcovej dohody

Objednavatel’
Poskytovatel’
SUBDODAVATELIA
P.¢ Osoba opravnena konat’ za subdodavatel’a
Nazov aSidlo subdodavatela
Meno a Priezvisko Adresa pobytu Datum narodenia
1
2
3
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Ing. Mgr. Jozef Krabac
Ing. Monika Donovalova
Ing. Michal Hrnciar

Ing. Ivan Giirtler
Sandra Planetova

Mgr. Jakub Zabka

Zoznam expertov

Priloha ¢. 4 ramcovej dohody



Priloha ¢.5 ramcovej dohody

Casovy harmonogram

Pracovné
Aktivity podla prilohy
¢. 1/Mesiace, roky

1. rok 2. rok | 3. rok

1121314151617 ]18]9]10)j11]}12

Riadenie (UPSVR)

Pracovna aktivita 1

Pracovna aktivita 2

Pracovna aktivita 3

Pracovna aktivita 4

Pracovna aktivita 5

Pracovna aktivita 6




Priloha €. 6. rimcovej dohody

Odovzdavaci protokol
k Ramcovej dohode ¢. ........... zodfa ..................

Odovzdavajuci: ..........ccccovvveviiniiiecinnen,

Meno a priezvisko pracovnika poskytovatel'a odovzdavajiuceho vystup hodnotenia:
Preberajuci: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

Meno a priezvisko pracovnika objednavatel’a preberajiceho vystup a aktivity:
Pozicia pracovnika preberajiceho vystup a aktivity :

Oddelenie, resp. odbor:

NAZOV aKLIVILY: ..o

1. Vystup/aktivita v papierovej forme v rozsahu:

2. Vystup/aktivita v elektronickej forme v rozsahu:

3. Vykaz realizovanych osobohodin vystupu a aktivity

Za Poskytovatela: Za Objednavatel’a:
meno priezvisko meno priezvisko
datum: datum:



Priloha ¢.7. ramcovej dohody

AKCEPTACNY PROTOKOL

k Ramcovej dohode ¢. ........... zodfa ..................

Preberajuci: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny
Odovzdavajici: ....... (Ndzov a sidlo firmy)..........

NAZoV aKtivity/VYSTUPU: ....oooiiiiiiiiiii e

Objednavatel’ vyhlasuje, ze vystup alebo aktivita bol zrealizovany riadne, v stlade s
poziadavkami uvedenymi rdmcovej dohode a Vv sulade so Specifikaciou uvedenou v prilohe
¢. 1 tejto ramcovej dohody.

Sucasne objednavatel’ vyhlasuje, ze vystup alebo aktivita bol zrealizovany vcas a stihlasi
s predlozenym vykazom realizovanych 0sobohodin k dotknutému vystupu alebo aktivite
uvedenom v prilohe ¢. 6 tejto ramcovej dohody.

Za Poskytovatel’a: Za Objednavatela:
meno priezvisko meno priezvisko
datum:
datum
podpis ...............................................
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