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Dohoda o spoluprici pri odbornej praxi Ziakov

SKOLA:

Nazov: Strednd zdravotnicka $kola, VePkomoravska 14, Trenéin
Sidlo: Velkomoravskd 14, 911 34 Trenéin

Zastipena: PhDr. Eva Cervetianové, PhD., riaditelka Skoly

I1CO: 00607363

DIC: 2021254565

Tel. kontakt: 032/6519819, 0901918330

a

ZDRAVOTNICKE / KUPELNE / ZARIADENIE:

Nazov: NsP Nové Mesto nad Vidhom n.o.

Sidlo: M. R. Stefanika 1, 915 31 Nové Mesto nad Vihom
Zastupené: MUDr. Miroslav Sorf, CSc

ICO:

DIC:

Tel. kontakt:

(dalej aj len ako ,,Poskytovatel*)
(dalej spolocne aj ako ,,Zmluvné strany)

uzatvaraji podla § 51 zék. €. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a v sulade s pravnymi predpismi na Useku zdravotnictva, ako aj zdkonom ¢&. 245/2008 Z .z.
o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov azdkonom &. 61/2015 Z. z oodbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov tito Dokodu o spoluprdci pri odbornej praxi Ziakov

(dalej len ,,Dohoda*):

Clinok I.
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zabezpe&it’ vykon odbornej praxe Ziaka 3. ro¢nika SZS
Tren¢in v Studijnom odbore masér v rozsahu néaplne odbornej praxe podra prilohy &. 1
tejto dohody, a to pre:

‘Stanislava Kofari§t’anova
na pracoviskach :

Fyziatricko- rehabilita¢né oddelenie

v obdobi:
od 12. 06. 2017 do 23. 06. 2017

za UCelom dosiahnutia potrebnej Grovne a pripravenosti Ziaka na buduce povolanie
v oblasti praktickych vedomosti, v $tudijnom odbore masér.



Clanok II.
Prava a povinnosti zmluvnych strin

1. Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

3.

1.

a) umoznit’ vo svojom zdravotnickom / kupel'nom zariadeni vykonavat® iakom Stredne;j
zdravotnickej Skoly, Velkomoravska 14, Trendin suvisld odbornti prax na vysiie
uvedenych oddeleniach,

b) vo veciach organizacie, obsahu a rozsahu praktickej vyucby Ziaka postupovat v sulade
s aktudlne platnym Skolskym vzdel4vacim programom SZS,

¢) umozZnit’ Ziakom vstup na pracovisko,

d) poucit’ Ziaka o jeho povinnostiach v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci
a v oblasti protipoZiarnej ochrany na pracovisku,

€) umozZnit Ziakovi vyuzivanie prezliekarni a hygienickych zariadeni na pracovisku,

f) po absolvovani odbornej praxe spracovat’ pre Ziaka pisomné hodnotenie na formulari
tvoriaceho prilohu €. 2 tejto dohody.

SZS sa Zavézuje:

a) pred zalatim odbornej praxe poverit zodpovedného uéitela SZ§ vykonat pripravu
Ziaka na vykon odbornej praxe,

b) poutit’ Ziaka o povinnosti dodrZiavania pravidiel v oblasti bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci a v oblasti protipoZiarnej ochrany v ramci odbornej praxe,

¢) obozndmit' Ziakov o povinnosti zachovéavat’ ml&anlivost’ o skutoénostiach, o ktorych sa
dozvie v stvislosti s vykonom praxe,

d) obozndmit' Ziaka o priave kaZdého pacienta na ochranu jeho osobnych udajov
v zmysle zdkona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov,

e) oboznamit’ Ziaka so zékazom poskytovania informacii o pacientoch zdravotnickeho
zariadenia,

f) primeranym spdsobom zabezpelit, aby Ziak dodr¥iaval pracovny poriadok
zdravotnickeho/ kiipel'ného zariadenia.

Kazda zo zmluvnych strdn je opravnena podla potreby poZiadat' o st&innost’ druht
zmluvnu stranu najmd vo veciach vzdjomného informovania sa o priebehu odborne;j
praxe, konzultovania a pripadného usmernenia jej priebehu, priom druh4 zmluvné
strana je povinn jej tato st¢innost’ v rAmei svojich moznosti poskytnit’.

Clinok III.
Prava a povinnosti Ziaka

Pri vykone odbornej praxe na zéklade tejto dohody ma Ziak pravo:

a) na vytvorenie takych podmienok pre vykon odbornej praxe zo strany zdravotnickeho /
kupel'ného/ zariadenia, ktoré Ziakovi umoZnia riadne splnenie jej ugelu v zmysle tejto
dohody,

b) na taky priecbeh odbornej praxe, ktory bude reSpektovat aj ostatné prava Ziaka
vyplyvajice mu z prislu§nych vieobecne zaviznych pravnych predpisov,

¢) Casovy harmonogram odbornej praxe je v pracovnych ditoch v éase od 07.00 hod. do
14.00 hod., resp. podla prevadzkovych hodin na pracovisku, ktora bude vopred
stanovena med21 vyudujiicou SZS a vedicim pracovnikom daného zariadenia. Ziak



2.

musi denne odpracovat’ 7 hodin. Ziak ma narok na jednu prestavku v trvani 20 minut
a jednu prestavku v trvani 10 minut.
Pri vykone odbornej praxe na zaklade tejto dohody je Ziak povinny:

a) riadit’ sa pokynmi osoby opravnenej riadit’ &innost na pracovisku (plne odborne
sposobilej) a pripadne aj pokynmi d’aldich odborne sposobilych osdb (pokial k tomu
budu fiou povereng),

b) o priebehu odbornej praxe si viest’ pracovny zoSit,

c) reSpektovat’ vSetky nariadenia a predpisy platné na pracovisku a v zdravotnickom /
kipelnom zariadeni, vritane predpisov na ochranu zdravia a bezpelnosti,
protipoZiarnych predpisov a ostatnych vieobecne zaviznych pravnych predpisov,

d) polinat’ si tak, aby nedo$lo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poSkodeniu alebo zniteniu
majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodrZiavat’ mi€anlivost’ o vSetkych skutoénostiach, ktoré tvoria alebo by mohli tvorit’
predmet obchodného tajomstva zdravotnickeho/ kipel'ného zariadenia (aj po skonéeni
odbomej praxe bez ¢asového obmedzenia),

f) v pripade Skody spdsobenej na pracovisku pri vykone odbornej praxe alebo v priamej
stvislosti siiou, si je ziak vedomy svojej zodpovednosti vodi zdravotnickemu/
kupelnému zariadeniu i vo&i SZS v zmysle &lanku V. tejto dohody,

g) absolvovat’ odbornu prax v plnom rozsahu (100% uéast’), v dohodnutom pracovnom
¢ase, celkom 140 hodin.

Clinok IV.
Cena plnenia

Zmluvn¢ strany sa dohodli, Ze plnenie predmetu tejto dohody je bezodplatné.

Clénok V.
Zodpovednost’ za Skodu

. Skola a Poskytovatel' sa dohodli na postupe, ktorym budii riesit nasledky pripadnej

Skody, vzniknutej nezavisle od véle stran Dohody pri ich spoloénej &innosti stvisiacej s

realizdciou Odbornej praxe, najmi:

a) na veciach odloZenych v rozsahu podl'a § 193 zikona &. 311/2001 Z .z. Zakonnika
prace vzneni neskorSich predpisov (dalej len ,Zakonnik prace*) apodla

aplikovatelnych ustanoveni zékona
¢. 40/1964 Zb. Obliansky zdkonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,,Ob¢iansky zakonnik*);

b) na zdravi pacientov Poskytovatela v stvislosti s poskytovanim zdravotnej

starostlivosti podl'a zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach

- suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti aozmene adoplneni
niektorych zakonov a v silade s § 420 a nasl. Obgianskeho zdkonnika.

V pripade, ak $kodu spdsobia Zmluvné strany spolo¢ne v ramci vyu¢bového zariadenia
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov, bude sa
zodpovednost’ za takto spdsobent $kodu riadit’ § 438 anasl. Ob¢ianskeho zdkonnika.
Zodpovednost’ Zmluvnych stran vznikd predovietkym z pravnych vzt'ahov:

a) voci sebe navzajom - podl'a Ob¢ianskeho zakonnika;

b) voci vlastnym zamestnancom - podl'a Zékonnika préce;



c) vodi tretim osobam - podla § 98 ods. 6 zdkona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskor$ich
predpisov v nadviznosti na § 420 az § 450 Obcianskeho zédkonnika.

3. Za $kodu na zdravi pacientov zodpovedajii Skola a Poskytovatel’ spoloéne a nerozdielne
(§ 438 Obcianskeho zakonnika) s prihliadnutim na mieru G¢asti na vzniknutej Skode (§
439 Obcianskeho zékonnika).

4. Za $kodu spdsobenu na majetku jednej Zmluvnej strany zodpovedd druhd Zmiuvna
strana podla§ 420 anasl. Obcianskeho zidkonnika, ato aj v pripade, ak ju spdsobila
konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztahu k zodpovednej Zmluvnej strane. Regresné
naroky voci Skodcovi si uplatni zodpovedny subjekt nésledne, po uspokojeni narokov
poskodeného (podla prisludnych ustanoveni Zakonnika prace alebo Obcianskeho
zékonnika).

5. Skodu spdsobenii fyzickym osobam (zamestnancom Zmluvnych stran, Ziakom) na
veciach odloZenych alebo Skodu na zdravi uspokoji poskodenej osobe zamestnavatel
(Yiakom Skola) andsledne si uplatni regresny narok voé&i spoluzodpovednej Zmluvnej
stane. Ak mieru uc€asti nemoZno objektivne posudit’ (zistit’), podiel’aji sa na jej ndhrade
dotknuté Zmluvné strany rovnym dielom.

6. Prava a povinnosti Zmluvnych strin zo zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktoré
nie si Zmluvnymi stranami upravené vtejto Dohode, sa riadia prislu¥nymi
ustanoveniami vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

Clanok VI.
Ostatné dojednania

1. Potas vykonu odbornej praxe Ziakom zostava jeho pravne postavenie Ziaka SZS v zmysle
vieobecne zaviznych pravnych predpisov, a tiez v pripade Grazu i vo v8etkych ostatnych
pripadoch, nakolko tito odborma prax je podla zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) sucastou odborného vzdeldvania a pripravy v strednych
odbornych 8kolach.

2. Zodpovednymi a kontaktnymi osobami za plnenie priebehu odbornej praxe podla tejto
dohody su:
za zdravotnicke / kupel'né/ zariadenie:
na pracovisku: FRO
meno, priezvisko a funkcia: MUDr. Maria Veleck4, primar FBLR odd.
tel: 032/ 7740327

za SZ8:
Mgr. Zuzana Trchalové, veduca odboru masér
tel.: 0907 55 11 54, mail: zuzana.trchalova@gmail.com

Clanok VIL



ZAvereéné ustanovenia

1. V ostatnych veciach v tejto dohode vyslovne neupravenych sa zmluvné strany budd riadit’
podl'a prislu$nych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, predovSetkym podl'a zékona
¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika. Pripadné spory budi zmluvné strany prednostne
riesit’ dohodou na zaklade vzajomného rokovania.

2. Dohoda o odbornej praxi vznika v deil jej podpisu oboma zmluvnymi stranami, pri¢om
uéinnost’ nadobada dilom 29. 05. 2017.

3. Dohoda o odbornej praxi je vyhotovena v dvoch origindloch, z ktorych kazd4 zmluvna
strana obdrzi po jednom vyhotoveni. Jednotlivé ustanovenia dohody méZu byt menené len
vo forme pisomnych a oboma stranami podpisanych dodatkov.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze najneskdr do 30. 04. 2017 je ktordkol'vek zo zmluvnych
stran aj bez uvedenia dévodu opravnena pisomne oznamit’ druhej zmluvne;j strane, Ze nema
zaujem na realizicii odbornej praxe podla tejto dohody. Pisomné oznamenie podla
predoglej vety bude pre obe zmluvné strany zavézné, v désledku ¢oho nevstupi tato dohoda
do Glinnosti podla bodu 2. tohto ¢lanku dohody.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito dohodu pred jej podpisanim precitali, Ze ju uzatvéaraju
slobodne, vazne, zrozumitel'ne a urCite, bez tiesne a napadne nevyhodnych podmienok a na
dokaz sahlasu s jej obsahom a znenim pripajaji svoje podpisy.

Prilohy:
Priloha ¢ 1 — Naplii odbornej praxe
Priloha ¢. 2 — Hodnotenie Ziaka poCas odbornej praxe

Za Nemocnicu: Za SZS:
V Novom Meste n. V., diia J‘ 420 / 4 V Trenéine, diia . .. // ﬂg Zd/ 7(’(
— Stredna zdravetnicka skola
Velkomoravska 14
NsP Nové Mesto nad Vahom n.o. 911 34 Trenéin
2

IR, Stefanikat

C/Zé’mt/

........................................................................................................
.

MUDr. Miroslav Sorf, CSc PhDr. Eva Ceryeﬁanové, PhD.
riaditel’ nemocnice riaditel'ka SZS Trencin



Priloha ¢.1 Napli odbornej praxe
Studijny odbor :  masér
Roénik : 3
Mechanoterapia:
e Kklasickd masazZ — iasto¢na, celotelova
e ultrazvuk
e reflexna masaz:
- segmentovd technika ( zostava pre $iju a hlavu, dorzélna, hrudn4 a panvové zostava)
- reflexna masaZ nohy
- véizivova technika ( plytka vizivova technika, technika trenim - mala a vel’ka zostava )
e manudlna lymfodrenaZ - &iastodnd, celotelova
e mikké techniky

Termoterapia:
® pozitivna:
- lokalna ( parafinové, peloidné a parapeloidné obklady a zébaly, Hauffeho kupel’ ) ,
- celkovd ( celkovy vodny kiipel’ — izotermicky, teply a vzostupne hypertermicky), peloidny
kipel, sauna, parny kapel
e negativna:
- lokdlna ( Tadové kocky, ladové kompresy, chemické kompresy, studeny suchy vzduch
z pristrojového zariadenia ),
- celkova ( celkova kryoterapia )

Hydroterapia:
- vodolieCebneé procedury — izo, hypo, hypertermické kupele, striedavé kupele
* mald vodolie¢ba — omyvanie, otieranie, zdbaly ( oviny podl'a Priessnitza a Kneippa )
» velka vodoliecba — sprchy, streky, perlitkovy kiipel’, podvodna masaz — Hubbardov
kupel’, virivy kupel’, prisadovy kapel

Pokyny k odbornej praxi

e cielom povinnej odbornej praxe je prehibenie a upevnenie vedomosti , zru¢nosti
a navykov pri realizacii masérskych vykonov

* denne si vedii zépis o vykonanej praci, ktory si kazdy dei daju podpisat poverenym
pedagdégom alebo zodpovednym pracovnikom prislu§ného zariadenia

*  zoSit sluZi tieZ ako evidencia dochadzky a spravania sa Ziaka na pracovisku, ktory po
ukonceni odbornej praxe Ziak prinesie 26. 06. 2017 do skoly

* kaZdu nepritomnost’ nahlasi Ziak alebo rodi¢ia Ziaka triednej uitelke Mgr. L. Petrickovej
(prip. Mgr. Z. Trchalovej) alebo na riaditelstvo $koly a na pracovisko, kde zaeviduju
nepritomnost’ Ziaka

¢ Ziak si poCas odbornej praxe vypracuje semindrnu pracu na uréent tému, ktort odovzda
na hodnoteni praxe v $kole diia 26. 06. 2017

* Ziaci pouZivaju pri praci predpisany pracovny odev, dodrZiavaji tpravu zdravotnickeho
pracovnika

* prosime, aby Ziaci na konci praxe boli ohodnoteni pisomne na tlagive, ktoré prinest po
ukon&eni mesafnej praxe 26. 06. 2017 do Skoly

* zodpovedny pracovnik v zdravotnickom zariadeni nemé pravo uvoPnit’ Ziaka zo zariadenia,
len po vz4jomnej dohode s vyuSujiicou Mgr. L. Petri¢kovou, ( tel. & 0904682415)
absolvovanie odbornej praxe je kazdy Ziak povinny v rozsahu 100%

¢ ak Ziak nevykondva priamu odbornu &innost’ s pacientom, tak as venuje podrobnému
popisu druhonécviku, vedenie zaznamu o pacientovi a pod., vyuZiva pracovny ¢as na
doplnenie vedomosti, Studuje odborni literatiru ( prip. pide si seminérnu pracu)

Pri nedodrzani uvedenych pravidiel bude %iak prisne disciplindrne potrestany a nebude
moct postupit’ do vyssieho roénika.
Dakujeme za spoluprdcu



Priloha ¢. 2
Hodnotenie Ziaka pocas odbornej praxe

IMIEIO0: oireneieniiiieiiierussrnteteietetateiesetetsteressssesensesesenenesensnsnsnasnssssesasssssnsssssenss
Trieda: IILMAS

Odbor: masér

Skolsky rok: 2016/17

Odbornu prax vykonal(a) v zdravotnickom / kiipePnom / zariadeni

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Sameostatnost’:

Zruénost’:

Teoretické vedomosti:

Komunikicia:

Pristup k praci, zaujem o pracu, aktivita:
Dodrziavanie pracovnej doby:
Deodrziavanie zasad BOZP:

Dodrziavanie hygienickych zdsad:
Vzhl’ad, aprava maséra:

Dodatok k hodnotiacej charakteristike:

Hodnotenie méze byt uvedené slovne alebo znémkou.

Petiatka a podpis vediceho pracovnika



