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Dohoda o skonéeni
dohody ¢. 17/37/054/23

0 poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania
pracovnych miest v ramci narodného projektu ,,Cesta
Z kruhu nezamestnanosti“ podl’a § 54 ods. 1 pism. a) zakona
¢.5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov zneni neskorsich predpisov
pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ¢innost’
(d’alej len ,,dohoda o skonceni dohody*)

uzavreta v sulade s Clankom VI. bod 1 dohody &. 17/37/054/23 0 poskytnuti finanéného
prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ,,Cesta z kruhu
nezamestnanosti®, zo dia 27.02.2017

medzi ucastnikmi:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny

sidlo:
v mene ktorého kona:
ICO:
DIC:

(dalej len ,,urad*)

zamestnavatelom
pravnickou osobou
nazov:

sidlo:
prevadzka

zastupenym Statutarnym zastupcom:

ICQ:
DIC:
SK NACE Rev2 (kéd/text)

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*).
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EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM
Taar” EE:ZS:% :gﬁljalrr;éi?:édlneho rozvoja : : 2 EUDSKE ZDROJE
Clanok I.

Ugel a predmet dohody

Predmetom a ti¢elom tejto dohody o skonceni dohody je na zaklade pisomnej ziadosti
zamestnavatel'a zo diia 09.03.2017 0 odstipenie od dohody ¢. 17/37/054/23 0 poskytnuti
finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ,,Cesta
z kruhu nezamestnanosti“ podla § 54 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z.z. 0 sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zo
dna 27.02.2017.

Clanok IL
1) Dniom nadobudnutia G¢innosti dohody o skonceni dohody sa kon¢i t¢innost’ dohody
¢. 17/37/054/23 zo dna 27.02.2017.

Clanok IIL

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1)  Tato dohoda o skonceni dohody nadobuida platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami a ucinnost dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je povinne
zverejnovana podl'a §5a zakona ¢. 211/2000 Z.z. 0 slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

2) Dohoda o skonceni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad prijme
jeden rovnopis a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

3)  Ukastnici dohody o skonéeni dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, Ze
si ju riadne a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dila ........ccceevevvennnnne. V PreSove dila ........cceeevenieicnnnnne
Ing. Spodnik Pavol PhDr. Alena KriStofikova
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu
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