
Zmluva o spolupráci pri vykonaní odbornej zdravotníckej praxe 

 

 

Vysielajúca organizácia: 

Všeobecná nemocnica s poliklinikou, n.o. 

V zastúpení. Ing. Pavlom Bartošíkom 

Sídlo: Nemocničná č. 1, 990 01  Veľký Krtíš 

IČO: 31908977 

DIČ: 2021701583 

Bankové spojenie:  

Číslo účtu:  

 

 

Akreditované  pracovisko (Zdravotnícke zariadenie): 

Medicentrum MUDr. Pavel Slanina s.r.o. 

Odborný zástupca: MUDr. Pavel Slanina 

Sídlo: Hviezdoslavova 469/ 33, 979 01 Rimavská Sobota 

IČO: 36 646 466 

DIČ:2022140329 

Bankové spojenie: 

Č. účtu: 

II. 

Predmet zmluvy 

1. 

Predmetom zmluvy je záväzok ZZ zabezpečiť podmienky  pre vykonanie odbornej zdravotníckej praxe pre 

zamestnanca vysielajúcej organizácie v súlade s nariadením vlády SR č. 296/2010 Z.z. o odbornej spôsobilosti 

na výkon zdravotníckeho povolania, spôsobe ďalšieho vzdelávania zdravotníckych pracovníkov, sústave 

špecializačných odborov a sústave certifikovaných pracovných činnosti v znení neskorších predpisov. 

2. 

Účastníkom odbornej praxe ja zamestnanec vysielajúcej organizácie: 

Meno a priezvisko: MUDr. Adriana Magerčáková 

Nar.  

Bytom:  

Odborné zamerania – všeobecné lekárstvo – rezidentský program. 

3.  

Odborná zdravotnícka prax bude vykonávaná v ZZ Medicentrum MUDr. Pavel Slanina, s.r.o. Hviezdoslavova 

33, 979 01  Rimavská Sobota. 

4.  

Odborná zdravotnícka prax bude vykonávaná pod dohľadom školiteľa : MUDr. Pavel Slanina. 

5.  

Odborná zdravotnícka prax bude realizovaná v období rozsahu povinnej odbornej polročnej praxe, ktorá 

začína plynúť dňom 1.4.2017.  

6.  

Školiteľ, odborný zástupca akreditovaného pracoviska prehlasuje, že počas šesťmesačnej odbornej 

zdravotníckej praxe vo všeobecnej ambulancii pre dospelých, ktorý má na svojom akreditovanom pracovisku, 

školí  v tom istom čase iba jedného rezidenta a to MUDr. Adrianu Magerčákovú. 

 

III. 

Povinnosti zdravotníckeho zariadenia 

1. 

Umožniť vo svojich priestoroch vykonávanie odbornej zdravotníckej praxe pre zamestnanca vysielajúcej 

organizácie uvedeného v čl. II. ods. 2 tejto zmluvy. 

2. 

Preukázateľným spôsobom oboznámiť účastníka s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, 

s Organizačným, Pracovným a Prevádzkovým poriadkom a príslušnými právnymi predpismi v rozsahu výkonu 

odbornej praxe. 

3. 

Oboznámiť účastníka s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykonáva odborná zdravotnícka prax. 

 

 



 

4. 

Prostredníctvom  školiteľa ukladať účastníkovi počas odbornej zdravotníckej praxe pracovné úlohy, 

organizovať, riadiť a kontrolovať jeho prácu, dávať mu a tento účel pokyny súvisiace s výkonom odbornej 

zdravotníckej praxe, utvárať priaznivé pracovné podmienky a zisťovať bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci 

rovnako ako ostaným zamestnancom. 

5. 

Umožniť účastníkovi využívať prezliekarne a  hygienické zaradenia. 

6. 

Umožniť účastníkovi počas odbornej zdravotníckej praxe stravovať sa zamestnaneckej jedálni ZZ z plnú cenu 

stravnej jednotky, ktorú si účastník uhradí z vlastných prostriedkov. 

7. 

Po skončení odbornej zdravotníckej praxe vyhodnotiť prostredníctvom školiteľ odbornú zdravotnícku prax 

zamestnanca a o jej absolvovaní vydať účastníkovi potvrdenie do špecializačného indexu zamestnanca. 

 

IV. 

Povinnosti vysielajúcej organizácie 

 

Vysielajúca organizácie sa zaväzuje: 

1. 

Poveriť vedením a zodpovednosť za výkon odbornej zdravotníckej praxe zamestnanca, ktorý bude spolupracovať 

so školiteľom, resp. príslušným vedúcim zamestnancom ZZ v otázkach odbornej praxe. 

2. 

Pripraviť odbornú prax po obsahovej a formálnej stránke. 

3. 

Pred začiatkom odbornej zdravotníckej praxe oboznámiť účastníka s povinnosťou riadiť sa pri výkone odbornej 

zdravotníckej praxe pokynmi školiteľa, ktorému bude plne zodpovedať za dodržiavanie odbornej stránky 

a časového harmonogramu odbornej praxe. 

4.  

Poučiť účastníka o povinnosti dodržiavať bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a protipožiarne predpisy. 

5.  

Zabezpečiť, aby účastník dodržiaval vnútorné predpisov  ZZ a zachovával povinnú mlčanlivosť o skutočnostiach, 

o ktorých sa dozvedel v súvislosti s vykonávaním odbornej praxe v zmysle zákon o zdravotnej starostlivosti, 

o službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. 

6. 

Poskytovať účastníkovi  odbornej praxe mzdové náležitosti. 

7. 

Poskytovať účastníkovi pracovnú odev. 

V. 

Zodpovednosť za škodu 

1. 

Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedná druhá strana podľa Občianskeho zákonníka 

a to aj v prípade, ak škodu spôsobili konkrétne fyzickej osobe v pracovnoprávnych vzťahov k zmluvnej strane, 

ktorá za škodu zodpovedá. 

2. 

Za škodu spôsobenú svojim zamestnancom zodpovedajú zmluvné strany podľa Zákonníka práce. 

3. 

Za škody spôsobenú účastníkovi na veciach odložených zodpovedá vysielajúca organizácia. V prípade, že táto 

škoda bola spôsobená zavinením ZZ, má vysielajúca organizácia voči nemu právo na náhradu škody. 

4. 

Za škodu na zdraví pacientov zodpovedá ZZ. V prípade, že škoda na zdraví pacienta bola spôsobená v rámci 

odbornej zdravotníckej praxe, má ZZ právo na náhradu škody voči vysielajúcej organizácii v rozsahu, v ktorom 

za vzniknutú škodu zodpovedá vysielajúca organizácia, resp. jej zamestnanec – účastník. 

 

VI. 

Odmena, platobné podmienky 

 

V súlade s rezidentským programom,  celková cena práce  školiteľa  za odpracovaný  celý mesiac činí vo výške 

405,60 Eur, ak neodpracuje celý mesiac prináleží mu pomerná čiastka. Odmena je splatná k poslednému dňu 



nasledujúceho mesiaca za predchádzajúce obdobie na základe faktúry vystavenej akreditovaným pracoviskom. 

Neoddeliteľnou súčasťou faktúry je dochádza zamestnanca odsúhlasená školiteľom a potvrdenie odbornej praxe 

v indexe odbornosti rezidenta. 

VII. 

Záverečná ustanovenia 

1.  

Zmluva nadobúda platnosť  dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť 1.4.2017. 

2. 

Zmluva končí posledným dňom výkonu polročnej  odbornej zdravotníckej praxe.  

3.  

Ukončenie zmluvy môže nastať pred uplynutím doby určitej a to: 

a) dohodou zmluvných strán 

b) odstúpením od zmluvy jednej alebo druhej strany v prípade porušenia povinností uvedených v tejto zmluve, 

kde dňom doručenia oznámenia o dostúpení zmluva stráca platnosť. 

4. 

Zmluva môže byť doplnená alebo zmenená len po vzájomnej dohode zmluvných strán vo forme písomných 

dodatkov. 

5. 

Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú stranu. 

 

Vo Veľkom Krtíši, 31.3.2017 

 

 

 

 

 

 

za vysielajúcu organizáciu      za akreditované pracovisko (ZZ)  

 

 

 

 

 

 


